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PERSONERIA MUNICIPAL DE CHIA
INVITACION PUBLICA MC 012 DE 2024
CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

De conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y en el
Decreto 1082 de 2015 se desarrolla la presente INVITACION PUBLICA en los
siguientes términos:

Aspectos generales:
Fecha de la Invitacion Publica | Septiembre de 2024
Certificado de Disponibilidad | No. 2024001961
Presupuestal
Presupuesto Oficial Estimado | CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y
SEIS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($4.956.000,00-)
Condiciones para participar Podran participar en esta invitacion las personas
naturales o juridicas legalmente capaces para
contratar, asi como los consorcios y uniones
temporales que se constituyan para tal fin, siempre y
cuando su objeto social o actividad les permita
contratar en relacion con el objeto de la presente
invitacion, y no estén incursas en inhabilidades,
incompatibilidades y/o prohibiciones, establecidas en
la Constitucion Politica de Colombia, la Ley, y en
especial las de los articulos 8 a 10 de la Ley 80 de
1993, Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica
y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Ley 1150 de
2007, Ley 734 de 2002, Ley 1474 de 2011, Ley 1882
de 2018, Decreto Ley 019 de 2012, y las demas que
se encuentren vigentes.

La Personeria MUNICIPAL DE CHIA, publica invitacion a quien le interese presentar
propuesta para el proceso de seleccibn de minima cuantia, bajo los siguientes

paradmetros:
DR. CARLOS ARTURO
CANTOR DR. YORDY ULLOA
TEM DESCRIPCION SANT VALOR VALOR VALOR VALOR

UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL

Examen médico ocupacional con
énfasis osteomuscular: (Examen
fisico realizado a los trabajadores
con el fin de monitorear la
exposicion a factores de riesgo y
determinar la existencia de
consecuencias en la persona por $
1 | dicha exposicion) 24 $42.500 | $1.020.000 | $52.000 |1.248.000 | $1.134.000
Audiometria (Examen realizado
para determinar la medida de la
sensibilidad de los 6rganos del
oido en las diferentes frecuencias
2 | del sonido). 24 $25.500| $612.000| $32.000 | $768.000 $ 690.000

®Kra 11 No 17-50 Chia Cundinamarca €863 0230 - 863 6952 1313 379 8694 Linea Victimas: 316 922 8715
= contactenos@personeriachia.gov.co @&www.personeriachia.gov.co @ @ @/personeriachia



Version: 03
FORMATO: INVITACION
Fecha: 02/04/2024

PROCESO: ADQUISICION DE BIENES Y —
SERVICIOS Caodigo: PA-FT-13-02-15

Visiometria (Valoracion utilizada
para evaluar la capacidad visual
de los ojos, realizandose entre
otros los siguientes examenes:
toma de agudeza visual, medicién
del efecto retroactivo, valoracion
del estado muscular de los ojos,
observacion de todas las
estructuras del ojo tanto externas
como internas (incluyendo la

3 | retina). 24 $26.500 | $636.000 | $38.000 | $912.000 $ 774.000
Laboratorio Clinico: consistente
en la toma de Glicemia y perfil
lipidico. Exdmenes éstos cuyo
propésito es el de detectar la $
4 | funcién adecuada de los érganos. | 24 $ 50.000 | $1.200.000 | $60.000 |1.440.000 | $1.320.000

Examen Psicosensometrico para
conductores (Plan Estratégico de
Seguridad Vial), consta de 5
examenes (Medico General,
Visual, Auditivo, Psicologia y

5 | Coordinacién Motriz) 1 $168.000 | $168.000 | $198.000 | $198.000 $ 183.000
6 | Examen médico de ingreso 10 $36.000 | $360.000| $49.500 | $495.000 $ 427.500
7 | Examen médico de egreso 10 $36.000 | $360.000| $49.500 | $495.000 $ 427.500
$
TOTAL $ 4.356.000 5.556.000

OBJETO A CONTRATAR

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALISTAS EN
MEDICINA DEL TRABAJO Y/O SALUD OCUPACIONAL PARA LA REALIZACION DE
LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS PARA LOS
FUNCIONARIOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE CHIA.”.

2. VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION Y PRESUPUESTO OFICIAL

El valor del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es hasta
por la suma de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL
PESOS MONEDA CORRIENTE ($4.956.000,00-) incluidos todos los impuestos a que
haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista.

Para elaborar el presente estudio de mercado se realizé el andlisis de la oferta asi:

Los valores tomados incluyen los costos por concepto de impuestos, contribuciones y
demas; que fueron tenidos en cuenta por cada proveedor.

3. CARGA TRIBUTARIA

Dentro del presupuesto oficial estimado se incluyen los siguientes impuestos y
descuentos que realiza el Municipio de Chia, los cuales deben ser tenidos en cuenta
en la Propuesta, junto con los costos administrativos y operativos en que los
proponentes puedan incurrir para la ejecucion de la propuesta y Contrato.

(0.8%) ICA

((10 % Declarantes — 11 % No Declarantes)) Retencién en la Fuente
(3 %) Fondo gerontologico

(15 %) Retencion IVA (Para personas Régimen comun)
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(2.5%) Tasa pro — deporte y recreacion
(2%) Estampilla pro cultura

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento, y se aplicaran los
gue se encuentren vigentes al momento de realizar el pago.

4. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
4.1.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Los elementos requeridos son los siguientes, advirtiendo que el proponente debe contar
con la infraestructura personal y equipos idoneos, para atender todo lo relacionado con
el desarrollo y ejecucion del presente contrato

EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES REQUERIDOS

! CARACTERISTICAS

1 Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular (Examen fisico
realizado a los trabajadores con el fin de monitorear la exposicion a factores de
riesgo y determinar la existencia de consecuencias en la persona por dicha
expaosicion).

Cantidad 24

2 Audiometria (Examen realizado para determinar la medida de la sensibilidad
de los 6rganos del oido en las diferentes frecuencias del sonido).

Cantidad 24

3 Visiometria (Valoracién utilizada para evaluar la capacidad visual de los ojos,
realizandose entre otros los siguientes exdmenes: toma de agudeza visual,
medicion del defecto refractivo, valoracion del estado muscular de los ojos,
observacién de todas las estructuras del ojo tanto externas como internas
(incluyendo la retina). Cantidad 24

4 Laboratorio Clinico: consistente en la toma de Glicemia y perfil lipidico.
Examenes éstos cuyo proposito es el de detectar la funcion adecuada de los
6rganos.

Cantidad 24

5 Examen Psicosensometrico para conductores: (Plan Estratégico de
Seguridad Vial), consta de 5 examenes (Medico General, Visual, Auditivo,
Psicologia y Coordinacién Motriz) Cantidad 1

6 Evaluacién médica de ingreso: son aquellas que se realizan para determinar
las condiciones de salud fisica, mental y social del trabajador, en funcion de las
condiciones de trabajo a las que estaria expuesto, acorde con los requerimientos
de la tarea y perfil del cargo el objetivo es determinar la aptitud del trabajador
para desempefiar en forma eficiente las labores sin perjuicio de su salud o la de
terceros, comparando las demandas del oficio para el cual sedesea contratar con
sus capacidades fisicas y mentales; establecer la existencia de restricciones que
ameriten algunacondicién sujeta a modificacion e identificar condiciones de salud
gue estan presentes en el trabajo, puedan agravarseen el desarrollo del trabajo.
Cantidad 10

7 Evaluacion médica de egreso: Aquellas que se deben realizar al trabajador
cuando se termina la relacion laboral.Su objetivo es valorar y registrar las
condiciones de salud en las que el trabajador se retira de las tareas o funciones
asignadas.

Cantidad 10.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

El contratista deberd cumplir las siguientes obligaciones técnicas y especificas:

1. Los examenes ocupacionales se deben realizar con entidades de salud que cuenten
con establecimientos e instalaciones autorizadas, dentro del municipio de Chia
Cundinamarca, a fin de evitar desplazamientos fuera del municipio de los funcionarios
teniendo en cuenta la carga laboral que cada uno de ellos maneja.

2. El proponente debe presentar con su oferta, licencia vigente para prestar servicios de
salud ocupacional, la cual debe ser expedida por la Secretaria de Salud donde se
encuentren registradas sus instalaciones, igualmente deben estar inscritas en el
Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud del Ministerio de la Salud y
la Proteccién Social (aportar documento con la oferta).

3. Realizar las evaluaciones médicas ocupacionales, psicosociales y de clima laboral
establecidas en la descripcion del servicio establecidas en la descripcion del servicio,
las cuales deben ser ejecutadas por médicos especialistas con experiencia en
medicina del trabajo o salud ocupacional, con licencia vigente.

4. Contar con un equipo médico profesional minimo de:

» UN (01) MEDICO PROFESIONAL ESPECIALISTA Y/O CON EXPERIENCIA
EN SALUD OCUPACIONAL CON LICENCIA VIGENTE.
UN (01) OPTOMETRA
UN (01) FONOAUDIOLOGO
UN (01) BACTERIOLOGO
UN AUXILIAR DE ENFERMERIA
UN (01) PSICOLOGO, CON ESPECIALIZACION EN SALUD OCUPACIONAL.

YVVVVYY

Nota: Los profesionales deberan contar con una experiencia minima de un (1)afio
en salud ocupacional y/o medicina en el trabajo.

5. Para la realizacion de los exdmenes ocupacionales el proponente debe
disponer de un centro médico con el fin de realizar la practica de estos
examenes ocupacionales. El proponente debe ofrecer minimo un (1)
establecimiento de comercio en el Municipio de Chia, dicho consultorio debera
estar registrado en la cAmara de comercio.

6. Paralarealizacion de los exdmenes de AUDIOMETRIA estos se deben realizar
en zona insonorizada y cabina sonéamortiguada, debidamente certificadas por
entidades o empresas certificadoras y registradas ante el INVIMA, en las
instalaciones de la entidad de salud, la cual debe estar ubicada en el Municipio
de Chia.

7. Los equipos, segun corresponda; para la realizacion de los exdmenes objeto
de la presente invitacion deberan estar calibrados, y con mantenimiento al dia,
con la finalidad de obtener resultados certeros. (Aportar el Certificado)

8. Informar a los trabajadores sobre el tramite para la realizacion de las
evaluaciones médicas ocupacionales de forma verificable.

9. Para realizar la evaluacion médica y las pruebas complementarias se debera
solicitar al trabajador su consentimiento informado. Se debera garantizar la
remision del trabajador a la EPS respectiva, si se encuentra una presunta
enfermedad laboral o secuelas de eventos profesionales o cualquier
enfermedad comun que requiera manejo y seguimiento especifico.

10. El médico evaluador debera entregar al trabajador copia de cada una de las
evaluaciones médicas ocupacionales practicadas, dejando la respectiva
constancia de su recibo.
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11. El médico especialista debera generar el certificado meédico de aptitud
individual como resultado de la valoracion, indicando las restricciones
existentes y las recomendaciones o condiciones que se requiere adaptar para
gue el trabajador pueda desempefiar la labor.

12. Los hallazgos especificos y resultados de los exadmenes ocupacionales y
pruebas complementarias relacionados con los riesgos ocupacionales
existentes se consignaran en los formatos que suministre el contratista
apropiados desde el punto de vista documental y técnico, que aseguren el
suministro de la informacion pertinente y necesaria para alimentar los Sistemas
de vigilancia Epidemiol6gica y programas de Prevencion y Promocién a cargo
de la Personeria Municipal.

13. Asegurar el cumplimiento de la normatividad vigente en relacion con el manejo,
reserva y confidencialidad de la historia clinica ocupacional y en general de los
documentos, examenes o valoraciones clinicas o paraclinicas, garantizando el
archivo adecuado de acuerdo con la ley y su custodia en las IPS de Salud
ocupacional respectivas. Las excepciones al acceso a esta informacion de
acuerdo con la ley son: Por orden de autoridad judicial. Mediante autorizacion
escrita del trabajador interesado, cuando éste la requiera con fines
estrictamente médicos. Por solicitud del médico o prestador de servicios en
salud ocupacional, durante la realizacion de cualquier tipo de evaluacion
meédica, previo consentimiento del trabajador, para seguimiento y analisis de
la historia clinica ocupacional.

14. Si como resultado de cualquiera de las evaluaciones médicas ocupacionales
practicadas a un trabajador, se diagnostica enfermedad comun o profesional,
el médico que la realice tiene la obligacion de remitir al trabajador a los
servicios de atencion de salud que se requieran.

15. EI medico evaluador debera entregar al trabajador copia de cada de las
evaluaciones medicas ocupacionales practicadas, dejando la respectiva
constancia de su recibo.

16. Contar con las instalaciones necesarias dentro del Municipio de Chia para la
realizacion de las pruebas médicas indicando lugar y direccion del
establecimiento dentro de la jurisdiccion del Municipio.

17. Debera entregar al empleador un diagnostico general de salud de la poblacion
trabajadora que valore, el cual se utlizard para el cumplimiento de las
actividades de los subprogramas de medicina preventiva y del trabajo, de
conformidad con lo establecido por el art 10 de la Resolucion 1016 de 1989, o
la norma que la modifique, adicione o sustituya.

18. Entregar la informaciéon minima que debe quedar registrada en las diferentes
evaluaciones medicas ocupacionales acordes al articulo 8 del Decreto 2436
de 2007.

19. Toda evaluacion médica ocupacional debe ser firmada por el trabajador y por
el medico evaluador, con indicacion de los nimeros de registro médico y de la
licencia de salud ocupacional, indicando el tipo de evaluacion pre ocupacional,
periodica de egreso o especifica, realizada.

20. En caso de facturar, presentar oportunamente en el SECOP I, la factura en
original, con los soportes de pago de seguridad social y relacion de examenes
efectuados, para poder efectuar los respectivos pagos.

21. Acatar las observaciones que le formule el supervisor durante la ejecucién del
contrato.

22. Cumplir puntualmente con las obligaciones para con el sistema de seguridad
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social en salud y pensiones.

23. Las demas obligaciones que permitan el cabal cumplimiento del objeto del
presente contrato.

24. Cumplir el objeto contractual en el plazo y condiciones pactadas.

4.2. OBLIGACIONES ESENCIALES DEL CONTRATISTA EN RELACION CON EL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO (de obligatorio Cumplimiento)

En la propuesta el oferente debera manifestar de manera gscrita y expresa, segun
anexo No.6 que se acoge al cumplimiento de las especificaciones, condiciones y
alcance del objeto del contrato, sefialado en los Estudios previos, asi como de las
siguientes obligaciones esenciales durante la ejecucion del contrato:

1. Cumplir el objeto contractual en las condiciones de oportunidad, cantidad,
calidad o técnicas conforme a los requerimientos de la invitacién y en su oferta.

2. Cumplir el objeto del contrato dentro del plazo o término de ejecucion
estipulado.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
todo tipo de dilaciones o en trabamientos que pudieren presentarse.

4. Mantener comunicacion permanente con la Personeria MUNICIPAL DE CHIA,
a través del Supervisor del contrato, a fin coordinar las acciones y desarrollo
de las obligaciones contractuales, asi como las relacionadascon la seguridad
social, e igualmente para evaluar el seguimiento del cumplimiento del objeto
del contrato.

5. Acreditar los pagos a seguridad social integral como cotizante
independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a una entidad

promotora de salud a los terceros que emplee para la ejecucion delcontrato,
de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en
especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), ya aplicar en forma
estricta los controles y obligaciones que le competen,de acuerdo con lo
establecido en la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002, el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes o complementarias en
materia de aportes a seguridad socialy pago de parafiscales, vigentes a la
fecha de presentacién de la oferta y durante la vigencia del contrato.

6. Mantener indemne al Municipio de Chia-Personeria Municipal y en
consecuencia responder por todo dafio, e indemnizacidbn que se cause a
bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucion del Contrato.

7. Los servicios deben ser de calidad y de acuerdo a las especificaciones técnicas
y parametros y normas legales, el oferente favorecido no podra cambiar las
condiciones o las caracteristicas solicitadas y ofrecidas en su oferta.

8. Sialrevisar la oferta econémica se encuentra un error aritmético, la Personeria
MUNICIPAL DE CHIA procedera a su correccion y éste sera el valor que se
tendra en cuenta para la adjudicacion y para la suscripciondel contrato por
parte de la Personeria Municipal.

9. Elvalor final del contrato en todo caso, sera el resultante efectivamente delos
servicios y bienes suministrados y recibidos a satisfaccion por la Personeria
Municipal.
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10. Informar a la Personeria en oportunidad sobre cualquier eventualidad que se
presente en el desarrollo contractual.

11. Proveer el personal idoneo necesario para la ejecucion de las actividades
objeto del contrato.

12. Pagar por su cuenta todos los derechos, impuestos y los gastos legales y
contractuales que sean necesarios 0 que se deriven de las obligacionesde
acuerdo al cumplimiento del objeto del contrato.

13. El proponente acepta que la Personeria Municipal en ningln momento se
responsabilizara por los dafios o perjuicios que pueda ocasionar el contratista
en desarrollo del objeto del contrato.

14. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos
del mismo cuando en el mismo hayan sido requeridas.

15. Las demdas necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato y la
propuesta presentada.

4.4. OBLIGACIONES ESENCIALES DE LA PERSONERIA

1. Suministrar informacién necesaria, completa y oportuna para desarrollar el
objeto del contrato.

2. Dar respuesta oportuna a las solicitudes del contratista, definir las situaciones
necesarias para la ejecucion y adelantar los trdmites a que haya lugar por su
parte para garantizar la debida ejecucion.

3. Tramitar los pagos de oficio en los términos acordados en este contrato, con

base en certificaciones de ejecucion efectiva de las obligaciones contractuales

Efectuar la Supervision del contrato.

Expedir las certificaciones de verificacidon y cumplimiento de los servicios y

condiciones legales y contractuales.

6. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista
constituya siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada,
vigencias y amparos exigidos en el contrato.

o s

PLAZO DE EJECUCION

Sera HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y/O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO,
contados a partir de la firma del acta de inicio.

FORMA DE PAGO

LA PERSONERIA MUNICIPAL DE CHIA pagara al contratista la suma pactada en el
contrato asi: Un primer pago con la realizacion y entrega de los examenes médicos
periddicos que incluyen (examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular,
audiometria, visiometria, laboratorio clinico y el examen psicosensometrico del
conductor) el valor total a pagar lo determinara la sumatoria del valor unitario por
servicio y pagos mensuales para los examenes de ingreso y egreso que se presenten
hasta agotar presupuesto.

Cada uno de los pagos en mencién seran tramitados previa entrega el certificado de
cumplimiento de los exdmenes realizados a cada uno de los funcionarios y firmado
por el supervisor del contrato, mediante cuenta de cobro o factura mensual, teniendo
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en cuenta los suministros realizados, los documentos que hara llegar con anticipacion
al supervisor, para que este verifique previamente y pueda remitir la correspondiente
certificacion de cumplimiento, de igual forma el Contratista debe presentar en su
momento la Cuenta de cobro y/o factura, certificacion de cumplimiento con el sistema
de seguridad social relacionados con salud, pensién y riesgos profesionales y demas
aportes parafiscales de ser necesario, a través de la plataforma del SECOP Il. Los
pagos se realizaran dentro de los cinco dias siguientes a fecha de presentacion del
certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato. Dentro del
presupuesto oficial estimado se incluirdn los siguientes impuestos y descuentos que
realiza el Municipio, ICA (0.8%); Retencién en la Fuente ((10 % Declarantes — 11 %
No Declarantes)); Fondo gerontolégico (3 %); Retencién IVA (Para personas Régimen
comun) (15 %); Tasa pro — deporte y recreacion (2.5%); Estampilla pro cultura (2%).
Dentro del presupuesto oficial estimado se incluiran los impuestos y descuentos que
realiza el Municipio, ademas de los costos administrativos, operativos y seguridad
social.

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento, y se aplicaran los
que se encuentren vigentes al momento de realizar el pago.

CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

De conformidad con el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007”La ausencia de requisitos o
la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios
para la comparacién de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo
de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la
propuesta gue no afecten la asignacion de puntaje, deberan ser solicitados por las
entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de
traslado del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccion,
salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccién a
través del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes
gue no suministren la informacion v la documentacion solicitada por la entidad estatal
hasta el plazo anteriormente sefialado. Durante el término otorgado para subsanar las
ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad
al cierre del proceso",

Asi mismo, se tendra en cuenta que el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, literal ¢
dispone que “La entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacion de la
oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones
exigidas”, y que “La contratacion a que se refiere el presente articulo se realizara
exclusivamente con las reglas en él contempladas y en su reglamentacién. En particular
no se aplicara lo previsto en la Ley 816 de 2003, ni en el articulo 12 de la Ley 1150 de
2007".

En el mismo sentido, se debe considerar que segun lo establece el Numeral 4 del
Articulo 2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para la Minima Cuantia, “La Entidad Estatal debe
revisar las ofertas econdémicas vy verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la
Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la
oferta con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente”.

En consecuencia, la Personeria MUNICIPAL DE CHIA dispondra el rechazo de las
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ofertas en los siguientes casos.

1. La presentacion de varias ofertas por parte del mismo proponente para la
presente convocatoria (por si 0 por interpuesta persona)

2. Encontrarse el proponente incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades
e incompatibilidades sefialadas por la Constitucion, la Ley y en especial las
sefaladas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011. Cuando
este hecho sobrevenga en algin proponente, se entendera que renuncia a la
participacion en el proceso de seleccion y a los derechos surgidos del mismo.

3. Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente
contienen informacién imprecisa, inexacta o que de cualquier manera no
correspondan a la realidad o induzcan a la Personeria Municipal a error, para
beneficio del proponente.

4. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para
obligarse.

5. Cuando el proponente haya tratado de interferir o influir indebidamente en el

analisis de las propuestas, o en la adjudicacion del contrato, o de informarse

indebidamente del mismo.

Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial.

Cuando se presenten propuestas posteriores a la hora limite para recepcion de

propuestas o en lugar diferente.

8. Cuando la propuesta no cumpla o no acredite con las condiciones y/o
especificaciones técnicas minimas de los bienes y/o servicios solicitados en la
invitacion.

9. Cuando la propuesta no cumpla o no acredite las condiciones juridicas, y/o
técnicas, y/o financieras, y/o de experiencia y/o econdmicas requeridas en la
invitacion

10.Cuando la propuesta no cumpla o no acredite las obligaciones esenciales del
contratista en relacion con el cumplimiento del objeto del contrato, conforme a lo
sefialado en los estudios previos y en la invitacion.

11.Cuando la carta de presentacion este firmada por quien no tiene la capacidad
para comprometer el nombre de quien participe 0 no se encuentre firmada.

12.Cuando no se presente la CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA, segun
anexo No. 1.

13.No presentar la informacion o documentacion requerida en la presente invitacion
para acreditar los requisitos habilitantes dentro del plazo establecido en el
cronograma de la invitacion.

14.Cuando no allegue la informacién solicitada por la personeria con el objeto de
aclarar o explicar su oferta, o hacerlo en forma incompleta o extemporanea.

15.Cuando se presente una propuesta artificialmente baja, en los términos del
articulo 2.2.1.2.1.5.2.del Decreto 1082 de 2015.

16.Cuando el oferente presente oferta alternativa o parcial. En caso de que uno o
MAas socios, participen en dos o0 mas sociedades (de personas o anénimas no
abiertas), solo se evaluara la propuesta de aquella que haya sido presentada en
primer lugar.

No

7. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA

La Personeria Municipal podra declarar desierto el presente proceso cuando no pueda
adelantar una seleccion objetiva, en los términos de la presente invitacion, asi como
conforme a los sefialado en la ley 1474 de 2011. Entre otras, seran causales para
declarar desierto el proceso las siguientes:
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1. Cuando ninguna de las propuestas se ajuste a las condiciones de la presente
invitacion.

2. Cuando no se presente proponente alguno.

3. Cuando se evidencien acuerdos o maniobras por parte de uno o todos los Proponentes
durante el proceso, que impidan o no garanticen la seleccion objetiva de la propuesta.

4. Cuando todos los proponentes estén incursos en causales de rechazo de la propuesta.

5. Cuando el procedimiento se hubiera adelantado con pretermision de alguno de los
requisitos establecidos en el estatuto de contratacion y sus reglamentaciones o de la
presente invitacion, y la irregularidad sea de aquellas que legalmente no pueda ser
subsanada.

6. Cuando se presenten motivos 0 causas que impidan la escogencia objetiva de una
propuesta.

8). CRONOGRAMA DEL PROCESO

La Personeria Municipal de Chia, para efecto de dar aplicacién a lo dispuesto en el Decreto
1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31,
32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan
otras disposiciones”, establece el siguiente cronograma complementario al publicitado en
plataforma SECOP Il asi:

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR
Publicacion de la | 16 de septiembre de | http://www.colombiacompra.gov.co/ port
invitacion Padblica y|2024 11:30 am al Unico de contratacion SECOP I

Estudios previos

Plazo para formular | Hasta el 17 de | http://www.colombiacompra.gov.co/ port
observaciones a los | septiembre de 2024 | al Unico de contratacion SECOP I
documentos preliminares | 11:30 am
del proceso y solicitudes
para limitar la
convocatoria a Mipyme.

Plazo para la respuesta a
observaciones
expedicion de adendas

http://www.colombiacompra.gov.co/ port
al inico de contratacion SECORP I

17 de Septiembre de
2024 11:30 AM

18 de Septiembre de http://www.colombiacompra.gov.co/ port

Recepcion de ofertas 2024 10:00 AM al Ginico de contratacién SECOP |l
Verificacion y Evaluacién | 19 de Septiembre de | http://www.colombiacompra.gov.co/ port
de las ofertas 2024 10:00 AM al Unico de contratacion SECOP I
Publicacién del informe de 23 de Sentiembre d http://www.colombiacompra.gov.co/ port

iFina i 4 € oepuembre de | 3| inico de contratacién SECOP Il
\égrglf(;?fagn y evaluacion 2024 9:00 AM

Hasta el 24 de | http://www.colombiacompra.gov.co/ port

Recibo de observaciones Septiembre de | al tinico de contratacién SECOP ||
al informe de verificacion

2024 9:00 AM
Publicacion de la | Hasta el 24 de | http://www.colombiacompra.gov.co/ port
respuesta a las | Septiembre 10:00 AM | al Unico de contratacién SECOP Il

observaciones (No. 5
Articulo2.2.1.2.1.5.2.del
Decreto 1082 de 2015)
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Publicacion de Aceptacion | A partir del 24 de | http://www.colombiacompra.gov.co/ port
de la Oferta seleccionada | Septiembre al Unico de contratacion SECOP I

y publicacién de la oferta o
declaratoria de desierta.

NOTA 1: En el evento en que se requiera modificar los plazos y términos del
proceso de seleccion, se hard mediante adenda, la cual debera incluir el nuevo
cronograma estableciendo los cambios que ello implique a la presente Invitacién
Publica.

La modificacion de la invitacion se realizara a través de adendas. La Personeria
de Chia establecio en la presente invitacion el plazo maximo dentro del cual
puedan expedirse adendas para que los proponentes cuenten con el tiempo
suficiente que les permita ajustar sus propuestas a las modificaciones
realizadas. La fecha es la que corresponde de conformidad con el Cronograma
del proceso. En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del
proceso de seleccion, la adenda incluira el nuevo cronograma, estableciendo
los cambios que ello implique en el contenido del acto del aviso de convocatoria.

NOTA 2: No se tendran en cuenta las observaciones presentadas a través de
medios diferentes a la plataforma del Sistema Electronico para la Contratacion
Publica SECOP II. Asi mismo las observaciones remitidas de forma
extemporanea podran ser atendidas y contestadas por la Entidad, pero no
dentro de los términos fijados en el cronograma del proceso; por lo anterior es
deber de los interesados revisar cuidadosamente los términos y plazos fijados
para cada una de las etapas del proceso de seleccion.

NOTA 3: Las propuestas presentadas a través de medios diferentes a la
plataforma del Sistema Electronico para la Contrataciéon Puablica SECOP Il no
seran aceptadas.

NOTA 4: Es responsabilidad del proponente verificar, en la pagina web

www.colombiacompra.gov.co SECOP Il -Colombia Compra Eficiente, la
publicacién de los diferentes documentos que hagan parte integral de la
invitacion.

NOTA 5: La vigencia y validez minima de la oferta debe ser por lo menos el
término de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir de
la fecha de cierre de presentacion de las ofertas.

NOTA 6: El proponente debera ajustar su propuesta a los requisitos y
condiciones establecidos en la presente invitacion. No obstante, la Personeria
Municipal podra solicitar al proponente aclarar o explicar el contenido de su
oferta cuando se requiera dilucidar un aspecto dudoso de la misma, sin que ello
permita agregar a la oferta requisitos omitidos. Se podran solicitar documentos
gue no se encuentren en la oferta, siempre que no le agreguen nada a lo
propuesto, en el sentido de que no se adicione un requisito de la invitacion que
se incumplié, sino que tiene por finalidad explicarlo o aclararlo?.

Isentencia del Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Tercera, Subseccion C,

Consejero ponente: OLGA MELIDA VALLE DE DE LA HOZ (E), Sentencia del Tres (3) de junio de dos mil quince
(2015). Radicacion:05-001-23-31-000-1995-00613-01 (31.211).
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10. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y ADJUDICACION

En la fecha sefalada en el cronograma de la contratacion el Comité de evaluacion y
seleccion de la Entidad verificara las propuestas en relacion con:

1. El cumplimiento de las condiciones y caracteristicas juridicas, técnicas,
financieras y de experiencia requeridas en la invitacion.

2. La verificacion de la declaracion escrita y expresa en la propuesta del

compromiso de cumplimiento de las especificaciones, condiciones y alcance del

objeto del contrato. (Anexo No.6)

El valor de las ofertas.

El oferente deberd contar con establecimientos e instalaciones autorizadas,

dentro del municipio de Chia Cundinamarca, en pro del cuidado de los

funcionarios de la entidad y a fin de evitar desplazamientos fuera del municipio
por la carga laboral que cada uno de ellos maneja.

5. Se escogera la oferta con el menor precio total ofertado IVA incluido con el fin
de evaluar en igualdad de condiciones al régimen simplificado y al régimen
comun y asi realizar una evaluacion dentro del marco de la igualdad e
imparcialidad, siempre y cuando cumpla con las caracteristicas y condiciones
exigidas en la invitacion; y si después de haber realizado lo anterior, resulta que
existen dos o mas ofertas empatadas, se escogera la propuesta que primero se
haya radicado, segun orden de entrega de las mismas.

6. Posteriormente a la oferta con el precio mas bajo se le efectuara la verificacion
de cumplimiento de requisitos habilitantes.

7. De lo anterior se efectuara el informe de verificacién y evaluaciéon de ofertas, el
cual serd publicado en el portal Unico de contratacién SECOP Il y la entidad
otorgara un plazo unico de un (1) dia habil para que los oferentes puedan
formular observaciones a la evaluacion.

8. Lasrespuestas a las observaciones presentadas se publicaran en el portal Unico
de contratacion SECOP I, simultdneamente con la comunicacion de aceptacion
de la oferta.

9. En caso de que la oferta seleccionada no cumpla con las condiciones de la
invitacion, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la
invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente, de
conformidad a lo establecido en el No. 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto
1082 de 2015 (Modificado por el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021). De no lograrse
el cumplimento de los requisitos de la invitacién por parte de los oferentes se
declarara desierto el proceso.

10.Se podra adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta
siempre y cuando esta cumpla con las condiciones y los requisitos habilitantes
establecidos en la invitacién publica.

11.La entidad aplicara el procedimiento definido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015, cuando se trate de precios artificialmente bajos.

12.De conformidad con lo dispuesto en el No. 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015 la oferta y su aceptacién constituyen el contrato, con base
en el cual se efectuarda el respectivo registro presupuestal.

13.La Personeria Municipal podra adjudicar el contrato en el caso en que se
presente solo una propuesta y ésta cumpla con los requisitos habilitantes
exigidos, o en el evento en que de las varias propuestas presentadas sélo una
sea habil.

B w

11. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES
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La Personeria, adjudicara el contrato al oferente cuya oferta corresponda al MENOR
PRECIO TOTAL OFERTADO, IVA incluido con el fin de evaluar en igualdad de
condiciones al réegimen simplificado y al régimen comun y asi realizar una evaluacion
dentro del marco de la igualdad e imparcialidad, siempre y cuando cumpla con los
aspectos juridicos, financieros, técnicos, y econdmicos, acredite la experiencia 'y demas
condiciones establecidas en la presente invitacion, siendo la mas favorable para la
Personeria de Chia.

De conformidad con el Numeral 7 del Articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015,
en caso de empate a menor precio, la entidad adjudicar4 a quien haya entregado
primero la oferta entre los empatados, segun el orden de entrega de las mismas.

El valor del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es hasta
por la suma de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL
PESOS MONEDA CORRIENTE ($4.956.000,00-), incluidos todos los impuestos a que
haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista.

A. Capacidad juridica

La evaluacion de la Capacidad Juridica, sera realizada por el Personero Municipal y/o
quienes hagan sus veces, el cual verificara los documentos que deben ser presentados
de acuerdo con lo solicitado en la presente Invitacion Publica y las disposiciones legales
vigentes. Se evaluara como CUMPLE o NO CUMPLE.

En el presente proceso contractual, podran participar en forma independiente, en
Consorcio o en Unién Temporal, las personas juridicas que no se encuentren incursos
en causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con LA PERSONERIA.

Cuando la oferta sea presentada en Consorcio o Union Temporal, éstos cumpliran los
siguientes requisitos:

a) Los oferentes indicaran si su participacién es a titulo de Consorcio o Union
Temporal, sefialando los términos y extension de la participacion en la oferta y
en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo y escrito de la personeria.

b) Los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal, sefialaran las reglas
basicas que regularan las relaciones e indicaran el porcentaje de participacion
de cada uno de ellos y para la Union Temporal, la descripcion detallada de las
actividades a realizar. La responsabilidad tanto para el Consorcio como para la
Union Temporal sera solidaria. En las uniones temporales, las sanciones por
incumplimiento, seran aplicadas de acuerdo con el porcentaje de participacion
de cada uno de sus integrantes en los términos del articulo 7 de la Ley 80 de
1993.

c) Se designara un representante del Consorcio o de la Union Temporal, el cual no
podr& ser reemplazado sin la autorizacion expresa y escrita de cada uno de los
integrantes que lo conforman.

d) La duracion del Consorcio o Unién Temporal cubriréa el plazo del contrato hasta
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su liquidacion y un (1) afio mas.

LOS OFERENTES PRESENTARAN LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS Y FORMATOS

ANEXOS, DILIGENCIADOS SEGUN SEA EL CASO DEL OFERENTE.
1). Carta de presentacion de la oferta debidamente firmada por el proponente, si
es persona natural, por el Representante Legal de la persona juridica, o por la
persona designada para representar al Consorcio o Unién Temporal, cuando de
ello se trate. Anexo No. 1.
2). Documento de conformacion del Consorcio o Union Temporal, cuando sea el
caso. Anexo No. 8.
3). Certificado de Existencia y Representacion Legal del proponente y de cada
uno de los miembros del Consorcio o de la Unibn Temporal, segun el caso,
expedido por la autoridad competente, este requisito debera acreditarlo el
proponente que sea persona juridica y también los integrantes de consorcios o
uniones temporales que sean personas juridicas. El certificado debe haber sido
expedido con no mas de Un (01) mes de antelacién a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion. En éste se acreditara que la duracion de la
sociedad no sera inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas. Las personas
extranjeras anexaran los documentos que exige la ley para acreditar su existencia
y representacién de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.4. De la ley 80
de 1993.
Los documentos otorgados en el exterior se presentaran legalizados en la forma
prevista en el articulo 480 del Codigo de Comercio, sin perjuicio que la personeria,
pueda solicitar la documentaciébn que considere para verificar experiencia,
capacidad e idoneidad.
Si es una persona natural y/o un establecimiento de comercio, certificado de
inscripcion en la Camara de Comercio. Dicho certificado debe haber sido
expedido con no mas de UN (01) mes de antelacion a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccién y que sea acorde su capacidad e idoneidad
dentro del proceso y se encuentre relacionado con el objeto de la invitacion.
4). Declaracion bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales
de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80
de 1993, suscrito por el proponente ya sea persona natural, persona juridica,
consorcio o unién temporal. (Anexo No. 4 o Anexo No. 5 segun corresponda).
5). En caso de ser necesario Acta de autorizacion del érgano societario al
Representante Legal del proponente o de cada uno de los miembros del Consorcio
o de la Union Temporal, cuando tengan alguna limitacion para contraer
obligaciones.
6). Oferta econdmica (El proponente presentara el valor de su oferta, diligenciando
el Anexo No. 2, indicando el precio unitario fijo sin formulas de reajuste, propuesto
frente a cada una de las cantidades consignadas; célculo de los valores; y
presupuesto total. NOTA 1: El valor total de la oferta econ6mica se presentara en
pesos Colombianos (sin incluir centavos). Para todos los efectos LA
PERSONERIA ajustara los valores a la unidad siguiente, cuando el valor sea igual
0 superior a 51 centavos y a la unidad inferior cuando sea igual o inferior a los
cincuenta centavos. El valor de la oferta no podra superar en ningun caso los
valores unitarios promediados en el presupuesto oficial establecido en el estudio
previo y/o de mercado.
7). Fotocopia del documento de identidad de la persona natural, del representante
legal de la persona juridica, del consorcio o de la union temporal, segun sea el
caso.
8). Fotocopia del Registro de Informacion Tributaria — RUT del proponente que
sea acorde su capacidad e idoneidad dentro del proceso y se encuentre
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relacionado con el objeto de la invitacion.

9). Licencia para el funcionamiento y prestacion de servicios de salud ocupacional
vigente conforme a la normatividad.

10). Presentar documento dentro del cual se precise la hoja de vida y experiencia
y se refieran los demas aspectos exigidos del equipo de trabajo.

11). Copia de la tarjeta profesional y certificacion vigente de la matricula en los
casos que se requiera para cada uno de los profesionales ofertados por el
proponente.

12). Los estudios de educacion superior (pregrado y/o posgrado) asi como los
estudios técnicos se acreditaran mediante fotocopia de los diplomas respectivos
o certificados de obtencion del titulo correspondiente de cada uno de los
profesionales ofertados por el proponente.

13). Manifestacion expresa y por escrito de disponer de un establecimiento para
la prestacion de los servicios requeridos dentro del municipio de Chia
Cundinamarca, en las condiciones aqui solicitadas, verificable en la camara de
comercio.

14) Mediante certificado soportar para el examen de audiometria que las
cabinas sean sonoamortiguadas y estén debidamente certificadas por entidades
o empresas certificadoras y registradas ante el INVIMA.

15) Certificado de Antecedentes Fiscales.

16) Certificado de Antecedentes Disciplinarios.

17) Certificado de Antecedentes Judiciales y de Policia.

18) Certificado de Medidas Correctivas.

19) Libreta Militar, en caso de que el proponente o representante legal sea
hombre, mayor de 18 afios y menor de 50 afios.

20) Constancias que acrediten el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social y Aportes Parafiscales del proponente. En caso de persona juridica se
acreditard mediante manifestacion expresa suscrita por el Representante Legal
y/o el Revisor Fiscal si asi consta en el Certificado de Camara de Comercio (anexo
7). En caso de proponente persona natural mediante la acreditacion del pago y
aporte de planillas de los ultimos tres meses, anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion.

21) Certificado de cumplimiento de las especificaciones técnicas,
Caracteristicas y Condiciones Técnicas Exigidas (anexo 6).

22) Certificacion de cuenta bancaria.

23) Autorizacién de proteccién de Datos Personales (Diligenciar Anexo 9)

B. Capacidad financiera

No se exige.

C. Experiencia.

El Proponente acreditara su experiencia en las siguientes condiciones:

El proponente debera presentar experiencia especifica certificada, mediante la
acreditacion de seis (6) afios de experiencia en SERVICIOS DE EVALUACIONES
MEDICAS OCUPACIONALES, con entidades publicas y/o privadas, cuya sumatoria de

valores sea igual o superior a dos veces el valor del presupuesto oficial, expresado en
salarios minimos mensuales legales vigentes a la fecha de terminacion 8 SMLMV.
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En caso de oferentes plurales, la experiencia la podra aportar cualquiera de los
participantes del consorcio y/o union temporal.

En caso de aportar la experiencia en contratos ejecutados bajo la modalidad de
consorcio 0 unién temporal, Unicamente se tendrd en cuenta su porcentaje de

participacion.

Si la experiencia no cumple con los requisitos anteriores NO SERA tenido en cuenta
para la evaluacion.

Las certificaciones contendran, como minimo, la siguiente informacion:
e Nombre de la entidad contratante.
e Objeto del contrato.
e Calidad del servicio (excelente, buena, o recibido a satisfaccion).
e Tiempo de prestacion del servicio (indicar fecha de inicio y de terminacion).

e Valor del contrato.

Entiéndase por certificacion, el documento expedido por la entidad estatal o por el
particular o el acta de recibo final o de liquidacion final, aprobadas por el supervisor.

Este aspecto no otorga puntaje, pero habilita o deshabilita la propuesta. Se evaluara
como CUMPLE o NO CUMPLE.
ANALISIS DE RIESGOS Y GARANTIAS

MATRIZ DE RIESGOS
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Incumplim
iento
parcial o
total en la
ejecucion | Paralizaci Supervisi
[¢] on oény
cumplimie | temporal comunica
nto de las o cion
obligacion | definitiva 4 continua Durante
es dela Pr enla Revision de las la
contractu | ejecucion ob Cont | ejecucién condiciones de | ejecucion
Espe | Exter | Ejecuci | Operac ales o contractu ab Alt | ratist del Medi ejecucion del del
3 |cifica| na on ional legales al 3llel4]o0 a contrato 0 contrato contrato
AMPAROS Y GARANTIAS

Para la presente contratacion De conformidad con lo sefialado en el Articulo
2.2.1.2.1.5.5 del Decreto 1082 de 2015, no se exigiran poéliza de cumplimiento en esta
minima cuantia, como quiera que es un contrato de prestacion de servicios y el pago
se realizar4 una vez se haya realizado el servicio, sin que ello implique riesgo alguno
para la entidad.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Para la solucién de controversias se acudird a los mecanismos de conciliacion,
transaccion o de arreglo directo.

13. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en el numeral
5) del articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015 y en los principios rectores de los
procesos de contratacion estatal, por medio del presente aviso se convoca a las
Veedurias ciudadanas para que realicen el control social a los procesos de contratacion
gue se adelanten en la vigencia 2024.

DANIEL ALEXANDER MOYANO PENA
Personero Municipal

Aprobd: Daniel Alexander Moyano Pefia — Personero Municipal

Elabord: Ximena Aldana Caviedes — Profesional Universitario Contratacion
Revisé: Diana Tibaquichd Martinez — Dir Adm. Y financiera

TRD-111-8-3
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ANEXO No.1

MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Chia, Cundinamarca, fecha

Sefores:

PERSONERIA MUNICIPAL DE CHIA
DANIEL ALEXANDER MOYANO PENA
Personero Municipal

Cra 11 No 17-50

Chia

REF: OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON
ESPECIALISTAS EN MEDICINA DEL TRABAJO Y/O SALUD OCUPACIONAL PARA
LA REALIZACION DE LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS
PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE CHIA.IA.”.

PROCESO: INVITACION PUBLICA MINIMA CUANTIA MC 012 DE 2024
Estimados Sefores:

Por medio de la presente, los suscritos (nombre o razén social del Proponente),
actuando en (nombre propio o0 en representacion - nombre persona juridica) de acuerdo
con la invitacion publica, presento la siguiente oferta para (objeto a contratar) y, en caso
de ser aceptada por la Personeria MUNICIPAL DE CHIA Cundinamarca, nos
comprometemos, a firmar el contrato correspondiente; Asi mismo declaramos que:

1. Que esta oferta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los
firmantes de esta carta.

2. Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial
en esta oferta ni en el contrato probable que de ella se derive.

3. Que conocemos las condiciones del proceso y aceptamos los requisitos en ellos
contenidos

4. Que hemos revisado las especificaciones técnicas y de calidad, y me
comprometo a su total cumplimiento.

5. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e
incompatibilidad sefialadas en la Constitucion Politica y en la Ley, y que no nos
encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para
contratar.

6. Que incluimos en la oferta todos los costos directos e indirectos por lo cual
renunciamos a cualquier reclamacion por interpretacién errénea del proceso o
elaboracion indebida de la propuesta.

7. Que el valor de mi oferta econdmica es de: $ XXXXX

8. Que aceptamos la forma de pago establecida
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9. Que nuestro correo electrénico es , en consecuencia y de

manera expresa mediante este documento, acepto ser notificado de las
decisiones y actos administrativos que asi lo requieran a este correo electrénico
observando lo dispuesto en el articulo 67 de la Ley 1437 de 2011.

10.No presentamos pendientes, ni reclamaciones laborales ante el Ministerio de
salud y proteccién social.

11.No estoy incluido en el Boletin de deudores morosos del Estado de la Contaduria
General de la Republica de acuerdo con lo establecido en el Articulo 66 de la
Ley 863 de 2003.

12.No estoy incluido en el Boletin de responsables fiscales de la Contraloria
General de la Republica de acuerdo con lo establecido en la Ley 610 de 2000.

Atentamente,

Nombre del oferente o de su representante legal
C.C.

NIT

Direccién de correo

Direccion

Teléfono

Firma del representante legal o del oferente
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ANEXO No. 2

FORMATO PARA PRESENTACION DE PROPUESTA ECONOMICA

ESTE FORMATO CONSTITUYE SU OFERTA DE PRECIO, EL CUAL DEBE SER
PRESENTADO JUNTO CON LOS REQUISITOS HABILITANTES, SE DEBE TENER
ENCUENTA LAS ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE
DOCUMENTO.

Proceso MC 012 DE 2024 cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CON ESPECIALISTAS EN MEDICINA DEL TRABAJO Y/O SALUD
OCUPACIONAL PARA LA REALIZACION DE LOS EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES PERIODICOS PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE CHIA.”.

VALOR TOTAL IVA

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD VALOR UNITARIO INCLUIDO

Examen meédico
ocupacional con énfasis
osteomuscular:  (Examen
fisico realizado a los
trabajadores con el fin de
monitorear la exposicion a
factores de riesgo vy
determinar la existencia de

24

Audiometria (Examen
realizado para determinar la
medida de la sensibilidad de
los 6rganos del oido en las
diferentes frecuencias del
sonido).

Visiometria (Valoracién
utilizada para evaluar Ila
capacidad visual de los ojos,
realizandose entre otros los
siguientes examenes: toma
de agudeza visual, medicién
3 del efecto retroactivo, 24
valoracion del estado
muscular de los ojos,
observacion de todas las
estructuras del ojo tanto
externas como internas
(incluyendo la retina).

Laboratorio Clinico:
consistente en la toma de
Glicemia y perfil lipidico.
4 Examenes éstos cuyo 24
proposito es el de detectar la
funcién adecuada de los

organos.
Examen
Psicosensometrico para
conductores (Plan

Estratégico de Seguridad
Vial), consta de 5 examenes
(Medico General, Visual,
Auditivo, Psicologia y
Coordinacion Motriz)

®Kra 11 No 17-50 Chia Cundinamarca €863 0230 - 863 6952 1313 379 8694 Linea Victimas: 316 922 8715
= contactenos@personeriachia.gov.co @&www.personeriachia.gov.co @ @ @/personeriachia



Version: 03
FORMATO: INVITACION
Fecha: 02/04/2024

PROCESO: ADQUISICION DE BIENES Y —
SERVICIOS Caodigo: PA-FT-13-02-15

Evaluacion médica de
ingreso: son aquellas que se
realizan para determinar las
condiciones de salud fisica,
mental y social del trabajador,
en funcion de las condiciones
de trabajo a las que estaria
expuesto, acorde con los
requerimientos de la tarea y
perfil del cargo el objetivo es
determinar la aptitud del
trabajador para desempefiar
en forma eficiente las labores
6 sin perjuicio de su salud o la 10
de terceros, comparando las
demandas del oficio para el
cual se desea contratar con
sus capacidades fisicas y
mentales;  establecer la
existencia de restricciones
que ameriten alguna
condicion sujeta a
modificacion e identificar
condiciones de salud que
estan presentes en el trabajo,
puedan agravarse en el
desarrollo del trabajo.

Evaluacion médica de
egreso: Aguellas que se
deben realizar al trabajador
cuando se termina la relacién
7 laboral. Su objetivo es valorar 10
y registrar las condiciones de
salud en las que el trabajador
se retira de las tareas o
funciones asignadas.

SUBTOTAL
IVA
TOTAL

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA INCLUYE IVA: (NUMERO Y LETRAS):

EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES REQUERIDOS

-| CARACTERISTICAS

1 Examen meédico ocupacional con énfasis osteomuscular (Examen fisico
realizado a los trabajadores con el fin de monitorear la exposicién a factores de
riesgo y determinar la existencia de consecuencias en la persona por dicha
exposicion).

Cantidad 24

2 Audiometria (Examen realizado para determinar la medida de la sensibilidad
de los 6rganos del oido en las diferentes frecuencias del sonido).

Cantidad 24

3 Visiometria (Valoracion utilizada para evaluar la capacidad visual de los 0jos,
realizandose entre otros los siguientes examenes: toma de agudeza visual,
medicion del defecto refractivo, valoracion del estado muscular de los ojos,
observacién de todas las estructuras del ojo tanto externas como internas
(incluyendo la retina). Cantidad 24

4 Laboratorio Clinico: consistente en la toma de Glicemia y perfil lipidico. Examenes
éstos cuyo proposito es el de detectar la funcion adecuada de los 6rganos.
Cantidad 24

®Kra 11 No 17-50 Chia Cundinamarca €863 0230 - 863 6952 1313 379 8694 Linea Victimas: 316 922 8715
= contactenos@personeriachia.gov.co @&www.personeriachia.gov.co @ @ @/personeriachia



Version: 03
i P FORMATO: INVITACION
Personeri Fecha: 02/04/2024

MUNICIPAL BE CHIA PROCESO: ADQUISICION DE BIENES Y -
SERVICIOS Cadigo: PA-FT-13-02-15

5 Examen Psicosensometrico para conductores: (PlanEstratégico de Seguridad
Vial), consta de 5 examenes (Medico General, Visual, Auditivo, Psicologia y
Coordinacién Motriz) Cantidad 1

6 Evaluacién médica de ingreso: son aquellas que se realizan para determinar las
condiciones de salud fisica, mental y social del trabajador, en funcion de las
condiciones de trabajo a las que estaria expuesto, acorde con los requerimientos
de la tarea y perfil del cargo el objetivo es determinar la aptitud del trabajador para
desempeiniar en forma eficiente las labores sin perjuicio de su salud o la de terceros,
comparando las demandas del oficio para el cual sedesea contratar con sus
capacidades fisicas y mentales; establecer la existencia de restricciones que
ameriten algunacondicion sujeta a modificacion e identificar condiciones de salud
gue estan presentes en el trabajo, puedan agravarseen el desarrollo del trabajo.

Cantidad 10

7 Evaluacién médica de egreso: Aquellas que se deben realizar al trabajador
cuando se termina la relacion laboral. Su objetivo es valorar y registrar las
condiciones de salud en las que el trabajador se retira de las tareas o funciones
asignadas.

Cantidad 10.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

El contratista debera cumplir las siguientes obligaciones técnicas y especificas:

1. Los examenes ocupacionales se deben realizar con entidades de salud que cuenten
con establecimientos e instalaciones autorizadas, dentro del perimetro urbano del
municipio de Chia Cundinamarca, en pro del cuidado de los funcionarios  de la
entidad y a fin de evitar desplazamientos fuera del municipio por la carga laboral que
cada uno de ellos maneja.

2. El proponente debe presentar con su oferta, licencia vigente para prestar servicios de
salud ocupacional, la cual debe ser expedida por la Secretaria de Salud donde se
encuentren registradas sus instalaciones, igualmente deben estar inscritas en el
Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud del Ministerio de la Salud y
la Proteccién Social (aportar documento con la oferta).

3. Realizar las evaluaciones médicas ocupacionales establecidas en la descripcion del
servicio, las cuales deben ser ejecutadas por médicos especialistas con experiencia
en medicina del trabajo o salud ocupacional, con licencia vigente.

4. Contar con un equipo médico profesional minimo de:

» UN (01) MEDICO PROFESIONAL ESPECIALISTA Y/O CON EXPERIENCIA

EN SALUD OCUPACIONAL CON LICENCIA VIGENTE.

UN (01) OPTOMETRA

UN (01) FONOAUDIOLOGO

UN (01) BACTERIOLOGO

UN AUXILIAR DE ENFERMERIA

UN (01) PSICOLOGO, CON ESPECIALIZACION EN SALUD CUPACIONAL.

YVVVYVVYY

Nota: Los profesionales deberan contar con una experiencia minima de un (1)afio
en salud ocupacional y/o medicina en el trabajo.

5. Para la realizacion de los examenes ocupacionales el proponente debe
disponer de un centro médico con el fin de realizar la practica de estos
examenes ocupacionales. El proponente debe ofrecer minimo un (1)
establecimiento de comercio en el perimetro urbano del Municipio de Chia,
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dicho consultorio deberéa estar registrado en la camara de comercio. (Verificable
en camara de comercio)

6. Paralarealizacion de los examenes de AUDIOMETRIA estos se deben realizar
en zona insonorizada y cabina sonoamortiguada, debidamente certificadas por
entidades o empresas certificadoras y registradas ante el INVIMA, en las
instalaciones de la entidad de salud, la cual debe estar ubicada en el Municipio
de Chia.

7. Los equipos, segun corresponda; para la realizacion de los examenes objeto de
la presente invitacién deberan estar calibrados, y con mantenimiento al dia, con
la finalidad de obtener resultados certeros. (Aportar el Certificado)

8. Informar a los trabajadores sobre el tramite para la realizacion de las
evaluaciones médicas ocupacionales de forma verificable.

9. Para realizar la evaluacion médica y las pruebas complementarias se debera
solicitar al trabajador su consentimiento informado. Se deber& garantizar la
remision del trabajador a la EPS respectiva, si se encuentra una presunta
enfermedad laboral o secuelas de eventos profesionales o cualquier
enfermedad comun que requiera manejo y seguimiento especifico.

10. Se deberé informar al médico que realice las evaluaciones médicas sobre los
perfiles del cargo, describiendo las tareas y el medio en el que se desarrolla la
labor, especificando los factores de riesgo a los que esta o estara expuesto el
trabajador en razén a su oficio.

11. EI médico evaluador debera entregar al trabajador copia de cada una de las
evaluaciones meédicas ocupacionales practicadas, dejando la respectiva
constancia de su recibo.

12. El médico especialista debera generar el certificado médico de aptitud individual
como resultado de la valoracion, indicando las restricciones existentes y las
recomendaciones o condiciones que se requiere adaptar para que el trabajador
pueda desempeiiar la labor.

13. El optometra debera realizar las recomendaciones pertinentes al trabajador el
mismo dia que le realice la visiometria, dejando constancia de su recibo.

14. Los hallazgos especificos y resultados de los examenes ocupacionales y
pruebas complementarias relacionados con los riesgos ocupacionales
existentes se consignaran en los formatos que suministre el contratista
apropiados desde el punto de vista documental y técnico, que aseguren el
suministro de la informacién pertinente y necesaria para alimentar los Sistemas
de vigilancia Epidemioldgica y programas de Prevencion y Promocién a cargo
de la Personeria Municipal.

15. Asegurar el cumplimiento de la normatividad vigente en relacién con el manejo,
reserva y confidencialidad de la historia clinica ocupacional y en general de los
documentos, examenes o valoraciones clinicas o paraclinicas, garantizando el
archivo adecuado de acuerdo con la ley y su custodia en las IPS de Salud
ocupacional respectivas. Las excepciones al acceso a esta informacion de
acuerdo con la ley son: Por orden de autoridad judicial. Mediante autorizaciéon
escrita del trabajador interesado, cuando éste la requiera con fines
estrictamente médicos. Por solicitud del médico o prestador de servicios en
salud ocupacional, durante la realizacion de cualquier tipo de evaluacion
meédica, previo consentimiento del trabajador, para seguimiento y analisis de
la historia clinica ocupacional.

16. Si como resultado de cualquiera de las evaluaciones médicas ocupacionales
practicadas a un trabajador, se diagnostica enfermedad comun o profesional,
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el médico que la realice tiene la obligacion de remitir al trabajador a los
servicios de atencion de salud que se requieran.

17. EI medico evaluador debera entregar al trabajador copia de cada de las
evaluaciones medicas ocupacionales practicadas, dejando la respectiva
constancia de su recibo.

18. Contar con las instalaciones necesarias dentro del Municipio de Chia para la
realizacion de las pruebas médicas indicando lugar y direccion del
establecimiento dentro de la jurisdiccion del Municipio. (Verificable en camara
de comercio).

19. Debera entregar al empleador un diagnostico general de salud de la poblacion
trabajadora que valore, el cual se utilizara para el cumplimiento de las
actividades de los subprogramas de medicina preventiva y del trabajo, de
conformidad con lo establecido por el art 10 de la Resolucion 1016 de 1989, o
la norma que la modifique, adicione o sustituya.

20. Entregar la informacion minima que debe quedar registrada en las diferentes
evaluaciones medicas ocupacionales acordes al articulo 8 del Decreto 2436
de 2007.

21. Toda evaluacion médica ocupacional debe ser firmada por el trabajador y por
el medico evaluador, con indicacién de los numeros de registro médico y de la
licencia de salud ocupacional, indicando el tipo de evaluacion pre ocupacional,
periddica de egreso o especifica, realizada.

22. En caso de facturar, presentar oportunamente la factura en original y copia,
para poder efectuar los respectivos pagos.

23. Acatar las observaciones que le formule el supervisor durante la ejecucion del
contrato.

24. Cumplir puntualmente con las obligaciones para con el sistema de seguridad
social en salud y pensiones.

25. Las demas obligaciones que permitan el cabal cumplimiento del objeto del
presente contrato.

26. Cumplir el objeto contractual en el plazo y condiciones pactadas.

Atentamente,

Nota: Este anexo debe ser diligenciado en su totalidad por el proponente y tiene que
corresponder a todas y cada una de las exigencias de caracter técnico descritas en la
presente invitacion, y en las adendas (si las hay) del proceso de seleccién de Minima
Cuantia.

Se deberan tener en cuenta las deducciones que el municipio realiza; asi como la carga
tributaria.

Nombre del oferente o de su representante legal
C.C.

NIT

Direccion de correo

Direccion

Teléfono

Firma del representante legal o del oferente
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ANEXO No. 3

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (hombre del proponente si se trata de una persona natural, 0 nombre
del representante legal de la persona juridica, o del representante legal del consorcio 0 unién
temporal) domiciliado en , identificado con (documento de identificacién y lugar de
su_expedicion), quien obra en. (1-su caracter de representante legal de la sociedad, si el
proponente es persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha
sociedad, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la camara
de comercio de su domicilio; 2- nhombre propio si el proponente es persona natural, y/o si la
parte proponente esta conformada por diferentes personas naturales o juridicas, nombre del
consorcio 0 de la unién temporal respectiva), quien(es) en adelante se denominara(n) EL
PROPONENTE, manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
COMPROMISOANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que el MUNICIPIO DE CHIA-PERSONERIA MUNICIPAL, inicié proceso de
seleccion mediante CONVOCATORIA PUBLICA N° MC 012 DE 2024, para la celebracion de
un contrato para PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON
ESPECIALISTAS EN MEDICINA DEL TRABAJO Y/O SALUD OCUPACIONAL PARA
LA REALIZACION DE LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS
PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE CHIA.IA.

En los términos prescritos en la ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015,
y demas normas concordantes.

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accién del Estado colombiano y
de la PERSONERIA MUNICIPAL DE CHIA para fortalecer la transparencia en los procesos de
contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas.

TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de seleccién
aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la
informacién propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido
suscribe el presente documento unilateral anticorrupcion, que se regira por las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS

EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes
COMpromisos:

EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningan
funcionario publico en relaciéon con su Propuesta, con el proceso de seleccién antes citado, ni
con la ejecucion del Contrato que pueda celebrarse como resultado de su Propuesta.

EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un
agente comisionista independiente lo haga en su nombre.
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EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados
y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo momento el
cumplimiento de las leyes de la Republica de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen
el presente proceso de seleccidn y la relacidn contractual que podria derivarse del mismo, y les
impondra las obligaciones de: 1) no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los
funcionarios de la Personeria MUNICIPAL DE CHIA ni a cualquier otro funcionario publico que
pueda influir en las condiciones de ejecucion o de supervision del contrato, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios publicos,
puedan influir sobre las condiciones de ejecucidén o supervision del contrato; y 2) no ofrecer
pagos o halagos a los funcionarios de la Personeria MUNICIPAL DE CHIA durante el desarrollo
del Contrato.

El Proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto la colusion en el proceso de seleccion, o como efecto la
distribucion de la adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre el Contrato que es
materia del proceso de seleccién referido en el considerando primero del presente acuerdo.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

EL Proponente asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias
previstas en los pliegos de Condiciones, si se comprobare el incumplimiento de los
compromisos de anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de
, alos (fecha en letras y numeros) dias del mes (mes) de dos
mil veinticuatro (2024).

Firma
Nombre
C.C.

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE
PROPONENTE SI ES PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN ESTE
ULTIMO CASO A TRAVES DE LOS REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS
DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
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ANEXO No. 4
DECLARACION PERSONA NATURAL
Chia, Cundinamarca, fecha

Sefiores:

PERSONERIA MUNICIPAL DE CHIA
DANIEL ALEXANDER MOYANO PENA
Personero Municipal

Cra 11 No 17-50

Chia

REF. Certificacién de no estar incurso en causales de conflicto de intereses, inhabilidad,
incompatibilidad, prohibiciones

Cordial saludo,

Por medio de la presente, manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me encuentro
incurso en alguna (s) causal (les) de conflicto de intereses, inhabilidades, incompatibilidades
y/o prohibiciones, establecidas en la Constitucion Politica de Colombia, asi como las de los
articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Leyes 734 de 2002 y 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de
2012, y las demas que se encuentren vigentes.

Conforme a lo anterior, manifiesto ser el Unico responsable por los efectos de la presente
declaracién, y por lo tanto asumo todas las consecuencias juridicas que ello acarrea, tanto
penales, como disciplinarias y fiscales.

Igualmente manifiesto saber el contenido del articulo 442 del Codigo Penal, que establece
"Falso testimonio. El que en actuacion judicial o administrativa, bajo la gravedad del juramento
ante autoridad competente, falte a la verdad o la calle total o parcialmente, incurrird en prisién
de cuatro (4) a ocho (8) afios"

Cordialmente,

Oferente
Cédula de Ciudadania
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ANEXO No. 5

DECLARACION PERSONA JURIDICA

Chia, Cundinamarca, fecha

Sefiores:

PERSONERIA MUNICIPAL DE CHIA
DANIEL ALEXANDER MOYANO PENA
Personero Municipal

Cra 11 No 17-50

Chia

REF. Certificacién de no estar incurso en causales de conflicto de intereses, inhabilidad,
incompatibilidad, prohibiciones

Cordial saludo,

Por medio de la presente, manifiesto bajo la gravedad del juramento que ni el suscrito, ni la
entidad que represento nos hayamos incursos en alguna (s) causal (les) de conflicto de
intereses, inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones, establecidas en la Constitucion
Politica de Colombia, asi como las de los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Leyes 734 de
2002 y 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, y las demds que se encuentren vigentes.

Conforme a lo anterior, manifiesto ser el Unico responsable junto con la empresa que
represento, por los efectos de la presente declaraciéon, y por lo tanto asumo todas las
consecuencias juridicas que ello acarrea, tanto penales, como disciplinarias y fiscales.

Igualmente manifiesto saber el contenido del articulo 442 del CAdigo Penal, que establece
"Falso testimonio. El que en actuacion judicial o administrativa, bajo la gravedad del juramento
ante autoridad competente, falte a la verdad o la calle total o parcialmente, incurrird en prision
de cuatro (4) a ocho (8) afios"

Cordialmente,

Oferente

NIT

Representante Legal
Cédula de Ciudadania
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ANEXO No. 6 (DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO)

Chia, Cundinamarca, fecha

Sefores:

PERSONERIA MUNICIPAL DE CHIA
DANIEL ALEXANDER MOYANO PENA
Personero Municipal

Cra 11 No 17-50

Chia

REF. Manifestacion expresa de que se acoge a las siguientes obligaciones
esenciales durante la ejecucion del contrato

Por medio de la presente, los suscritos (nombre o razén social del Proponente),
actuando en (nombre propio 0 en representacion - nombre persona juridica) de acuerdo
con la invitacion publica, presento manifestacion expresa de que me acojo a las
siguientes obligaciones esenciales durante la ejecucion del contrato:

1. Cumplir el objeto contractual en las condiciones de oportunidad, cantidad, calidad o
técnicas conforme a los requerimientos de la invitacion y en su oferta.

2. Cumplir el objeto del contrato dentro del plazo o término de ejecucion estipulado.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de
dilaciones o en trabamientos que pudieren presentarse.

4. Mantener comunicacion permanente con la Personeria MUNICIPAL DE CHIA, a través del
Supervisor del contrato, a fin coordinar las acciones y desarrollo de las obligaciones
contractuales, asi como las relacionadas con la seguridad social, e igualmente para evaluar
el seguimiento del cumplimiento del objeto del contrato.

5. Acreditar los pagos a seguridad social integral como cotizante independiente y cuando
fuere el caso, se obliga a afiliar a una entidad promotora de salud a los terceros que emplee
para la ejecucion del contrato, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes
riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma
estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la
Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas
normas concordantes o complementarias en materia de aportes a seguridad social y pago
de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del
contrato.

6. Mantener indemne al Municipio de Chia-Personeria Municipal y en consecuencia responder
por todo dafio, e indemnizacion que se cause a bienes, al personal que se utilice y a
terceros en la ejecucién del Contrato.

7. Los servicios deben ser de calidad y de acuerdo a las especificaciones técnicas y
parametros y normas legales, el oferente favorecido no podra cambiar las condiciones o
las caracteristicas solicitadas y ofrecidas en su oferta.

8. Si al revisar la oferta econdmica se encuentra un error aritmético, la Personeria
MUNICIPAL DE CHIA procedera a su correccion y éste sera el valor que se tendra en
cuenta para la adjudicacion y para la suscripcion del contrato por parte de la Personeria
Municipal.

9. El valor final del contrato en todo caso, sera el resultante efectivamente de los servicios y
bienes suministrados y recibidos a satisfaccion por la Personeria Municipal.

10.Informar a la Personeria en oportunidad sobre cualquier eventualidad que se presente en el
desarrollo contractual.

11.Proveer el personal idoneo necesario para la ejecucion de las actividades objeto del
contrato.

12.Pagar por su cuenta todos los derechos, impuestos y los gastos legales y contractuales
gque sean necesarios o que se deriven de las obligaciones de acuerdo al cumplimiento del
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objeto del contrato.

13.Restituir a su costa los bienes y elementos defectuosos o de especificaciones diferentes a
los requeridos en la contratacion; dentro de los TRES (3) dias hébiles siguientes al
requerimiento efectuado para el efecto.

14.El proponente acepta que la Personeria Municipal en ningdn momento se responsabilizara
por los dafios o perjuicios que pueda ocasionar el contratista en desarrollo del objeto del
contrato.

15.Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo
cuando en el mismo hayan sido requeridas

16.Las demas necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato y la propuesta
presentada.

Atentamente,

Nombre del oferente o de su representante legal
C.C.

NIT

Direccion de correo

Direccion

Teléfono

Firma del representante legal o del oferente
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ANEXO No. 7

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
(CERTIFICACION PERSONA JURIDICA)

El suscrito (Use la opcidon que corresponda, segun certifique el
Representante Legal o el Revisor Fiscal), identificado con , en mi
condicion de Representante Legal o de Revisor Fiscal de (Razobn social
de la compafia) identificada con Nit , debidamente inscrita en la Cadmara de
Comercio de certifico que dicha entidad se encuentra a Paz y Salvo por
concepto del pago de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a la Caja de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicios Nacionales de Aprendizaje de todo el personal que se
encuentra laborando dentro de la misma, durante los ultimos seis (6) meses calendario.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

La presente se expide a los () del mes de de 2024.

FIRMA

C.C. No.
T.P. No. (Cuando certifique el Revisor Fiscal)

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO
PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO
DE ESTA OBLIGACION.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA
DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
COMPANIA, CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN
LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS.
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ANEXO No. 8

CARTA SOBRE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES
Ciudad y Fecha

Doctor .
DANIEL ALEXANDER MOYANO PENA
Personero Municipal

REF: MINIMA CUANTIA No. MC 012 DE 2024

Los abajo firmantes manifestamos a través de este documento que hemos convenido
asociarnos en Consorcio () Union Temporal (), para participar en el proceso de minima cuantia
No MC 012 DE 2024 cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CON ESPECIALISTAS EN MEDICINA DEL TRABAJO Y/O SALUD OCUPACIONAL
PARA LA REALIZACION DE LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
PERIC')DICOS PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
CHIA.".

Por lo anterior expresamos lo siguiente: La duracion de este Consorcio () Union Temporal ()
sera igual al término de ejecucion y liquidacion del contrato y un (1) afio mas. El Consorcio ()
Union Temporal () esta integrado por: NOMBRE IDENTIFICACION o NIT PORCENTAJE DE
PARTICIPACION EI representante del Consorcio ( ) Unién Temporal ( ) es:
identificado con C.C. No. de quién esta expresamente
facultado para firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fuesen necesarias al
respecto, con amplias y suficientes facultades. La responsabilidad de los integrantes del
Consorcio () Unién Temporal () es la determinada en la Ley 80 de 1993. Que ninguno de los
integrantes del Consorcio o Unidon Temporal, se encuentre incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad sefialada en la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes.

Declaramos bajo la gravedad de juramento, que no somos deudores morosos, por no tener
obligaciones pendientes contraidas con el Estado o por tener un acuerdo de pago vigente. Para
constancia se firma en alos dias del mes de de 2024.

Atentamente,

Nombres Nombre y firma de los integrantes del Consorcio ( ) Union Temporal ( ). Direccion
Teléfono
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ANEXO No. 9
AUTORIZACION DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, “Por el cual se dictan disposiciones
para la proteccion de datos personales” y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377
de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por la Personeria
MUNICIPAL DE CHIA de lo siguiente:

1. La Personeria MUNICIPAL DE CHIA, actuara como responsable del tratamiento de
datos personales de los cuales soy titular y que, conjunta y separadamente podra
recolectar, usar y tratar mis datos personales conforme la Politica de Privacidad Y
Procedimientos Para La Proteccion De Datos Personales De La Personeria MUNICIPAL
DE CHIA.

2. Que he sido informado (a) de la (s) finalidad (es) de la recoleccion de los datos
personales, la cual consiste en: PUBLICAR LOS DATOS EN EL SECOP Il.

3. Es de cardcter facultativo o voluntario responder preguntas que versen sobre Datos
Sensibles o0 sobre menores de edad, tengo derecho a contestar o no las preguntas que
me formulen y a entregar o no datos solicitados.

4. Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constituciéon y la Ley,
especialmente mi derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi informacién
personal, asi como el derecho a revocar el consentimiento otorgado para el tratamiento
de datos personales.

5. Los derechos pueden ser ejercidos a través de los canales dispuestos por la Personeria
MUNICIPAL DE CHIA para la atencion al publico, la linea telefonica Fija: 8630230, el
correo electrénico: Contactenos@personeriachia.gov.co y las oficinas de atencién
ubicadas en la Carrera 11 No 17 — 50 del municipio de Chia, Cundinamarca, cuya
informacion se puede consultar en la pagina web www.personeriachia.gov.co
disponibles de lunes a viernes de 8:00 am a 5:00 pm en jornada continua, para la
atencion de requerimientos relacionados con el tratamiento de mis datos personales y
el ejercicio de los derechos relacionados en esta autorizacion, observando la Politica de
Privacidad y Procedimientos para la Proteccion de Datos Personales de la Personeria
MUNICIPAL DE CHIA.

6. La Personeria MUNICIPAL DE CHIA, garantizara la confidencialidad, libertad,
seguridad, veracidad, transparencia, acceso y circulacion restringida de mis datos y se
reservara el derecho de modificar su Politica de Tratamiento de Datos Personales en
cualquier momento.

7. Teniendo en cuenta lo anterior, autorizo de manera voluntaria, previa, explicita,
informada e inequivoca a la Personeria MUNICIPAL DE CHIA, para tratar mis datos
personales conforme a la Politica de Privacidad y Procedimientos para la Proteccion De
Datos Personales de la Personeria MUNICIPAL DE CHIA para los fines relacionados
con su objeto y en especial para fines legales, contractuales, misionales descritos en la
misma.

Se firma en , alos dias del mes de del afio

Firma:
Nombre:
Identificacion: de

Nota: Es obligacion del proponente consultar la Politica de Datos Personales, en la pagina de la
Personeria MUNICIPAL DE CHIA la cual es http://www.personeriachia.gov.co, para poder diligenciar el
presente anexo.
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