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FECHA DEL INFORME 06-03-2024

ASPECTOS GENERALES

TIPO DE INFORME

AVANCE |

PERIODO DEL INFORME

DESDE

05-02-2024 HASTA 25-02-2024

TIPO DE RECURSOS

FUNCIONAMIENTO :

INVERSION | x |

EJE SOCIAL Y PRODUCTIVO

SECTOR EDUCACION

PROGRAMA 02 Chia, con ambientes de aprendizaje incluyentes y accesibles

17. Atender en las IEO de Chia catorce mil ochocientos (14.800) estudiantes con matricula

META anualmente.

NOMBRE DEL PROYECTO _Fortalecimiento y sostenimiento del servicio educativo

CODIGOBPPIN 2020251750055

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO | SERVICIOS

CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.5859400

CONTRATISTA | INVERSIONES DAJUSANCHEZ S.A.S  NIT. 900.833.372-4
PLAZO DE EJECUCION | Veintitn (21) dias
FECHA DE CONTRATO | 02-02-2024 FECHA DE INICIO | 05-02-2024 FECHA TERMINACION | 25-02-2024
PRORROGA FECHA | 08-02-2024 TIEMPO | Siete (7) dias FECHA TERMINACION | 19-02-2024
PRORROGA FECHA | 17-02-2024 TIEMPO | Siete (7) dias FECHA TERMINACION | 25-02-2024
SUSPENSION FECHA TIEMPO FECHA TERMINACION
VALOR INICIAL EN NUMEROS | $58.301.155 ENLETRAS ;ii/ng;nta y ocho millones trescientos un mil ciento cincuenta y cinco pesos
ADICION FECHA | 17-02-2024 VALOR | $29.073.839 VALOR FINAL | $87.374.994
INFORME DE SUPERVISION
FECHA DE PRESENTACION 28-02-2024 SOPORTES

EL SUSCRITO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE EL
CONTRATO, PRESENTA EL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

OBSERVACIONES

1. Mantener las Instalaciones fisicas y mobiliario de las
Instituciones Educativas Oficiales IEO del Municipio de Chia y de
los edificios publicos focalizados de la Alcaldia Municipal, en
perfectas condiciones de aseo, garantizando la disponibilidad de
personal necesario para tal fin, como minimo debera disponer de
treinta y siete (37) personas operarios de aseo como
corresponda, para las sedes y edificios establecidos en el
numeral 2.3.1.1.

El contratista cumplié con: Mantener las Instalaciones
fisicas y mobiliario de las Instituciones Educativas
Oficiales IEO del Municipio de Chia y de los edificios
publicos focalizados de la Alcaldia Municipal, en perfectas
condiciones de aseo, garantizando la disponibilidad de
personal necesario para tal fin, como minimo, para las
sedes y edificios establecidos en el numeral 2.3.1.1.

2. Garantizar que la disponibilidad del personal
necesario sea con personas mayores de edad, calificadas e
idoneas, con el fin de mantener la infraestructura de las
instituciones educativas en perfecto estado de conservacion.

El contratista cumplié con: Garantizar que la disponibilidad
del personal necesario sea con personas mayores de
edad, calificadas e idéneas, con el fin de mantener la
infraestructura de las instituciones educativas en perfecto
estado de conservacion.

3. Garantizar el apoyo por parte de los operarios para la
realizacién de jornadas o brigadas de aseo donde y cuando se
necesite en las Instituciones Educativas del Municipio de Chia y
edificios publicos municipales, que sean requeridas segun
indicaciones del respectivo supervisor.

El contratista cumplié con: Garantizar el apoyo por parte
de los operarios para la realizacién de jornadas o brigadas
de aseo donde y cuando se necesite en las Instituciones
Educativas del Municipio de Chia y edificios publicos
municipales, que sean requeridas segun indicaciones del
respectivo supervisor.

4. Suministrar y mantener en las etapas que resulten
pertinentes durante la prestacion del servicio el personal
requerido para la ejecucion del objeto contractual, el cual debera
cumplir con las calidades, y la experiencia general exigida.

El contratista cumplié con: Suministrar y mantener en las
etapas que resulten pertinentes durante la prestacion del
servicio el personal requerido para la ejecucion del objeto
contractual, el cual debera cumplir con las calidades, y la
experiencia general exigida.

5. Solicitar autorizacién al supervisor del contrato en
caso tal de requerir cambiar alguno de los integrantes de su
personal propuesto y vinculado, deberd demostrar el motivo, y el
reemplazo debera ser por una persona con un perfil experiencia y
condiciones iguales o superiores al del personal que se retird.

9% PROGRAMADO | 9% ALCANZADO
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%

El contratista cumpli6 con: Solicitar autorizacion al
supervisor del contrato en caso tal de requerir cambiar
alguno de los integrantes de su personal propuesto y
vinculado, debera demostrar el motivo, y el reemplazo
debera ser por una persona con un perfil experiencia y
condiciones iguales o superiores al del personal que se
retird.
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6. Garantizar el pago oportuno de los salarios, 100% 100% IEI cor;ltrat_lsta cum;?ho'con: Garqnluzar el pago %p%rtuno .dF
prestaciones sociales y, seguridad social, indemnizaciones de iﬁzefnn?;:gén%rs Sdzcltggisef%ziﬁialy’qjggg:uﬁe 0571236{
todo el personal que ocupe o haya ocupado en la prestacion del - P
servicio, igualmente que sera su deber la elaboracion de los :Zg) acsiﬁ egeéirpnzstiﬁg);orgﬁ:ézer\élgo’lofuf&igﬁr;zz
subcontratos necesarios, quedando claro que no existe ningin necesarios, quedando claro que no existe ningdn tipo de
tipo de vinculo laboral de su personal con EL MUNICIPIO DE ) ’
CHIA. gﬂtlleo laboral de su personal con EL MUNICIPIO DE
L Guw que o pesond cowao pwa 0| 100% | 100% | et e s G e b
cumplimiento del contrato cuente con la debida dotacion de h < h
calzado y vestido de labor, implementos de proteccion y ic:ﬁb;g;enc:gtsacclizn rgticc(i:izadge {lri dv:cfnii(c)lusctjr?al Iabgré
seguridad industrial, y de bioseguridad, de acuerdo con la bio‘?se ridad. d p d Y | 9 tividad vi y ty |
normatividad vigente, la cual estara a cargo del contratista, desde gunidad, de acuerdo con 1a normatividad vigente, 1a
el primer dia de prestacion de servicios en las sedes de las IEO y cual es’ggra acargo _del contrafista, desde el primer d_la_de
Edificios Plblicos. prestacion de servicios en las sedes de las IEO y Edificios
Publicos.
8. Garantizar que al personal que labore en la ejecucion 100% 100% El contratista pump_hp con: Garantizar que é' personal que
del contrato, se le asigne un salario base que incluya sueldo y en E;)nge e:e|aigéeiﬁuglogucélecligontriﬁ;, Isozlecgzggergnusea:lizgg
los casos requeridos legalmente, subsidio de transporte | almqnt byidi de tr y rte independi ntq de |
independiente de las prestaciones, obligaciones sociales, egaimente, Subsiaio de transporte independiente de 1as
dotacion y demas obligaciones laborales que corresponda. prgstaqones, obligaciones sociales, dotacién y demas
obligaciones laborales que corresponda.
9. Coordinar la rotacién o traslado del personal 100% 100% El contratista cumpllo‘con. Coordinar la rotacién o t(aslado
operativo entre sedes y/o edificios en atencion a las necesidades gféngg;sor;m |§§err?gzgsi§2gees szgesse)ﬁﬁciggmﬂosa,iz
de servicios 0 ante eventualidades que se presenten durante la alidad ten durante la. ei ion
ejecucion contractual, sin que esto represente mayores costos eventualidades que se presenten durante la ejecucio
para el Contratista o para la Entidad. contractual, sin que esto represente mayores costos para
el Contratista o para la Entidad.
10. Permitir y garantizar que eventualmente su personal o 100% 100% El contrafista cumplio con: Permifir y garantizar que
parte de su personal pueda desarrollar sus labores durante gventua]mente su personal o parte de su person al pqeda
jornada extendida, si las necesidades del servicio asi lo esarrpllar Sus Ilaborgg durglnte jorn ada extendida, si Iasl
requieren, compensando el tiempo adicional para que de todas ?ecesmagefs dgj Serviclo af; c:rngeren, compensando e
maneras no se supere el promedio de trabajo de las 48 horas 1éMpo acicional para que de 1odas maneras no se supere
semanales legales de servicio del operario. el prom‘e‘dlo de traba]p de las 48 horas semanales legales
de servicio del operario.
100% 100% El contratista cumplié con: Atender y resolver en forma
11. Atender y resolver en forma inmediata las solicitudes inmediata las solicitudes de quejas, reclamos y/o rotacion
de quejas, reclamos y/o rotacion de personal cuando la de personal cuando la SECRETARIA DE EDUCACION o
SECRETARIA DE EDUCACION o DIRECCION DE SERVICIOS DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
ADMINISTRATIVOS (Supervisores) lo estimen necesario, lo cual (Supervisores) lo estimen necesario, lo cual se
se comunicara a través de un oficio debidamente sustentado, comunicara a través de un oficio debidamente sustentado,
suscrito por el respectivo Supervisor del Contrato, para lo cual el suscrito por el respectivo Supervisor del Contrato, para lo
contratista deberd tomar las medidas pertinentes y aplicar las cual el contratista debera tomar las medidas pertinentes y
acciones de mejora que den cumplimiento al objeto contractual. aplicar las acciones de mejora que den cumplimiento al
En todo caso cuando haya cambio, y/o rotacion de personal se objeto contractual. En todo caso cuando haya cambio, y/o
debera enviar a la SECRETARIA DE EDUCACION o rotacién de personal se debera enviar a la SECRETARIA
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, los DE EDUCACION o DIRECCION DE SERVICIOS
documentos correspondientes exigidos para su personal. ADMINISTRATIVOS, los documentos correspondientes
exigidos para su personal.
0, 0, . .. .
12. Organizar su personal en las jornadas y horarios de 100% 100% .El contratista cur_npllo con: O_r_ganlzar su personal en las
servicio pactadas y establecidas legalmente. jornadas y horarios de servicio pactadas y establecidas
legalmente.
13. Cumplir con los requisitos establecidos en las fichas 100% 100% El contratista cumplié con: Cumplir con los requisitos
técnicas del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria como establecidos en las fichas técnicas del Servicio Integral de
corresponda, especificamente cumplir con las actividades y los Aseo y Cafeteria como corresponda, especificamente
resultados establecidos cumplir con las actividades y los resultados establecidos
14. Cuidar las instalaciones, bienes y equipos de la 100% 100% El contratista cumplié con: Cuidar las instalaciones, bienes
Entidad Municipal durante la prestacién del Servicio Integral de y equipos de la Entidad Municipal durante la prestacion
Aseo y Cafeteria. del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria.
15. Asignar un coordinador encargado de la verificaciéon 100% 100% E contaatlstg Clljmpho _ﬁcon._ . Asgnarl un. coor_qlnaddor
de la ejecucion de actividades por parte de los operarios tanto en :2:;3?;1603 gr a an;e”dgaﬁggn o :rarigs ?f:tgcgr; Iag
las _instrucciones educativas,como en las diferentes sedes instruccionespedugativas como er’: las diferentes sedes
establecidas de la administracion municipal. establecidas de la administracion municipal.
16. Prestar el Servicio Integral de Aseo y Cafeteria con 100% 100% El contratista cumplié con: Prestar el Servicio Integral de

los elementos, equipos y maquinaria en buenas condiciones de
tal forma que no representen un obstaculo para la ejecucion
eficiente de las labores del personal

Aseo y Cafeteria con los elementos, equipos y maquinaria
en buenas condiciones de tal forma que no representen
un obstéculo para la ejecucién eficiente de las labores del
personal

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE LA REVISION, VERIFICACION, APROBACION Y AVAL DEL INFORME PRESENTADO POR EL

CONTRATISTA, ASI:

OBSERVACIONES

El contratista cumplié totalmente con el servicio contratado cuyo objeto es: PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE
ASEO Y CAFETERIA PARA LAS INSTALACIONES DONDE FUNCIONAN ALGUNAS DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL Y, PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO PARA TODAS LAS SEDES DE LAS INSTITUCIONES

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO

EDUCATIVAS OFICIALES - IEO DEL MUNICIPIO DE CHIA CON SUMINISTRO DE EQUIPOS.

MOTIVOS SINO FUE
APROBADA

VALOR INICIAL $58.301.155

VALOR ADICION $29.073.839

VALOR TOTAL $87.374.994

CUENTA/ PAGO VALOR A PAGAR

% EJECUCION

1 DE 1 $87.374.994

100%

DE

VALOR TOTAL EJECUTADO $87.374.994

SALDO POR EJECUTAR $0

NUMERO REGISTRO

PRESUPUESTAL FECHA RUBRO PTAL FUENTE

VALOR A CANCELAR

VALOR TOTAL SALDO REGISTRO

PRESENTE ACTA
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02-02- | 23010222012020251750
2024000137 | %02 | 23010222012000050 0 | 1101 | $45.008307 | $45.908.397 $0
2024000138 022622' 21212.1.2.02.02.008 1101 | $12.392.758 |  $12.392.758 $0
2024000282 22062421_ 21212.1.2.02.02.008 1101 $6.119.640 $6.119.640 $0
20-02- | 23010222012020251750
2024000281 | S0 | SOI0EZ2OU0RN 0| 1101 | $22054109 | $22.954.199 $0

INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

PLANILLA No.

MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE

TIPO DE APORTE

VALOR PAGADO

PERSONA
NATURAL

SALUD

PENSION

ARL

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE L
VALOR DEL CONTRATO.

OS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION CORRESPONDIENTE AL

FECHA CERTIFICACION EXPEDIDA POR PARAFISCALES VERIFICADO
s B - ICBF Si NO
28 REPRESENTANTE LEGAL
e 29-02-2024 CAJA COMPENSACION Sl NO
en { REVISOR FISCAL
SENA Si NO

SE VERIFICO PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACION ENTRE EL MONTO CANCELADO Y LAS
SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50.

ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISION, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS ESTABLECIDO EN
LA MATRIZ DE RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE INFORME SOBRE EL ESTADO DE
CADA UNO DE ELLOS:

DESCRIPCION DEL RIESGO ESTADO ACCIONES
: B ’ Visitas de supervision y asesoria a unidades de atencion y
Ausentismo dS?rI] ’;irg(;ga;;gigaﬂﬁorg::’;fzzui A%gzggoo parte de ella SIN NOVEDAD a entidad contratista, verificandose que no se registraron
) novedades al respecto
Visitas de supervision e informe del coordinador donde se indique
Incapacidad médica del personal operativo, superior a un (1) dia SIN NOVEDAD la eventualidad y constancia del reemplazo, verificandose que no
se registraron novedades al respecto
Eventualidades ajenas al funcionamiento ordinario de las IEO y alos Visitas de supervisién y asesoria a unidades de atencion y a
edificios publicos, que impidan la ejecucion oportuna de las SIN NOVEDAD entidad contratista verificandose que no se registraron
actividades. novedades al respecto

ESTADO DE LAS GARANTIAS

) ESTADO ACCIONES
DESCRIPCION DE LOS AMPAROS - ~
DIA MES ARIO si NO N.A.
CUMPLIMIENTO 20 07 2024 X
PAGO DE SALARIOS, PREST6ACIONES SOCIALES E 20 03 2007 X
INDEMNIZACIONES LABORALES
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 20 03 2024 X

El presente informe se entendera presentada con la firma electrénica impuestas a través del SECOP II, por parte del supervisor del contrato.
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL
ALCALDIA MUNICIPAL PAGINA 1de1

DE CHIA

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.5859400 | CONTRATISTA | INVERSIONES DAJUSANCHEZ S.A.S

FECHA DE CONTRATO | 02-02-2024 NIT/CC | NIT. 900.833.372-4 TELEFONO | 3162669629

PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA PARA LAS INSTALACIONES DONDE FUNCIONAN
OBJETODEL | ALGUNAS DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL Y, PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO PARA TODAS LAS
CONTRATO SEDES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES - IEO DEL MUNICIPIO DE CHIA CON SUMINISTRO DE

EQUIPOS.
CUENTA/ PAGO PERIODO / CORTE
1 ‘ DE ‘ 1 DEL 05-02-2024 ‘ AL ‘ 25-02-2024
RUBRO PRESUPUESTAL VALOR TOTAL DEL SALDO POR PAGAR DEL
CUENTA FUENTE - ARTICULO | REGISTRO PRESUPUESTAL VALOIR BIE [ESIE PAEE REGISTRO
230102220120202517500550
622.3.2.02.02.008 1101 $45.908.397 $45.908.397 $0
21212.1.2.02.02.008 1101 $12.392.758 $12.392.785 $0
230102220120202517500550
622.3.2.02.02.008 1101 $22.954..199 $22.954.199 $0
21212.1.2.02.02.008 1101 $6.119.640 $6.119.640 $0
INFORMACION PAGO PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
PLANILLA N° MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE | TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
SALUD
CERTIFICACION FEBRERO PENSION
ARL
TOTAL

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION
CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO.

EVALUACION DEL PROVEEDOR

EN CUANTO ALA EVALUACION DEL PROVEEDOR, DEJO CONSTANCIA QUE SE VERIFICO, SEGUN EVALUACION REALIZADA EN EL FORMATO DE RE-
EVALUACION QUE EL SERVICIO SUMINISTRADO DURANTE ESTE PERIODO FUE:

DEFICIENTE (21 - 40) | MALO (0-20)

| EXCELENTE (81 - 100)

CERTIFICACION

POR LO ANTERIOR, DEJO CONSTANCIA EXPRESA QUE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL CONTRATISTA FUERON REVISADOS
DETALLADAMENTE, VERIFICANDO QUE CUMPLEN COMPLETAMENTE EN SU CONTENIDO, CON LOS REQUERIMIENTOS LEGALES Y
CONTRACTUALES ESTABLECIDOS.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE COMO EVIDENCIA DE LA EJECUCION CONTRACTUAL, PARA EFECTOS DE PAGO CON DESTINO

A LA SECRETARIA DE HACIENDA, ALOS 28 DIAS DEL MES febrero DELARNO 2024

La presente certificacion se entendera presentada con la firma electronica impuestas a través del SECOP |Il, por parte del supervisor del
contrato.
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.5859400 | CONTRATISTA | INVERSIONES DAJUSANCHEZ S.A.S

FECHA DE CONTRATO | 02-02-2024 NIT/CC | NIT. 900.833.372-4 TELEFONO | 3162669629

PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA PARA LAS INSTALACIONES DONDE FUNCIONAN
OBJETODEL | ALGUNAS DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL Y, PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO PARA TODAS LAS
CONTRATO SEDES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES - IEO DEL MUNICIPIO DE CHIA CON SUMINISTRO DE

EQUIPOS.
FECHA DE EVALUACION | 26-02-2024 PERIODO EVALUADO DEL 05-02-2024 AL 25-02-2024
EVALUACION
CRITERIOS BASICOS DESCRIPCION DELO CRITERIOS DE EVALUACION . RANGO _ PUNTAJE
MINIMO MAXIMO VALOR
Entregd dentro del plazo inicialmente establecido. 9 15
g TIEMPO Fue necesario modificar el cronograma, plazo (Prorroga). 1 8 15
g No cumplié dentro del plazo (inicial y prérroga) 0
é Entrego la totalidad pactada en el periodo 9 15
3 SERVICIO Entrego parcialmente lo pactado para el periodo 1 8 15
No realizo entregas dentro del periodo pactado 0
Cumple con las especificaciones pre establecidas 7 12
CONFORMIDAD | Rechazo parcial. No cumple con algunas especificaciones 1 6 12
)
<Di Rechazo total. No cumple con las especificaciones 0
g No se ha presentado servicio o producto defectuoso 7 12
FUNCIONALIDAD | Parte del servicio o producto contiene defectos. 1 6 12
Todo el servicio o bienes, se encuentra defectuoso. 0
< No se han presentado requerimientos 14 22
% Los requerimientos fueron atendidos oportunamente 5 13
£ 0 | REQUERIMIENTO 22
% Fue necesario volver a requerir para lograr solucion 1 4
o
S No se atendieron los requerimientos presentados. 0
Los documentos se entregaron completos dentro de las ocho horas hébiles siguientes 1 20
al cierre del periodo
Los documentos se entregaron completos después del primer (1) dia habil siguiente
6 EFECTIVIDAD al cierre del periodo. 1 10 16
5 Se juntaron dos o mas cortes periédicos por la falta de documentos completos del 0
& contratista
No se solicitaron tramites juridicos, sobre sanciones 1 4
LEGALES - — - - 4
Se tramito solicitud sobre sanciones al contratista. 0
PUNTAJE MAXIMO 100 TOTAL PUNTAJE 94

EXCELENTE (81 - 100) REGULAR (41 - 60)

DEFICIENTE (21 - 40) MALO (0 - 20)

OBSERVACIONES

Teniendo en cuenta que el pago se tramita a través del médulo de cuentas de cobro de SECOP I, la presente reevaluaciéon se entiende
presentada por el supervisor del contrato con su cargue en la plataforma transaccional, asi mismo se surte la notificacién al contratista de la
misma una vez se imparte aprobacién a los documentos cargados por este, activando el respectivo flujo para la verificacién de los
documentos por parte de la Direccién Financiera, previa causacion del pago.



