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El presente estudio previo se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo

establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrolld en los

siguientes términos:

DATOS GENERALES

Fecha de emision del estudio: ENERO DE 2024

Secretaria que elabora el estudio:

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL— DIRECCION DE CULTURA

Modalidad de seleccién: MINIMA CUANTIA

Objeto de la contratacion:

BRINDAR EL APOYO LOGISTICO PARA LA PARTICIPACION DE LA AGRUPACION

AGRUPACION FUNDACION ARTISTICA CIUDAD DE LA LUNA DEL MUNICIPIO DE
CHIA, EN EL CARNAVAL DE BARRANQUILLA — VERSION 2024

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

| Que conforme al texto del Articulo 315 de la Constitucidn Politica, corresponde al Alcalde dirigir la accién administrativa
del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Que es deber del Estado, reconocer y proteger la diversidad cultural. Asi mismo, promocionar el acceso al arte y la cultura
en igualdad de oportunidades, tal como lo establece los articulos 8 y 70 de la Constitucién Politica; a saber:

ARTICULO 8o. Es obligacion del Estado y de las personas proteger las riquezas culturales y naturales de la Nacion.

ARTICULQ 70. El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en
igualdad de oportunidades, por medio de la educacion permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y
profesional en todas las etapas del proceso de creacion de la identidad nacional.

La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El Estado reconoce la igualdad y
dignidad de todas las que conviven en el pais. El Estado promoverd la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la |
difusion de los valores culturales de la Nacion. '

Que, el articulo 44 ibidem promulga;

Articulo 44. Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la |
alimentacién equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado v |
amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresion de su opinion. Serdn protegidos contra toda forma |
de abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral o economica y rmbajos!
riesgosos. Gozardn también de los demds derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los rmtados!

internacionales ratificados por Colombia (...)

Que el articulo 71 de la Constitucién Politica, establece que

ARTICULO 71. La busqueda del conocimiento y la expresion artistica son libres. Los planes de desarrollo economico

y social incluirdn el fomento a las ciencias y, en general, a la cultura. £l Estado creard incentivos para personas e |
instituciones que desarrollen y fomenten la ciencia y la tecnologia y las demds manifestaciones culturales y |
ofrecerd estimulos especiales a personas e instituciones que ejerzan estas actividades.

| Que en desarrollo de las funciones del Estado en relacién con el fomento al desarrollo artistico y cultural de los habitantes
| del Municipio de Chia; el Concejo Municipal de Chia mediante Acuerdo No. 083 de 2015, adopté el Plan Decenal de Cultura

2015-2024, el cual esta formulado para

Por su parte, la Ley 397 de 1997 modificada por la Ley 1185 de 2008, determina en su Articulo 1,

“establecer acciones que posibiliten el desarrollo sostenible del municipio, mediante la planeacidn, formulacion,

gestion y evaluacidn de procesos artisticos y culturales que involucren la relacicn con otros sectores y la|
participacién activa tanto de la comunidad como de las instituciones u organizaciones publicas y privadas a nivel

municipal, departamental, nacional e internacional”.

. ) ; |
ARTICULO 1.- De los principios fundamentales y definiciones de esta ley. La presente ley estd basada en los |

¥
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| Que, en similar sentido, el Articulo 4 de la Ley 397 de 1997, modificado por el Articulo 1 de la ley 1185 de 2008, enlisto las |
| manifestaciones gue integran el patrimonio cultural de la nacidn, integrando en el mismo articulo los objetivos de la|
| politica estatal en relacién con el patrimonio cultural de la Nacion; asi:

| Que, del mismo modo, el Articulo 17 de la Ley 397 de 1997, formula:

Que el articulo 1 ibidem establece en otros de sus apartes, la obligacién del Estado frente al fomento y apoyo de las
manifestaciones culturales, asi:

Que, de la misma manera el articulo 2 de la precitada norma reza:

siguientes principios fundamentales y definiciones:

1. Cultura es el conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y emocionales que caracterizan
a los grupos humanos y que comprende, mas alla de las artes y las letras, modos de vida, derechos humanos,
sistemas de valares, tradiciones y creencias.

2. La cultura, en sus diversas manifestaciones, es fundamento- de la nacionalidad y actividad propia de la sociedad
colombiana en su conjunto, como proceso generado individual y colectivamente por los colombianos. Dichas
manifestaciones constituyen parte integral de la identidad y la cultura colombianas.

3. El Estado impulsard y estimulard los procesos, proyectos y actividades culturales en un marco de reconocimiento i
y respeto por la diversidad y variedad cultural de la Nacidn colombiana.

5. Es obligacion del Estado y de las personas valorar, proteger y difundir el Patrimonio Cultural de la Nacion.

11. El Estado fomentard la creacion, ampliacidn y adecuacion de infraestructura artistica y cultural y garantizara el
acceso de todos los colombianos a la misma.

ARTICULO 2.- Del papel del Estado en relacién con la cultura. Las funciones los servicios del Estado en relacidn con
la cultura se cumplirdn en conformidad con lo dispuesto en el Articulo anterior, teniendo en cuenta que el objetivo
primordial de la politica estatal sobre la materia son la preservacion del Patrimonio Cultural de la Nacion y el apoyo
v el estimulo a las personas, comunidades e instituciones que desarrollen o promuevan las expresiones artisticas y
culturales en los ambitos locales, regionales y nacional.

"Articulo 4°. Integracidn del patrimonio cultural de la Nacidn. El patrimonio cultural de la Nacion estd constituido |
por todos los bienes materiales, las manifestaciones inmateriales, los productos y las representaciones de la cultura
que son expresion de la nacionalidad colombiana, tales como la lengua castellana, las lenguas y dialectos de las
comunidades indigenas, negras y creoles, la tradicion, el conocimiento ancestral, el paisaje cultural, las costumbres
v los habitos, asi como los bienes materiales de naturaleza mueble e inmueble a los que se les atribuye, entre otros,
especial interés histdrico, artistico, cientifico, estético o simbdlico en dmbitos como el plastico, arquitectonico,
urbano, arqueoldgico, linglistico, sonoro, musical, audiovisual, filmico, testimonial, documental, literario,
bibliogrdfico, museoldgico o antropoldgico.

a) Objetivos de la politica estatal en relacion con el patrimonio cultural de la Nacidn. La politica estatal en lo |
referente al patrimonio cultural de la Nacion tendrd como objetivos principales la salvaguardia, proteccion,
recuperacion, conservacion, sostenibilidad y divulgacion del mismo, con el propdsito de que sirva de testimonio
de la identidad cultural nacional, tanto en el presente como en el futuro.

Para el logro de los objetivos de que trata el inciso anterior, los planes de desarrollo de las entidades
territoriales y los planes de las comunidades, grupos sociales y poblacionales incorporados a estos, deberdn
estar armonizados en materia cultural con el Plan Decenal de Cultura y con el Plan Nacional de Desarrollo y
asignardn los recursos para la salvaguardia, conservacion, recuperacion, proteccion, sostenibilidad y
divulgacion del patrimonio cultural {...).

ARTICULO 17.- Del fomento. El Estado a través del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales, fomentard las
artes en todas sus expresiones y as demds manifestaciones simbdlicas expresivas, como elementos del didlogo, el
intercambio, la participacidn y como expresidn libre y primordial del pensamiento del ser humano que construye en |
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la convivencia pacifica.

Que, por su parte el Articulo 18 ibidem, determina como funcion del Estado y de las entidades territoriales, los eshmulos
especiales para el fortalecimiento de las expresiones culturales;

ARTICULO 18.- De los estimulos. El Estado, a través del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales, |
establecerd estimulos especiales y promocionard la creacién, la actividad artistica y cultural, la investigacion y el
fortalecimiento de las expresiones culturales. Para tal efecto establecerd, entre otros programas, bolsas de trabajo, |
becas, premios anuales, concursos, festivales, talleres de formacion artistica, apoyo a personas y grupos dedicados |
a actividades culturales, ferias, exposiciones, unidades moviles de divulgacion cultural, y otorgard incentivos y
créditos especiales para artistas sobresalientes, asi como para integrantes de las comunidades locales en el campo
de la creacion, la ejecucidn, la experimentacidn, la formacién y la investigacién a nivel individual y colectivo en cada
una de las siguientes expresiones culturales:

a. Artes pldsticas;

b. Artes musicales;

c. Artes escénicas;

d. Expresiones culturales tradicionales, tales como el folclor, las artesanias, la narrativa popular v la memoria
cultural de las diversas regiones y comunidades del pais; {....).

Que, mediante el Decreto Municipal 040 de 2019, Por medio del cual se establece el manual bésico de la Administracién -
Municipal de Chia, y se adopta la estructura organizacional interna de la Administracién Municipal; determiné en su
articulo 58, que son funciones de la Secretarfa de Desarrollo Social, entre otras:

No. 8. Liderar la formulacidn de politicas culturales y las ejecutorias de las mismas para el Municipio. |
No. 11. Dirigir y controlar la propuesta cultural del Plan de Desarrollo de acuerdo a los lineamientos legales sobre la '
materia.

15. Dirigir la ejecucidn de los programas y proyectos y los ajustes al plan decenal de cultura en el Municipio y el
plan indicativo anual de formacicn artistica y cultural.

Que por su parte el mismo Decreto, fijo en el articulo 61 las funciones de la Direccidén de Cultura entre las cuales se
encuentran;

No. 1. Plantear y promover las politicas oficiales que busquen el desarrollo cultural hacia toda la ciudadania, para
. que acceder a los bienes y servicios de la cultura. ,
No. 3. Crear y fortalecer mecanismos de coordinacion y comunicacion con las distintas entidades publicas v |
privadas a nivel local, regional, nacional e internacional que posibiliten el cumplimiento de las funciones de
planeacidn, fomento, difusion, promocidn, financiacion e investigacién de las actividades culturales, en
coordinacion con el despacho del Alcalde. Laam

Que, vistas las normas expuestas, la Secretaria para el Desarrollo Social y la Direccién de Cultura, tiene como funcion la de
impulsar la formacion artistica y cultural de los ciudadanos por medio la estimulacién a procesos artisticos del Municipio,
obligaciones que se determinaron previamente en el Plan de desarrollo “Chia Educada, Cultural y Segura para la vigencia
2020 - 2023”. (Acuerdo Municipal No. 168 de 2020).

Que, a su vez, el Plan Decenal de Cultura busca dinamizar el Sistema Municipal de Cultura, por medio de estrategias de |
'posicionamiento de la Escuela de Formacion artistica y cultural del Municipio; conformada por Metas que buscan |
| establecer programas especificos en Artes escénicas, Artes pldsticas y visuales, artes literarias, artes musicales, imagenes
en movimiento, artesanias y cultura digital en el periodo de ejecucién del Plan; ademas busca cumplir con la meta de
implementacién de una estructura metodologica, pedagdgica y organizativa coherente y permanente. |

Que, de este modo, se hace necesario para la implementacién de dicho Plan decenal, una figura de organizacién,
fortalecimiento y apoyo académico, asi como de soporte a la estructura general de La Escuela de Formacién Artistica y
Cultural de Chia; a través de la creacién de espacios de interaccion, en el que los participantes construyan agendas
comunes dirigidas a fortalecer el desarrollo cultural y artistico local, donde el énfasis sea la apreciacién artistica a manera
de sensibilizacion y creacidén de nuevos publicos, como parte de una estrategia de fomento a la produccién artistica y
cultural.

|Que, de otra parte, el Carnaval de Barranquilla, una de las fiestas culturales icénicas de Colombia, cuenta con la declaracién de |
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Patrimonio Cultural de la Nacion desde el afio 2001 y en el afio 2003 fue inscrita como Obra Maestra del Patrimonio Oral e
Inmaterial de la Humanidad.

Que, estas dignaciones del Carnaval de Barranquilla han hecho que sea conocida a nivel local e internacional como un evento
cultural relevante, lo que ha traido consigo que se procuren pertinentes formas de proteccién con la finalidad de apoyar a
guienes se encargan de construir y comunicarlo, pero sobre todo de preservarlo, pues ademds de ser un medio de desarrollo
| social y economico, es parte del haber cultural del pais y el mundo.

Que, el Carnaval de Barranquilla ha sido considerado la fiesta folclérica y cultural mas importante de Colombia durante los
| Ultimos afios, pues es un escenario de encuentros de expresiones folcldricas, dancisticas y musicales; alberga una alta capacidad
de movilizacion socizal en toda la ciudad y un gran poder de convocatoria a nivel nacional e internacional; y es una fiesta que
estimula el arte popular y mantiene vivas las tradiciones de la region y de las manifestaciones culturales del pais.

Que, es de relevancia que, las agrupaciones artisticas de la Escuela de Formacion Artistica y Cultural del Municipio han
tenido gran acogida dentro del ambito artistico y cultural nacional e incluso a nivel internacional, razon por la cual son |
frecuentemente invitados a participar en varios de los eventos donde se resalta el progreso en los procesos que se |
adelantan al interior de las Escuelas de formacion tal como es el caso del Municipio de Chia.

. Que, la Banda Marcial perteneciente a la AGRUPACION FUNDACION ARTISTICA CIUDAD DE LA LUNA DEL MUNICIPIO DE
| CHIA se encuentra conformada hace 15 afios, siendo creada por musicos y artistas del Municipio de Chia en aras de
incentivar la cultura musical en los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de nuestra Ciudad.

Que, a través de oficio calendado 24 de Noviembre de 2023, |a organizacién del Carnaval de Barranquilla y la Asociacion de
Grupos folcléricos del Departamento del Atlantico, la AGRUPACION FUNDACION ARTISTICA CIUDAD DE LA LUNA DEL|
MUNICIPIO DE CHIA, dado su reconocimiento a nivel nacional e incluso a nivel internacional fue oficialmente invitada a la |
participacion en el marco del Carnaval de Barranquilla en su versién 2024 gue se celebrara del 10 al 13 de Febrero de 2024. |

Que, la Banda Marcial perteneciente a la AGRUPACION FUNDACION ARTISTICA CIUDAD DE LA LUNA DEL MUNICIPIO DE|
CHIA, ha participado en diferentes actividades civicas, culturales y religiosas del Municipio como: semana cultural del
| Municipio, inauguraciones de entidades publicas y privadas, dia de la Independencia, concursos intermunicipales y
Inacionales, logrando representar a nuestro Municipio durante diferentes eventos de toda indole, durante su trayectoria
ocupd los primeros puestos, en

- Calarca, Concurso Nacional Paisaje Cultural y Cafetero- ler puesto

- Tocancipa 2016 y 2021 Concurso nacional Princesa Tocarinda - 3er puesto y ler puesto respectivamente

- Mariquita Concurso Nacional Princesa Luchima 2016- 2017 - 2018 - 2021 — 2023- leroy 2do puesto

- Medellin Feria de las Flores 2017 - ler puesto

g - Manizales Feria Manizales — invitado especial

' - Sop6 2021 Concurso Nacional Copa Cacique Sopo: 2do puesto

- Gachancipa 2022 22 Concurso Nacional de Bandas de marcha: 2do puesto

- 213 afios de Independencias Federacidn Distrital de bandas de marcha 2023: 2do puesto

- Festival Internacional de bandas de marcha “Carnaval de Barranguilla” gran batalla de flores de la via 40 y carrera
44 - Trofeo “Joselito carnaval de oro version 2023”

Que, del mismo modo ha obtenido distintos reconocimientos a nivel Nacional tales como;

- Mejor grupo de vientos
Mejor grupo de liras

- Mejor coreografia

- Mejor grupo de Percusion
' - Mejor uniformidad
- Mejor bastones
- Mejor disciplina
- Trofeo “Joselito Carnaval de oro”

Que, por lo anterior, la Direccion de Cultura del Municipio de Chia ha aceptado cumplir con la invitacién que le ha realizado
| el Municipio de Barranquilla, quien es el organizador del evento del “CARNAVAL DE BARRANQUILLA” Versién 2024, el cual
se realizarad los dias 10 al 13 de Febrero de 2024.
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Que, de igual manera, el Municipio de Chia dentro de sus politicas culturales y en cumplimiento de lo establecido en la Ley
General de Cultura y las demas disposiciones, tiene dentro de sus funciones la de interrelacionarse con otras instituciones
de indole publico y privado, con el fin de enriquecer los procesos de los participantes y proyectar y continuar posicionando
la cultura del Municipio a nivel Nacional e Internacional.

Que, por esta razon, se considera importante este intercambio cultural, como una vitrina mas para mostrar los resultados
del proceso artistico desarrollado por la Banda Marcial perteneciente a la AGRUPACION FUNDACION ARTISTICA CIUDAD DE
LA LUNA DEL MUNICIPIO DE CHIA.

Que, la Banda Marcial perteneciente a la AGRUPACION FUNDACION ARTISTICA CIUDAD DE LA LUNA DEL MUNICIPIO DE
CHIA, estd integrada por 75 alumnos, 1 profesor y 4 padres de familia, para su participacién en el CARNAVAL DE
BARRANQUILLA — VERSION 2024~ del 10 al 13 de Febrero de 2024.

!O,ue, para la participacion de la Banda Marcial perteneciente a la AGRUPACION FUNDACION ARTISTICA CIUDAD DE LA
LUNA DEL MUNICIPIO DE CHIA, se hace indispensable del apoyo logistico que pueda proveer los servicios de transporte
terrestre que y alimentacién, asi como los distintivos necesarios para la participacién de dicha agrupacién en el evento
mencionado.

| Que, dentro de la invitacién, la Asociacién de Grupos folcléricos del Departamento del Atldntico del evento detallan que la
organizacién garantiza hospedaje de la delegacidén en institucién educativa del distrito de barranquilla, asi como I
hidratacién en cada evento. |

Que, de este modo se da cumplimiento a los proyectos establecidos en el Plan de Desarrollo en lo relativo al sector cultura,
permitiendo de este modo dar continuidad a las distintas expresiones culturales y artisticas tanto de los estudiantes como
de la poblacién en general del Municipio de Chia; a través de la promocién, apoyo e incentivo a los artistas del Municipio:
de Chia en sus distintas expresiones, articulando de este modo los procesos de identificaciéon cultural, valoracién,

desarrollo, sostenibilidad y difusion de aquellos aspectos culturales del Municipio y la regién, que lo posicionen como

destino cultural y turistico, promoviendo el desarrollo humano y el bienestar de la poblacion.

Que, por tal motivo y para satisfacer la necesidad de difundir v promover las manifestaciones artisticas y culturales, se
hace necesario celebrar un contrato para BRINDAR EL APOYO LOGISTICO PARA LA PARTICIPACION DE LA AGRUPACION
AGRUPACION FUNDACION ARTISTICA CIUDAD DE LA LUNA DEL MUNICIPIO DE CHIA, EN EL CARNAVAL DE BARRANQUILLA —
VERSION 2024 y pueda asi participar satisfactoriamente en estos eventos con el fin de fomentar la cultura y las expresiones
artisticas en sus diversas manifestaciones, como fundamento de la identidad y la actividad propia de la sociedad c en su
conjunto.

| Cabe resaltar que la mejor opcién existente en el mercado para atender dicha necesidad seréd aquella que cumpla con los
requisitos técnicos y juridicos dados en este estudio.

' Con la presente contratacién se avanza en el cumplimiento de la siguiente meta

EIE SOCIALY PRODUCTIVO

SECTOR CULTURA

PROGRAMA DIVERSIDAD Y DIALOGO CULTURAL PARA UNA CHIA EDUCADA, CULTURAL Y SEGURA.

PROVELI DESARROLLO DE LA DIVERSIDAD Y DIALOGO CULTURAL - CHIA

METAS RESULTADO DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DECENAL DE CULTURA EN EL 90% DURANTE EL CUATRIENIO

META PRODUCTO 88. REALIZAR OCHENTA (80) ACCIONES DE APOYO A ARTISTAS, GRUPOS POBLACIONALES, COMUNIDADES

(INDIGENAS, AFRODESCENDIENTES, ENTRE OTRAS), GRUPOS DE INTERES, INSTITUCIONES Y/O ORGANIZACIONES
CULTURALES PRESENTES EN EL MUNICIPIO, DURANTE EL CUATRIENIO.

AVANCE FISICO 25

AVANCE ACUMULADO 0

2. OBIJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO.
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BRINDAR EL APOYO LOGISTICO PARA LA PARTICIPACION DE LA AGRUPACION AGRUPACION FUNDACION ARTISTICA CIUDAD DE
LA LUNA DEL MUNICIPIO DE CHIA, EN EL CARNAVAL DE BARRANQUILLA — VERSION 2024.

2.2 CLASIFICACION UNSPSC:

La clasificacidn se debe relacionar en el siguiente cuadro:

El bien(es) (obra o servicio, segun corresponda) esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a
continuacion:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA I' CLASE PRODUCTO
[ 80000000 30140000 R 80141600 [ 80141607 . o GESTE)l\;l-DE EVENTOS-_ -
| 80000060 20140000 8014190d ! 80141902 i i N REUNIONES Y EVENTOS -
__9_‘_3073.0_600 T é0120000 90121500_ _“_ ._ - 9d1215_{)_1 ; SERVICIOS |5E bRGAMiAGON DE VIAJES
30000000 | 90120000 0121500 |  so11s02 |  AGENCIA DE VIAIES n

La clasificacion del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje comuin entre
los participantes del sistema de compra y contratacion publica. En consecuencia, la entidad estatal no puede excluir a un
proponente que ha acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un proceso de contratacion por no estar inscritos en
el RUP con el cddigo de los bienes, obras o servicios del objeto de tal proceso de contratacion

Los oferentes pueden estar clasificados en uno o en todos estos codigos y hasta el 3 nivel.

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

ITEM w (=]
S8 | 2| 82
CONCEPTO < iy £E| =0
= L zZ| Sy
5 5| 2
TRANSPORTE TERRESTRE
- SERVICIO PUBLICO ESPECIAL: CHIA - BARRANQUILLA CHIA,
- DOS (02) BUSES CADA UNO CON CAPACIDAD PARA 40 PASAIEROS- CON CAPACIDAD DE BODEGAJE AMPLIO PARA INSTRUMENTOS
MUSICALES, MALETAS Y DEMAS IMPLEMENTOS; SILLAS RECLINABLES BARO, AIRE ACONDICIONADO; FULL EQUIPO. CONDUCTOR
CON RELEVADOR POR CADA BUS,
- RECORRIDO: CHIA - BARRANQUILLA- CHIA
SALIDA DESDE EL MUNICIPIO DE CHIA: JUEVES 08 DE FEBRERO DE 2024, a las 7:00 P.M., en el lugar gue disponga el Municipio y/o 3
1 el supervisor del contrato. 2 2 i—.
o
Ly
- TRASLADOS INTERNOS EN CIUDADES DE DESTINO durante los dias de los eventos en los que participe la delegacion en la Ciudad de e
Barranquilla, teniendo dispuestos los vehiculos desde el lugar de alojamiento hasta los lugares en donde requiera ser movilizada la
delegacion,
- REGRESO A CHIA DESDE LA CIUDAD DE BARRANQUILLA: LUNES 12 DE FEBRERD DE 2024, a las 9:00 P.M., en el lugar que dispanga
el Municipio y/o el supervisor del contrato y/o el encargado de la delegacién,
- FECHA DE ARRIBO AL MUNICIPIO DE CHIA: 13 DE FEBRERO DF 2024
ALIMENTACION
DESAYUNO: Cafe o Chocolate o Milo en Leche, servido en vaso de cartén resistente al calor de minimo 10 onzas con tapa o jugo
2 natural de fruta en vaso del0 onzas, huevos en porcién de minimao 180 grs, porcidn pan de minimo 70 gr; a eleccién del supervisor 2 w0
del contrato, para cada dia de estadia. Q
ALMUERZO: Carnes rojas y/o carnes blancas y/o pescados de minimo 250 gr | porcién diaria). Papas saladas tamafio mediano y/o g
papid a la francesa de 150 gr y/o Una porcién de pldtano maduro asado. Ensalada de minimo tres componentes y minimo de 100 gr = o 5
y/o guacamole o porcién de aguacate y/o Porcidn de fruta de minimo 200 gr. Bebida: jugo natural fruta o gaseosa en vaso de 10 *
onzas. El mend para cada dia sera acordado previamente con el supervisor del contrato o con el director de cultura.
INCLUYE ALIMENTACION DURANTE EL TRAYECTO POR CARRETERA IDA Y VUELTA
CAMISETA TIPO POLO
CAMISETATIPO POLO
-TELA PIQUE DE 65% POLIESTER ¥ 35% ALGODON Y 4% ELASTANO DE 200 GR/M2 (+/-5 GR/M2). CON TRATAMIENTO AL PRE
ENCOGIDO, DE FABRICACION NACIONAL Q
-CUELLO TEJIDO, CON REATA DE REFUERZO A NIVEL DE CUELLD, CON TAPA COSTURAS (MEJCR TERMINADO) 5 4
3 -MANGA CORTA CON PUROS TENIDOS. (%] 2 >
-DOS (2) BOTONES PLASTICOS O DE TAGUA (MAS 1 DE REPUESTO) UBICADOS ABERTURA DEL TERCIO SUPERIOR DEL PECHO g
INCLUYENDO SUJECION DE CUELLO.
-TERMINADO EXTERIOR EN DOBLE COSTURA,
-TERMINADO INTERIOR EN COSTURA TIPO OVERLOCK ¥ COSTURA DE SEGURIDAD (4 HILDS),
| -ABERTURA LATERAL INFERIOR CON REATA.
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-DOBLADILLOS EN BAJOS

-COLOR BLANCO

-DISENO Y TALLAS SEGUN LO REQUERIDO POR LA ENTIDAD.

-EMBLEMAS BORDADOS DE ACUERDO A LO REQUERIDO POR LA ENTIDAD Y/O EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

Secretaria de

DESARROLLO =,
ALCALDIA - SOCIAL
ce@CHILA

2.4 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y
| CONSTRUCCION.

N/A

2.5 DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
N/A i

2.6 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.6.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El contratista se obligara para con el Municipio, en relacién directa con el objeto del contrato, a lo siguiente:

2.6.1.1 Obligaciones Especfficas:

1. Suscribir el acta de inicio del contrato conjuntamente con el supervisor designado por el municipio de Chia.

2. Tramitar y constituir las garantias exigidas por el Municipio, para aprobacién por parte de la Direccion de
Contratacion.

3. Garantizar la disponibilidad de los buses de servicio especial de pasajeros para el transporte de la delegacién |
desde y a los lugares de destino, asi como los traslados internos durante los dias de los eventos en los que
participe la delegacion en la Ciudad de Barranquilla, teniendo dispuestos los vehiculos desde el lugar de
alojamiento hasta los lugares en donde requiera ser movilizada la delegacidn; de acuerdo con lo establecido en las |
condiciones técnicas y legales establecidas en el contrato. i

4. Garantizar la ALIMENTACION de la delegacion de la AGRUPACION REPRESENTATIVA AGRUPACION FUNDACION
ARTISTICA CIUDAD DE LA LUNA DEL MUNICIPIO DE CHIA, consistente en Desayuno, almuerzo, desde el momento
en que la agrupacion salga del Municipio de Chia con destino a la Ciudad de Barranquilla y hasta la llegada al
Municipio de Chia; incluida la alimentacion durante el trayecto por carretera ida y vuelta, durante los SEIS (06)
DIAS de ejecucion del contrato.

5. Garantizar que cada uno de los items que integran la ALIMENTACION sean tomadas por todos los integrantes de la
delegacién en un lugar fisico — restaurante -, que cumpla con caracteristicas dptimas de sanidad, salubridad, aseo,
limpieza, calidad y buen servicio, durante el trayecto del viaje por carretera y durante los dias en que se
encuentren en el Distrito de Barranquilla. [

6. Suministrar las Ochenta (80) camisetas de acuerdo 2 las condiciones descritas en las especificaciones técnicas de |
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GESTION DE CONTRATACION

12

[13.

14.

10.

11.

los presentes estudios y en la invitacién publica. i

7. Realizar la reposicion de los productos y que resultaren devueltos por defectos y/o imperfecciones por parte del |
supervisor del contrato.

8. Garantizar una adecuada manipulacién de alimentos por parte de las personas que ofreceran este servicio

9. Presentar toda la documentacion exigida para la prestacidn del servicio de transporte especial de pasajeros.

10. Suscribir el informe sobre la actividad desarrollada, para efectos de poder certificar el cumplimiento del servicio a
cabalidad con soportes fotograficos segun sea el caso.

11. Garantizar bajo su cuenta el transporte que se requiera para la ejecucion del evento, desde y hasta el lugar
sefialado en el cronograma establecido por el supervisor del contrato.

12. Garantizar el personal ofertado en la propuesta durante todo el tiempo de ejecucién del contrato.

13. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algdn
hecho.

14. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

15. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo
del contrato.

16. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato vy el
Municipio de Chia.

17. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como constancias de la
ejecucion del contrato.

18. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros
que emplee para la ejecuciéon del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la
cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en
forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002,
el Decreto 1703 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y demds normas concordantes o
complementarias, en materia de aportes a seguridad social integral, parafiscales e impuestos a que haya lugar.
vigentes a la fecha de presentacién de la oferta y durante la vigencia del contrato.

19. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

Obligaciones Generales

Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente con el/la supervisor/a y/o
interventor del mismo, cuando corresponda

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal,
los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

|
I
Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demds trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los cuales
hacen parte integral del contrato.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo, cuando en el mismo hayan sido |
requeridas. !

Cumplir con Ias obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucidn del contrato, si fuere el caso.
No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.
Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del
contrato.

|
Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y el Municipio de |

Chia.

Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como constancias de la ejecucion
del contrato.

Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello,
dentro de los plazos convenidos.

Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros que emplee l
para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los

diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y
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obligaciones que le compete'n, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y el articulo 23|
de la Ley 1150 de 2007, y demas normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social |
integral, parafiscales e impuestos a que haya lugar. vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del |
contrato

15. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

2.6.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:
1. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.

2. Brindar la colaboracion y proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado cumplimiento
del contrato

'3. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre gue estas cumplan las
condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato.

|4. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.
5. Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de é| forman parte.
6. Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.
7. Suscribir conjuntamente con el contratista y el supervisor designado el acta de liquidacién del contrato B |
2.7 TIPO DE CONTRATO: o,

SERVICIOS

2.8 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

|El servicio se prestara en el Municipio de Chia Cundinamarca, partiendo el dia 08 de Febrero de 2024, con destino 2 la Ciudad
| de Barranquill, con llegada al Municipio de Chia el dia 13 de Febrero de 2024. Del mismo modo se prestaran los traslados
internos dentro de las Ciudades de origen y destino durante el término de ejecucion del contrato.

2.9 PLAZO DE EJECUCION: !

El plazo para la ejecucién del contrato, sera de SEIS (06) dias, contados a partir de la firma del acta de iniciacién del contrato |
suscrita entre el contratista y el supervisor, previa la expedicién del registro presupuestal, la aprobacién de las garantias v la
verificacién por parte del Supervisor del contrato sobre el cumplimiento de las obligaciones del contratista relacionadas con el
sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, cuando corresponda. La vigencia del contrato se entiende como el plazo de
ejecucién del contrato mas el término establecido para su liquidacion

210  SUPERVISOR DEL CONTRATO:

Estard a cargo de la Supervision de un funcionario grado TECNICO ADMINISTRATIVO, adscrito a la DIRECCION DE CULTURA de |a
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL.

211 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO:
De conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, la liquidacién del contrato

'se hard de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del gue
| acuerden las partes para el efecto.

De no existir tal término, la liquidacién se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracién del término
previsto para la ejecucién del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del
acuerdo gue la disponga.

Si el contratista no se presente a la liquidacion previa notificaciéon o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no
lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendré la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2)
meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 141 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de Fo
Contencioso Administrativo.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma podra ser realizada el_c_qalg_gier!
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Etiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo
| acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 141 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo.

3 FUNDAMENTOS JURIDICOS

| Los procesos de seleccion de contratistas, y las actuaciones de quienes intervengan en la contratacion estatal, deben
desarrollarse con arreglo a los principios de transparencia, economia y responsabilidad, acordes con los principios que rigen la |
funcién administrativa, consignados en el articulo 209 de la Constitucién Politica

Teniendo en cuenta que el valor presupuestado para el presente proceso no excede el diez por ciento (10%) de la menor
cuantia de la entidad independientemente de su objeto, con fundamento en lo establecido en el numeral 62 del articulo 2°de la
Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién para la escogencia del contratista se realizara mediante SELECCION DE MINIMA CUANTIA.

A través de esta modalidad de seleccion, la entidad podra contratar con la persona natural o juridica que este en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato y que acredite los requisitos exigidos en el estudio previo e invitacion publica, conforme a la Ley y
I el reglamento
-~

;Teniendo en cuenta el presupuesto proyectado del contrato, el proceso de seleccion de minima cuantia debera adelantarse
cuando la contratacion requerida no exceda del 10 % por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su
objeto, que corresponde @ $58.500.000 para el afio 2024. |

4 ANALISIS DEL SECTOR i

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, el municipio realizo el presente analisis sobre la necesidad
de contratar BRINDAR EL APOYO LOGISTICO PARA LA PARTICIPACION DE LA AGRUPACION AGRUPACION FUNDACION ARTISTICA
CIUDAD DE LA LUNA DEL MUNICIPIO DE CHIA, EN EL CARNAVAL DE BARRANQUILLA — VERSION 2024, teniendo en cuenta la
informacién encontrada y suministrada por los diferentes proveedores en relacion con las condiciones similares y particulares
de contratacion, esto con el fin de que los términos y condiciones que establezca la entidad sean adecuados y suficientes para la
satisfaccion de la necesidad.

- De acuerdo con el resultado de los estudios y analisis realizados se concluye que la presente convocatoria puede ser limitada a

mipymes (departamentales o municipales) De conformidad Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifica la Subseccion 2 |
de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.3, el cual
establece la necesidad de limitar a Mipyme, adicionalmente, el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007.

De manera concreta se tuvieron en cuenta los siguientes aspectos:

A) En el presente andlisis se tuvo en cuenta entre otros aspectos, la revision historica y comparativo de contratos celebrados
por el MUNICIPIO DE CHIA, en afios anteriores con igual o similar objeto encontrando lo siguiente:

"~ MODALIDAD DE i I
CONTRATACION | ,

ARO | No.CONTRATO | (relacionadaconla | CONTRATISTA | OBJETO CUANTIA DURACION |
| |

|

misma modalidad a

comtrgtanFiER e
f BRINDAR EL APOYO LOGISTICO NECESARIO PARA |
CT DE SERVICIOS LOGISTICA Y LA PARTICIPACION DE LA AGRUPACION |
2023 192-2023 [ Minima Cuantia | GESTION DE AGRUPACION FUNDACION ARTISTICA CIUDAD DE | $ 18.900.000 14 dias
| i | NEGOCIOS LA LUNA DEL MUNICIPIO DE CHIA, EN EL

CARNAVAL DE BARRANCQUILLA

Ak BRINDAR EL APOYO LOGISTICO NECESARIO PARA
| 2020 | 2020-MC-028 Minima Cuantia | . ooobacian |2 REALIZACION DEL DIA DULCE EN EL| $37,519,700 | 7 Dias
i MUNICIPIO DE CHIA |
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i
| ALIANZA BRINDAR APOYO LOGISTICO NECESARIO PARA LA |
2019 | 2019-INV-091 | Minima Cuantia | CRECERSAs | ORGANIZACION Y REALIZACION DEL Ill FESTIVAL | $ 30,892,198 10 Dias
: " | DE CORTOMETRAJES DE CHIA. ; ,
| i :
| BRINDAR EL APOYO LOGISTICO NECESARIO PARA |
i EL TRASLADO, ALIMENTACION ¥ HOSPEDAJE DE | '
| N |
| TEZ‘?)EETEE;ES | LOS INTEGRANTES DE LAS BANDAS SINFONICAS |
. o JUVENIL DEL MUNICIPIO DE CHIA QUE .
2018 | 2018-INV-080 | Minima Cuantia | pg: Egr:g::;}q BNTEORARAN. BN B ol | EoneuRss) SA0MMS0 8 Dias
Ao | NACIONAL DE BANDAS MUSICALES 2018 A
o | REALIZARSE EN EL MUNICIPIO DE LA VEGA —
| CUNDINAMARCA.
|
I I S i I B

En este andlisis encontramos, que durante los Ultimos afios |2 alcaldia realizo CUATRO (04) contratos con objeto similar y con
elementos con caracteristicas similares. De acuerdo con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los
contratos se adquirieron elementos de las mismas caracteristicas.

En términos generales, los contratistas han entregado en forma adecuada los elementos, hecho gue responde a las necesidades
que busca satisfacer el Municipio.

Asi mismo los plazos de los contratos en términos generales se han cumplido a satisfaccion.

4.2, ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO:
Para establecer el presupuesto oficial se llevé a cabo el analisis de precios de mercado, tomando como base dos cotizaciones
realizadas de elementos de las mismas caracteristicas técnicas requeridas en el presente estudio previo al comparativo de

precios, de la siguiente manera:

a) Cotizaciones adjuntas a este estudio, de elementos de las mismas caracteristicas técnicas requeridas en el presente estudio

previo.
PERSONA NATURAL O JURIDICA: FUNDACOLOMBIA PERSONA NATURAL O JURIDICA: CREAAA
NIT: 832.003.642-0 NIT: 900.132.666-6
VALOR $63.177.840 VALOR 553.818.160
PLAZO DE ENTREGA Y/O SERVICIO: SEIS (06) DIAS PLAZO DE ENTREGA Y/O SERVICIO: SEIS (06) DIAS
VIGENCIA DE LA COTIZACION: 30 DiAS VIGENCIA DE LA COTIZACION: 30 DiAS

TIEMPO DE GARANTIA DEL BIEN O SERVICIO:

iy N/A TIEMPO DE GARANTIA DEL BIEN O SERVICIO: N/A N/A
| £ MUNICEIS Thah EL MUNICIPIO PAGARA EL
. FL 100% DEL VALOR DEL LA
FORMA DE PAGO: EONPES?::; ;T\ t': FORMA DE PAGO: CONTRATO EN UN UNICO
TERMINACION TOTAL PAGC A LA TERMINACION
DE LAS ACTIVIDADES TOTAL DE LAS ACTIVIDADES
FORMA DE ENTREGA: N/A N/A FORMA DE ENTREGA: N/A N/A
i
i N/ MN/A
OTRAS CONDICIONES: N/A OTRAS CONDICIONES: N/A
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ITEM CONCEPTO

UNIDAD DE MEDIDA
CANTIDAD
NUMERD DE DIAS

| - SERVICIO PUBLICO ESPECIAL: CHIA - BARRANQUILLA CHIA.

- DOS (02) BUSES CADA UND CON CAPACIDAD PARA 40 PASAIEROS- CON CAPACIDAD DE BODEGAJE AMPLIO PARA
INSTRUMENTOS MUSICALES, MALETAS Y DEMAS IMPLEMENTOS; SILLAS RECLINABLES BANO, AIRE ACONDICIONADOD;
FULL EQUIPO. CONDUCTOR CON RELEVADCR POR CADA BUS.

- RECORRIDO: CHIA - BARRANQUILLA- CHIA

- SALIDA DESDE EL MUNICIPIO DE CHIA: JUEVES 08 DE FEBRERO DE 2024, a las 7:00 P.M., en el lugar que disponga el
Municipio y/o el supervisor del contrato.

PERSONAS
80
N/A

TRASLADOS INTERNOS EN CIUDADES DE DESTINO durante los dias de los eventos en los que participe |la delegacion en
la Ciudad de Barranguilla, teniende dispuestos los vehiculos desde el lugar de alojamiento hasta los lugares en donde
requiera ser movilizada la delegacién.

- REGRESO A CHIA DESDE LA CIUDAD DE BARRANQUILLA: LUNES 12 DE FEBRERO DE 2024, a las 9:00 P.M., en el lugar
que disponga el Municipio y/o el supervisor del contrato y/o el encargado de |a delegacién.

- FECHA DE ARRIBO AL MUNICIPIO DE CHIA: 13 DE FEBRERC DE 2024

DESAYUNO: Café o Chocolate o Milo en Leche, servido en vaso de cartdn resistente al calor de minimo 10 onzas con
tapa o jugo natural de fruta en vase del0 onzas, huevos en porcidn de minimo 180 grms, parcién pan de minimo 70
gr; a eleccion del supervisor del contrato, para cada dia de estadia,

ALMUERZO: Carnes rojas y/o carnes blancas y/o pescados de minime 250 gr ( porcion diaria). Papas saladas tamafio
mediano y/o papa a la francesa de 150 gr y/o Una porcion de platano maduro asado. Ensalada de minime tres
compenentes y minimo de 100 gr y/o guacamole o porcién de aguacate y/o Porcion de fruta de minimo 200 gr. Bebida:
jugo natural fruta o gaseosa en vaso de 10 onzas, El mend para cada dia sera acordado previamente con el supervisor
del contrato o con el director de cultura.

UNIDAD

£
CAMISETA TIPO POLO

-TELA PIQUE DE 65% POLIESTER Y 35% ALGODON Y 4% ELASTANO DE 200 GR/M2 (+/-5 GR/M2). CON TRATAMIENTO AL
PRE ENCOGIDO, DE FABRICACION NACIONAL

-CUELLO TEJIDO, CON REATA DE REFUERZO A NIVEL DE CUELLO, CON TAPA COSTURAS (MEJCR TERMINADO)
-MANGA CORTA CON PUROS TEJIDOS.

-DOS (2) BOTONES PLASTICOS O DE TAGUA (MAS 1 DE REPUESTO) UBICADOS ABERTURA DEL TERCIO SUPERIOR DEL
PECHO INCLUYENDO SUJECION DE CUELLO.

-TERMINADO EXTERIOR EN DOBLE COSTURA.

-TERMINADO INTERIOR EN COSTURA TIPO OVERLOCK Y COSTURA DE SEGURIDAD (4 HILOS),

-ABERTURA LATERAL INFERIOR CON REATA,

-DOBLADILLOS EN BAJOS

-COLOR BLANCO

-DISENO ¥ TALLAS SEGUN LO REQUERIDO POR LA ENTIDAD.

-EMBLEMAS BORDADOS DE ACUERDO A LO REQUERIDO POR LA ENTIDAD Y/O EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

CAMISETAS
B0
N/&

Ttm{ e Srene $ 63.177.840,00
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UNIDAD DE MEDIDA
NUMERO DE DIAS

- SERVICIO PUBLICO ESPECIAL: CHIA - BARRANGQUILLA CHIA.

- DOS {02) BUSES CADA UNO CON CAPACIDAD PARA 40 PASAIEROS- CON CAPACIDAD DE BODEGAJE AMPLIO
PARA INSTRUMENTOS MUSICALES, MALETAS Y DEMAS IMPLEMENTOS; SILLAS RECLINABLES BARO, AIRE
ACONDICIONADO; FULL EQUIPO. CONDUCTOR CON RELEVADOR POR CADA BUS,

- RECORRIDO: CHIA - BARRANQUILLA- CHIA

- SALIDA DESDE EL MUNICIPIO DE CHIA: JUEVES 08 DE FEBRERD DE 2024, a las 7:00 P.M., en el lugar que
disponga el Municipio y/o el supervisor del contrato,

- TRASLADOS INTERNOS EN CIUDADES DE DESTINO durante los dias de los eventos en los gue participe la

| delegacian en |a Ciudad de Barranquilla, teniendo dispuestos los vehiculos desde el lugar de alojamiento hasta
| los lugares en donde requiera ser movilizada la delegacion.

- REGRESO A CHIA DESDE LA CIUDAD DE BARRANQUILLA: LUNES 12 DE FEBRERO DE 2024, alas .00 P.M., enel
| lugar que disponga el Municipio y/o el supervisor del contrato y/o el encargado de la delegacion.

- FECHA DE ARRIBO AL MUNICIPIO DE CHIA: 13 DE FEBRERO DE 2024

i i i) 3 s ; o R i
DESAYUNO: Café o Chocolate o Milo en Leche, servido en vaso de carton resistente al calor de minimo 10 onzas
con tapa o jugo natural de fruta en vaso del0 onzas, huevos en porcién de minimo 180 grms, porcian pan de
minimo 70 gr; a eleccion del supervisor del contrato, para cada dia de estadia.

i i

| ALMUERZO: Carnes rojas y/o carnes blancas y/o pescados de minimo 250 gr { porcion diaria). Papas saladas

| tamafio mediano y/o papd a la francesa de 150 gr y/o Una porcidn de pldtano maduro asado. Ensalada de
minimeo tres componentes y minimo de 100 gr y/o guacamole o porcidn de aguacate y/o Porcidn de fruta de

| minimo 200 gr. Bebida: jugo natural fruta o gaseosa en vaso de 10 onzas. El menl para cada dia serd acordado

| previamente con el supervisor del contrato o con el director de cultura.

INCLUYE ALIMENTACION DURANTE EL TRAYECTO POR CARRETERA IDA Y VUELTA
ek N F F o bt T e ; ™ = P

G
CAMISETA TIPO POLO

-TELA PIQUE DE 65% POLIESTER ¥ 35% ALGODON Y 4% ELASTANO DE 200 GR/M2 (+/-5 GR/M2). CON
TRATAMIENTO AL PRE ENCOGIDO, DE FABRICACION NACIONAL
| -CUELLO TENDO, CON REATA DE REFUERZO A NIVEL DE CUELLO, CON TAPA COSTURAS (MEJOR TERMINADO)
-MANGA CORTA CON PUROS TEJIDOS,
-DOS (2) BOTONES PLASTICOS O DE TAGUA (MAS 1 DE REPUESTO) UBICADOS ABERTURA DEL TERCIO SUPERIOR
DEL PECHO INCLUYENDO SUJECION DE CUELLD,
~TERMINADO EXTERIOR EN DOBLE COSTURA.
-TERMINADO INTERIOR EN COSTURA TIPO OVERLOCK Y COSTURA DE SEGURIDAD (4 HILOS),
| -ABERTURA LATERAL INFERIOR CON REATA.
-DOBLADILLOS EN BAJOS ; i
| -COLOR BLANCO i i ) |
-DISERO ¥ TALLAS SEGUN LO REQUERIDO POR LA ENTIDAD. i ; i |
| -EMBLEMAS BORDADOS DE ACUERDO A LO REQUERIDO POR LA ENTIDAD Y/O EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. ! |

CAMISETAS

53.818.160,00
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PROMEDIO

ITEM

CONCEPTO

UNIDAD DE MEDIDA

CANTIDAD

NUMEROC DE DIAS

VALOR UNITARIO
VALOR IVA

IPOCONSUMO

VALOR TOTAL

SERVICIO PUBLICO ESPECIAL CHIA - BARRANQUILLA CHA

-DOS (02) BUSESCADA UNDCON CAPACIDAD PARA 40 PASAJEROS- CON
CAPACIDAD DE BODEGAJE AMPLIOPARA INSTRUMENTOS MUSICALES, MALETASY
DEMAS IMPLEMENTOS; SILLAS RECLINABLES BARO, AIRE ACONDICIONADO; FULL
|EQuUIPO. CONDUCTOR CON RELEVADOR POR CADA BUS.

ECORRIDO: CHIA - BARRANGUILLA- CHIA

SALIDA DESDE EL MUNICIPIO DE CHIA JUEVES 08 DE FEBRERC DE 2024,3 las 700
P M . en el lugar que dsponga el M unicipio yo elsupervisor del contrato,

-TRASLADOS INTERNOS EN CIUDADES DE DESTINO durante los dias de los
eventos an los que participe la delegacién en la Ciudad de Barranquilla, temendo dispuestos los
vehiculos desde el lugar de alo amiento hastalos lugares en donde requiera ser movilizada la
delagacion.

-REGRESO A CHIA DESDE LA CIUDAD DE BARRANQUILLA: LLNES RDE
FEBRERD DE 2024,a las ¥00 P M , en el lugar que disponga &l M unicipio ylo el supervisor del
yioel gado O la delegacs

ECHA DE ARRIBO AL MUNICIPIO DE CHIA: BDEFESRERC DE2024

PERSONAS

NiA

35.520.000,00

3y i

DESAYUNO: Caféo Chocalate o Milo en Leche, servido en vase de canton resistente alcalor
de minimo 1 onzas con tapa e juge natural de fruta envaso de onzas, husvos en porcion de
minimo B0 grms, porcion pan de minimo 70 gr, a eleccio pervisor del ,paracada
dia de estadia.

16.250,00

Papas saladas tamafio mediano ylo papd a la francesa de 150 gr ylo Una porcién de platano
madure asado. Ensalada de minimo tres co mponentes y minime de 100 gr y'e guacamole o
porcin de aguacate yo Porcian de fruta de minimo 200 gr. Bebida: juge naturalfrutao gaseosa
envaso de D onzas. E| mend para cada dia sera acordado previamente con el supervisor del

|contrato o con el director de cultlura.

UNIDAD

80

16.250,00

7.800.000,00

INCLUYE ALIMENTACION DURANTE EL TRAYECTO POR CARRETERA IDAY
VUELTA

[l A )
CAMISETATIPO POLD

-TELA PIQUE DE 65%P OLIESTER ¥ 35%ALGODON ¥ 4%ELASTANC DE 200 GRIM2 (+-5
GRIM2), CONTRATAMENTO AL PRE ENCOGIDO, DE FABRICACION NA CIONAL
-CUELLO TEJIDO, COM REATA DE REFUERZO A NIVEL DE CUELLO, CON TAPA COSTURAS
{MEJOR TERMINADO)

-MANGA CORTA CON PURDS TEJIDOS

D05 {2)BOTONES PLASTICOS D DE TAGUA (MAS 1DE REPUESTO) LB ICADOS
ABERTURA DEL TERCIO SUPERIOR DEL PECHO INCLUYENDO SUJECION DE CLELLO.
TERMINADO EXTERIOR EN DOBLE COSTURA.

ERMINADO INTERIOR EN COSTURA TIPO OVERLOCK Y COSTURA DE SEGURIDAD (4
ILOS),

ABERTURA LATERALINFERIOR CONREATA.

DOBLADILLOS EN BAJOS

COLOR BLANCO

DISERD ¥ TALLAS SEGUN LOREQUERIDO POR LA ENTIDAD.

MBLEMAS BORDADOS DE ACUERDO A LO REQUERIDO POR LA ENTIDAD YO EL

A SUPERVISOR DEL CONTRATO.

CAMISETAS

80

NiA

- 7.378.000,00

58.498.000,00

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co

E-mail: contactenos@chia.gov.co

&




GESTION DE CONTRATACION

S ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL cODIGO 4
ALCALDIA SECTOR _
MUNI((:?,ILF;AAL DE MINIMA CUANTIA PAGINA 15 de 22

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION

| 5.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

De acuerdo a lo anterior, el presupuesto oficial para el presente proceso contractual se ha estimado en la suma de
CINCUENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($58.498.000)., incluido IVA uy demds |

impuestos, tasas y contribuciones

CDP No. 2024000077 de 22/01/2024

NUMERO RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR
SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD,
230418330120202517500070742.3.2.02,02.009 gtk :Es o 1101 LIBRE ASIGNACION 58,500,000
PERSONALES
TOTAL DISPONIBILIDAD $58.500.000

5.3 FORMA DE PAGO:

| Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

e Acreditacién de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
e C(Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato

e Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

e Certificacion de Ingreso de los elementos adguiridos expedida por el Almacenista General.
e Copiadel RUT

IMPUESTOS: EL CONTRATISTA pagard todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de la

|
e Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

celebracion y ejecucion del contrato, de conformidad con la ley colombiana:

IMPUESTOS MUNICIPALES IMPUESTOS NACIONALES

2% Estampilla Pro-cultura (Todos los contratos)

3% Estampilla de Bienestar Adulto Mayor (Todos los contratos)_

2.5 % Estampilla Pro-deporte (Todos los contratos)

| 5.4 ANTICIPO:

N/A

Rete fuente (Todos los contratos, varia el % de acy_eEgcic_mLe[_comram]
| Rete IVA ( si practica IVA) B
|

ICA (Todos los contratos, varia el % de acuerdo con el contrato)

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualguier momento y se aplicaran los gue se encuentren vigentes al momento
de realizar el pago.

5.2 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. Para garantizar las obligaciones econdmicas derivadas del futuro contrato, la Secretaria de |
Hacienda expidio los Certificados de Disponibilidad presupuestal que a continuacidn se relacionan:

El Municipio pagara el 100% del valor del contrato en UN (01) SOLO PAGO a la culminacion total de las actividades y con la|
prestacion total de los servicios contratados, previa presentacion del informe de las actividades realizadas

6. CRITERIOS PARA LIMITACION A MIPYMES

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co
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| El presente proceso de contratacién en la modalidad de Minima Cuantia es susceptible de ser limitado a Mipymes de
' conformidad con las disposiciones del articulo 34 del decreto 1860 de 2021. Los interesados en gue se limite a mipymes
deberan cumplir con los siguientes requisitos.

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil, con fecha de mdximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del



. | Cumplir de manera individual con los requisitos sefialados en el presente numeral.
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2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por
la Cémara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion, con fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.

3. Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Dichos documentos deberan cargarse a través de la plataforma sistema de compra publica Secop II, dentro del término
| establecido en el cronograma del proceso de acuerdo a las reglas establecidas en la invitacién; donde se establecio que si
no se allegan en su totalidad se tendrdn como no presentados.

En las convocatorias limitadas a Mipymes podran participar uniones temporales o consocios, los cuales deberdn estar
integrados solamente por Mipymes, segun el caso. Para tal efecto de limitacion, cada consorcio o union temporal o
| promesa de sociedad futura se contara por si mismo, y no por el numero de Mipymes que los integren; los cuales deberan

Para efectos de la limitacién a Mipyme se deben presentar como minimo dos (2) solicitudes cumpliendo con la totalidad de
los requisitos antes relacionados. I

7.  REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

7.1. REQUISITOS HABILITANTES Como factor de seleccidn se tendrd en cuenta lo siguiente: La entidad seleccionara, mediante
comunicacién de aceptacién de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones |
exigidas, de conformidad con lo estipulado en el literal c) del Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y articulo 2.2.1.2.1.5.2 del |
Decreto 1082 de 2015 el cual preceptia: “La entidad estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor
I,r.rre«::‘c; cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la entidad estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente”.

7.1.1 HABILITACION JURIDICA: EI andlisis juridico no tiene ponderacién alguna y consiste en un estudio que debe realizar el
Municipio de Chia para determinar si la oferta se ajusta a los requerimientos minimos para participar, establecidos por laley en
el estudio previo y/o la invitacién publica, con miras a establecer si tiene la capacidad juridica para contratar.

7.1.2 HABILITACION TECNICA: El analisis técnico no tiene ponderacién alguna ya que consiste en el estudio que debe realizar el
Municipio de Chia para determinar si la oferta se ajusta a los requerimientos establecidos en la numeral especificacion técnica
del presente estudio y en la invitacién.

7.1.3. REQUISITOS DE CARACTER TECNICO

17.1.3.1. OFERTA TECNICA: La oferta técnica debera cumplir con las ESPECIFICACIONES TECNICAS establecidas en el Numeral 2.3.
del presente estudio.

7.1.3.2. REGISTRO NACIONAL DE TURISMO El proponente deberd allegar Certificado de Registro Nacional de Turismo En
concordancia con el articulo 33 de la Ley 1558 de 10 de Julio de 2012, el articulo 12 de la Ley 1101 del 22 de noviembre de
| 2006 vy el articulo 3 de Decreto 1824 de 03 de septiembre de 2001 del Ministerio de Desarrollo Econémico (hoy Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo), el proponente presentara copia del Registro Nacional de Turismo expedido por el
Ministerio de Comercio Industria y Turismo en el Ramo de Agencias de Viajes y/o Agencias de Viajes Operadoras. Para el
caso de consorcios y/o uniones temporales y/o proponentes plurales, cada uno de los integrantes anexard copia de dicho
| registro y su certificado de actualizacién expedido por la autoridad competente. El Registro Nacional de Turismo deberd
mantenerse vigente durante el plazo de ejecucion del contrato.

7.1.3.3. HABILITACION DE TRANSPORTE DE SERVICIO ESPECIAL: El proponente debe estar habilitado para de transporte |
especial de pasajeros, de acuerdo a lo establecido en el decreto 174 de 2001 y demas normas concordantes, por tanto,
debera aportar la Resolucién expedida por el Ministerio de Transporte.

En caso de que los vehiculos no sean propios, el proponente debera allegar acuerdo comercial con empresa de transporte
| especial que demuestre a través del documento relacionado, que cuenta con dicha habilitacién.
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7.1.3.5.

v CEDULA DE CIUDADANIA.

TARJETA DE PROPIEDAD DEL VEHICULO.
TARJETA DE OPERACION, VIGENTES, LEGALES Y ACTUALIZADOS.
REVISION TECNICO-MECANICA.

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL VIGENTE

EN CASO DE QUE LOS VEHICULOS SEAN RENTADOS (ALQUILADOS) EL PROPONENTE DEBERA APORTAR COPIA DEL
CONTRATO DE ARRENDAMIENTO RESPECTIVO.

El proponente deberé acreditar dos (2) buses climatizados con capacidad para minimo cuarenta (40) personas sentadas |
con sillas reclinables y televisor plasma. Los buses deben ser minimo modelo 2020.

7.1.3.4. DOCUMENTOS DE LOS VEHICULOS: El proponente debera anexar a su propuesta los documentos vigentes de los
vehiculos entre ellos:

DOCUMENTOS DE LOS CONDUCTORES CADA UNO DE LOS BUSES: El proponente debera anexar a su propuesta los
documentos vigentes conductor y el relevador de cada uno de los buses entre ellos

v LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE -
7.1.3.6. CERTIFICADO ISO 39001:2012 Y ISO 9001:2015: El proponente debera acreditar certificado vigente del Sistema de ‘
Gestion de la Seguridad Vial — 1S0 39001:2012, Sistema de Gestion de Calidad. =
' 7.1.3.7. EQUIPO DE TRABAJO:
El proponente debera anexar a su propuesta los documentos de cada una de las personas propuestas.
CARGO CANT PERFIL EXPERIENCIA DEDICACION AL PROYECTO | ACTIVIDADES
1. PLANEAR, ORGANIZAR Y
EXPERIENCIA PROFESIONAL COORDINAR  LAS  ACTIVIDADES
MAYOR A OCHO (8) ANOS Y NECESARIAS PARA EL
EXPERIENCIA ESPECIFICA EN CUMPLIMIENTO ~ DEL  OBJETO
PROFESIONAL | UN (1) CONTRATO CUYO D'Eg?i:g&”ﬁ;;ég%ﬁg“ CONTRACTUAL. 2, PROPENDER POR
COORDINADOR 1 EN INGENIERIA | OBJETO CORRESPONDA A | oo icon’ s precracion | M4 SEGURIDAD DEL EQUIPO DE
LOGISTICA APOYO LOGISTICO EN VIAJES Keigraton s TRABAIO DESIGNADO., 3.
NACIONALES 0 ASEGURARSE QUE TODAS LAS
EXTRANJEROS CON ACTIVIDADES ~ SE  PLANEEN Y
MENORES DE EDAD EJECUTEN CON TODAS  LAS
NORMAS DE SEGURIDAD.
1. PLANEAR, ACOMPANAR Y VELAR |,
QUE LAS ACTIVIDADES DEL SST SE
TECNOLOGO EN DISPOSICION DEL 100% EN | CUMPLAN DURANTE LA EJECUCION
SEGURIDAD Y . N/A EXPERIENCIA COMO LIDER LOS HORARIOS QUE SE DEL CONTRATO
SALUD EN EL DE SST DE 3 AROS REQUIERA LA PRESTACION | 2. REALIZAR LOS REQUERIMIENTOS
TRABAIO DEL SERVICIO NECESARIOS PARA EL
CUMPLIMIENTO  DEL  OBJETO
CONTRACTUAL
i)é%:f;;c'?xpg:nzﬁgi {E_‘;j PRESTAR  SERVICIOS ~ COMO
CERiGD B MONITOR DE RUTA ESCOLAR
ACOMPANANTE DE RUTA DISPOSICION DEL 100% EN | PROPENDIENDO POR LA
MONITOR (A) DE 5 BACHILLER ESCOLAR: & CUIDADD. DE LOS HORARIOS QUE SE SEGURIDAD DE LOS BENEFICIARIOS.
RUTA ACADEMICO | (o 0 REDITADOS CON | REQUIERA LA PRESTACION
DEL SERVICIO ACATAR EL PROTOCOLO DE BUEN
CERTIFICATIONES TRATO Y AMABILIDAD CON LOS
LABORALES DE EMPRESAS U AR
PUBLICAS O PRIVADAS.
EXPERIENCIA ESPECIFICA DE PRESTAR SERVICIOS COMO | |
SIETE (7) ANDS COMO CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 40
CONDUCTOR DE VEHICULOS PASAJEROS,  VELAR POR LAS
LICENCIA DE DE PASAJEROS DIE;E?—:EEERILE)ESL&E?:EEN OPTIMAS  CONDICIONES ~ DE
CONDUCTOR 4 CONDUCCION (ACREDITACION CON LR EREETACEN OPERACION DEL VEHICULO QUE
VIGENTE C2 CERTIFICACIONES SEL AT MANEJA.
LABORALES DE EMPRESAS ACATAR EL PROTOCOLO DE BUEN ||
PUBLICAS O PRIVADAS.) TRATO Y AMABILIDAD CON LOS ||
USUARIOS |
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El Proponente debera anexar junto con su Propuesta la siguiente documentacion para efectos de demostrar las condiciones
requeridas.

El proponente debera suscribir carta de compromiso dirigido a la Alcaldia de Chia, asi mismo debera presentar fotocopia

del documento de identidad, libreta militar o certificado de situacion militar definida en los casos que aplique,

antecedentes disciplinarios, fiscales y antecedentes judiciales, certificado de medidas correctivas, certificado del sistema de
consulta de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios (MAXIMO UN MES)

'Nota. En el evento en que la carta de compromiso para contratar el personal propuesto para la ejecucién del objeto
contractual, no se encuentre firmada por quien corresponda, se entendera que el proponente no se encuentra en
capacidad real y efectiva de cumplir con la carga y el plan de trabajo requeridos para la ejecucion del proyecto.

Copia de la Matricula o Tarjeta Profesional de acuerdo a lo ordenado legalmente para acreditar la profesion de que se trate y
certificacién de la vigencia de la matricula profesional vigente.

Los estudios de Educacion Superior (Pregrado y/o Posgrado), asi como los estudios técnicos se acreditardn mediante

académico haya sido obtenido en el extranjero el proponente deberd acreditar la convalidacion de dicho titulo ante el
Ministerio de Educacién Nacional, de conformidad con el establecido en la Resolucién No. 010687 del 09 de octubre de 2019
o norma que la modifigue o complemente.

La informacion y los documentos solicitados no seran susceptibles de modificacion, aclaracién, complementacion, ni|
correccién por parte del oferente con posterioridad a la fecha de cierre del presente proceso, por tratarse de un factor de |
ponderacion para la comparabilidad de las ofertas.

'Las monitoras deben certificar residencia en el Municipio de Chia, para lo cual aportaran certificado de Sisbén del
Municipio .

Los documentos de los conductores se allegaran con copia de licencia de conduccion C2, certificacion de no infracciones de
transito y experiencia

7.1.3.8. EXPERIENCIA GENERAL:

Siendo esta experiencia aquella con la que cuenta el proponente y que se relaciona directamente con el objeto del
proceso de seleccidn, el proponente anexara, como requisito habilitante a su oferta lo siguiente:

El proponente deberd acreditar la ejecucién de hasta maximo DOS (2) CONTRATOS cuyo objeto corresponda A APOYO
LOGISTICO Y PRESTACION DEL SERVICIO DE SALIDAS, cuyos valores sumados sean iguales o superiores al presupuesto
oficial expresado en SMMLY, el valor serd expresado del afio en que fue terminado.

Los valores sumados de los dos contratos aportados deben ser iguales o superiores el valor del presupuesto oficial
expresados en SMMLV asi:

SMMLV PRESUPUESTO OFICIAL

44.99 SMMLV

NOTA: No se tendran en cuenta certificaciones o contratos que reflejen incumplimiento y lo imposicién de
multas.

Se tendra en cuenta para la valoracion de lo siguiente:

A) Para la acreditacién de la experiencia se debera adjuntar certificacion (es) escrita que deberd indicar como |
. minimo |o siguiente:
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- Nombre o razon social del contratante.

- Nombre o razon social del contratista.

- Objeto del contrato.

- Descripcion de las obligaciones contractuales.
. - Fecha de suscripcion del contrato.
| = Fecha de iniciacion del contrato
- Fecha de terminacion del contrato
- Valor del contrato.
- Identificacion y cargo de la persona competente para expedirla (La certificacion estara suscrita por la persona
facultada para expedir dicho documento).

Entiéndase por certificacién, el documento expedido por la entidad estatal o por el particular o el acta de recibo final
o de liquidacion final, aprobadas por el supervisor.

Si la certificacion incluye varios contratos, se identificard en forma precisa si son contratos adicionales al principal o
son contratos nuevos, indicando los requisitos aqui exigidos por cada uno de ellos.

Si la certificacion incluye el contrato principal con sus adiciones, prérrogas u Otrosi, se entendera como un solo
: contrato certificado.

En caso de que la certificacion sea expedida a un consorcio o unién temporal, en la misma debe identificarse el
porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes. Si el proponente es un consorcio o una unién temporal,
se tendran en cuenta los certificados aportados por uno o por todos los miembros del consorcio o unién temporal.,

En caso de no contar con certificaciones escritas, la experiencia se puede acreditar mediante copia del contrato con
la respectiva acta de liquidacién, siempre y cuando estén firmados y contenga la informacién solicitada
anteriormente.

En el evento de que la anterior experiencia se acredite con la ejecucion de contratos con
entidades privadas, el oferente deberd ademas de las certificaciones o actas de liquidaciéon o copias de
contratos, allegar sin excepcion copia de la respectiva factura, donde se verifigue la ejecucion del contrato.

B). VALORACION EXPERIENCIA: La valoracion de la experiencia se sujetara a las siguientes reglas:

1. En el caso de contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del proponente plural a través
de Consorcio o Union Temporal, Unicamente se valorara como experiencia el monto equivalente al porcentaje de
participacion en el mismo. Para ello deberad aportar el acta de conformacion del consorcio o Union temporal del
contrato que pretende acreditar como experiencia.

2. En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia serd valida si la acredita cualquiera de los
integrantes.

H + 3 . |
3. El valor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia serd aquel que |

. . .y . . - . o
tuvieron a la fecha de terminacion del contrato y la conversion a salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV)
se hara conforme al vigente en dicho afio.

4, En caso de presentar el valor en ddlares, se aplicard lo siguiente: se convertira a pesos colombianos utilizando
para esa conversion la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de terminacion del contrato.

5. El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas.
6. Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia sea una parte del objeto contractual, no

sera tenido en cuenta, salvo gue se presente debidamente discriminada la experiencia requerida vy su valor, y para su
consideracion el contrato deberd estar terminado de conformidad con lo sefialado en el literal Anterior.

7. No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

8. En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, solamente se aceptara
como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato el contrato esté terminado.

Se declarara como CUMPLE al proponente que demuestre la experiencia establecida en este numeral y las reglas
establecidas para valoracion de la misma. ¥ Como NO CUMPLE a quién no demuestre la experiencia y/o las reglas
: establecidas para valoracion de la experiencia, inhabilitando su propuesta para seguir siendo evaluada.

i
7.2 FACTORES DE PONDERACION: Ademas de los requisitos habilitantes, el proponente debe cumplir con los requisitos
establecidos en la invitacion y ser la oferta que presento el menor precio, dejando constancia de la evaluacién realizada.
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ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

8.

Este andlisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacian, asignacién, impacto y tratamiento de los

lo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082

de 2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacion emiti

riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articu

do por Colombia Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS
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S. GARANTfAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

GARANT/A SOLICITADA

CUANTIA DEL AMPARO
SUFICIENCIA DE LA GARANTIA

VIGENCIA DEL AMPARO

CUMPLIMIENTO DEL

Por el 10 % del valor total del contrato.

El término de ejecucion del contrato mas
CUATRO (04) MESES previstos para la

|Las garantias que amparan los posibles perjuicios contractuales o extracontractuales, deberdn solicitarse conforme a las
| circunstancias propias de cada proceso, de acuerdo con lo establecido en los Articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del Decret &
' Umco Reglamentario No.1082 de 2015.

' CONTRATO e .
liguidacion del contrato. |
PAGO DE SALARIOS, '
PRESTACIONES SOCIALES B : .,
El término de ejecucion del contratoy |
LEGALES E Por el 10 % del valor total del contrato. TRES (03) afios mas :
INDEMNIZACIONES : !
___ LABORALES N _
CALIDAD Y CORRECTO Por el 10 % del Valor total de los bienesy e el radit i
FUNCIONAMIENTO DE LOS equipos suministrados. Desde e reg o a satisfaccion del contrato
mas CUATRO (04) meses.
BIENES ;
. El término de ejecucion del contrato mas :
CUATRO (04) meses, contados a partir del |
CALIDAD DEL SERVICIO Por el 10 % del valor total del contrato. reelbic s satictarsen, -
_ |
Asi mismo, el contratista debera amparar los riesgos derivados de la responsabilidad civil extracontractual.
CUANT/A DEL AMPARO -
_GARAN'I’_[A SOLICITADA SUFICIENCIA DEL SEGURO .__VIGENCIA DEL AMPARQ _J
El valor asegurado por los contratos de seguro
que amparan la responsabilidad civil o ] »
RESPONSABILIDAD CVIL | sirssontractiial frerta o terearos no. dabe ser| Por un término igual al plazo' de ejecucion
EXTRACONTRACTUAL- inferior a 200 SMLV, al momento de la del contrato,_contaf:lo a partir de la fecha
FRENTE A TERCEROS expedicioén de la poliza de su perfeccionamiento.
10.FACTORES DE DESEMPATE
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En caso de empate, la entidad aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, modificada por el Decreto i
1086 de 2021 con el cual se define un nuevo marco juridico en los criterios de desempate previstos en los Procesos de |
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Contratacion y reglamenta, la forma de acreditar las circunstancias a las que se refiere cada uno de los numerales del citado |
articulo, permitiendo la debida aplicacién de los factores de desempate previstos para garantizar la seleccién objetiva de los
contratistas. Asi mismo, se dard aplicacion a las normas que las modifiguen, adicionen o sustituyan.

11. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR ACUERDO COMERCIAL

' CLAUDIA PATRICIA BERNAL BARRERA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL ( E)
REVISO Y APROBO:

SARA PATRICIA RODRIGUEZ LOPEZ
DIRECTORA

DIRECCCION DE CULTURA

| CAROLINA ORJUELA RAMOS
| CARGO PROFESIONAL UNIVERSITARIO
' SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

El numeral 8 del articulo 2.1.1.1.2.1.1 del decreto No. 1082 de 2015, reglamenta que el estudio previo debe contener la
indicacion de si el proceso de contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial vigente para el Estado Colombiano.

Las entidades estatales determinan en la etapa de planeacién si los Acuerdos Comerciales son aplicables al proceso de
contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones contenidas en los mimos.

Las entidades estatales que adelantan sus procesos de contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer
este andlisis en las modalidades de seleccién de contratacién directa y de minima cuantia.

FIRMA
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