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FeCHA DEL INFORME  20/03/2024

ASPECTOS GENERALES
TIPO DE INFORME PERIODO DEL INFORME DESDE 12/02/2024 HASTA 11/03/2024
TIPO DE RECURSOS
FUNCIONAMIENTO | INVERSION

EJE Social y Productivo

sector Desarrollo Social

META 81

proGraMA 15. Familia como nicleo de educacién y desarrollo

Fortalecimiento de familias que construyen

NoMBRE DEL ProvecTo  SOciedad en el Municipio de Chia

CODIGO BPPIN 2020251750043,

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO | Prestacion de Servicios Profesionales CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.5923094
CONTRATISTA | ELIZABETH RODRIGUEZ VASQUEZ
PLAZO DE EJECUCION | 04 MESES
FECHA DE CONTRATO | 09/02/2024 FECHA DE INICIO | 12/02/2024 FECHA TERMINACION | 13/05/2024
PRORROGA FECHA | N/A TIEMPO | N/A FECHA TERMINACION | N/A
SUSPENSION FECHA | N/A TIEMPO | N/A FECHA TERMINACION | N/A
VALOR INICIAL EN NUMEROS | $40.000.000 EN LETRAS | CUARENTA MILLONES DE PESOS MC/TE
ADICION FECHA VALOR VALOR FINAL
INFORME DE SUPERVISION
FECHA DE PRESENTACION 20/03/2024 SOPORTES | REGISTRO FOTOGRAFICO

EL SUSCRITO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE EL
CONTRATO, PRESENTA EL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

% PROGRAMADO

% ALCANZADO

OBSERVACIONES

1. Prestar asesoria juridica, atencién y orientacion en
materia legal frente a los requerimientos que se
presenten ante la Direccion de Cultura y la Secretaria
de Desarrollo Social.

100%

25%

Se presto6 asesoria juridica en forma verbal y
escrita a la Direccion de Cultura, en temas
como estimulos, patrocinios, reconocimientos.

Se efectuaron reuniones con la Direccion y
parte del equipo técnico para tratar temas de
planificacion en el proceso contractual de
instructores propios de la Direccién de cultura.

2. Asesorar, revisar y/o dar tramite a los distintos
proyectos de decretos, proyectos de acuerdo, actos
administrativos y demas asuntos normativos de
competencia de la Direccién de Cultura y la
Secretaria de Desarrollo Social.

100%

25%

Se proyectaron actos administrativos de un
posible reconocimiento a una vida y obra y
patrocinios ante la solicitud de la Tejeduria
(ONG), pero no se tramitaron en su totalidad
por inconvenientes de orden juridico.

Se esta revisando proyecto de acuerdo para
modificar y adicionar el Comité Gerontoldgico
del Municipio de Chia, se solicitd la politica
publica correspondiente.

3. Asesorar juridicamente a la Secretaria de
Desarrollo Social en la proyeccion e implementacion
de las politicas publicas de infancia, adolescencia y
juventud.

100%

25%

Durante el tiempo de ejecucion no se
presentaron solicitudes en cuanto a la
implementacion de politicas publicas de
infancia, adolescencia y juventud.
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4. Apoyar la formulacion, actualizacién, adopcion de
propuestas y medidas regulatorias necesarias para el 100%
fortalecimiento de la Secretaria de Desarrollo Social.

25%

Se prestd apoyo en orientacion verbal a
medidas de fortalecimiento de la Secretaria de
Desarrollo Social, en temas de planificacion de
procesos culturales para el presente afio 2024.

5. Apoyar y dar trdmite a los derechos de peticidn,
tutelas, y demas acciones de caracter judicial se
presenten durante la ejecucién del contrato por 100%
carretera y durante los dias en que se encuentren en
el Distrito de Barranquilla.

25%

Se proyectaron respuestas a tres (3) derechos
de peticion y no se presentaron tutelas durante
el periodo. Uno que habia quedado pendiente
de respuesta en la anterior administracion,
relacionado con los BEPS, otro con la solicitud
de informacion por no haberse puesto en
servicio a la fecha a la comunidad la EFAC. Y
otro relacionado con la descentralizacion de la
Direccién de Cultura del Municipio.

6. Emitir conceptos sobre asuntos juridicos y
regulatorios de competencia de la Direccion de 100%
Cultura y la Secretaria de Desarrollo Social.

25%

Se emitieron conceptos verbales a ceca de
temas propios de la direccion como: Estimulos:
se debe analizar y planear el proceso para
2024, incluyendo tipos de estimulos,
procedimiento para su entrega, valores, puntos
de control, etc.

Beps: se acordd que también es necesario
determinar el proceso interno que lleva la
direccion para su postulacion, seleccién, envio
a entes competentes y posterior desembolso a
Col pensiones.

Pulep se apoyd para la presentacion del
informe anual ante el Ministerio de las Culturas
los Artes y los Saberes de Colombia: sin
embargo, es importante que el municipio se
registre como productor y también y se analice
la inversidn de recursos para este 2024.

7. Asesorar la proyeccion y sustanciacion de las
actuaciones en que deba intervenir el Secretario de 100%
Desarrollo Social.

25%

Durante la ejecucion no se presentaron
actuaciones en que deba intervenir el
Secretario de Desarrollo Social.

8. Apoyar juridicamente a la Direccion de Cultura y la
Secretaria de Desarrollo Social en el cumplimiento de
lo establecido en las lineas de accion del Plan
Decenal de Cultura y la operacion de la Escuela de
Formacion Artistica y Cultural del Municipio de Chia,
- EFAC.

100%

25%

Se prest6 apoyo juridico a la Direccién de
Cultura y la Secretaria de Desarrollo Social en
el cumplimiento de lo establecido en las lineas
de accién del Plan Decenal de Culturay la
operacion de la Escuela de Formacion Artistica
y Cultural del Municipio de Chia, - EFAC.

Se proyectd oficio y acompario a la direccion
de Cultura en la reunién con el IDUVI para la
entrega del escenario cultural de Yumbo.

9. Apoyar la estructuracién de los estudios previos y
demas documentos precontractuales requeridos para
iniciar los procesos de seleccién de conformidad al
manual de contratacion y los lineamientos que se
impartan sobre la materia por la Oficina de
Contratacién.

100%

25%

Se presto apoyd en revision y ajuste de
estudios previos y demas documentos
precontractuales en el proceso de
arrendamiento  de un  inmueble para
funcionamiento de le sede alterna de la EFAC.

10. Apoyar la verificacion y evaluacion técnica de los
procesos que adelante la entidad, de acuerdo con la
designacion que realice el supervisor del contrato, 100%
atendiendo los lineamientos de la Oficina de
Contratacion.

25%

Durante este mes apoyé la verificacion y
evaluacion  técnica del proceso de
arrendamiento  del inmueble para el
funcionamiento de la sede alterna de la EFAC,
atendiendo los lineamientos de la Oficina de
Contratacién.

11. Prestar acompafiamiento y brindar apoyo en las
audiencias que se generen en los diferentes
procesos que se adelanten en la Secretaria cuando
sea requerido por el supervisor del contrato.

100%

25%

En este periodo no se presentaron audiencias
en la secretaria de Desarrollo Social ni en la
Direccion de Cultura.

12. Apoyar la supervision de los contratos que se
deriven de los procesos contractuales que adelanta 100%
la Secretaria.

25%

Durante este tiempo no se present6 solicitud
para la supervision de los contratos que se
deriven de los procesos contractuales que
adelanta la Secretaria.

13. Proyectar, apoyar y revisar la elaboracion y
presentacién de informes y reportes internos o
externos a cargo de la Secretaria de acuerdo con las
asignaciones que realice el supervisor del contrato.

100%

25%

Se apoyo la revision del informe anual del
PULEP al Ministerio de las Cultura, los Artes y
los Saberes de Colombia, que vencia el 29 de
febrero de los corrientes.
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14. Apoyar los requerimientos que se efectlien por
parte de los entes de control con ocasién de las
actividades de la Direccion de Cultura y la Secretaria
de Desarrollo Social.

100% 25%

Durante este tiempo no se presentaron
requerimientos de los entes de control con
ocasion de las actividades de la Direccidn de
Cultura y la Secretaria de Desarrollo Social.

15. Asistir y participar en los comités, reuniones,
talleres, actividades, juntas, y demas que sean
asignadas por el supervisor del contrato.

100% 25%

Se asistio y participo en el comité municipal de
cultura y varias reuniones de planificacién de la
Direccion de Cultura que fueron asignadas por
el supervisor del contrato, reunién con el IDUVI
tema entrega escenario Yumbo.

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE LA REVISION, VERIFICACION, APROBACION Y AVAL DEL INFORME PRESENTADO POR EL

CONTRATISTA, ASI:

OBSERVACIONES

Se realiza seguimiento a los soportes, links y informacién del informe

Qe

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO

MOTIVOS
SINO FUE
APROBADA
VALOR INICIAL $40.000.000
VALOR ADICION
VALOR TOTAL $40.000.000
CUENTA / PAGO VALOR A PAGAR % EJECUCION
1 DE 4 $10.000.000 25%
VALOR TOTAL EJECUTADO $10.000.000 25%
SALDO POR EJECUTAR $30.000.000 75%
NUMERO REGISTRO VALOR A CANCELAR
RS FECHA RUBRO PTAL FUENTE VALOR TOTAL e SALDO REGISTRO
2303154102202
2024000200 12/02/2024 | 0251750043047 1101 $10.000.000 $10.000.000 $0
2.3.2.02.02.009
2304163301202
2024000199 12/02/2024 | 0251750020126 1101 $30.000.000 $0 $30.000.000
2.3.2.02.02.009
INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
<2 SALUD $500.0000
25
& LZ‘( 75570438 Febrero 2024 PENSION N/A
o
ARL $20.900

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION CORRESPONDIENTE AL

VALOR DEL CONTRATO.

PERSONA
JURIDICA

FECHA CERTIFICACION EXPEDIDA POR PARAFISCALES VERIFICADO
1 ICBF Sl NO | NA
REPRESENTANTE LEGAL
04/03/2024 CAJA COMPENSACION SI| X NO
REVISOR FISCAL
Bt SENA SI NO | NA

SE VERIFICO PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACION ENTRE EL MONTO CANCELADO Y LAS
SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50.

ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISION, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS ESTABLECIDO EN
LA MATRIZ DE RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE INFORME SOBRE EL ESTADO DE

CADA UNO DE ELLOS:

DESCRIPCION DEL RIESGO ESTADO

ACCIONES

TAPONAMIENTO DE LA VIA POR DERRUMBE NO MATERIALIZADO

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

AVERIAS MECANICAS DE LOS VEHICULOS DENTRO DE LA

PRESTACION DEL SERVICIO NO MATERIALIZADO

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

OCURRENCIA DE SITUACIONES DERIVADAS CON OCASION A
EMERGENCIAS SANITARIAS SUSPENSION TEMPORAL O
PRORROGA DEL CONTRATO

NO MATERIALIZADO

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado
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ESTADO DE LAS GARANTIAS

) ESTADO ACCIONES
DESCRIPCION DE LOS AMPAROS

DIA MES ANO S NO N.A.

El presente informe se entendera presentada con la firma electrénica impuestas a través del SECOP I, por parte del supervisor del contrato.
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.5923094 | CONTRATISTA | ELIZABETH RODRIGUEZ VASQUEZ

FECHA DE CONTRATO | 09-02-2024 NIT/CC | 20.471.710 TELEFONO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO PARA APOYAR
ConTRATe” | LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y PROCESOS DE LA DIRECCION DE CULTURA Y TEMAS
DIVERSOS DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE CHIA

FECHA DE EVALUACION | 20/03/2024 PERIODO EVALUADO DEL 12-02-2024 AL 11/03/2024
EVALUACION
CRITERIOS BASICOS DESCRIPCION DELO CRITERIOS DE EVALUACION . RANGO _ PUNTAJE
MINIMO MAXIMO VALOR
Entreg6 dentro del plazo inicialmente establecido. 9 15
g TIEMPO Fue necesario modificar el cronograma, plazo (Prorroga). 1 8 14
"'EJ No cumplié dentro del plazo (inicial y prorroga) 0
g Entrego la totalidad pactada en el periodo 9 15
8 SERVICIO Entrego parcialmente lo pactado para el periodo 1 8 15
No realizo entregas dentro del periodo pactado 0
Cumple con las especificaciones pre establecidas 7 12
CONFORMIDAD | Rechazo parcial. No cumple con algunas especificaciones 1 6 12
[a)
g Rechazo total. No cumple con las especificaciones 0
g No se ha presentado servicio o producto defectuoso 7 12
FUNCIONALIDAD | Parte del servicio o producto contiene defectos. 1 6 12
Todo el servicio o bienes, se encuentra defectuoso. 0
< No se han presentado requerimientos 14 22
[S)
% Los requerimientos fueron atendidos oportunamente 5 13
'n_: 0O | REQUERIMIENTO 22
o Fue necesario volver a requerir para lograr solucién 1 4
o
© No se atendieron los requerimientos presentados. 0
Los documentos se entregaron completos dentro de las ocho horas hébiles siguientes 11 20
al cierre del periodo
Los documentos se entregaron completos después del primer (1) dia habil siguiente
.5 EFECTIVIDAD al cierre del periodo. 1 10 20
b Se juntaron dos o mas cortes periédicos por la falta de documentos completos del 0
& contratista
No se solicitaron tramites juridicos, sobre sanciones 1 4
LEGALES - — - - 4
Se tramito solicitud sobre sanciones al contratista. 0
PUNTAJE MAXIMO 100 TOTAL PUNTAJE 99

EXCELENTE (81 - 100)

REGULAR (41 - 60) DEFICIENTE (21 - 40) MALO (0 - 20)

OBSERVACIONES

Teniendo en cuenta que el pago se tramita a través del mddulo de cuentas de cobro de SECOP I, la presente reevaluacion se entiende
presentada por el supervisor del contrato con su cargue en la plataforma transaccional, asi mismo se surte la notificacién al contratista de la
misma una vez se imparte aprobacién a los documentos cargados por este, activando el respectivo flujo para la verificacion de los
documentos por parte de la Direccion Financiera, previa causacion del pago.
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DE CHIA

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.5923094 | CONTRATISTA | ELIZABETH RODRIGUEZ VASQUEZ

FECHA DE CONTRATO | 09/02/2024 NIT/CC | 20.471.710 TELEFONO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO PARA APOYAR
OBJETODEL  |) 5 PROGRAMAS, PROYECTOS Y PROCESOS DE LA DIRECCION DE CULTURA Y TEMAS

CONTRATO - 2
DIVERSOS DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE CHIA
CUENTA / PAGO PERIODO / CORTE
1 DE 4 DEL 12/02/2024 AL 11/03/2024
RUBRO PRESUPUESTAL VALOR TOTAL DEL SALDO POR PAGAR DEL
CUENTA FUENTE - ARTICULO REGISTRO PRESUPUESTAL | VALOR DE ESTE PAGO REGISTRO
23031541022020
2517500430472. | 1101 $10.000.000 $10.000.000 $0
3.2.02.02.009
23041633012020
2517500201262. | 1101 $30.000.000 $0 $30.000.000
3.2.02.02.009
INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
PLANILLA N° MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE | TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
SALUD $500.0000
75570438 Febrero 2024 PENSION N/A
ARL $20.900
TOTAL | $520.900

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION
CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO.

EVALUACION DEL PROVEEDOR

EN CUANTO A LA EVALUACION DEL PROVEEDOR, DEJO CONSTANCIA QUE SE VERIFICO, SEGUN EVALUACION REALIZADA EN EL FORMATO DE RE-
EVALUACION QUE EL SERVICIO SUMINISTRADO DURANTE ESTE PERIODO FUE:

EFICIENTE (21 - 40)

EXCELENTE (81 - 100) REGULAR (41 - 60)

CERTIFICACION

POR LO ANTERIOR, DEJO CONSTANCIA EXPRESA QUE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL CONTRATISTA FUERON REVISADOS
DETALLADAMENTE, VERIFICANDO QUE CUMPLEN COMPLETAMENTE EN SU CONTENIDO, CON LOS REQUERIMIENTOS LEGALES Y
CONTRACTUALES ESTABLECIDOS.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE COMO EVIDENCIA DE LA EJECUCION CONTRACTUAL, PARA EFECTOS DE PAGO CON DESTINO

A LA SECRETARIA DE HACIENDA, A LOS 20 DIAS DEL MES Marzo DEL ANO 2024

La presente certificacion se entendera presentada con la firma electronica impuestas a través del SECOP I, por parte del supervisor del
contrato.



