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INVITACION PUBLICA No.005 DE 2024

De conformidad con lo establecido en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 se
desarrolla la presente INVITACION PUBLICA en los siguientes términos:

ASPECTOS GENERALES:

Fecha de la Invitacion Publica: Febrero de 2024

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No.2024000290 FECHA (19/02/2024 )

RUBRO: 21212.1.2.02.02.008- Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion
Proyecto(s) de inversion y/o rubro(s) de

funcionamiento,
CDP: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 2024000294 FECHA ( 20/02/2024)
RUBRO: 230102220120202517500550622.3.2.02.02.08- Servicios prestados a las empresas y servicios
de produccién
- CINCUENTA'Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS UN MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS
Presupuesto oficial

M/CTE ($58.301.153) incluido IVA y demas impuestos, tasas y contribuciones.

Podrén participar en esta invitacion las personas naturales o juridicas legalmente capaces para
contratar, en forma individual o conjunta (Consorcio o Unién Temporal), siempre y cuando su objeto
social o actividad les permita contratar en relacidn con el objeto de la presente invitacién, y no estén
incursas en las prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades sefialadas por la Constitucion, la
Ley, y en especial los articulos 8° a 10° de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011 y demas normas vigentes complementarias y aplicables.

Condiciones para Participar:
Adicionalmente, la presente invitacion podra limitarse a Mipymes que se encuentren domiciliadas en
el (territorio nacional, departamental o municipal) siempre y cuando cumplan con los requisitos
establecidos en el Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar
los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras
publicas y se dictan otras disposiciones".

La entidad recomienda a los proponentes lo siguiente:

1. Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para contratar con el Estado.

2. Examinar rigurosamente el contenido del estudio previo, de la invitacion publica, documentos
que hacen parte del proceso y las normas que regulan la contratacion con Entidades del
Estado (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, del Decreto 019 de 2012,
Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, Decreto 1860 de 2021 y demas normas
reglamentarias y complementarias), la presentacion de la oferta es sefial de aceptacion de
todos los aspectos que regulan el presente proceso.

3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que deben
allegar con las propuestas, y verificar que contienen la informacion completa que acredita el
cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en la presente Invitacion Publica.

4. Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, se encuentren dentro de los
plazos exigidos en la presente Invitacion Publica.

5. Suministrar toda la informacion requerida a través de la presente Invitacion Publica.

6. Diligenciar totalmente los anexos contenidos o relacionados en la presente Invitacion Publica

7. Verificar el Cronograma del proceso de seleccion en la plataforma transaccional de SECOP ||
y cumplir con las fechas y horas establecidas, teniendo en cuenta que la hora que rige el
mismo corresponde a la hora Legal Colombiana.

8. Toda consulta debe formularse a través de la plataforma transaccional del SECOP |l pues no
se atenderan consultas personales ni telefénicas.

9. El proponente debe verificar que quien publique y diligencie la oferta econémica en la
plataforma transaccional, sea el representante legal quien debera estar inscrito como
responsable dentro del usuario del SECOP Il, quien ostenta la capacidad de obligarse frente a
la entidad. De no ser presentada por el representante legal o quien tenga la facultad otorgada
para ello, sera causal de RECHAZO.

10. El articulo 3 de la ley 1150 de 2007 dispuso la contratacion publica electronica, el Decreto

Recomendaciones a los participantes
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4170 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015, disponen que Colombia
Compra Eficiente administra el SECOP Il y mediante Circular externa 001 del 10 de febrero de
2021, la agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente dispuso la
obligatoriedad del uso Secop Il a partir del mes de abril de 2021 a las alcaldias municipales del
departamento, entre ellas, el Municipio de Chia, por lo tanto, los oferentes son responsables
del uso de las guias, manuales y formatos dispuestos por Colombia Compra Eficiente.

11.  Es responsabilidad de los oferentes tener en cuenta lo expuesto en el literal a) de la pagina 25
de la guia para presentar ofertas en el Secop Il, la cual determina que: “Si usted ya envi6 su
oferta y posteriormente la Entidad Estatal hace una adenda a la garantia de la seriedad de la
oferta, en la seccion de “Configuracién” o en la seccion del “cuestionario” de la Invitacién
Publica, usted debe retirar la oferta anterior y presentar una nueva oferta aceptado y/o
aplicado los cambios incorporados por la Entidad Estatal de la Invitacién Publica. Si usted no
vuelve a presentar su oferta, la oferta anterior no sera valida, es decir, que no podra ser
adjudicada por la Entidad Estatal”

Guias practicas, Manuales de Uso y formatos del Secop II.

La Agencia para la contratacién publica Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto Ley
4170 de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web (www.colombiacompra.gov.co), guias,
manuales, formatos, videos y material de apoyo para las entidades compradoras y proveedores, con
el fin de facilitar el uso y participacion en los procesos de contratacién a través de la plataforma
SECOP L.

De alli que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha informacion
en el siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-elsecop-ii/manuales-y-guias-
deuso-del-secop-ii en donde encontraran entre otros:

Guia para realizar el registro en el SECOP |I.

Pasos para registrarse en el SECOP II.

Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP I1.

Guia de creacion de proponente plural en el SECOP |I.

Guia para presentar observaciones en el SECOP II.

Guia para manifestar interés a través del SECOP II. (Procesos de Seleccion abreviada de
menor cuantia).

Guia para presentar ofertas en el SECOP II.

8. Guia para la participacion de Proveedores Extranjeros en Procesos de Contratacion en el
SECOP L.

2B

~

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacion para efectos
de estructurar y presentar sus propuestas.

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el proceso,
deberan aplicar la “Guia de Indisponibilidad” que se utiliza en estos casos, la cual se encuentra en
el sitio de soporte de Colombia Compra Eficiente:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/quia_indispo

nibilidad secopii.pdf. Para lo cual se tendrd en cuenta el correo electrénico
contratacion@chia.gov.co, Unicamente respecto del protocolo y el certificado de indisponibilidad
otorgado por Colombia Compra Eficiente.

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACIQN DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA PARA LAS INSTALACIONES DONDE FUNCIONAN ALGUNAS DEPENDENCIAS DE
LA ALCALDIA MUNICIPAL Y, PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO PARA TODAS LAS SEDES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES -
IEQ DEL MUNICIPIO DE CHIA CON SUMINISTRO DE INSUMOS.

2. CODIGO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS
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De conformidad con la necesidad y justificacion, los cédigos UNSPSC para desarrollar el objeto contractual corresponden a los

siguientes:
Caédigo Caédigo Cadig Cédigo
Segment Familia [4 Product
[ Nombre Segmento Nombre Familia Clase | Nombre Clase [ Nombre Producto
Servicios de Limpieza, 7611 Servicios de limpieza y
Descontaminacion y Tratamiento de 76111 | mantenimiento de edificios
76 Residuos Servicios de aseo y limpieza 5 generales y de oficinas
Servicios de Limpieza, 7611
Descontaminacion y Tratamiento de 76111 | Servicios de limpieza de
76 Residuos Servicios de aseo y limpieza 6 componentes de edificios
Material Quimico incluyendo 1216 12163
12 Bioquimicos y Materiales de Gas Aditivos 8 Limpiadores quimicos
Material Quimico incluyendo 1216 12164
12 Bioquimicos y Materiales de Gas Aditivos 0 Bactericidas
Material Quimico incluyendo 1216 12164
12 Bioquimicos y Materiales de Gas Aditivos 7 Antisépticos industriales
4712 47121 4712161 | Maquina para lavar
47 Equipos de Limpieza y Suministros Equipo de aseo 6 Maquinas y accesorios para pisos 0 pisos
4712 47121 4712170
47 Equipos de Limpieza y Suministros Equipo de aseo 7 Envases y accesorios para residuos 1 Bolsas de basura
4712 47121 4712180 | Esponjas o
47 Equipos de Limpieza y Suministros Equipo de aseo 8 Equipo de limpieza 3 esponijillas
4712 47121 4712180
47 Equipos de Limpieza y Suministros Equipo de aseo 8 Equipo de limpieza 4 Baldes para limpieza
Servicios Basados en Ingenieria, 8114 81141 8114160
81 Investigacién y Tecnologia Tecnologias de fabricacién 6 Manejo de cadena de suministros 1 Logistica
4712 47121 4712180
47 Equipos de Limpieza y Suministros Equipo de aseo 8 Equipo de limpieza 6 Escurridor de trapero
4713 | Suministros de aseo y 47131 4713150
47 Equipos de Limpieza y Suministros limpieza 5 Trapos y pafios de limpieza 1 Trapos
4713 | Suministros de aseo y 47131 4713150 | Pafitos o toallas para
47 Equipos de Limpieza y Suministros limpieza 5 Trapos y pafios de limpieza 2 limpiar
4713 | Suministros de aseo y 47131 | Soluciones de limpieza y 4713180
47 Equipos de Limpieza y Suministros limpieza 8 desinfeccion 7 Blanqueadores
4713 Cepillos 0
Suministros de aseo y 47131 | Escobas, traperos, cepillos y 4713160 | recogedores para
47 Equipos de Limpieza y Suministros limpieza 6 accesorios 1 polvo
4713 | Suministros de aseo y 47131 | Escobas, traperos, cepillos y 4713160
47 Equipos de Limpieza y Suministros limpieza 6 accesorios 3 Esponjas
4713 | Suministros de aseo y 47131 | Escobas, traperos, cepillos y 4713160
47 Equipos de Limpieza y Suministros limpieza 6 accesorios 4 Escobas
4713 | Suministros de aseo y 47131 | Escobas, traperos, cepillos y 4713160
47 Equipos de Limpieza y Suministros limpieza 6 accesorios 5 Cepillos de limpieza
4713 | Suministros de aseo y 47131 | Escobas, traperos, cepillos y 4713160
47 Equipos de Limpieza y Suministros limpieza 6 accesorios 8 Cepillos de bafio
4713 | Suministros de aseo y 47131 | Escobas, traperos, cepillos y 4713160 | Manijas de escobas o
47 Equipos de Limpieza y Suministros limpieza 6 accesorios 9 traperos
4713 | Suministros de aseo y 47131 | Escobas, traperos, cepillos y 4713161 | Aplicador de
47 Equipos de Limpieza y Suministros limpieza 6 accesorios 0 terminado para pisos
4713 | Suministros de aseo y 47131 | Escobas, traperos, cepillos y 4713161
47 Equipos de Limpieza y Suministros limpieza 6 accesorios 1 Recogedor de basura
4713 | Suministros de aseo y 47131 | Soluciones de limpieza y 4713180
47 Equipos de Limpieza y Suministros limpieza 8 desinfeccion 1 Limpiadores de pisos
4713 | Suministros de aseo y 47131 | Soluciones de limpieza y 4713180 | Terminados o ceras
47 Equipos de Limpieza y Suministros limpieza 8 desinfeccion 2 para pisos
4713 | Suministros de aseo y 47131 | Soluciones de limpieza y 4713180 | Desinfectantes para
47 Equipos de Limpieza y Suministros limpieza 8 desinfeccion 3 uso doméstico
4713 | Suministros de aseo y 47131 | Soluciones de limpieza y 4713180 | Limpiadores de
47 Equipos de Limpieza y Suministros limpieza 8 desinfeccion 4 amoniaco
4713 | Suministros de aseo y 47131 | Soluciones de limpieza y 4713180 | Limpiadores de
47 Equipos de Limpieza y Suministros limpieza 8 desinfeccion 5 propdsito general
4713 | Suministros de aseo y 47131 | Soluciones de limpieza y 4713180 | Pulidores o ceras
47 Equipos de Limpieza y Suministros limpieza 8 desinfeccion 6 para muebles
5020 50201 5020170
50 Alimentos, Bebidas y Tabaco Bebidas 7 Café yté 6 Café
5016 | Chocolates, azlcares, Azucares naturales o
edulcorantes y productos de 50161 | Chocolates, azucares, edulcorantes | 5016150 | productos
50 Alimentos, Bebidas y Tabaco confiteria 5 productos 9 endulzantes
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4810 | Equipos de servicios de
Maquinaria, Equipo y Suministros alimentacion para 48101 4810190 | Vasos para servicio
48 para la Industria de Servicios instituciones 9 Tazas para servicio de mesa 3 de comidas
1412 14121 1412170
14 Materiales y Productos de Papel Papel para uso industrial 7 Papeles laminados 3 Servilletas de papel
1412 14121 1412170
14 Materiales y Productos de Papel Papel para uso industrial 7 Papeles laminados 3 Toallas de papel
Componentes y Equipos para 4014
Distribucion y Sistemas de 40141 4014174
40 Acondicionamiento Distribucién de fluidos y gas 7 Material de ferreteria y accesorios 2 Atomizadores
Componentes y Equipos para 4014
Distribucion y Sistemas de 40142 4014201 | Mangueras para
40 Acondicionamiento Distribucién de fluidos y gas 0 Mangueras 8 rociar

3. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo para la ejecucidn del contrato, sera de catorce (14) dias calendario contados a partir de la firma y/o aprobacion del inicio del contrato

4. VALOR ESTIMADO Y FORMA DE PAGO:

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El presupuesto oficial para el presente proceso contractual se ha estimado en la suma de: de CINCUENTA'Y
OCHO MILLONES TRESCIENTOS UN MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE ($58. 301.153) incluido IVA y demas impuestos, tasas y
contribuciones, el cual incluye los respectivos impuestos de ley y las contribuciones Municipales

4.1. FORMA DE PAGO: EI municipio de Chia cancelara al contratista el valor total del contrato a través de un Unico pago a la finalizacion del plazo de
ejecucion o agotamiento del presupuesto, de acuerdo a la entrega de los bienes o servicios requeridos en el presente proceso.

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:
e  Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

e Acreditacién de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
e  Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato
e  Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.
. Certificacion de Ingreso de los elementos adquiridos expedida por el Aimacenista General
e  Copiadel RUT
Al pago se le efectuaran los respectivos descuentos por impuestos de ley y las contribuciones Municipales, asi:
IMPUESTOS MUNICIPALES IMPUESTOS NACIONALES
2% Estampilla Procultura - Todos los contratos Retefuente Todos los contratos, varia el % de acuerdo al contrato
3% Estampilla bienestar del adulto mayor - Todos los contratos Reteiva
2,5% Tasa Pro deporte y recreacion - Todos los contratos ICA Todos los contratos, varia el % de acuerdo al contrato

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicarén los que se encuentren vigentes al momento de realizar el pago, en
los impuestos municipales de acuerdo con el Estatuto de Rentas vigente en el Municipio.

El valor total de la propuesta (incluyendo IVA si a ello hubiere lugar) no puede exceder del Presupuesto Oficial. Las propuestas que sobrepasen este
valor y las que no cumplan con los documentos habilitantes seran rechazadas.

Para aquellos proponentes que deben declarar o incluir el impuesto a las ventas (IVA), el valor de su propuesta sera estimada por la entidad por el
valor que presente en su oferta incluyendo (IVA), y el valor no podra ser mayor al presupuesto oficial.

En caso de presentarse cualquier discrepancia entre los diferentes valores presentados, la entidad podra hacer correcciones y para ello tomara como
valor inmodificable el valor unitario base (antes de IVA).

4.2. ANTICIPO: No aplica.

5. CONDICIONES PARA LIMITAR A MYPIMES

De acuerdo con lo previsto en los articulos 2.2.1.2.1.5.2. y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015 modificados por el articulo 2 del 2021, la presente

invitacion podra limitarse a Mipymes que se encuentren domiciliadas en el (territorio nacional, departamental o municipal). Para lo cual, deberan

cumplir con los siguientes requisitos:

1. Que su constitucién no sea menor a un (1) afio al cierre del proceso.

2. Las personas naturales acreditaran su existencia mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil, con una expediciéon no mayor a sesenta (60) dias calendario.

3. Las personas juridicas acreditaran su existencia mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion, con una expedicidn no mayor a sesenta (60) dias calendario.

Dichos documentos deberan ser allegados a la entidad por mensaje a través de la plataforma sistema de compra publica Secop Il, dentro del término
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establecido en el cronograma del proceso, si no se allegan la totalidad de los documentos se tendra como no presentado.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

El municipio recibira solicitudes por lo menos durante un (1) dia habil antes de la apertura del proceso de contratacion.
En caso de no lograrse la manifestacion de por lo menos dos (02) Mipymes la presente convocatoria no se limitara.
En las convocatorias limitadas a Mipymes podran participar uniones temporales o consocios, los cuales deberan estar integrados solamente por

Mipymes, segUn el caso. Para tal efecto de limitacion, cada consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura se contara por si mismo, y no
por el numero de Mipymes que los integren; los cuales deberén cumplir de manera individual con los requisitos sefialados en el presente numeral.

6. CAUSALES QUE GENERARIAN EL RECHAZO DE LAS OFERTAS O LA DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO:

De conformidad con el Paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el Articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 establece: “La ausencia
de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no
serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la
asignacion de puntaje, deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado
del informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de
seleccién a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la
documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los
proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.”

6.1 CAUSALES DE RECHAZO:

a) Lapresentacion de varias ofertas por parte del mismo proponente para la presente convocatoria.

b)  Encontrarse el proponente incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la Constitucién, la Ley y en
especial las sefialadas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011. Cuando este hecho sobrevenga en algin proponente, se
entenderé que renuncia a la participacion en el proceso de seleccidn y a los derechos surgidos del mismo.

c) Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente contienen informacion imprecisa, inexacta o que de cualquier manera
no correspondan a la realidad o induzcan al Municipio a error, para beneficio del proponente.

d)  Cuando el oferente presente oferta alternativa o parcial

e) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

f)  Cuando el proponente haya tratado de interferir o influir indebidamente en el andlisis de las propuestas, o en la adjudicacion del contrato, o de
informarse indebidamente del mismo.

g) Cuando se presenten propuestas posteriores a la hora limite para recepcion de propuestas o en lugar diferente a la plataforma del Secop Il.

h)  Cuando la carta de presentacion esté firmada por quien no tiene la capacidad para comprometer el nombre de quien participe.

i) Cuando no se presente la propuesta econémica.

j)  Cuando se determine como NO CUMPLE en alguno de los requisitos habilitantes y no se hayan subsanado dentro del término establecido.

k)  Cuando los valores ofertados presentan un precio artificialmente bajo donde no se expone justificacién (circunstancias objetivas por las cuales el
oferente realiza esta oferta), y soportes (pruebas de justificacion) por las cuales se ofrecen dichos precios poniendo en riesgo la ejecucion del
contrato, para determinar si los precios ofertados son artificialmente bajos se aplicara lo establecido por Colombia Compra Eficiente en la Guia
para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion.

I} Cuando al proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar un documento en la propuesta y no lo efectlie dentro del
plazo indicado a no lo realice correctamente.

m)  Cuando la oferta no cumpla con las condiciones y/o especificaciones técnicas minimas solicitadas en la presente Invitacion Publica.

n)  Cuando el valor de la propuesta supere los valores unitarios promedio de los items o el presupuesto oficial definido por la Entidad (Ver estudio
previo- andlisis de precio del mercado)

0) Cuando los oferentes no cumplan con lo establecido en el literal a) de la pagina 25 de la guia para presentar ofertas en el Secop I, la cual
determina que: “Si usted ya envié su oferta y posteriormente la Entidad Estatal hace una adenda a la garantia de la seriedad de la oferta, en la
seccion de “Configuracion” o en la seccion del “cuestionario” la Invitacion Publica, usted debe retirar la oferta anterior y presentar una nueva
oferta aceptado y/o aplicado los cambios incorporados por la Entidad Estatal a la Invitacién Publica. Si usted no vuelve a presentar su oferta, la
oferta anterior sera Rechazada.

p) Cuando el proponente se encuentre reportado en el Boletin de la Contraloria General de la Republica: En cumplimiento de la circular 005 de
2008, la entidad verificara, en la pagina web www.contraloriagen.gov.co de la Contraloria General de la Republica, que los cotizantes y sus
representantes legales no figuren en el Boletin de Responsables Fiscales, con el fin de dar cumplimiento al articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la
cual sefiala “... los representantes legales, asi como los nominadores y demas funcionarios competentes, deberan abstenerse de nombrar, dar
posesion o celebrar cualquier tipo de contrato con quienes aparezcan en el boletin de responsables, so pena de incurrir en causal de mala
conducta en concordancia con lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley 190 de 1995". Por lo anterior, EL MUNICIPIO no tendra en cuenta las
propuestas presentadas por las personas o firmas, asi como sus representantes, que aparezcan en el boletin de responsables fiscales.

6.2 CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA:

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co
E-mail: contactenos@chia.gov.co



http://www.chia-cundinamarca.gov.co/

PROCESO GESTION EN CONTRATACION

FORMATO DE INVITACION PUBLICA (MiNIMA | CODIGO GEC-FT-43-V4
ALCALg:,EACI\:I_'llJANICIPAL CUANTIA) PAGINAS Pagina 6 de 28

El Municipio de Chia podra declarar desierto el proceso en el plazo para adjudicar, cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia
objetiva de la propuesta mas favorable para el Municipio. Asi mismo lo hara en los siguientes casos:

a) Cuando el procedimiento se hubiera adelantado con pretermision de alguno de los requisitos establecidos en el estatuto de contratacién y sus
reglamentaciones o de la presente invitacion, y la irregularidad sea de aquellas que legalmente no pueda ser subsanada.

b)  Cuando no se presente proponente alguno.

c) Cuando ninguna de las ofertas presentadas se ajuste o cumpla con lo requerido en la invitacion o se encuentre incurso en alguna causal de
rechazo.

7. CRONOGRAMA DEL PROCESO:

El cronograma sera el establecido en la plataforma SECOP Il
Nota 1: Las modificaciones al cronograma se reflejaran directamente en el SECOP Iy a través de las adendas respectivas.

Nota 2: El cierre del proceso de seleccién tendra lugar el dia y hora sefialada en el cronograma. Las propuestas seran cargadas Unica y
exclusivamente en el sistema electronico para la contratacion publica SECOP II. No se admiten ofertas radicadas en fisico en las instalaciones de la
Alcaldia Municipal de Chia, enviadas por correo electrénico o presentado en lugar diferente al sefialado en el pliego. No son validas las propuestas
remitidas por correo certificado. Se recomienda a los oferentes prever el tiempo que se requiere para cargar la documentacion en el SECOP Il y se
recuerda que las propuestas presentadas por fuera del término establecido para ello no seran recibidas por EL MUNICIPIO. La hora establecida para
el cierre de la convocatoria corresponde a la hora que se fije en la plataforma.

7.2 EXTENSION ETAPAS PREVISTAS EN EL CRONOGRAMA:

En el evento en el que se requiera modificar los plazos y términos del proceso de seleccidn, se hara mediante adenda, la cual debera incluir el nuevo
cronograma estableciendo los cambios que ello implique a la presente Invitacién Publica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, la oferta y su aceptacion constituyen el
contrato, con base en el cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de
compras publicas y se dictan otras disposiciones", ARTICULO 5. Modificacion de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, numeral 2. Si dentro de la convocatoria se reciben por lo menos dos (2) Mipymes colombianas,
mediante aviso, la entidad publicaré la limitacién de la convocatoria a Mipymes.

Nota: Si el proponente presento oferta y posteriormente la Entidad Estatal hace una adenda en la seccion de “Configuracién” o en la seccion del
“Cuestionario” de la Invitacidn Publica, debe retirar la oferta anterior y presentar una nueva oferta aceptando y/o aplicando los cambios incorporados
por la entidad. Esto es para asegurar que el proponente ley6 y comprendi6 los cambios incorporados por la Entidad Estatal a la Invitacion Publica. Si
el proponente no vuelve a presentar oferta, la oferta anterior no sera valida, es decir que no podra ser adjudicada por la Entidad Estatal.

7.3 EVALUACION:

La Evaluacion sera realizada por parte de los Secretarios de Despacho, Jefes de oficina y Directores; en dicha evaluacion y verificacion se indicara la
recomendacién al Sefior Alcalde de la propuesta mas favorable para la entidad.

El evaluador, estara sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses legales, lo cual debe ser manifestado a la Oficina de
Contratacion de manera oportuna para adoptar las medidas del caso.

Adicionalmente, debera conocer el contenido de los Estudios y Documentos Previos y de la invitacion publica para elaborar la evaluacion juridica,
financiera, técnica y econdmica, asi como la recomendacion de la decisién a adoptar conforme la evaluacion, dentro del cronograma fijado en el
presente acto.

8. LUGAR DE PRESENTACION DE OBSERVACIONES Y RECEPCION DE LAS OFERTAS:

Los interesados solo podran presentar observaciones al proceso durante el término establecido en el CRONOGRAMA DEL PROCESO DE
SELECCION, mediante documento escrito que deberan presentar a través de la plataforma del SECOP II. Unicamente se aceptaran las
observaciones al proceso a través de la opcion de OBSERVACIONES, de manera que las observaciones que se presenten a través de MENSAJES,
se tomaran como derecho de peticion y, por tanto, la respuesta se dara dentro de los términos de la ley 1755 de 2015.

Las propuestas se deben presentar Unicamente a través de la plataforma de SECOP II.

Validez minima de las Ofertas: Las ofertas presentadas deberan sefialar que tienen una validez de 30 dias calendario contados a partir del dia de
cierre para la recepcion de propuestas.
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Procedimiento en caso de fallas en la plataforma Secop Il: Ante una posible indisponibilidad por Falla General o Particular es importante que los
proveedores estén atentos a los Medios de Comunicacion de Colombia Compra Eficiente y, en caso de Fallas Particulares, se comuniquen
oportunamente con la Mesa de Servicio a través del formulario de soporte https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte y con la
Entidad Compradora al correo contratacion@chia.gov.co.

En cualquier evento, la comunicacion con la Entidad Compradora debe realizarse antes de finalizar los tiempos definidos en el cronograma contenido
en la Invitacion Publica del Proceso de Contratacion.

Ante una Falla General con certificado de indisponibilidad o Falla Particular certificada, Colombia Compra Eficiente recomienda no hacer uso de los
mensajes del SECOP Il como mecanismo de comunicacion hasta tanto no se certifique que se supero la Falla. Los mensajes podrian estar afectados
por la falla y no llegar, o llegar con retraso.

Las Entidades Compradoras y Proveedores deben conocer el procedimiento a seguir en caso de presentarse Fallas en el SECOP I, y las
instrucciones para uno y otro. Recuerde que ante una posible indisponibilidad por Falla General es importante que tanto Entidades Compradoras
como Proveedores estén atentos a los Medios de Comunicacion de Colombia Compra Eficiente en donde se notificara de manera oportuna la Falla
previa a la emisién del Certificado de indisponibilidad. Los mantenimientos programados por Colombia Compra Eficiente a la plataforma SECOP Il en
ninguin caso autoriza el uso del presente protocolo, estos mantenimientos son informados a todos los usuarios de manera anticipada.

9. DOCUMENTOS HABILITANTES:

9.1. JURIDICOS:

1. Carta de Presentacion de la Oferta (Anexo 1)

Certificado de existencia y representacion legal y/o Registro mercantil (si aplica y segln corresponda); expedido por la camara de comercio de su

domicilio, el cual debe estar vigente y haber sido expedido dentro de los sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de su oferta.

Donde se acredite: (a) El objeto social para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el objeto del contrato. (b) La calidad de

representante legal de quien suscribe la oferta (Persona Juridica). (c) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la

oferta y obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato.

Constitucion de Consorcio 0 Union Temporal (Si aplica)

4.  Certificado Cumplimiento obligaciones parafiscales y de seguridad social: Constancias que acrediten el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Parafiscales del proponente. En caso de persona juridica se acreditara mediante manifestacién expresa suscrita por
el Representante Legal y/o el Revisor Fiscal si asi consta en el Certificado de Camara de Comercio. En caso de proponente persona natural
mediante la acreditacion del pago y aporte de planillas de los ultimos seis (6) meses, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion. El proponente Persona Juridica debera seguir el modelo que se relaciona en el anexo No. 3 “Certificacion de pagos de seguridad
social y aportes parafiscales” (Certificacién persona juridica). En caso de tratase de Persona Natural, deberd acreditar los pagos
correspondientes a seguridad social integral y parafiscales cuando a ello hubiere lugar.

5. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado o del proponente plural o cédula de extranjeria.

6. En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, debera aportar las respectivas autorizaciones para
desarrollar el presente proceso de seleccidn, el contrato y todas las actividades relacionadas directa o indirectamente.

7. Certificacion de no estar incurso en causales de conflicto de intereses, Inhabilidad, Incompatibilidad, prohibiciones (anexo 5)

8.  Fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT

9.  Certificado de Responsabilidad Fiscal de la persona juridica y del representante legal.

10. Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona juridica y del representante legal.

11.  Certificado de antecedentes judiciales y medidas correctivas del representante legal.

12. Compromiso Anticorrupcion (Anexo 4)

13. Certificacién bancaria.

w

10. CONDICIONES TECNICAS MINIMAS:
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10.1 ESPECIFICACIONES:
A continuacion, se presentan las especificaciones de los servicios que se requieren para dar cumplimiento al objeto del presente contrato:

10.1.1 CONDICIONES ESPECIFICAS PARA EL DESARROLLO

ITEM

DESCRIPCION

ESPECIFICACIONES

UNID

CANT

CANT
OPERARIOS

SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y
CAFETERIA  EDIFICIOS  PUBLICOS
MUNICIPALES NIVEL CENTRAL (12)

9 operarios de aseo y cafeteria con su dotacion,
equipos y elementos de seguridad personal

DIAS

14

9

SERVICIO INTEGRAL DE ASEO PARA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES ( 1.E.O)

28 operarios de aseo con su dotacion, equipos y
elementos de seguridad personal

DIAS

14

28

COORDINADOR TIEMPO COMPLETO

2 EDIFICIOS E
EDUCATIVAS OFICIALES

INSTITUCIONES | 1 COORDINADOR

DIAS 14 1

PRODUCTO

DESCRIPCION DEL PRODUCTO

PRESENTACION CANT

Ambientador 1

Solucion con alcohol etilico y solventes.
- Con fragancia en una concentracion del 1,5%
- En multiples fragancias

- El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parametros establecidos en el sistema
globalmente armonizado (Decreto 1496 de 2018) indicando: nombre comercial del producto,
pictogramas de los compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de acuerdo con los
tiempos de transicion descritos en el articulo 24 de la Resolucion 773 de 2021.

Liquido, en recipiente

L f 22

plastico con capacidad
minima de 3.785 ml

Balde

Capacidad minima de 10 litros

- Con manija mévil

- Con "pico” antiderrames

- Disponibles en diferentes colores

- Elaborado en material reciclable

- Marcado de acuerdo con la norma ISO 11469 y ISO 1043.

Unidad 22

Bayetilla 2

*En tela fileteada

*100% algodon y fibra natural

* Color rojo sin estampado

*Tamafio minimo de 100 cm de largo por 70 cm de ancho

Unidad 22

Blanqueador o
hipoclorito 1

*Solucién con una concentracion minima del 5%

* El envase del producto debera estar correctamente etiquetado, indicando: nombre comercial del
producto, pictogramas de los compuestos peligrosos e instrucciones de uso

*El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parametros establecidos en el sistema
globalmente armonizado (Decreto 1496 de 2018) indicando: nombre comercial del producto,
pictogramas de los compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de acuerdo con los
tiempos de transicion descritos en el articulo 24 de la Resolucién 773 de 2021.

Liquido, en recipiente
plastico con capacidad

minima de 3.785 ml 2

Bolsas plasticas 21

*Elaborada en polietileno de baja densidad

*De color negro

*Calibre de minimo 3

*Tamario de 80 cm de ancho por 110 cm de largo, *Paquete de minimo 6

Paquete minimo de 6 66

Bolsas plasticas 22

*Elaborada en polietileno de baja densidad

*De color verde

* Calibre de minimo 3

- Tamafio de 80 cm de ancho por 110 cm de largo *Paquete de minimo 6

Paquete minimo de 6 44

Bolsas plasticas 23

*Elaborada en polietileno de baja densidad
*De color blanco

*Calibre de minimo 3
*Tamafio de 80 cm de ancho por 110 ¢cm de largo

Paquete minimo de 6 44

Cepillo para
sanitario
(churrusco)

* Cerdas duras elaboradas en fibras plasticas
* Extension minima de las cerdas es de 2,5 cm
* Base y mango elaborados en plastico

Unidad 22
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* Mango con longitud minima de 33 cm

Cepillos 1 ( tipo

*Tipo plancha, con mango de plastico
* Cuerpo elaborado en plastico

- Capacidad minima de 500 cc
- con pistola

plancha) * Cerdas duras en fibra plastica Unidad 12
* Tamafio minimo de 15 cm de largo por 5cm de ancho por 6 cm de alto.
N . Liquido, en recipiente
Cera emulsionada Emulsionada plastico con capacidad
Neutra *Neutra (para pisos de todos los colores) minima de 3.785 ml 2
* Contenido minimo de sdlidos del 5%
Emulsionada Lilqu.ido, en recipie_nte
) pléstico con capacidad
Ceraemulsionada | g minima de 3.785 ml 2
o - Contenido minimo de solidos del 5%
- Antideslizante
Jabén multiusos Liquido, en recipiente
ot | 2
pisos 1 - No corrosivo ni téxico
- Debe contener concentraciones de fosforo iguales o inferiores a 0.65% de fosforo (Resolucion 0689
de 2016)
* Cerdas suaves elaboradas con PET calibre entre 0,3 y 0,4 mm.
Escoba 3 * Area de barrido minima de 35 cm de largo por 8 cm de ancho por 10 cm de alto Unidad 22
* Material de base en plastico con acople tipo rosca
* Cerdas duras elaboradas con PET calibre entre 0,4 y 0,6 mm.
Escoba 4 * Area de barrido minima de 35 cm de largo por 8 cm de ancho por 10 cm de alto Unidad 22
* Material de base en plastico con acople tipo rosca
* Con agente(s) tensoactivo(s) principal(es) con efecto limpiador en una concentracion minima del 8% L'.qu.'do‘ en reC|p|e_nte
plastico con capacidad
Limpiador * Disponible en minimo (2) dos fragancigs . . .
multiusos 1 * El envase debe e§tar correctamente etiquetado pap los parametros establgmdos en el sistema . 22
globalmente armonizado (Decreto 1496 de 2018) indicando: nombre comercial del producto, minima de 3.785 ml
pictogramas de los compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de acuerdo con los
tiempos de transicion descritos en el articulo 24 de la Resolucién 773 de 2021.
Recogedor de *Elaborado en plastico _ .
basura 1 * Con banda de goma y dientas barrescobas Unidad 22
* Mango con longitud minima de 70 cm
* Elaborado con hilaza de algodén natural
Trapero 3 * Mecha con peso minimo de 435 gr y extension minima de 32 cm de largo Unidad 22
* Material de base en plastico con acople tipo rosca
Solucién con agentes desinfectantes, desmanchadores y desengrasantes en concentracion minima Liquido, en recipiente
Varsol ecoldgico 2 | del 15%. plastico con capacidad 22
- Biodegradable minimo en un 95% minima de 3.785 ml
Esponjila3 | A0S Unidad 66
- Tamafio minimo de 9 cm de largo por 12 cm de ancho
Elaborado en plastico
Atomizadores | - Reutiizable Unidad 22

LAS LABORES BASICAS DE LOS SERVICIOS DE ASEO (LIMPIEZA) Y CAFETERIA QUE DEBEN CUMPLIR LOS NUEVE (9) OPERARIOS (AS)
durante la jornada laboral legal de lunes a sabado conforme a lo indicado en la Ley 2101 de 2021, cuyo tiempo es adecuado y suficiente para el
cumplimiento de los servicios destinados a todas las actividades que sean necesarias para mantener las instalaciones, oficinas, bafios, salones,
lugares de acceso, bienes, accesorios, archivos y demas mobiliario en los Edificios Publicos, en perfectas condiciones de limpieza, tanto en las
instalaciones internas como externas, diligenciando las planillas de control de actividades de aseo y cafeteria, las cuales debera disponer el
contratista en lugares estratégicos del servicio, este personal podra ser rotado entre las diferentes sedes en atencién a necesidades o eventualidades

que se presenten, previa concertacion con el coordinacion del grupo de operarios.
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No EDIFICIOS PUBLICOS
1 PALACIO MUNICIPAL CARRERA 11 No 11-29

DESPACHO ALCALDE, SECRETARIA GENERAL, OFICINA DE CONTROL INTERNO, ASESORES, OFICINA ASESORA JURIDICA,
SECRETARIA DE HACIENDA, DIRECCION DE CONTRATACION, OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO, DIRECCION DE FUNCION
PUBLICA, DIRECCION DE RENTAS, DIRECCION FINANCIERA

2 EDIFICIO PLANEACION Carrera 11 No 11-53
DEPARTAMENTO DE PLANEACION, DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, INSPECCION URBANISTICA, EVALUACION

INTEGRAL, OFICINA DE SISTEMAS Y ANALISIS, URBANISMO, DIRECCION DE SISTEMAS DE INFORMACION, ARCHIVO Y
CORRESPONDENCIA

3 SEDE CURUBITO Carrera 10 NO 8-74
SECRETARIA DE EDUCACION, SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO, SECRETARIA DE
SALUD, DIRECCION DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL, AREA DE COBERTURA EDUCATIVA, CALIDAD EDUCATIVA, SECRETARIA DE

DESARROLLO ECONOMICO, DIRECCION DE TURISMO, SALUD PUBLICA, AREA DE ASEGURAMIENTO EN SALUD, VIGILANCIA Y
CONTROL

4 BIBLIOTECA HOQABIGA Avda. Pradilla Carrera 7

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, DIRECCION DE CULTURA, BIBLIOTECA HOQABIGA, VIVE DIGITAL, SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL

CASA DE LA CULTURA Diagonal 17 No 7-44

CASA DE LA CULTURA ALTERNA

CASONA VILLA LUCRECIA

CASA DE LA MUJER

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Diagonal 17 No 6-08

CASA DE LA JUSTICIA CENTRO Y COMISARIAS CALLE 10 No 10-39 CENTRO COMERCIAL LA LIBERTAD

Carrea 7 No 12-100

SECRETARIA DE GOBIERNO, SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION
COMUNITARIA, OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES (TIC), OFICINA ASESORA DE
COMUNICACION, PRENSA Y PROTOCOLO, DIRECCION DE ACCION SOCIAL.

12 ALMACEN GENERAL

Olo|NI|on

=l
=y )

LAS LABORES BASICAS DE LOS SERVICIOS DE ASEO (LIMPIEZA), QUE DEBEN CUMPLIR LOS VEINTIOCHO (28) OPERARIOS (AS) durante
la jornada laboral legal de lunes a sabado conforme a lo indicado en la Ley 2101 de 2021, cuyo tiempo es adecuado y suficiente para el cumplimiento
de los servicios destinados a todas las actividades que sean necesarias para mantener las instalaciones, oficinas, bafios, salones, lugares de acceso,
bienes, accesorios, archivos y demas mobiliario en los Edificios Publicos, en perfectas condiciones de limpieza, tanto en las instalaciones internas
como externas, diligenciando las planillas de control de actividades de aseo y cafeteria, las cuales debera disponer el contratista en lugares
estratégicos del servicio, este personal podra ser rotado entre las diferentes sedes en atencién a necesidades o eventualidades que se presenten,
previa concertacion con el coordinacion del grupo de operarios.

ITEM INSTITUCIONES EDUCATIVAS / SEDES
1 Diversificado Sede principal
2 Diversificado Campincito
3 Diversificado - Santa Lucia
4 Diversificado - Luna Nueva
5 Diosa Chia
6 Laura Vicufia
7 José Joaquin Casas
8 San Josemaria Escriva de Balaguer - Delicias
9 San Josemaria Escriva de Balaguer - Samaria
10 Fagua SEDE A
" Fagua SEDE B
12 Tiquiza
13 Bojaca
14 Mercedes de Calahorra
15 Fusca
16 La Caro
17 El Cerro
18 LaBalsa
19 Cerca de Piedra
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20 Fonqueta
21 Santa Maria del Rio sede “A”
22 Santa Maria del Rio sede “B”

Este personal podra ser rotado o trasladado entre las diferentes sedes de acuerdo con las necesidades del servicio o eventualidades que se
presenten, sin que esto implique mayores costos para el contratista o para la Entidad, debido a la cercania o proximidad entre las diferentes sedes.

Para el personal, veintiocho (28) operarios que utilice para la prestacion de los servicios de aseo en las Instituciones Educativas Oficiales IEO, se
debera acreditar la siguiente documentacion, la cual debe presentar el contratista seleccionado, una vez le sea adjudicado el contrato y con plazo
méaximo hasta antes del inicio de ejecucion.

1. Copia de hojas de vida;

2. Afiliaciones al Sistema de Seguridad Social Integral;

3. Certificados de formacion y acreditacion de acuerdo con el Anexo 1 del pliego de condiciones.
4.  Fotocopia de la cedula legible y ampliada

Durante la ejecucion del contrato, desde el primer dia de actividades, el personal operativo contratado para el cumplimiento de las labores de aseo,
debera disponer de la debida dotacion de calzado y vestido de labor, asi como de los elementos de seguridad y proteccion personal, de acuerdo con
la normatividad vigente, cuyo suministro estara a cargo del contratista, se exige por lo menos uniformes anti fluidos, guantes, tapabocas, calzado y
demas que requieran para el cumplimiento de las labores.

De igual manera el contratista seleccionado debe considerar que el servicio de aseo debe ejecutarse desde antes del inicio de actividades de los
diferentes funcionarios del Municipio de Chia, para lo cual debera coordinar con el supervisor los horarios de ingreso y salida de su personal a las
instalaciones respectivas.

10.2 EXPERIENCIA MINIMA:

El proponente persona natural o juridica debera acreditar la experiencia relacionada con el objeto de la presente convocatoria con un (1) contrato ejecutado y
liquidado, cuya valor sea igual o superior al 100 % del valor del presupuesto oficial de la presente convocatoria, es decir que guarde relacion directa con la
PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA PARA LAS INSTALACIONES DONDE FUNCIONAN ALGUNAS
DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL Y, PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO PARA TODAS LAS SEDES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES - IEO DEL MUNICIPIO DE CHIA CON SUMINISTRO DE INSUMOS.

La experiencia del oferente plural (Consorcio, Unién temporal o promesa de sociedad futura), al menos uno de los miembros del oferente plural debera
cumplir con la experiencia, en las mismas condiciones establecidas anteriormente.

Por ofra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en contrato como integrante de un contratista plural, la experiencia derivada de este contrato,
corresponde a la ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de participacion, razén por la cual deberd allegar el respectivo documento de
constitucion.

Cuando se acredite la experiencia a través de certificaciones, estas deberan presentarse en papel membrete de la entidad publica o privada que la expide,
debidamente suscrita por el representante legal o funcionario competente, y debera indicar por lo menos la siguiente informacion: nombre del contratante,
nombre del contratista, objeto del contrato, fecha de inicio, fecha de terminacion y cuantia, y la informacion debe ser completamente legible, de lo contrario
no seran tenidas en cuenta.

NOTA: No se tendran en cuenta certificaciones o contratos que reflejen incumplimiento y/o imposicién de multas.

INFORMACION QUE DEBEN CONTENER LAS CERTIFICACIONES: Para la acreditacion de la experiencia por medio de certificaciones, se debera tener
en cuenta que las mismas deberan contener como minimo la siguiente informacion:

1. Nombre o razén social del contratante.

. Nombre o razén social del contratista.

. Objeto del contrato.

. Descripcion de las obligaciones contractuales.

. Fecha de suscripcién del contrato.

. Fecha de iniciacion del contrato

. Fecha de terminacion del contrato

. Valor del contrato.

. Identificacion y cargo de la persona competente para expedirla (La certificacion estara suscrita por la persona facultada para expedir dicho documento).

Ooo~Nooh~whN
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Entiéndase por certificacion, el documento expedido por la entidad estatal o por el particular y el acta de recibo final o de liquidacion final, aprobadas por el
supervisor.

Si la certificacion incluye varios contratos, se identificara en forma precisa si son contratos adicionales al principal 0 son contratos nuevos, indicando los
requisitos aqui exigidos por cada uno de ellos.

Si la certificacion incluye el contrato principal con sus adiciones, prérrogas u Otrosi, se entendera como un solo contrato certificado.

En caso de que la certificacion sea expedida a un consorcio o union temporal, en la misma debe identificarse el porcentaje de participacion de cada uno de
sus integrantes. Si el proponente es un consorcio o una unién temporal, se tendran en cuenta los certificados aportados por uno o por todos los miembros del
consorcio o unidn temporal.

Si la certificacion es expedida con entidades privadas, se debera adjuntar a la certificacion la facturacién generada con ocasion de la ejecucion de dicho
contrato y los respectivos soportes de pago de parafiscales del oferente donde se evidencie la ejecucion del contrato o convenio.

En caso de no contar con certificaciones escritas, la experiencia se puede acreditar mediante copia del contrato con la respectiva acta de liquidacion, siempre
y cuando estén firmados y contenga la informacion solicitada anteriormente.
B). VALORACION EXPERIENCIA: La valoracion de la experiencia se sujetara a las siguientes reglas:

1. En el caso de contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del proponente plural a través de Consorcio o Unién Temporal,
Unicamente se valorara como experiencia el monto equivalente al porcentaje de participacion en el mismo.

2. En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia sera valida si la acredita cualquiera de los integrantes.

3. El valor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia sera aquel que tuvieron a la fecha de terminacion del
contrato y la conversion a salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se hara conforme al vigente en dicho afio.

4. En caso de presentar el valor en dolares, se aplicara lo siguiente: se convertird a pesos colombianos utilizando para esa conversion la tasa
representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de terminacion del contrato.

5. El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas.

6. Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia sea una parte del objeto contractual, no sera tenido en cuenta, salvo que se
presente debidamente discriminada la experiencia requerida y su valor, y para su consideracion el contrato debera estar terminado de
conformidad con lo sefialado en el literal Anterior.

7. No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

8. Enel caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, solamente se aceptara como experiencia lo ejecutado como
contratista, siempre y cuando el contrato el contrato esté terminado.

Se declarara como CUMPLE al proponente que demuestre la experiencia establecida en este numeral y las reglas establecidas para valoracion de la
misma. Y Como NO CUMPLE a quién no demuestre la experiencia y/o las reglas establecidas para valoracion de la experiencia, inhabilitando su
propuesta para seguir siendo evaluada.

Si el proponente no cumple con los profesionales solicitados sera evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE.
10.3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

10.3.1  OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
10.3.1.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Mantener las Instalaciones fisicas y mobiliario de las Instituciones Educativas Oficiales IEO del Municipio de Chia y de los edificios publicos
focalizados de la Alcaldia Municipal, en perfectas condiciones de aseo, garantizando la disponibilidad de personal necesario para tal fin, como
minimo debera disponer de treinta y siete (37) personas operarios de aseo como corresponda, para las sedes y edificios establecidos en el
numeral 2.3.1.1. mas un (01) coordinador.

2. Garantizar que la disponibilidad del personal necesario sea con personas mayores de edad, calificadas e idoneas, con el fin de mantener la
infraestructura de las instituciones educativas en perfecto estado de conservacion.

3. Garantizar el apoyo por parte de los operarios para la realizacion de jornadas o brigadas de aseo donde y cuando se necesite en las Instituciones
Educativas del Municipio de Chia y edificios piblicos municipales, que sean requeridas segun indicaciones del respectivo supervisor.

4. Suministrar y mantener en las etapas que resulten pertinentes durante la prestacion del servicio el personal requerido para la ejecucion del objeto
contractual, el cual debera cumplir con las calidades, y la experiencia general exigida.

5. Solicitar autorizacién al supervisor del contrato en caso tal de requerir cambiar alguno de los integrantes de su personal propuesto y vinculado,
debera demostrar el motivo, y el reemplazo debera ser por una persona con un perfil experiencia y condiciones iguales o superiores al del
personal que se retir6.

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co
E-mail: contactenos@chia.gov.co



http://www.chia-cundinamarca.gov.co/

sosomuumcra. | FORMATO DE INVITACION PUBLICA (MiNIMA ~ |-S9PIG0 GPE'éth;rIT ; f:f 3;4
DE CHIA CUANTIA) PAGINAS 28

PROCESO GESTION EN CONTRATACION

6.

10.

1.

12.
13.

14.
15.

16.

Garantizar el pago oportuno de los salarios, prestaciones sociales y, seguridad social, indemnizaciones de todo el personal que ocupe o haya
ocupado en la prestacion del servicio, igualmente que seré su deber la elaboracion de los subcontratos necesarios, quedando claro que no existe
ningun tipo de vinculo laboral de su personal con EL MUNICIPIO DE CHIA.

Garantizar que el personal contratado para el cumplimiento del contrato cuente con la debida dotacién de calzado y vestido de labor,
implementos de proteccion y seguridad industrial, y de bioseguridad, de acuerdo con la normatividad vigente, la cual estard a cargo del
contratista, desde el primer dia de prestacion de servicios en las sedes de las IEO y Edificios Publicos.

Garantizar que al personal que labore en la ejecucion del contrato, se le asigne un salario base que incluya sueldo y en los casos requeridos
legalmente, subsidio de transporte independiente de las prestaciones, obligaciones sociales, dotacién y demas obligaciones laborales que
corresponda.

Coordinar la rotacion o traslado del personal operativo entre sedes y/o edificios en atencion a las necesidades de servicios o ante eventualidades
que se presenten durante la ejecucion contractual, sin que esto represente mayores costos para el Contratista o para la Entidad.

Permitir y garantizar que eventualmente su personal o parte de su personal pueda desarrollar sus labores durante jornada extendida, si las
necesidades del servicio asi lo requieren, compensando el tiempo adicional para que de todas maneras no se supere el promedio de trabajo de
las 48 horas semanales legales de servicio del operario.

Atender y resolver en forma inmediata las solicitudes de quejas, reclamos y/o rotacion de personal cuando la SECRETARIA DE EDUCACION o
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (Supervisores) lo estimen necesario, lo cual se comunicara a través de un oficio debidamente
sustentado, suscrito por el respectivo Supervisor del Contrato, para lo cual el contratista debera tomar las medidas pertinentes y aplicar las
acciones de mejora que den cumplimiento al objeto contractual. En todo caso cuando haya cambio, y/o rotacion de personal se debera enviar a
la SECRETARIA DE EDUCACION o DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, los documentos correspondientes exigidos para su
personal.

Organizar su personal en las jornadas y horarios de servicio pactadas y establecidas legalmente.

Cumplir con los requisitos establecidos en las fichas técnicas del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria como corresponda, especificamente
cumplir con las actividades y los resultados establecidos

Cuidar las instalaciones, bienes y equipos de la Entidad Municipal durante la prestacion del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria.

Asignar un coordinador encargado de la verificacion de la ejecucion de actividades por parte de los operarios tanto en las instrucciones
educativas como en las diferentes sedes establecidas de la administracion municipal.

Prestar el Servicio Integral de Aseo y Cafeteria con los elementos, equipos y maquinaria en buenas condiciones de tal forma que no representen
un obstaculo para la ejecucién eficiente de las labores del personal

10.3.1.2 OBLIGACIONES GENERALES

El contratista se obligara para con el Municipio, en relacion directa con el objeto del contrato, a lo siguiente:

1.

ok w

15.

Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente con ellla supervisor/a y/o interventor del mismo,
cuando corresponda

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal, los subcontratistas o un
tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demés trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los cuales hacen parte integral del
contrato.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo, cuando en el mismo hayan sido requeridas.

Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucion del contrato, si fuere el caso.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes acttien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del contrato.

Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y el Municipio de Chia.

Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como constancias de la ejecucion del contrato.

Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello, dentro de los plazos
convenidos.

Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros que emplee para la ejecucion del
contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo
(Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de
2002, el Decreto 1703 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y deméas normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a
seguridad social integral, parafiscales e impuestos a que haya lugar. vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato
Las demas que por ley o contrato le correspondan.
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10.3.1.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: EI Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.

2. Brindar la colaboracion y proporcionar la informacion y/o documentacién que sea necesaria para el adecuado cumplimiento del contrato

3. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre que estas cumplan las condiciones de suma
asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato.

4. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.

6.  Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

7. Suscribir conjuntamente con el contratista y el supervisor designado el acta de liquidacién del contrato

11. SUPERVISOR DEL CONTRATO: Director Técnico de la Direccién Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacion y Director Técnico de
la Direccién de servicios Administrativos, o al funcionario que se determine oportunamente por parte del Secretario de Educacion o Secretario General

12.  LUGAR DE EJECUCION: Municipio de chia, Cundinamarca- DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL- INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES - IEO, donde solicite el supervisor:

13. MATRIZ DE RIESGOS: Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacién, asignacion, impacto y
tratamiento de los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario
No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente.
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14. GARANTIAS EXIGIDAS:

Las garantias que amparan los posibles perjuicios contractuales o extracontractuales, deberan solicitarse conforme a las circunstancias propias de cada

proceso, de acuerdo con lo establecido en los Articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015.

Caracteristicas Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de
Clase . o ; " C . p .
seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio auténomo o (iii) Garantia bancaria.
Asegurado/ beneficiario Municipio de Chia identificado con NIT 899.999.172-8

Amparos, vigencia y valores

GARANTIA SOLICITADA

CUANTIA DEL AMPARO )
SUFICIENCIA DE LA GARANTIA

VIGENCIA DEL AMPARO

Cumplimiento del contrato

Por el 10% del valor total del contrato.

El término de ejecucion del contrato mas
4 meses previstos para la liquidacién del
contrato, contados a partir de la fecha
de la expedicion de la garantia.

Pagp de  Salarios, - R
asegurados Pregstaciones sociales | Por el 5% por ciento del valor total del El témino de ejecucion del contrato y 3
legales e indemnizaciones | contrato "P afios mas, contados a partir de la feha
' de expedicion de la garantia.
laborales P 9
Responsabilidad civil ) con una vigencia igual al plazo de
Por doscientos (200) SMMLV ecucié i
extracontraciual (200) ejecucion del contrato a partir de la
expedicion de la garantia.
. Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario que
figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva,
y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.
. No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del Consorcio o la
Tomador Unién Temporal. Cuando el Contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir la razén social, el

NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unién temporal, Consorcio), la Garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

Informacion necesaria
dentro de la pdliza

Numero y afio del Contrato

Objeto del Contrato

Firma del representante legal del Contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. cumplimiento si el valor a asegurar
es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

15.

SELECCION OFERENTE:

La verificacion de los requisitos se hara exclusivamente en relacion con la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la presente invitacion. Para lo cual, se tendra en cuenta las reglas de Subsanabilidad establecidas en el paragrafo 1 articulo 5 de la
Ley 1150 de 2007, si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la entidad verificara el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la
oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. De no lograrse la Habilitacidn, se declarara desierto el proceso. Sin perjuicio de la aplicacion

del procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015.

10.1 VERIFICACION ARITMETICA: Todas las ofertas seran revisadas en sus operaciones aritméticas. En caso de errores, se haran las respectivas

verificaciones de los items y las cantidades, y las correcciones de precios, de acuerdo con las siguientes reglas:

Por error aritmético, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una indebida operacion aritmética, pero con la certeza

de las cantidades, requerimientos y valores.

Si hay una discrepancia entre un precio unitario y el precio total obtenido al aplicar una operacion aritmética, prevalecera el precio unitario y
el precio total sera corregido.

Si hay un error en un total que corresponde a la suma o resta de subtotales, los subtotales prevaleceran y se corregira el total.

Si hay una discrepancia entre palabras y cifras, prevalecera el monto expresado en palabras a menos que la cantidad expresada en
palabras corresponda a un error aritmético, en cuyo caso prevaleceran las cantidades en cifras de conformidad con los parrafos (b) y (c)

mencionados.

Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segun el procedimiento anterior, seran de forzosa aceptacion para estos.
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16. REGLAS DE DESEMPATE:

De conformidad con el art. 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, se enuncian los factores que se deben aplicar en los casos de empate en el

puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos.

La Entidad, debera utilizar las reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

La oficina de contratacidn adelanto una matriz donde se indican los factores de desempate y su forma de acreditacion, de la siguiente manera:

No

LINEAMIENTO

FORMA DE ACREDITACION

Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes
0 servicios extranjeros

Bienes: Con el registro de producto nacional de la totalidad de los
bienes ofrecidos segun verificacion realizada en el VUCE - Ventanilla
Unica de Comercio Exterior (si aplica).

Servicios o Consultorias: Con el certificado de Existencia y
representacién legal de conformidad con la definicion del articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 o cédula de ciudadania o visa de
residencia.

Para el caso de los Proveedores plurales, cada uno de los integrantes
debera cumplir con este factor de desempate.

Preferir la propuesta de la

mujer cabeza de familia, mujeres
victimas de la violencia intrafamiliar o
de la persona juridica en la cual
participe 0 participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente  plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente

Muijer cabeza de familia: De conformidad con el paragrafo del articulo 2
de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la
condicion de mujer cabeza de familia, serd acreditada mediante
declaracién ante notario, expresando las circunstancias basicas del
respectivo caso.

Mujer victima de la violencia intrafamiliar: Segun lo dispuesto en el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, se acreditard con la medida de
proteccién emitida por un comisario de familia del lugar donde ocurrieron
los hechos y a falta de este, el juez civil municipal o promiscuo municipal
o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades indigenas.

Persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente.
En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar,

Ademés, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con lo definido en el decreto 1860.

Proponente plural. En el caso de los Proveedores plurales, se preferira
la oferta cuando cada uno de los integrantes, si se trata de persona
natural, acredite que mas del 50% son mujeres sobre las cuales recaiga
alguna de las condiciones arriba sefialadas; si se trata

de integrante persona juridica este debe acreditar que se encuentra
constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga
alguna de las condiciones ya mencionadas.

La Entidad Estatal compradora debera solicitarle al proveedor la
autorizacion expresa del titular de la informacion, relacionada con el
tratamiento de datos sensibles de conformidad con lo establecido en
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012.

Preferir la  propuesta

presentada por el oferente que
acredite en las  condiciones
establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su
noémina__estd _en condicion _de

Para efectos de este criterio, tanto para personas naturales como
juridicas deberan presentar la certificacion expedida por la oficina de
trabajo de la respectiva zona, en la que conste que cumplen con los
requisitos, es decir, tener contratado el personal en situacion de
discapacidad con por lo menos un afio de anterioridad y que de acuerdo
con el compromiso establecido en la carta de presentacion de la oferta

APLICACION
PERSONA
PERSONA | PERSONA | PLURAL (UNION
NATURAL | JURIDICA TEMPORALO
CONSORCIO)
Sl Sl S
Sl Sl Sl
Sl Sl Sl

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co

E-mail: contactenos@chia.gov.co



http://www.chia-cundinamarca.gov.co/

PROCESO GESTION EN CONTRATACION

aLcaommunicea. | FORMATO DE INVITACION PUBLICA (MINIMA

DE CHIA

CODIGO

GEC-FT-43-V4

CUANTIA) PAGINAS

Pagina 18 de
28

discapacidad a la que se refiere la Ley
361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un

proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el

diez por ciento (10%) de su némina
esta en condicion de discapacidad en
los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%)
en el consorcio, union temporal o
promesa de sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la
oferta.

mantendra dicho personal por un lapso igual al de la contratacion.

Los documentos para acreditar el criterio de desempate como incentivo a
la poblacién con discapacidad deberan presentarse con la propuesta y
estar vigente al momento de aplicacion de dicho criterio.

La experiencia acreditada en la oferta se entendera como |a totalidad de
la experiencia acreditada habilitante y la experiencia acreditada
ponderable.

Si la oferta es presentada por persona plural: Consorcio o unién
temporal, el integrante del proveedor plural deberé acreditar que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, y tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unién temporal y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante. Para
efectos de lo anterior, debera revisarse el documento de constitucion en
el SECOP Il con el fin de verificar el porcentaje de participacién de sus
integrantes.

En este caso el proveedor, en los términos del paragrafo 2 del articulo 35
de la Ley 2069 de 2020, debera adicionalmente acreditar mediante
certificacion suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal que el
personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre de la colocacién de la orden de compra
o desde el momento de la constitucion de la persona juridica y que
certifique adicionalmente que mantendréd dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucion de la orden de compra.

Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacion en
mayor  proporcion de  personas
4 mayores que no sean beneficiarios de
' la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

Personas mayores: Para la aplicacion de este criterio, la expresion
“personas mayores” se debe entender que la norma hace referencia al
<<adulto mayor>>, de acuerdo con la definicién que sefiala el articulo 3
de la Ley 1251 de 2008, como “(...) aquella persona que cuenta con
sesenta (60) afios 0 mas, lo cual se puede acreditar con el documento
de identidad correspondiente”.

La persona natural y persona juridica: La persona natural y/o el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el
numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso, es decir;

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendr4 en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del
(ltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara
el numero de trabajadores vinculados que son personas mayores no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de
todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del
criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador
que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacion con el nimero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira

al oferente que acredite un porcentaje mavor. En el caso de proponentes

Sl

Sl

Sl
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plurales, la  mayor proporcion se  definird con la  sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley, que
5. por lo menos diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacion
indigena, negra,  afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Persona Natural y/o persona Juridica: La persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina y
el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del
Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, ROM o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Proponente plural: En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana.

El anterior porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de
la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de
las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Sl

Sl

Sl

Preferir la propuesta de personas en
proceso  de  reintegracion o
reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente  plural constituido  por
personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Personas naturales. Personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentard copia de alguno de los
siguientes documentos:

1. La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz.

2. El certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de
las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma
individual.

3. El certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o reintegracion o cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley.

4, Se debera entregar copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Personas juridicas: El representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite
bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion,

Sl

Sl

Sl
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Ademas, debera aportar alguno de los certificados del parrafo anterior,
junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Proponente plural: Se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de los certificados enunciados, y/o personas juridicas donde mas
del cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuotas
parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para
lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a
tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a)
esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, o una persona juridica
en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una
participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza
7. de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y
(c) ni la madre cabeza de familia o
persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los
miembros del proponente plural.

Proponente plural

a. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o
una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para
lo cual se acreditaran:

De acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el
inciso 1 del numeral 6 del articulo 2.2.1.2.4.2.17, del Decreto
1860 de 2021; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia ylo
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo
cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas,
deber4 acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el proponente plural.

b. El integrante del proponente plural de que trata lo anterior debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

C. En relacion con el integrante del numeral a) de este criterio de
desempate, ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el literal
a) de este criterio lo manifestara en un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate
se entregan certificados que contienen datos sensibles se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso
de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

N/A

N/A

Sl
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Preferir la oferta presentada por una
MIPYME 0 cooperativas 0
asociaciones  mutuales; 0 un

Se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

Para la cooperativa o asociaciones mutuales, deberdn aportar el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el
empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o  medianas, se preferird la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,

asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o0 asociacion
mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los
miembros del proponente plural.

plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del
presente articulo;

- La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la
oferta; y

- Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas,
socios 0 representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

8.- s - - N/A N/A Sl
proponente  plural constituido por | pequefias o medianas.
MIPYMES, cooperativas ¢}
asociaciones mutuales. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en
los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.
Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su
totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.
La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
Preferir Ia oferta presentada por el La gpndicién de_coopgrativa ¢} asociap’iOn mutual se acreditara con el
L . certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
9. proponente_ plural constituido por MICro ) 4e Comercio o la autoridad respectiva. N/A N/A Sl
ylo pequefias empresas, cooperativas
0 asociaciones mutuales.
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto
con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias o medianas.
Persona natural y/o persona Juridica: EI proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor
Preferir al oferente que acredite de | fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la
acuerdo con sus estados financieros o | persona juridica y contador publico, segiin corresponda, entregara
informacion contable con corte a31de |~ un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
diciembre del afio anterior, por lo | conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
menos el veinticinco por ciento (25%) | pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
del total de pagos realizados a | mutuales.
MIPYMES, cooperativas o | Persona plural: Iguaimente, cuando la oferta es presentada por un
asociaciones mutuales por concepto | proponente plural se preferira a este siempre que:
de proveeduria del oferente, realizados | - Est¢ conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o
durante el afio anterior; o, la oferta asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el
pr esentada por un proponente plural veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
siempre que: (a) esté conformado por , -
10. al menos una MIPYME, cooperativa o se presentara el documento de conformacion del proponente sl 1y S|
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En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales,
que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

Debera presentar el certificado de existencia y representacion legal en el
que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018 conforme el cual: "Tendran la denominacion de sociedades BIC
todas aquellas compafiias que sean constituidas de conformidad con la
legislacion vigente, las cuales ademas del beneficio e interés de sus
accionistas, actuarén en procura del interés de la colectividad y del

Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de

11.- Beneficio e Interés Colectivo o ) AR - . e N/A Sl Sl
Sociedad  BIC del  segmento medro_ amblente 9,'3 norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
MIPYMES ' acreditara la condicion de Mipyme.
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso
anterior de este numeral.
Utilizar un método aleatorio para
seleccionar el oferente, método que . - . -
12- deberd haber sido previsto Se hara en forma ellmmatopa,_ de manera tal que la Ultima balota que S| S| S|
previamente en los Documentos del quede en la bolsa sera la adjudicataria del proceso.
Proceso.

Nota: De acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de datos sensibles, autorice el manejo previo y
expreso para el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012.

17. PUBLICIDAD Y CONSULTA DEL PROCESO:

Los estudios previos y demas documentacion del presente proceso podran ser consultados en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica
www.colombiacompra.gov.co

18.  CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS:

De conformidad con lo establecido en el Art.66 de la Ley 80 de 1993 y de los principios rectores de los procesos de Contratacion Estatal; por medio
del presente aviso se convoca a las Veedurias Ciudadanas para que realicen el control social a los procesos de contratacién que se adelanten en la
vigencia 2023.

FIN DEL DOCUMENTO
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PROCESO GESTION EN CONTRATACION

ANEXO N°1
MODELO DE
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Sefiores: )
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA
Carrera 11 No. 11-29 Segundo piso
Chia
Referencia: (objeto a contratar).
Proceso: Invitacién publica No. de20__
Los suscritos (nombre del oferente) actuando (en nombre propio o en representacion —

nombre persona juridica / consorcio / union temporal) de acuerdo con la invitacién publica, presento la siguiente oferta para
(objeto a contratar) y, en caso de ser aceptada por el Municipio de Chia Cundinamarca, nos comprometemos a firmar el contrato
correspondiente.

Declaramos asi mismo:

Que esta oferta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los firmantes de esta carta.

Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta oferta ni en el contrato probable que de
ella se derive.

Que conocemos las condiciones del proceso y aceptamos lo requisitos en ellos contenidos.

Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Constitucion o en la ley, y
que no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

Que incluimos en la oferta todos los costos directos e indirectos por lo cual renunciamos a cualquier reclamacién por
interpretacion erronea del proceso o elaboracién indebida de la propuesta.

Que en concordancia con lo anterior el valor total de la propuesta se detalla en el Anexo correspondiente.

Que nuestro(s) correo(s) electronico(s) es (son): y , €n consecuencia y de manera expresa mediante
este documento, acepto(amos) ser notificados de las decisiones y actos administrativos que asi lo requieran a este (estos)
correos  electronicos  observando  lo  dispuesto  en el articulo 67 de las ley 1437 de
2011

Atentamente;

Nombre del oferente o de su representante legal.

CCN°.

de

Numero de Nit (De los miembros del consorcio, 0 union Temporal o de la persona juridica o natural.

(anexar copia)

Direccion de correo:
Direccion electronica:

Telefax:
Ciudad:

Firma Del Representante Legal o del Oferente
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ANEXO N° 2
VALOR DE LA OFERTA

Objeto: PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERiA PARA LAS INSTALACIONES DONDE FUNCIONAN
ALGUNAS DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL Y, PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO PARA TODAS LAS SEDES
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES - IEO DEL MUNICIPIO DE CHIA CON SUMINISTRO DE INSUMOS.

item Descripcion Caracteristicas Unidad de | Cant Marca Ofertada Valor Unit. % IVA IVA Valor Total
medida

SUBTOTAL

(otro concepto)
(otro concepto)

IVA
VALOR TOTAL

&R | | | P

El valor TOTAL de la oferta es por la suma de: (letras y nimeros)

NOTA: Este anexo debera ser diligenciado en su totalidad por el proponente y tiene que corresponder a todas y cada una de
las exigencias de caracter técnico descritas en el NUMERAL No. XX CONDICIONES TECNICAS MINIMAS, DE LA PRESENTE
INVITACION, y de las Adendas (si las hay) del proceso de seleccion MINIMA CUANTIA. No del20_ .

NOTA No 1: las ofertas se presentaran en pesos colombianos.

NOTA No 2: para aquellos proponentes deben declarar o incluir el impuesto a las ventas (IVA), el valor de su propuesta seré estimada
por la entidad por el valor que presente en su oferta incluyendo el (IVA), pero lo sumado el impuesto no podréa ser mayor al presupuesto
oficial.

NOTA No 3: en caso de presentarse cualquier discrepancia entre los diferentes valores presentados, la entidad podra hacer
correcciones y para ello tomard como valor inmodificable el valor unitario base (incluyendo de IVA)

Se debera tener en cuenta las deducciones que el municipio realiza www.chia-cundinamarca.gov.co opcién Normatividad y documentacién
documentos link Dctos y Retenciones

Nombre del proponente:
Identificacion / NIT:
Direccion:

Direccion electronica:
Teléfono fijo / Celular:
Firma

El valor total del oferente incluye costos directos e indirectos, asi como también el valor de los impuestos nacionales, departamentales y
municipales.
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ANEXO No. 3

CERTIFICACION DE PAGOS A SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

(CERTIFICACION DE PERSONA JURIDICA)

El suscrito (Use la opcion que corresponda, segun certifique el Revisor fiscal o el Representante Legal),
identificado con , en mi condicién de Revisor Fiscal 0o Representante Legal de (Razdn social de la compaiia)
identificada con Nit , debidamente inscrita en la Camara de Comercio de certifico que dicha entidad se

encuentra a Paz y Salvo por concepto del pago de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a la Caja de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicios Nacionales De Aprendizaje de todo
el personal que se encuentra laborando dentro de la misma, durante los Ultimos seis (6) meses calendario.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
La presente se expide a los ( ) dias del mes de de 20__.

FIRMA

C.C. No.
T.P. No. (Cuando certifique el Revisor Fiscal)

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE
DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL
CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

EN CASO QUE LA ENTIDAD NO REQUIERA LEGALMENTE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE Y
SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA, CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS
CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS.
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ANEXO No. 4 ,
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (nombre del proponente si se trata de una persona natural, o nombre del representante legal de la persona
juridica, o del representante del consorcio o union temporal) domiciliado en , identificado con (documento de identificacion y
lugar de su expedicion), quien obra en. (1-SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD, S| EL PROPONENTE ES
PERSONA JURIDICA, CASO EN EL CUAL DEBE IDENTIFICARSE DE MANERA COMPLETA DICHA SOCIEDAD, INDICANDO
INSTRUMENTO DE CONSTITUCION Y HACIENDO MENCION A SU REGISTRO EN LA CAMARA DE COMERCIO DE SU DOMICILIO;
2- NOMBRE PROPIO S| EL PROPONENTE ES PERSONA NATURAL, Y/O SI LA PARTE PROPONENTE ESTA CONFORMADA POR
DIFERENTES PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, NOMBRE DEL CONSORCIO O DE LA UNION TEMPORAL RESPECTIVA),
quien(es) en adelante se denominara(n) EL PROPONENTE, manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que la ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA, inicié proceso de seleccién mediante CONVOCATORIA PUBLICA No. (El
establecido en la convocatoria) de 202___, para la celebracion de un contrato de “(Conforme al objeto a contratar de la invitacion)” en
los términos prescritos en la ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes;

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accién del Estado colombiano y de la ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA
para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de seleccion aludido en el considerando primero
precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en
tal sentido suscribe el presente documento unilateral anticorrupcion, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS
EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico en relacion con
su Propuesta, con el proceso de seleccion antes citado, ni con la ejecucidn del Contrato que pueda celebrarse como resultado
de su Propuesta.

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente comisionista independiente lo
haga en su nombre.

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados y agentes y a cualesquiera
otros representantes suyos, exigiéndoles en todo momento el cumplimiento de las leyes de la Republica de Colombia, y
especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccion y la relacién contractual que podria derivarse del mismo,
y les impondra las obligaciones de: 1) no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios de la Alcaldia
de Chia ni a cualquier otro funcionario publico que pueda influir en las condiciones de ejecucion o de supervisidn del contrato,
bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre
las condiciones de ejecucién o supervision del contrato; y 2) no ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la Alcaldia de
Chia durante el desarrollo del Contrato.

1.4.  El Proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la
colusién en el proceso de seleccion, o como efecto la distribucidn de la adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre
el Contrato que es materia del proceso de seleccién referido en el considerando primero del presente acuerdo.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

EL Proponente asume a través de la suscripcidn del presente compromiso, las consecuencias previstas en las normas legales
vigentes, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de anticorrupcion.
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En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales incorporados en el presente
documento, se firma el mismo en la ciudad de ,alos (FECHA EN LETRAS Y NUMEROS) dias del mes
de (MES) de dos mil (20_).
Firma Firma
Nombre Nombre
C.C. C.C.

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE S| ES PLURAL,
SEAN PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN ESTE ULTIMO CASO A TRAVES DE LOS REPRESENTANTES
LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O
PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.
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ANEXO No. 5
DECLARACION PERSONA NATURAL Y/O PERSONA JURIDICA
(Ciudad y fecha)
(Ciudad y fecha)
Sefior:

NOMBRE DEL SR ALCALDE
Alcalde Municipal de Chia
Ciudad.

Ref.. Certificacion de no estar incurso en causales de conflicto de intereses, Inhabilidad, Incompatibilidad,

prohibiciones.

Cordial saludo,

Por medio de la presente, manifiesto bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incurso en alguna (s) causal (es) de conflicto
de intereses, inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones, establecidas en la Constitucion Politica de Colombia, asi como las de
los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Leyes 734 de 2002 y 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, y las deméas que se encuentren

vigentes.

Conforme lo anterior, manifiesto ser el Gnico responsable por los efectos de la presente declaracién, y por lo tanto asumo todas las

consecuencias juridicas que ello acarrea, tanto penales, como disciplinarias y fiscales.

Igualmente, manifiesto saber el contenido del articulo 442 del Cédigo Penal, que establece: “Falso testimonio. El que en actuacién
judicial o administrativa, bajo la gravedad del juramento ante autoridad competente, falte a la verdad o la calle total o parcialmente,

incurrira en prision de cuatro (4) a ocho (8) afios”,

Cordialmente,

Oferente

NIT:

Representante Legal

Cédula de Ciudadania

FIN DEL DOCUMENTO
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