
INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS (PROFESIONALES O DE 

APOYO A LA GESTIÓN) 
 

Número del Contrato:  CO1.PCCNTR.6137434 

Objeto del Contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICÓLOGO 
(A), PARA EL APOYO EN TEMAS DE SALUD PUBLICA (SALUD 
MENTAL) Y CARACTERIZACION Y SEGUIMIENTO A POBLACION 
VULNERABLE O QUE CUENTE CON ALGUN TIPO DE VIOLENCIA EN 
EL MUNICIPIO DE CHIA 

Contratista: Alexander Alfonso Moreno 

No. de Cedula 1233902457 

Fecha Inicio del Contrato 27/03/2024 Fecha de Terminación 11/07/2024 

Periodo del Informe 27 de mayo al 26 de junio de 2024 

 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato 19’950.000 

Valor a Pagar en este periodo 5’700.000 

Saldo por Pagar 2’850.000 

Pago No.  3 

 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA 

GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos 

adicionales de prestación de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% 

del total de los ingresos mensuales así: 

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS 

INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 

TERMINACIÓN CONTRATO 

X X X 

X X X 

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS 

DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla N° 
Mes al que 

corresponde el aporte 
Valor Pagado 

Salud 

77111238 Mayo 

$285.500 

Pensión $365.400 

ARL $12.100 

 

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.6137434 

, me permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo mayo a junio de 

2024, en mi condición de contratista conforme a lo siguiente: ( se relacionan únicamente 

las ejecutadas) 

 

 

 

 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

1.Realizar actualización y caracterización de 

casos nuevos de Violencia Intrafamiliar, a 

partir de la línea base del año 2023, los 

cuales deben estar notificados por ficha 875 

del SIVIGILA y los cuales son reportados por 

las IPS del Municipio, además de los casos 

que reporte la Dirección de resolución y 

conflictos del municipio de Chía (casa de 

justicia con sus cuatro comisarias), lo cual se 

soportara mediante actas de seguimiento 

de los casos y con registro fotográfico. 

 

Se realizo actualización durante el mes de junio 

de los casos de las fichas 875 de SIVIGILA, 

reportados por las IPS y EPS del municipio.  

Se procedió a filtrar los casos pertenecientes al 

municipio de Chía, así como la generación de 

alertas a epidemiologia con la finalidad de 

que se realice la notificación de los casos que 

son competencia de otros municipios. 

Se categorizaron los casos de acuerdo a los 

siguientes criterios: ciclo vital, género, 

población diferencial (NNA, Gestantes y adulto 

mayor) y tipo de violencia. 



Se realizo la debida actualización en el 

observatorio de violencia intrafamiliar y de 

genero de los nuevos casos reportados, así 

como de casos antiguos que no se tenían en 

conocimiento hasta este mes  

Sin embargo, no fue posible conseguir la 

información completa y actualizada de los 

casos que actualmente se encuentran activos 

en casa de justicia con sus cuatro comisarías 

de familia.  

2.Socializar la ruta de violencia intrafamiliar 

y las acciones frente a temas de violencia, 

según ficha de notificación 875, a las IPS, 

Instituciones Educativas Oficiales y Privadas 

y asociaciones comunales a través de 

visitas programadas por la Secretaría de 

Salud, y socializar la ruta en las reuniones 

que se lleven a cabo con la Red de Buen 

Trato y Comité de SPA; presentando como 

soporte acta de socialización de la ruta y 

de asistencia. 

 

Se realizó la socialización de la ruta de 

violencia intrafamiliar, así como las acciones 

pertinentes a realizar cuando se identifican 

casos, en los siguientes espacios: red de buen 

trato y SPA el día 29 de mayo en el auditorio 

de la secretaria, red de orientadores el día 06 

de junio en el auditorio de la secretaria, 

fundación municipalidad el día 07 de junio en 

las instalaciones de la fundación, IPS Riie el día 

12 de junio en las instalaciones de la IPS, en 

IMRD el día 21 de junio en las instalaciones del 

coliseo de la Luna y finalmente con el grupo 

de inclusión de secretaria de educación el día 

25 de junio en el auditorio de la secretaria. 

3.Apoyar la creación de estrategias que 

permitan poner en marcha el plan de 

acción en promoción y prevención en 

violencia a la población del municipio de 

Chía según fichas de Notificación 875 

SIVIGILA, de acuerdo a lineamientos 

municipales, departamentales y nacionales, 

a través de informe, actas de sesión, listas 

de asistencias y registros fotográficos. 

Se realiza investigación en la 

conceptualización de los diferentes tipos de 

violencia presentados en las políticas, 

nacionales y departamentales, así como de 

los tipos que son reportados por la ficha 

SIVIGILA 875. Se adelanto la creación de 

piezas visuales que servirán como 

herramientas, para la promoción y prevención 

de los diferentes tipos de violencias que se 

presentan en el municipio.  

4.Apoyar a la Secretaría de Salud en las 

mesas técnicas que convoque la Secretaría 

de Gobierno (casa de justicia con sus 

comisarias), a través de la recolección, 

consolidación y análisis de información de 

los tipos de violencia que se están 

generando con la población del Municipio 

de Chía. 

Durante la ejecución del mes de junio, no se 

solicitó el apoyo en mesas técnicas con la 

secretaria de gobierno, incluidas acá, casas 

de justicia con sus cuatro (4) comisarias 

respectivas. 

Debido a lo anterior mencionado, 

actualmente se cuenta con el observatorio 

actualizado de acuerdo a los casos 

notificados por medio de la ficha SIVIGILA 875, 

por si es requerido en algún momento por las 

comisarias los datos estadísticos.  

5.Diligenciar las bases de datos y realizar el 

análisis de información que se reporte 

mensualmente de los casos canalizados en 

situaciones de violencia por las gestoras de 

bienestar integral, profesionales del PIC 

(Plan de Intervenciones Colectivas) e IPS 

(instituciones prestadoras de salud), con el 

fin de verificar seguimiento y Gestión de la 

Salud Pública para que la población no 

cuente con barreras de atención. 

De acuerdo con las actividades realizadas 

durante el mes de junio, se realizó 

actualización del observatorio de violencia 

intrafamiliar y de genero con los datos 

reportados a través de la ficha 875 de SIVIGILA 

por las IPS y las gestoras del PIC del municipio, 

adicionalmente se realizaron seguimientos a 

los casos más urgentes reportados desde el 

mes de enero del presente año. 

6.Apoyar la verificación y realizar 

seguimiento a la implementación de las 

Se dio continuidad al cronograma 

previamente establecido, en donde se realizó 



actividades relacionadas con las Rutas de 

Atención Integral de violencia que deben 

desarrollar las EPS e IPS, a través de informe, 

actas de visita, y listado de asistencia. 

una visita a la IPS Riie, quienes previamente 

habían solicitado una capacitación en rutas 

de atención, en dicha visita se socializaron las 

rutas de atención en salud, entre ellas la ruta 

de violencia intrafamiliar y de género, así 

como la verificación de los protocolos que 

maneja la IPS en casos donde sus usuarios 

puedan presentar algún tipo de violencia 

(incluida la ruta de atención integral en 

violencia). 

 

7.Apoyar a la Secretaría de Salud de Chía 

en las actividades que se realicen o solicite 

el supervisor respecto a la naturaleza del 

contrato. 

Se realizo apoyo a la secretaria de salud de 

Chía en la implementación de los centros de 

escucha, desarrollados los días martes y jueves 

en horarios de 8:00 am a 5:00 pm, en el salón 

comunal nuestra señora del rosario y en la 

casa de la mujer de Chía. Así como se realizó 

una actividad con el personal de personería, 

en donde se hablo sobre hábitos de vida 

saludables, Burnout y seguridad y salud en el 

trabajo, el día 31 de mayo en las instalaciones 

de la personería 

8.Realizar apoyo a la articulación, 

conformación y seguimiento de la política 

de salud mental del municipio de Chía. Los 

avances se deberán presentar a través de 2 

informes de acuerdo a lo establecido por el 

supervisor. 

La ultima entrega de esta actividad se 

realizará en el informe final 

9.Presentar informe final consolidado con 

las actividades realizadas durante la 

ejecución contractual. 

Se entregará en el informe final 
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PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICÓLOGO 
(A), PARA EL APOYO EN TEMAS DE SALUD PUBLICA (SALUD 
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DIMENSIÓN DE CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

26-MAYO-2024 

 

 



ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

1. Realizar actualización y caracterización de casos nuevos de Violencia 
Intrafamiliar, a partir de la línea base del año 2023, los cuales deben estar 
notificados por ficha 875 del SIVIGILA y los cuales son reportados por las 
IPS del Municipio, además de los casos que reporte la Dirección de 
resolución y conflictos del municipio de Chía (casa de justicia con sus 
cuatro comisarias), lo cual se soportara mediante actas de seguimiento de 
los casos y con registro fotográfico. 
 
Se realizo actualización durante el mes de junio de los casos de las fichas 
875 de SIVIGILA, reportados por las IPS y EPS del municipio.  
Se procedió a filtrar los casos pertenecientes al municipio de Chía, así 
como la generación de alertas a epidemiologia con la finalidad de que se 
realice la notificación de los casos que son competencia de otros 
municipios. 
Se categorizaron los casos de acuerdo a los siguientes criterios: ciclo vital, 
género, población diferencial (NNA, Gestantes y adulto mayor) y tipo de 
violencia. 
Se realizo la debida actualización en el observatorio de violencia 
intrafamiliar y de genero de los nuevos casos reportados, así como de 
casos antiguos que no se tenían en conocimiento hasta este mes 
Sin embargo, no fue posible conseguir la información completa y 
actualizada de los casos que actualmente se encuentran activos en casa de 
justicia con sus cuatro comisarías de familia. 
 
 

 

 

0 a 6 7 a 11 12 a 17 18 a 28 29 a 59 60+

F
15 12 42 45 48 7

169

M

7 9 11 0 5 2

34

Total 22 21 53 45 53 9 203

Genero

Ciclo vital

Total



 

 
 
 

2. Socializar la ruta de violencia intrafamiliar y las acciones frente a temas de 
violencia, según ficha de notificación 875, a las IPS, Instituciones 
Educativas Oficiales y Privadas y asociaciones comunales a través de 
visitas programadas por la Secretaría de Salud, y socializar la ruta en las 
reuniones que se lleven a cabo con la Red de Buen Trato y Comité de SPA; 
presentando como soporte acta de socialización de la ruta y de asistencia. 

Se realizó la socialización de la ruta de violencia intrafamiliar, así como las acciones 
pertinentes a realizar cuando se identifican casos, en los siguientes espacios: red 
de buen trato y SPA el día 29 de mayo en el auditorio de la secretaria, red de 
orientadores el día 06 de junio en el auditorio de la secretaria, fundación 
municipalidad el día 07 de junio en las instalaciones de la fundación, IPS Riie el día 
12 de junio en las instalaciones de la IPS, en IMRD el día 21 de junio en las 
instalaciones del coliseo de la Luna y finalmente con el grupo de inclusión de 
secretaria de educación el día 25 de junio en el auditorio de la secretaria. 
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3. Apoyar la creación de estrategias que permitan poner en marcha el plan de 

acción en promoción y prevención en violencia a la población del municipio 
de Chía según fichas de Notificación 875 SIVIGILA, de acuerdo a 
lineamientos municipales, departamentales y nacionales, a través de 
informe, actas de sesión, listas de asistencias y registros fotográficos. 
 
Se realiza investigación en la conceptualización de los diferentes tipos de 
violencia presentados en las políticas, nacionales y departamentales, así 
como de los tipos que son reportados por la ficha SIVIGILA 875. Se 
adelanto la creación de piezas visuales que servirán como herramientas, 
para la promoción y prevención de los diferentes tipos de violencias que se 
presentan en el municipio. Dichas piezas gráficas, serán entregadas en el 
informe final 
 
 

4. Apoyar a la Secretaría de Salud en las mesas técnicas que convoque la 
Secretaría de Gobierno (casa de justicia con sus comisarias), a través de la 
recolección, consolidación y análisis de información de los tipos de violencia 
que se están generando con la población del Municipio de Chía. 



 
Durante la ejecución del mes de junio, no se solicitó el apoyo en mesas 
técnicas con la secretaria de gobierno, incluidas acá, casas de justicia con 
sus cuatro (4) comisarias respectivas. 
Debido a lo anterior mencionado, actualmente se cuenta con el observatorio 
actualizado de acuerdo a los casos notificados por medio de la ficha 
SIVIGILA 875, por si es requerido en algún momento por la casa de justicia 
o comisarias de familia los datos estadísticos. 
 

5. Diligenciar las bases de datos y realizar el análisis de información que se 
reporte mensualmente de los casos canalizados en situaciones de violencia 
por las gestoras de bienestar integral, profesionales del PIC (Plan de 
Intervenciones Colectivas) e IPS (instituciones prestadoras de salud), con el 
fin de verificar seguimiento y Gestión de la Salud Pública para que la 
población no cuente con barreras de atención. 

De acuerdo con las actividades realizadas durante el mes de mayo, se realizó 
actualización del observatorio de violencia intrafamiliar y de genero con los 
datos reportados a través de la ficha 875 de SIVIGILA por las IPS y las 
gestoras del PIC del municipio, adicionalmente se realizaron seguimientos a 
los casos más urgentes reportados desde el mes de enero del presente año. 

 

 

Figura1.Total, de casos reportados a corte de junio de 2024, según ficha SIVIGILA 
875. 
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Genero 

Ciclo vital 

Total 

0 a 6 7 a 11 12 a 17 18 a 28 29 a 59 60+ 

F 

    2 1 3 2 

8 

M         1   1 

Total             9 

Tabla 2. Total, de seguimientos realizados a corte de junio de 2024, según base 
de datos realizada acorde a los datos reportados por ficha SIVIGILA 875. 

 

 

6. Apoyar la verificación y realizar seguimiento a la implementación de las 
actividades relacionadas con las Rutas de Atención Integral de violencia 
que deben desarrollar las EPS e IPS, a través de informe, actas de visita, y 
listado de asistencia. 

Se dio continuidad al cronograma previamente establecido, en donde se 
realizó una visita a la IPS Riie, quienes previamente habían solicitado una 
capacitación en rutas de atención, en dicha visita se socializaron las rutas 
de atención en salud, entre ellas la ruta de violencia intrafamiliar y de 
género, así como la verificación de los protocolos que maneja la IPS en 
casos donde sus usuarios puedan presentar algún tipo de violencia (incluida 
la ruta de atención integral en violencia). 

 

 

7. Apoyar a la Secretaría de Salud de Chía en las actividades que se realicen 
o solicite el supervisor respecto a la naturaleza del contrato. 
 
Se realizo apoyo a la secretaria de salud de Chía en la implementación de los 
centros de escucha, desarrollados los días martes y jueves en horarios de 8:00 am 
a 5:00 pm, en el salón comunal nuestra señora del rosario y en la casa de la mujer 
de Chía. Así como se realizó una actividad con el personal de personería, en 



donde se habló sobre hábitos de vida saludables, Burnout y seguridad y salud en 
el trabajo, el día 31 de mayo en las instalaciones de la personería. 
 

 

 

 

 
 

8. Realizar apoyo a la articulación, conformación y seguimiento de la política 
de salud mental del municipio de Chía. Los avances se deberán presentar a 
través de 2 informes de acuerdo a lo establecido por el supervisor. 
 
La última entrega de esta actividad se realizará en el informe final 
 

9. Presentar informe final consolidado con las actividades realizadas durante 
la ejecución contractual. 

Se entregará en el informe final 



Anexos 

Anexos correspondientes a la actividad N° 2 

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



Anexos correspondientes a actividad N° 5 

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

 

 

 

 

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Anexos correspondientes a actividad N°7 

Anexos Centro Charlemos 

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

 

 

 

 

 

 

 



Anexos presentación trabajada con Personería 

 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



  


