
INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS  
 

INFORMACIÓN DEL CONTRATO 

Número del Contrato:  CO1.PCCNTR.6257092 

Objeto del Contrato: 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
REALIZAR CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN 
AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE CHIA. 

Contratista: LAURA HEIDY MENDOZA AGUILAR 

No. de Cedula 1.057.582.823 

Fecha Inicio del Contrato 29/04/2024 Fecha de Terminación 13/07/2024 

Periodo del Informe 29/05/2024 - 28/06/2024 

 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato $ 12.500.000 

Valor a Pagar en este periodo $ 5.000.000 

Saldo por Pagar $ 2.500.000 

Pago No.  02 

 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD DE 
JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestación de 
servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales así: 

ENTIDAD CONTRATANTE 
VALOR MENSUAL DE LOS 

INGRESOS 
FECHA INICIO / FECHA 

TERMINACIÓN CONTRATO 

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHÍA $ 5.000.000 29/04/2024  - 13/07/2024 

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS 
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

TIPO DE 
APORTE 

PLANILLA N° 
MES AL QUE CORRESPONDE EL 

APORTE 
VALOR PAGADO 

Salud 
1063667165 
1064414642 

MAYO 
JUNIO 

$ 250.000 

Pensión $ 320.000 

ARL $ 20.900 

 
En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.6257092, me permito 
relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 29/05/2024 - 28/06/2024, en mi condición de 
contratista conforme a lo siguiente:  

 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

ANEXOS 

1 Brindar apoyo en la 
elaboración de piezas de 
material pedagógico con 
contenido en educación y 
buenas prácticas 
ambientales, conforme a lo 
asignado e indicado por el 
supervisor del contrato y/o 
secretario de despacho 

1.1 Se participó en el video 
promocional de las 
actividades educativas que se 
realizan durante los eventos 
de Ambiente al cole en los 
diferentes colegios. 

1.2 Se compartió ficha informativa 
sobre la temporada de lluvias 
enviada por la CAR para la 
elaboración de piezas graficas 
por parte de la oficina de 
Prensa.  

 
  

ANEXO 1 

 



 
 
 

2 Brindar acompañamiento en 
la realización de charlas de 
sensibilización en temas de 
educación y buenas 
prácticas ambientales, 
dirigidas a los diferentes 
grupos poblacionales y la 
comunidad en general, de 
acuerdo con lo asignado e 
indicado por el supervisor 
y/o secretario de despacho. 

2.1 El día 29 de mayo se realizó 
acompañamiento al Plogging 
organización por la Dirección de 
Turismo en el Centro histórico, 
sobre la correcta separación de 
residuos sólidos. 
 
2.2 El día 04 de junio se realizó 
sensibilización a 12 personas 
pertenecientes al equipo 
administrativo del Centro Comercial 
Centro Chía, sobre la Campaña de 
Medio Ambiente y reconocimiento 
del territorio.  
 
2.3 El día 16 de junio se realizó 
sensibilización a 56 personas 
residentes del Conjunto San 
Valentín, sobre la correcta 
separación de residuos sólidos. 
 
2.4 El día 17 de junio se realizó 
sensibilización a 61 comerciantes 
del centro histórico, sobre la 
correcta separación de residuos 
sólidos. 
 
2.5 El día 21 de junio se realizó 
sensibilización a 7 personas 
pertenecientes al equipo 
administrativo del Centro Comercial 
Plaza Mayor, sobre la Campaña de 
Medio Ambiente y reconocimiento 
del territorio.  

ANEXO 2 

https://municipiochia-
my.sharepoint.com/:x:/r/personal/
sandra_arciniegas_chia_gov_co/_
layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=
%7B5C638B44-BC76-4BEB-
9F13-
A49D60BE5AE2%7D&file=AVAN
CE%20ACTIVIDADES.xlsx&actio
n=default&mobileredirect=true&w
dsle=0 

 

 
 
 

3 Apoyar a la Secretaría de 
Medio Ambiente en la 
planeación, concertación, 
convocatoria y ejecución de 
actividades formativas 
dirigidas al grupo de jóvenes 
promotores del medio 
ambiente de los grados 10 y 
11 de las instituciones 
educativas públicas del 
municipio de Chía. Estas 
actividades deberán contar 
con los soportes y 
evidencias de su realización 
mediante actas de reunión, 
listados de asistencia y 
registros fotográficos. Para 
llevar a cabo dicha actividad 
se deberá concertar un 

3.1 Se realizaron mesas de trabajo 
los días 20 y 25 de junio en las 
instituciones educativas Fonqueta, 
Fagua, Fusca y la Balsa; con el fin 
de generar un cronograma de 
trabajo enfocado en los ejes 
temáticos del PRAE de cada 
colegio. 
 
3.2 El día 29 de mayo se realizó 
sensibilización a 63 estudiantes de 
la sede B del IE Santa María del 
Rio, sobre la correcta separación de 
residuos sólidos. 
 
3.3 El día 30 de mayo se realizó 
sensibilización a 24 estudiantes - 
promotores ambientales, 
profesores PRAES y personal 
servicios generales del IE Fusca 

ANEXO 3 

https://municipiochia-
my.sharepoint.com/:x:/r/personal/
sandra_arciniegas_chia_gov_co/_
layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=
%7B5C638B44-BC76-4BEB-
9F13-
A49D60BE5AE2%7D&file=AVAN
CE%20ACTIVIDADES.xlsx&actio
n=default&mobileredirect=true&w
dsle=0 

 



cronograma con el 
supervisor 

sede el Cerro, sobre la correcta 
separación de residuos sólidos y la 
campaña de Biodiversidad. 
 
3.4 El día 06 de junio se realizó 
sensibilización a 74 estudiantes de 
la sede La Caro y Fusca del IE 
Fusca, sobre la correcta separación 
de residuos sólidos. 
 
3.5 El día 11 de junio se realizó 
sensibilización a 150 estudiantes de 
los cursos 6,7,8 del IE José Escriva 
de Balaguer, sobre la correcta 
separación de residuos sólidos. 
 
3.6 El día 26 de junio se realizó 
sensibilización a 161 estudiantes de 
los cursos 9 y10 del IE José Escriva 
de Balaguer, sobre la correcta 
separación de residuos sólidos. 

 
 

 

4 Apoyar en la logística de las 
campañas pedagógicas 
ambientales, (convocatoria 
del personal, solicitud del 
espacio, solicitud del 
material electrónico, 
diligenciamiento de planillas 
y encuestas de satisfacción, 
fotos del evento, manejo del 
material electrónico 
(computador, video beam, 
etc), cada mes, en los 
diferentes espacios que se 
requiera. 

La campaña pedagógica que se 
desarrollo durante este periodo fue 
“Cuidado del Medio Ambiente” con 
la cual se sensibilizaron a un total 
de 671 personas de diferentes 
edades y sectores poblacionales. 
 
4.1 El día 07 de junio se realizó el 
evento “Ambiente al cole” de la 
Campaña “Cuidado del Medio 
Ambiente” realizado en la 
institución educativa Fagua, que 
consistió en un circuito para 
sensibilizar a 30 estudiantes del 
colegio. 
 
4.2 El día 20 de junio se realizó 
caminata ecológica por el predio de 
la quebrada Tiquiza, con 33 
estudiantes del colegio Laura 
Vicuña, en compañía del guarda 
bosques del municipio, con el fin de 
conocer en campo los recursos 
naturales de este sector. 

ANEXO 4 

 

5 Realizar asistencia técnica 
para el desarrollo del Comité 
Interinstitucional de 
Educación Ambiental 
(CIDEA). 

5.1 El día 29 de mayo se asistió a la 
reunión virtual sobre el primer 
encuentro regional del CIDEA 
dirigido por la CAR. 
 
5.2 El día 31 de mayo se realizó el 
CIDEA Técnico extraordinario en el 
cual cada Secretaria que pertenece 
al comité expuso los proyectos que 
harán parte durante este año en el 
Plan Municipal de Educación 
Ambiental. 

ANEXO 5 

 
 



 
5.3 Se elaboró oficio dirigido a la 
Dirección de Vigilancia y Control 
para solicitar un representante para 
asistir a los CIDEA Operativos 

6 Apoyar en la consolidación y 
diligenciamiento del 
instrumento de seguimiento 
al Plan de Ordenación y 
Manejo de la Cuenca 
Hidrográfica del Río Bogotá 
(POMCA). 

6.1 Se actualizaron las actividades 
realizadas durante este periodo que 
hacen parte de la ficha GB142 del 
POMCA. 
Así mismo se crearon las carpetas 
para incluir las evidencias por fichas 
que le corresponden a cada 
Secretaria y se actualizo la base de 
datos de las personas delegadas 
para el diligenciamiento de las 
Fichas POMCA. 
 
6.2 Se radico el oficio SDMA-895-
2024 dirigido a IDUVI solicitando 
información sobre los contratos que 
cumplen con la ficha POMCA 
GBB116 
 

ANEXO 6 

https://municipiochia-
my.sharepoint.com/:x:/r/person
al/harbey_arenas_chia_gov_co/_
layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=
%7B8440A0C7-7957-4051-A90F-
6C3E44C94D5A%7D&file=ACTIVI
DADES%20POMCA%202024.xlsx
&action=default&mobileredirect
=true&wdsle=0 

 

7 Apoyar en la alimentación y 
actualización del sistema de 
información geográfica con 
los datos generados en las 
diferentes actividades que 
realiza de la secretaría de 
Medio Ambiente. 

7.1 Se georreferenciaron en ArcGIS 
las tablas en Excel con la 
información recopilada por las 
diferentes áreas de la Secretaria de 
Medio Ambiente como: Educación 
ambiental, Mantenimiento hídrico, 
Jornadas de reforestación, 
Mantenimiento forestal, Rescate de 
fauna y Vallas publicitarias. 
 
7.2 Se remitió oficio SDMA-935-
2024 a IDUVI solicitando la base de 
datos de los predios de propiedad 
del municipio, adquiridos hasta la 
fecha, destinados para la 
conservación y protección 
ambiental. 

ANEXO 7 

https://municipiochia-
my.sharepoint.com/:x:/r/personal/l
aura_mendoza_chia_gov_co/_lay
outs/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7
B1C33823D-5546-4DBF-923C-
E9052230D3DB%7D&file=SIG%2
0SMA.xlsx&action=default&mobil
eredirect=true 
 

8 Apoyar la respuesta a las 
peticiones asignadas en el 
sistema de correspondencia 
corrycom, relacionadas con 
el objeto contractual. 

8.1 Se recibió el radicado No. 
20249999918653 de la CAR, con 
asunto: Piezas comunicativas 
temporada de lluvias posible 
fenómeno de la niña. Se dio 
respuesta el día 24 de junio. 

Plataforma Corrycom 
 

http://10.10.16.12:8083/Login.asp
x?ReturnUrl=%2fdefault.aspx 

 

9 Apoyar en la realización de 
visitas y conceptos técnicos 
de acuerdo a lo asignado 
por el supervisor del 
contrato y/o secretario de 
despacho. 

No aplica ya que en la presente 
ejecución del contrato no hubo 
asignación por el supervisor del 
contrato y/o secretario de 
despacho. 

NA 

10 Elaborar, concertar y 
suscribir con el supervisor 
del contrato, el plan de 
trabajo, donde conste la 
frecuencia, la cantidad y las 

Se envió por correo electrónico al 
supervisor y a la Secretaria de 
Medio Ambiente, el cronograma de 
actividades del contrato, que se 
actualiza semanalmente.  

ANEXO 10 

https://municipiochia-
my.sharepoint.com/:x:/r/personal/l
aura_mendoza_chia_gov_co/_lay



características que debe 
cumplir y tener en cuenta en 
el desarrollo de cada una de 
las obligaciones aquí 
contenidas. 

outs/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7
B4A2575F0-69AE-4E91-84E3-
C7A0484ADC21%7D&file=Crono
grama%20de%20Actividades%20
Laura%20Mendoza.xlsx&action=d
efault&mobileredirect=true&wdsle
=0 
 

11 Desarrollar las demás 
actividades que se le 
asignen y que se 
encuentren relacionadas 
con el objeto contractual. 

Entre las demás actividades 
desarrolladas asignadas por el 
supervisor del contrato, se 
encuentran: 
 
11.1 Se asistió a la reunión virtual 
del día 13 de junio con la 
Universidad de Cundinamarca, con 
el fin de generar apoyo para el 
desarrollo de actividades 
enmarcadas en el CIDEA 

ANEXO 11 

 

 

 

 
ANEXO 1 

 

OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

1.Brindar apoyo en la elaboración de piezas de material pedagógico con 
contenido en educación y buenas prácticas ambientales, conforme a lo 
asignado e indicado por el supervisor del contrato y/o secretario de 
despacho 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

EVIDENCIAS 

1.1 Se participó en el video 
promocional de las 
actividades educativas 
que se realizan durante 
los eventos de Ambiente 
al cole en los diferentes 
colegios. 

 
  

                  



1.2 Se compartió ficha 
informativa sobre la 
temporada de lluvias 
enviada por la CAR para 
la elaboración de piezas 
graficas por parte de la 
oficina de Prensa.  

 

 

 
 

ANEXO 2 
 

OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

2.Brindar acompañamiento en la realización de charlas de sensibilización en 
temas de educación y buenas prácticas ambientales, dirigidas a los 
diferentes grupos poblacionales y la comunidad en general, de acuerdo con 
lo asignado e indicado por el supervisor y/o secretario de despacho. 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

EVIDENCIAS 

2.1 El día 29 de mayo se 
realizó acompañamiento al 
Plogging organización por la 
Dirección de Turismo en el 
Centro histórico, sobre la 
correcta separación de 
residuos sólidos.    

 

2.2 El día 04 de junio se 
realizó sensibilización a 12 
personas pertenecientes al 
equipo administrativo del 
Centro Comercial Centro 
Chía, sobre la Campaña de 
Medio Ambiente y 
reconocimiento del territorio. 

 

      



    

 

2.3 El día 16 de junio se 
realizó sensibilización a 56 
personas residentes del 
Conjunto San Valentín, sobre 
la correcta separación de 
residuos sólidos. 

 

 



    

2.4 El día 17 de junio se 
realizó sensibilización a 61 
comerciantes del centro 
histórico, sobre la correcta 
separación de residuos 
sólidos. 

 

 



 

2.5 El día 21 de junio se 
realizó sensibilización a 7 
personas pertenecientes al 
equipo administrativo del 
Centro Comercial Plaza 
Mayor, sobre la Campaña de 
Medio Ambiente y 
reconocimiento del territorio. 

  

 

 
 

ANEXO 3 
 
 



OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

3.Apoyar a la Secretaría de Medio Ambiente en la planeación, concertación, 
convocatoria y ejecución de actividades formativas dirigidas al grupo de 
jóvenes promotores del medio ambiente de los grados 10 y 11 de las 
instituciones educativas públicas del municipio de Chía. Estas actividades 
deberán contar con los soportes y evidencias de su realización mediante 
actas de reunión, listados de asistencia y registros fotográficos. Para llevar 
a cabo dicha actividad se deberá concertar un cronograma con el supervisor 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

EVIDENCIAS 

3.1  Se realizaron mesas de 
trabajo los días 20 y 25 de 
junio en las instituciones 
educativas Fonqueta, Fagua, 
Fusca y la Balsa; con el fin de 
generar un cronograma de 
trabajo enfocado en los ejes 
temáticos del PRAE de cada 
colegio. 

    

     

        



3.2 El día 29 de mayo se 
realizó sensibilización a 63 
estudiantes de la sede B del 
IE Santa María del Rio, sobre 
la correcta separación de 
residuos sólidos. 

   

   

 



3.3 El día 30 de mayo se 
realizó sensibilización a 24 
estudiantes - promotores 
ambientales, profesores 
PRAES y personal servicios 
generales del IE Fusca sede 
el Cerro, sobre la correcta 
separación de residuos 
sólidos y la campaña de 
Biodiversidad. 

  

 

 



3.4 El día 06 de junio se 
realizó sensibilización a 74 
estudiantes de la sede La 
Caro y Fusca del IE Fusca, 
sobre la correcta separación 
de residuos sólidos. 
 

   

   

 

3.5 El día 11 de junio se 
realizó sensibilización a 150 
estudiantes de los cursos 
6,7,8 del IE José Escriva de 
Balaguer, sobre la correcta 
separación de residuos 
sólidos. 

  



 

3.6 El día 26 de junio se 
realizó sensibilización a 161 
estudiantes de los cursos 9 y 
10 del IE José Escriva de 
Balaguer, sobre la correcta 
separación de residuos 
sólidos. 

    

      



 
 

 
 
 

ANEXO 4 
 

OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

4.Apoyar en la logística de las campañas pedagógicas ambientales, 
(convocatoria del personal, solicitud del espacio, solicitud del material 
electrónico, diligenciamiento de planillas y encuestas de satisfacción, fotos 
del evento, manejo del material electrónico (computador, video beam, etc), 
cada mes, en los diferentes espacios que se requiera. 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

EVIDENCIAS 

La campaña pedagógica que 
se desarrollo durante este 
periodo fue “Cuidado del 
Medio Ambiente” con la cual 
se sensibilizaron a un total de 
671 personas de diferentes 
edades y sectores 
poblacionales. 
 
4.1 El día 07 de junio se 
realizó el evento “Ambiente al 
cole” de la Campaña 
“Cuidado del Medio 
Ambiente” realizado en la 
institución educativa Fagua, 
que consistió en un circuito 
para sensibilizar a 30 
estudiantes del colegio. 
 

   



 

    
4.2 El día 20 de junio se 
realizó caminata ecológica 
por el predio de la quebrada 
Tiquiza, con 33 estudiantes 
del colegio Laura Vicuña, en 
compañía del guarda bosques 
del municipio, con el fin de 
conocer en campo los 
recursos naturales de este 
sector. 

 

  
 
 



ANEXO 5 
 

OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

5. Realizar asistencia técnica para el desarrollo del Comité Interinstitucional 
de Educación Ambiental (CIDEA). 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

EVIDENCIAS 

5.1. El día 29 de mayo se 
asistió a la reunión virtual 
sobre el primer encuentro 
regional del CIDEA dirigido 
por la CAR. 

 

 

 

5.2 El día 31 de mayo se 
realizó el CIDEA Técnico 
extraordinario en el cual cada 
Secretaria que pertenece al 
comité expuso los proyectos 
que harán parte durante este 
año en el Plan Municipal de 
Educación Ambiental. 

https://municipiochia-
my.sharepoint.com/personal/gabriela_medina_chia_gov_co/_layouts/15/on
edrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgabriela%5Fmedina%5Fchia%5Fgov%5
Fco%2FDocuments%2FActas%5FCIDEA2024%2FReuniones%5FPMEA 

 

 



 

    
5.3 Se elaboró oficio dirigido a 
la Dirección de Vigilancia y 
Control para solicitar un 
representante para asistir a 
los CIDEA Operativos 

 



        
 

 
ANEXO 6 

 

OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

6.Apoyar en la consolidación y diligenciamiento del instrumento de 
seguimiento al Plan de Ordenación y Manejo de la Cuenca Hidrográfica del 
Río Bogotá (POMCA). 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

EVIDENCIAS 

6.1 Se actualizaron las 
actividades realizadas 
durante este periodo que 
hacen parte de la ficha GB142 
del POMCA. 
Así mismo se crearon las 
carpetas para incluir las 
evidencias por fichas que le 
corresponden a cada 
Secretaria y se actualizo la 
base de datos de las personas 
delegadas para el 
diligenciamiento de las Fichas 
POMCA. 
 

https://municipiochia-
my.sharepoint.com/:x:/r/personal/harbey_arenas_chia_gov_co/_layouts
/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B8440A0C7-7957-4051-A90F-
6C3E44C94D5A%7D&file=ACTIVIDADES%20POMCA%202024.xlsx&action
=default&mobileredirect=true&wdsle=0 

 

 



6.2 Se radico el oficio SDMA-
895-2024 dirigido a IDUVI 
solicitando información sobre 
los contratos que cumplen 
con la ficha POMCA GBB116 
 

 
 

 
ANEXO 7 

 

OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

7. Apoyar en la alimentación y actualización del sistema de información 
geográfica con los datos generados en las diferentes actividades que realiza 
de la secretaría de Medio Ambiente. 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

EVIDENCIAS 

 7.1 Se georreferenciaron en 
ArcGIS las tablas en Excel 
con la información recopilada 
por las diferentes áreas de la 
Secretaria de Medio Ambiente 
como: Educación ambiental, 
Mantenimiento hídrico, 
Jornadas de reforestación, 
Mantenimiento forestal, 
Rescate de fauna y Vallas 
publicitarias. 

https://municipiochia-
my.sharepoint.com/:x:/r/personal/laura_mendoza_chia_gov_co/_lay
outs/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B1C33823D-5546-4DBF-923C-

E9052230D3DB%7D&file=SIG%20SMA.xlsx&action=default&m
obileredirect=true 

     



 

 

7.2 Se remitió oficio SDMA-
935-2024 a IDUVI solicitando 
la base de datos de los 
predios de propiedad del 
municipio, adquiridos hasta la 
fecha, destinados para la 
conservación y protección 
ambiental. 

 

 

 
ANEXO 8 

OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

8. Apoyar la respuesta a las peticiones asignadas en el sistema de 
correspondencia corrycom, relacionadas con el objeto contractual. 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

EVIDENCIAS 

8.1 Se recibió el radicado No. 
20249999918653 de la CAR, 
con asunto: Piezas 
comunicativas temporada de 
lluvias posible fenómeno de la 
niña. Se dio respuesta el día 
24 de junio. 
 

Plataforma Corrycom 
 

http://10.10.16.12:8083/Login.aspx?ReturnUrl=%2fdefault.aspx 



  
 

ANEXO 10 
 

OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

10. Elaborar, concertar y suscribir con el supervisor del contrato, el plan de 
trabajo, donde conste la frecuencia, la cantidad y las características que 
debe cumplir y tener en cuenta en el desarrollo de cada una de las 
obligaciones aquí contenidas. 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

EVIDENCIAS 

10.1 Se envió por correo 
electrónico al supervisor y a la 
Secretaria de Medio 
Ambiente, el cronograma de 
actividades del contrato, que 
se actualiza semanalmente. 

https://municipiochia-
my.sharepoint.com/:x:/r/personal/laura_mendoza_chia_gov_co/_layout
s/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B4A2575F0-69AE-4E91-84E3-
C7A0484ADC21%7D&file=Cronograma%20de%20Actividades%20Laura%
20Mendoza.xlsx&action=default&mobileredirect=true&wdsle=0 

  



 

ANEXO 11 
 

OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

11. Desarrollar las demás actividades que se le asignen y que se encuentren 
relacionadas con el objeto contractual. 

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

EVIDENCIAS 

Entre las demás actividades 
desarrolladas asignadas por 
el supervisor del contrato, se 
encuentran: 
 
11.1 Se asistió a la reunión 
virtual del día 13 de junio con 
la Universidad de 
Cundinamarca, con el fin de 
generar apoyo para el 
desarrollo de actividades 
enmarcadas en el CIDEA 

   

 

 

       
_______________________________ 
LAURA HEIDY MENDOZA AGUILAR 

Ingeniera Geógrafa y Ambiental 

T.P. 25916-251442 CND 

C.C. 1.057.582.823 

 

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente de seguridad social, para el periodo del 

informe que se presenta. De igual manera, el presente documento se entenderá presentado por el contratista 

una vez se realice su respectivo cargue en SECOP II. 

 

 



 
 
 

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS 

QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGAL Y 

REGLAMENTARIA 
 
 
 
 
 
 

 

Yo,    
 

identificado con cédula de ciudadanía No. 

  , En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se 

reglamenta parcialmente los artículos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por 

los artículos 2, 6, 7 y 8 de la ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos artículos a 

la parte 2 del libro del Decreto 1625 de 2016, único reglamentario en materia tributaria, 

relacionados con la determinación del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales 

residentes y la retención en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y 

bajo la gravedad del juramento que: 

 
 

Para el cálculo de la retención en la fuente: 
 
 
 
 

No usaré costos en mi declaración de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo 

previsto en el artículo 383 del estatuto tributario. 

 
 

Aplicar la tarifa de retención en la fuente prevista en los artículos 392 y 401 del Estatuto 

tributario y decretos reglamentarios. 

 
 
 
 

La presente certificación se firma a los          del mes de de la vigencia 2024. 

 

FIRMA:   

Laura Heidy Mendoza Aguilar  

1.057.582.823 

x 

29 Mayo 



Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 33795826179 2013/04/09 ACTIVA

Viernes, 21 de junio de 2024

Señor(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que LAURA HEIDY MENDOZA AGUILAR identificado(a) con CC
1057582823, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el banco los siguientes productos:

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los
siguientes números: Medellín - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el
exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.



 Dirección

 Identificación

 1

 Teléfono

 Razón Social

 Ciudad  CHIA

 Forma Presentación

 Documento

 I. DATOS DEL APORTANTE

 ÚNICO

 Tipo de Empresa

 CR 14A #18 - 93 EDIFICIO EL Y CC 1057582823

 Representante Legal

 INDEPENDIENTE

 CUNDINAMARCA

 LAURA HEIDY MENDOZA AGUILAR

 Total Afiliados

 3014074533

 Departamento

 NATURAL Tipo Persona

REPORTE INDIVIDUALPAGOSIMPLE |

PAGADA 2024-05-12 11:39:25.0 EN HORARIO EXTENDIDO

I 1063667165Tipo Planilla

202405202405

Fecha creación reporte 2024-05-12, 11:40:33 a. m.

Periodo Cotización

Número Planilla

Periodo Servicio

Documento

Tipo Cotizante 59 00
Residente Exonerado

Apellidos y Nombres

MENDOZA AGUILAR LAURA HEIDY

Código Ciudad -
Departamento

25175000 - 25

 II. DATOS DEL AFILIADO

CC 1057582823 Centro de
Trabajo Ubicación Laboral

CUNDINAMARCA

 III. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

IBC EPS Aporte Salud Aporte
UPC

Total
Aporte

AFP

Total
Aporte

FSP

Total
Aporte
FSPS

IBC

Salario

Código
EPS

Código
Tras. EPS
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E Código
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A Tarifa
AFP

Tarifa
EPS

Pensión Salud

D
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A

F
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D
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s 
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P
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D
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s 
A

R
P

D
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s 
C

C
F Extranjero Tipo salario

Riesgos Caja

Código
CCF

Tarifa
CCF IBC CCF Aporte Caja

Parafiscales

Tarifa
SENA Aporte

SENA
Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ARL IBC ARL Aporte RiesgosCódigo

ARL
Clase

Riesgo

Novedades

$ 2.000.000 $ 250.000 $ 2.000.000 $ 20.900 $ 0$ 0NIN-CC $ 0 $ 0$ 320.000$ 2.000.000 EPS00530 $ 2.000.00030 30 0 25-140 $ 0$ 0 $ 0 1,044 %16 % 0 % 0 %0 %12,5 % 214-23

 IV.TOTALES

Total Aportes Pensión Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes SENA Total Aportes ICBFTotal Aportes Cajas Total Aportes MENTotal Aportes ESAP

ESAP MENICBFSENAFSP SUBSISTENCIAFSP SOLIDARIDAD

Total Final

$ 0$ 0 $ 0 $ 0$ 0$ 20.900$ 250.000$ 320.000 $ 0 $ 0 $ 590.900

COLPENSIONES EPS SANITAS POSITIVA DE
SEGUROS NINGUNA CCF

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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 Teléfono

 Razón Social

 Ciudad  CHIA
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 I. DATOS DEL APORTANTE
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 Tipo de Empresa

 CR 14A #18 - 93 EDIFICIO EL Y CC 1057582823

 Representante Legal

 INDEPENDIENTE
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 3014074533

 Departamento
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REPORTE INDIVIDUALPAGOSIMPLE |

PAGADA 2024-06-13 12:59:54.0

I 1064414642Tipo Planilla

202406202406
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 II. DATOS DEL AFILIADO

CC 1057582823 Centro de
Trabajo Ubicación Laboral

CUNDINAMARCA

 III. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

IBC EPS Aporte Salud Aporte
UPC

Total
Aporte
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FSP

Total
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Código
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E Código
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D
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A

F
P

D
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E

P
S

D
ía
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A

R
P

D
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C

C
F Extranjero Tipo salario

Riesgos Caja

Código
CCF

Tarifa
CCF IBC CCF Aporte Caja

Parafiscales

Tarifa
SENA Aporte

SENA
Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ARL IBC ARL Aporte RiesgosCódigo

ARL
Clase

Riesgo

Novedades

$ 2.000.000 $ 250.000 $ 2.000.000 $ 20.900 $ 0$ 0NIN-CC $ 0 $ 0$ 320.000$ 2.000.000 EPS00530 $ 2.000.00030 30 0 25-140 $ 0$ 0 $ 0 1,044 %16 % 0 % 0 %0 %12,5 % 214-23

 IV.TOTALES

Total Aportes Pensión Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes SENA Total Aportes ICBFTotal Aportes Cajas Total Aportes MENTotal Aportes ESAP

ESAP MENICBFSENAFSP SUBSISTENCIAFSP SOLIDARIDAD

Total Final

$ 0$ 0 $ 0 $ 0$ 0$ 20.900$ 250.000$ 320.000 $ 0 $ 0 $ 590.900

COLPENSIONES EPS SANITAS POSITIVA DE
SEGUROS NINGUNA CCF

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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