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FECHA DEL INFORME 30-07-2024
ASPECTOS GENERALES
TIPO DE INFORME AVANCE X PERIODO DEL INFORME DESDE 22/05/2024 HASTA 21/06/2024
TIPO DE RECURSOS
FUNCIONAMIENTO | INVERSION | X |
EJE SOCIAL Y PRODUCTIVO
SECTOR EDUCACION
CHIA, EDUCANDO CIUDADANOS PARA LA VIDA
PROGRAMA
DESARROLLAR  UNA (1) ESTRATEGIA  DE
FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL EN CHIA
DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DURANTE
META EL CUATRIENIO.
FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD, INCLUSION
SOCIAL Y DIVERSIDAD EN LA EDUCACION DE
NOMBRE DEL B
PROYECTO CHIA
) 2020251750056
CODIGO BPPIN

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO | Prestacion de Servicios Profesionales

CO1.PCCNTR.6329135

CONTRATO No.

CONTRATISTA | JHON JAIRO NAVARRETE ESPINOSA

PLAZO DE EJECUCION | 3 MESES 15 DIAS

FECHA DE CONTRATO 16/05/2024 FECHA DE INICIO 22/05/2024 FECHA TERMINACION 05/09/2024
PRORROGA FECHA TIEMPO FECHA TERMINACION
SUSPENSION FECHA TIEMPO FECHA TERMINACION
VALOR INICIAL EN NUMEROS | $17.500.000 ENLETRAS | DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
ADICION FECHA VALOR VALOR FINAL
INFORME DE SUPERVISION
FECHA DE PRESENTACION 30/07/2024 SOPORTES :Cetisir(ljc;g;t'ran compartidos en el drive conforme enlaces del informe de

EL SUSCRITO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE EL
CONTRATO, PRESENTA EL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA %PROGRAMADO | % ALCANZADO D ADh moaEN

1. Apoyar en la construccién de los lineamientos de la educacion

inicial con el propésito de mejorar la calidad desde las 0 0 No se trabajé para este corte

Instituciones Educativas Oficiales

2. Apoyar a la Direccion de Gestion y Fomento a la Educacion en

la revisién técnica de los Proyectos Educativos Institucionales y

emitir las orientaciones necesarias a las Instituciones Educativas 0 0 No se trabajé para este corte

del sector urbano, para consolidar el proceso de educacién en

primera infancia.
Visitas técnicas de la implementacion de los PEI en las
Instituciones educativas del sector Urbano, desarrollando
acciones de comunicacion, promocién y divulgacién con

3. Acompariar a la Direccién de Gestion y Fomento a la ll?sscril\li’io deD'\ga;IS;ﬁiﬁo' I:]i:[éa J\é:u&ﬁ' (:Sair]asJosS:rgzrr::

Educacion en la revision de la implementacién de los Proyectos CONVErSaciones 9 asgrtivas cgn los . rectores

Educativo Institucional - PEI en las Instituciones Educativas 100 100 coordinadores, y docentes para hacer verificacion de la !

Oficiales del sector urbano, para apoyar la comunicacion, documentaci()ﬁ a los que no han enviado se hace

promocién y divulgacion en educacién inicial - primera infancia. solicitud para' la radicacion por SAC, se hace
compromisos de parte de las Instituciones y del
contratista de la SEM para cumplir con los acuerdos
hechos en cada encuentro.

4. Acomparfiar a la Direcciébn de Gestion y Fomento a la

Educacion en las visitas técnicas para orientar a las instituciones , L .

educativas en la implementacién del Sistema Institucional de 50 50 El otro 50% se hara para el siguiente informe

valuacién de los Estudiantes -SIEE desde el nivel de primera

infancia.
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5. Brindar apoyo en la gestién en los tramites requeridos, asi
como en las actividades impartidas por parte del supervisor en el
desarrollo de las nuevas auditorias internas y externas
programadas para la vigencia, dirigida a la revision de los
macroprocesos de la SEM, en relacion con primera infancia.

100

100

Se tiene documentacion al dia, actas de reuniones, actas
de visitas a las Instituciones Educativas Oficiales del
Municipio, asi como el soporte de las mismas, en caso de
presentarse una auditoria interna o externa en o de la
Secretaria de Educacion del Municipio de Chia, para la
vigencia, en compafiia del supervisor y jefe de Direccion
de Fomento para la Educacién y Calidad Educativa.

6. Presentar el plan de trabajo al supervisor en el cual se
establecen las actividades y fechas de acuerdo con el objeto y
obligaciones contractuales.

100

100

Se hace reunién con el supervisor encargado para la
presentacion formal, donde se establece acuerdos de
trabajo, se da a conocer las diferentes obligaciones, se
socializa y orienta el desarrollo de cada una de estas con
el propésito de ejecutarlas de manera positiva y que
beneficien la Calidad Educativa del Municipio.

Se hace solicitud por parte del contratista de los formatos
de documentacion para entregar al supervisor, quien de
manera inmediata hace envio de estos a través de correo
electrénico, para el diligenciamiento y envio.

Se envia plan de trabajo a la supervisora, para la
revision, socializacion y observaciones para hacer
modificaciones y nuevo envio.

Se hace dichas modificaciones y se envia nuevamente,
este plan de trabajo esta cargado en carpeta Drive, cuyo
link adjunto a continuacién

7. Participar en los espacios, reuniones, mesas de trabajo y
procesos definidos por la Secretaria de Educacion de los
establecimientos educativos para la construccion de politicas,
lineamientos y/o resoluciones que lleven a la consolidacion del
proceso de educacion inicial, acorde a lo establecido en el objeto
contractual.

100

100

Se asiste a las reuniones programadas por la Directora
de Gestion y Fomento a la Educacion, por la Supervisora,
capacitaciones por parte del Ministerio de Educacién
Nacional, para desarrollar mejor los procesos de calidad
educativa en el Municipio de Chia, de acuerdo con lo
establecido en el objeto contractual y las obligaciones
pertinentes del mismo.

Dichas reuniones son el propésito de revisar obligaciones
contractuales, planes de trabajo, llegar a acuerdos de
entrega y conocer mejor el proceso al que estamos
articulados con Secretaria de Educacion Municipal, para
el mejoramiento de la Calidad Educativa en Primera
Infancia — Educaciéon Inicial, de las Instituciones
Educativas Oficiales.

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE
CONTRATISTA, ASI:

LA REVISION, VERIFICACION, APROBACION Y AVAL DEL INFORME PRESENTADO POR EL

OBSERVACIONES

El contratista creo un drive, el cual ha sido revisado, encontrando todas las evidencias de las obligaciones desarrolladas.
Los links reposan en el formato del informe.

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO SUPERVISOR 1

MOTIVOS
SINO FUE
APROBADA

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO SUPERVISOR 2

MOTIVOS
SINO FUE
APROBADA
VALOR INICIAL
VALOR ADICION
VALOR TOTAL
CUENTA/ PAGO VALOR A PAGAR % EJECUCION
1 DE 4 $5.000.000 29%
2 DE 4 $5.000.000 29%
DE
DE
DE
DE
DE
DE
VALOR TOTAL EJECUTADO $10.000.000 58%
SALDO POR EJECUTAR $7.500.000
NL;JD'\IQIIEESSPTJEEGSI%ISO FECHA RUBRO PTAL FUENTE vALORTOTAL | VA-ORA CANCELAR SALDO REGISTRO
23010122012
2024001198 17/05/2024 2(2)(:;32137200025 1101 $17.500.000 | $5.000.000 $7.500.000
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INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

VALOR PAGADO

PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE

=3 SALUD $ 360.000
% g 4562115841 JuLIO PENSION $ 460.800
ARL $15.100

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE L
VALOR DEL CONTRATO.

OS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION CORRESPONDIENTE AL

FECHA CERTIFICACION EXPEDIDA POR PARAFISCALES VERIFICADO
<s ICBF S| NO
53 REPRESENTANTE LEGAL
iy CAJA COMPENSACION S| NO
e REVISOR FISCAL

SENA S| NO

SE VERIFICO PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACION ENTRE EL MONTO CANCELADO Y LAS
SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50.

ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO

CADA UNO DE ELLOS:

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISION, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS ESTABLECIDO EN
LA MATRIZ DE RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE INFORME SOBRE EL ESTADO DE

DESCRIPCION DEL RIESGO ESTADO ACCIONES
ESTADO DE LAS GARANTIAS
) ESTADO ACCIONES
DESCRIPCION DE LOS AMPAROS = =
DIA MES ANO S| NO NA.

El presente informe se entendera presentada con la firma electrénica impuestas a través del SECOP II, por parte del supervisor del contrato.
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ALCALDIA MUNICIPAL PAGINA 1 de 1

DE CHIA

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATONo. | CO1.PCCNTR.6329135 CONTRATISTA | JHON JAIRO NAVARRETE ESPINOSA

FECHA DE CONTRATO 16/05/2024 NIT/CC 80.449.201 TELEFONO 3112821422

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA CONSOLIDAR Y EJECUTAR
oseropee |[EL PROCESO DE EDUCACION INICIAL DE PRIMERA INFANCIA DE LA
CONTRATO | SECRETARIA DE EDUCACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DEL
SECTOR URBANO DEL MUNICIPIO DE CHIA

CUENTA/ PAGO PERIODO / CORTE
2 DE 4 DEL 22/06/2024 AL 21/07/2024
RUBRO PRESUPUESTAL VALOR TOTAL DEL SALDO POR PAGAR DEL
UET e e REGISTRO PRESUPUESTAL | VALOR DEESTE PAGO REGISTRO
230101220120202517500
560372.3.2.02.02.009 1101 $17.500.000 $5. 000.000 $7.500.000
$ $ $
INFORMACION PAGO PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
PLANILLA N° MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE | TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
SALUD $ 360.000
4562115841 JULIO PENSION $ 460.800
ARL $15.100
TOTAL $835.900

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION
CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO.

EVALUACION DEL PROVEEDOR

EN CUANTO A LA EVALUACION DEL PROVEEDOR, DEJO CONSTANCIA QUE SE VERIFICO, SEGUN EVALUACION REALIZADA EN EL FORMATO DE RE-
EVALUACION QUE EL SERVICIO SUMINISTRADO DURANTE ESTE PERIODO FUE:

EXCELENTE (81 - 100)

REGULAR (41 - 60)

EFICIENTE (21 - 40)

CERTIFICACION

POR LO ANTERIOR, DEJO CONSTANCIA EXPRESA QUE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL CONTRATISTA FUERON REVISADOS
DETALLADAMENTE, VERIFICANDO QUE CUMPLEN COMPLETAMENTE EN SU CONTENIDO, CON LOS REQUERIMIENTOS LEGALES Y
CONTRACTUALES ESTABLECIDOS.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE COMO EVIDENCIA DE LA EJECUCION CONTRACTUAL, PARA EFECTOS DE PAGO CON DESTINO
A LA SECRETARIA DE HACIENDA, ALOS 30 DIAS DEL MES JULIO DEL ANO 2024

La presente certificacion se entendera presentada con la firma electrénica impuesta a través del SECOP I, por parte del supervisor del contrato.
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO
CONTRATO No. f%l'PCCNTR'%ZS’ conTraTISTA | JHON JAIRO NAVARRETE ESPINOSA
FECHA DE CONTRATO 16/5/2024 NT/cc | 80449201 TELEFONO 3112821422

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA CONSOLIDAR Y EJECUTAR EL
oseTopeL  |PROCESO DE EDUCACION INICIAL DE PRIMERA INFANCIA DE LA SECRETARIA DE
CONTRATO EDUCACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DEL SECTOR URBANO DEL
MUNICIPIO DE CHIA

FECHA DE EVALUACION 30/07/2024 PERIODO EVALUADO DEL 22/06/2024 AL 21/07/2024

EVALUACION
CRITERIOS BASICOS DESCRIPCION DELO CRITERIOS DE EVALUACION - RANGO - PUNTAJE
MINIMO MAXIMO VALOR
Entregd dentro del plazo inicialmente establecido. 9 15
g TIEMPO Fue necesario modificar el cronograma, plazo (Prorroga). 1 8 15
"'sJ No cumplié dentro del plazo (inicial y prérroga) 0
é Entrego la totalidad pactada en el periodo 9 15
3 SERVICIO Entrego parcialmente lo pactado para el periodo 1 8 15
No realizo entregas dentro del periodo pactado 0
Cumple con las especificaciones pre establecidas 7 12
CONFORMIDAD | Rechazo parcial. No cumple con algunas especificaciones 1 6 12
[a)
<D( Rechazo total. No cumple con las especificaciones 0
g No se ha presentado servicio o producto defectuoso 7 12
FUNCIONALIDAD | Parte del servicio o producto contiene defectos. 1 6 12
Todo el servicio o bienes, se encuentra defectuoso. 0
< No se han presentado requerimientos 14 22
% Los requerimientos fueron atendidos oportunamente 5 13
E O | REQUERIMIENTO 22
o Fue necesario volver a requerir para lograr solucion 1 4
o
S No se atendieron los requerimientos presentados. 0
Los documentos se entregaron completos dentro de las ocho horas habiles siguientes 1 20
al cierre del periodo
Los documentos se entregaron completos después del primer (1) dia habil siguiente
5 BFECTIVIDAD | 5 cierre del periodo. 1 10 20
5 Se juntaron dos o mas cortes periédicos por la falta de documentos completos del 0
& contratista
No se solicitaron tramites juridicos, sobre sanciones 1 4
LEGALES 4
Se tramito solicitud sobre sanciones al contratista. 0
PUNTAJE MAXIMO 100 TOTAL PUNTAJE 100

EXCELENTE (81 - 100) DEFICIENTE (21 - 40) MALO (0 - 20)

| REGULAR (41 - 60)

Es un profesional comprometido, presenta lo requerido en los tiempos establecidos, mantiene en su proceso todo
OBSERVACIONES coordinado y organizado, de tal manera que los productos sean de muy buena calidad.

Teniendo en cuenta que el pago se tramita a través del médulo de cuentas de cobro de SECOP I, la presente reevaluacién se entiende
presentada por el supervisor del contrato con su cargue en la plataforma transaccional, asi mismo se surte la notificacién al contratista de la
misma una vez se imparte aprobacién a los documentos cargados por este, activando el respectivo flujo para la verificacion de los
documentos por parte de la Direccion Financiera, previa causacion del pago



