INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUmero del Contrato:

COI1.PCCNTR.6376211

Obijeto del Conftrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR
LA CONSOLIDACION Y EJECUCION DEL PROCESO DE
EDUCACION INICIAL DE PRIMERA INFANCIA EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO DE CHIA

Contratista: LAURA ELIANA COGUA PALACIOS
No. de Cedula 1'072.705.156
Fecha Inicio del Contrato 30/05/2024 | Fecha de Terminacion | 12/09/2024

Periodo del Informe

30/06/2024 a 29/07/2024

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO
Valor total del Contrato $15'750.000
Valora Pagar en este periodo | $4'500.000
Saldo por Pagar $6'750.000
Pago No. 02

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentaciéon del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA

GRAVEDAD DE JURAMENTO,
adicionales de prestacién de s

manifiesto que tfengo vigentes los siguientes contratos
ervicios, y que realicé el pago de aportes al SSl sobre el 40%

del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE

VALOR MENSUAL DE LOS
INGRESOS

FECHA INICIO / FECHA
TERMINACION CONTRATO

ALCANDIA  MUNICIPAL
CHIA

DE

$4'500.000 30/05/2024 - 12/09/2024

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° Mes al que Valor Pagado
corresponde el aporte
Salud $225.000
Pensién 9469945436 JULIO $288.000
ARL $ 9.400

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.6376211, me
permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo del 30 de mayo al 29 de junio,
en mi condicién de contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Brindar apoyo a la Direccidn
de Gestiobn y Fomento de la
Educacion en el drea de
Calidad para andalizar los
resultados de la evaluaciéon
docentes y de directivos
docentes con el fin de darlas
orientaciones necesarias a las
Instituciones Educativas y con
ello fortalecer los procesos de
la educacion inicial.

Se realizé visita a tres IEO del Municipio de Chia las cuales
fueron: Bojacd, La Balsa y Santa Maria del Rio en estas se
establece un dialogo con las docentes de transicién para
hacer acompanamiento en el manejo del SIEE para
primera infancia, a continuacién, se adjunta el link donde
se encuentran las actas de dichas visitas.
https://drive.google.com/drive/folders/1sti-

q3FY 4rw13SnxfMhk30IsKR1JFN8Y 2usp=drive_link

Acompanar a la Direccion de
Gestibn y Fomento de la
Educacion en el drea de
Calidad enla construccion de
lineamientos, politicas y
resoluciones relacionadas con
la evaluacidn de directivos

Se realizd visita a cuatro IEO del Municipio de Chia como
Bojacd, La Balsa, Santa Maria del Rio y Fagua enla que se
establece un dialogo con docentes y directivos de las
diferentes instituciones para difundir la importancia del
perfl del Educador Inicial cogiendo de referente el
Ministerio de Educacién Nacional, como evidencia a esta



https://drive.google.com/drive/folders/1sti-q3FY4rwt3SnxfMhk3oIsKR1JFN8Y?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1sti-q3FY4rwt3SnxfMhk3oIsKR1JFN8Y?usp=drive_link

docentes y docentes (aulq,
apoyo y orientador).

obligacién se adjunta el link del drive donde se
encuentran las actas de cada una de las vistas.

https://drive.google.com/drive/folders/1sti-
A3FY 4rw13SnxfMhk3olsKR1JFN8Y 2usp=drive_link

Brindar apoyo en los trdmites
requeridos, asi como en las

actividades impartidas por
parte del supervisor en el
desarrollo de las nuevas
auditorias internas y externas
programadas para la
vigencia, a cargo de la
Direccibn de  Gestion vy

Fomento ala Educacion.

Se cuenta con la documentacion al dia, actas de
reuniones, actas de visitas alas IEO en caso de presentarse
auditorias internas y externas programadas para la
vigencia, todo lo anterior se encuentra en el link que se
adjunta a continuacién.

https://drive.google.com/drive/folders/1KSA-
13w Cjok8CpCTX3NF4bDAQPZW9ZL2usp=drive link

https://drive.google.com/drive/folders/1sti-
A3FY 4rw13SnxfMhk3olsKR1JFN8Y 2usp=drive_link

Presentar el plan de trabajo al
supervisor en el cual se
establecen las actividades y
fechas de acuerdo con el
objeto y obligaciones
contractuales.

Se redliza ajustes al formato del plan de trabajo y se
adjunta al drive en el siguiente link.
https://drive.google.com/drive/folders/TN4sSXw 1FXFv AOO-
BERBNaRKePnaVw 1F82usp=drive link

Parficipar en los espacios,
reuniones, mesas de frabagjo y
procesos definidos por la
Secretaria de Educacioén, para
la construccidn de politicas,
lineamientos y/o resoluciones,
acorde a lo establecido en el
objeto contractual.

Se asistid a los diferentes espacios, reuniones y mesas de
trabajo, estas reuniones fueron claves para el buen
desarrollo de cada una de las obligaciones y conocer un
poco mds del proceso al cual estamos articulados en la
Secretaria de Educacién para el mejoramiento de la
educacién inicial enlas IEO del Municipio de Chia.

e Reunidn con la Directora de Gestidn y Fomento a
la Educaciéon para presentar avances del tfrabajo
realizado en Primera Infancia y Coordinar la visita
a los Jardines Sociales para revisibn de
infraestructura y aspectos pedagdgicos.

e Reunidn con el equipo de Primera Infancia para
dar cumplimiento al frabajo solicitado por la
Directora de Gestidn y Fomento a la Educaciéon en
la que se realizd mapa mental de cémo se puede
fortalecer la Primera Infancia desde cada una de
las obligaciones, se realizé lalista de chequeo para
visita a los Jardines Sociales, por Ultimo, se
proponen temas para la participacién en el foro
Educativo.

e Reunidn para unificar criterios en las obligaciones
compartidas.

e Asistencia a visita a Jardines Sociales Bojacd,
Casita de los Suenos (Fagua) y Fonquetd.

e Seredlizé informe de los hallazgos encontrados en
la visita alos Jardines Sociales para verificacion de
infraestructura y dotacién.

e Reunion citada por la Supervisora para organizar
cronograma de actividades vy visitas a las
diferentes IEO del Municipio de Chia para
presentacion del equipo de Primera Infancia. (Se
adjunta cronograma realizado del 15 al 31 de
Julio).



https://drive.google.com/drive/folders/1sti-q3FY4rwt3SnxfMhk3oIsKR1JFN8Y?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1sti-q3FY4rwt3SnxfMhk3oIsKR1JFN8Y?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1KSA-13wcjojk8CpCTX3NF4bDAgPZW9ZL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1KSA-13wcjojk8CpCTX3NF4bDAgPZW9ZL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1sti-q3FY4rwt3SnxfMhk3oIsKR1JFN8Y?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1sti-q3FY4rwt3SnxfMhk3oIsKR1JFN8Y?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1N4sSXw1FXFvA00-BERBNqRKePnaVw1F8?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1N4sSXw1FXFvA00-BERBNqRKePnaVw1F8?usp=drive_link

e Se readliza visita a algunas IEO del Municipio de
Chia para presentacion del equipo de Primera
Infancia.

¢ Se asiste al comité parala erradicacion del menos
trabajador (CIETI).

e Se elabora documento para la distribucion de las
29 docentes aprobadas por el Ministerio de
Educacion Nacional para el Municipio de Chia.

Se adjunta el link del drive donde se encuentran las actas.
https://drive.google.com/drive/folders/1KSA-
13w Cjok8CpCTX3NF4bDAgPZWZL2usp=drive_link

https://drive.google.com/drive/folders/1sti-
a3FY 4rw13SnxfMhk30olsKR1JFN8Y 2usp=drive link



https://drive.google.com/drive/folders/1KSA-13wcjojk8CpCTX3NF4bDAgPZW9ZL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1KSA-13wcjojk8CpCTX3NF4bDAgPZW9ZL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1sti-q3FY4rwt3SnxfMhk3oIsKR1JFN8Y?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1sti-q3FY4rwt3SnxfMhk3oIsKR1JFN8Y?usp=drive_link
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@ Banco AV Villas NIT: 860.035.827-5

CRA. 13 No. 27-47 P-24 BOGOTA D.C.

Este es el certificado de tu
Cuenta de Ahorros - Cuenta Mévil No. 433787566

El Banco AV Villas certifica que: Laura Eliana Cogua Palacios

identificada con el documento No. 1072705156, tiene en la oficina CTRO CCIAL CENTRO CH(644) una Cuenta
de Ahorros - Cuenta Movil No. 433787566 desde el 08 de julio de 2021.

Fecha de expedicion: 08/08/2024

¢Tienes preguntas? Contactanos en la Linea Audiovillas

Bogota: 444 1777 Medellin: 325 6000
Barranquilla: 330 4330 Cali: 885 9595 Grupo
Bucaramanga: 630 2980 Resto del pais: 01 8000 51 8000 AVAL
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