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EL (LA) SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE FUNCION PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE CHiA
CERTIFICA QUE
La Secretaria de Desarrollo Social y la Direccion de Cultura presento solicitud de

Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global, para adelantar el proceso de
contratacion de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, con base en el siguiente

perfil técnico y/o profesional:

OBJETO

PERFIL REQUERIDO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA
ENSENANZA DE LOS
INSTRUMENTOS MUSICALES DE
GUITARRA, BAJO ELECTRICO Y
ENSAMBLES PARA  EL
PROGRAMA DE EXTENSION CON
INSTITUCIONES  EDUCATIVAS
OFICIALES - I[EO DE LA
ESCUELA DE FORMACION
ARTISTICA Y CULTURAL DEL
MUNICIPIO DE CHIA.

Para satisfacer la necesidad se requiere contratar persona natural que redna las siguientes
condiciones:

IDONEIDAD: Profesional, Licenciado en Misica o Maestro en Arfes Musicales o Maestro en Masica
0 Musico Profesional.

Para acreditar dicho requisito deberé apertar el siguiente documento:
1. Copia del diploma o acta de grado del pregrado

EXPERIENCIA: Experiencia profesional relacionada con el objeto de! presente proceso de minimo
de NUEVE (09) MESES de experiencia.

La experiencia se debera acreditar con la presentacion de actas de terminacion ¢ liquidacion de

conlratos o certificaciones, |as cuales deben coniener la fecha de inicio y terminacion.

OBLIGACIONES

. Prestar el servicio como instructor de guitarra, bajo eléctrico y ensambles en el area de musica de la Escuela de Formacion
. Brindar apoyo con la elaboracion del plan de estudios, cronograma de ensayos y talleres a desarrollar en el area de Misica

. Brindar apoyo con la planificacion y organizacion del niimero de horas semanales de instruccion del instrumento, las cuales

. Brindar apoyo en la realizacién de actividades tedrico-practico desde la gramatica musical y para el desarrolio tecnico
. Coadyuvar en la elaboracion y desarrollo del plan de accion, con la finalidad de hacer seguimiento al aprendizaje a los

. Verificar |a asistencia de los inscritos en el programa de formacién a través de los medios establecidos por la Direccion de

Artistica y Cultural- EFAC.
en lo relacionado con la ensefianza de guitarra, bajo eléctrico y ensambles.

seran concertadas previamente con el supervisor del contrafo y deberan soportarse a través de planillas de asistencia de
los estudiantes, material fotografico o cualquier otro medio destinado para tal fin.

instrumental relacionado con la ensefianza de guitarra, bajo electrico y ensambles

instrumentistas, con la finalidad de elaborar y desarrollar un plan de accién que mejore los niveles individuales y colectivos.

Cultura, que permita soportar la asistencia a las clases.

. Proponer mecanismos que eviten la desercion de los instrumentistas, tales como talleres didacticos, planes de'

mejoramiento y autoevaluaciones continuas, entre otras.

. Brindar apoyo integral y asistir en la organizacién operativa de eventos, festivales, concursos, encuentros, reuniones,

comités que adelante la Direccion de Cultura, de acuerdo con el objeto contractual.

Teniendo en consideracion el objeto contractual, las obligaciones y el perfil requerido y previa revision de
los empleos que conforman la planta global de personal, asi como los manuales especificos de funciones
y competencias laborales, se procede a certificar la inexistencia o insuficiencia de personal en la Alcaldia

de Chia, debido a:

pe . 1 CASO QUE APLICA
B CAUSAL DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA TR )
No existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del X

servicio en la dependencia solicitante.

Existe personal en la planta, pero este no es suficiente.

El desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio.

Las actividades a ejecutar son

de caracter eminentemente transitorio, es decir, que las mismas no

corresponden al ejercicio de funciones permanentes de la Administracion Municipal.

La Secretaria solicitante es la responsable de garantizar que los servicios personales y/o de apoyo a la

gestién que son contratados con

personas que cuentan con el perfil y la debida idoneidad, para dar avance

al cumplimiento del proyecto y las metas asociadas a este, establecidas en el Plan de Desarrollo y que no
ejercera funciones propias de la dependencia (cuando afecten recursos de inversion).
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DE CHIA

La Secretaria solicitante debe tener en cuenta las Resoluciones 3508 de 2019 y 2952 de 2019, (acto
administrativo vigente de la Entidad y/o aquellos que los modifiquen y/o adicionen); ya que el andlisis
realizado por la Direccién de Funcidn Publica, se enfoca en la necesidad remitida por la Secretaria versus
los manuales especificos de funciones y competencias laborales vigentes a la fecha de la solicitud.

Esta certificacion se firma en Chia, alos diasdelmesde = mayo  delafo 2024

MARIA ALEJANDRA NAVARRETE
NOMBRE DIRECTOR(A) DE FUNCION PUBLICA

l [+]

La anterior certificacién se expide teniendo en cuenta lo establecido en:

a. Elnumeral 3, articulo 32 de |la Ley 80 de 1993, consagra: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados™

b. El articulo 1 del Decreto 2209 de 1998, define: “E! articufo 3 del Decreto 1737 de 1998 quedara asi:

"ARTICULO 3°- Los contratos de prestacién de servicios con perscnas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no
exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico © persona juridica, es imposible
atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda
desarrollar Ia actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de |a actividad requiere
un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, este no sea
suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberd acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podrén celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al de! contrato
que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacién
estara precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar”,

¢. El literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establece: "Para la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”

d. El Decreto 1082 del 26 de maya de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.9 sefiala: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cuai el ordenador def gasto debe dejar constancia escrita.
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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrollé en los siguientes
térmings:

a ~ DATOSGENERALES |
FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO: Mayo 2024 '
o c Secretaria De Desarrollo Social N N |
_SECRETARlA QUE ELABORA E_L ESTUDIO: |Direccion De Cultura B
' MODALIDAD DE SELECCION: Contratacion Directa

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ENSENANZA DE

] LOS INSTRUMENTOS MUSICALES DE GUITARRA, BAJO ELECTRICO Y

OBJETO DE LA CONTRATACION: ENSAMBLES PARA EL PROGRAMA DE EXTENSION CON

INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES - IEO DE LA ESCUELA DE

. . | FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DEL MUNICIPIO DE CHIA.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE

. CONTRATACION. il 5% i

La Constitucion Politica de 1991 en su articulo 2 establecio los fines esenciales del estado a saber: (...) facilifar ia.

participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de fa

Naci6n, lo anterior para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares, adicional a ello, es

deber del Estado reconocer y proteger la diversidad cultural, de igual forma promocionar el acceso al arte y la cultura en
igualdad de oportunidades, tal como lo establece los articulos 8 y 70 de ta Constitucion Politica.

Aunado a lo anterior, en el articulo 71 de fa Constitucion Palitica, se establece que "fa busqueda def conocimiento y fa
expresion artistica son libres. Los planes de desarrollo econdmico y social incluiran ef fomento a las ciencias y, en general, a
la cuftura(...}".

Por su parte, el articulo 209 de la Constitucion Politica sefiala que: “La funcién administrativa esta af servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la defegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades
atiministrativas deben coordinar sus actuaciones para ef adecuado cumplimiento de los fines def Estado. La administracion
publica, en todos sus drdenes, fendra un control interno que se ejerceré en los términos que sefiale fa ley”.

Esta misma carta le da facultades a las autoridades para lograr los cometidos antes mencionados, asi es que por disposicion
del numeral 3 del articulo 315, le corresponde a los Alcaldes, dirigir la accidn administrativa del municipio; asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y
nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos piblicos y
las empresas industriales o comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes; norma que es
concomitante con el articulo 91 de fa Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012, que establece la
funcion de dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los
servicios a su cargo; ordenar los gastos y celebrar los conltratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de
desarrollo econdmico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables.

Ahora bien, para dar cumplimiento a los fines de! Estado, establecidos en la Constitucion Politica de 1991, el articulo 3° de la
Ley 80 de 1993, ha dispuesto que los servidores piiblicos pueden celebrar y ejecutar contratos a los cuales, la misma norma
y otras que la complementan, han definido modalidades y procedimientos que garantizan los principios de las compras del
Estado, los cuales rigen todos los procesos de seleccidn de este municipio.

Asi mismo, en el marco de las funciones y competencias que le sefala la Ley 397 de 1997 Ley General de Cultura
modificada por la Ley 1185 de 2008, la Direccion de Cultura adelanta acciones encaminadas a garantizar el derecho a
participar en la vida cultural mediante la oferta de programas de formacion artistica y cultural con enfoque poblacional
diferencial, programas de preservacion del patrimonio material e inmaterial, programas de incentivos ¥ liderazgo.

Aunado a lo anterior, el Concejo Municipal expidio el Acuerdo Municipal No.055 de 2014, “Por medio del cual se crea la
escuela de formacién artistica y cultural del Municipio de Chia”, con el propésito de “.. ampliar y fortafecer la practica, ef
conocimiento y el disfrute de fas artes en el Municipio como expresion culfural. Igualmente, la formalizacion de los programas
de formacién artistica y cultural: busca impulsar nuevas praclicas musicales, escénicas, literarias, plasticas, efc dirigida a la
poblacion del Municipio de Chia, Cundinamarca’; en el cual también se establecit la Estructura Pedagégica de [a Escuela de
Formacion Artistica y Cultural de Chia, en su Articulo Sexto a saber:

“ARTICULO SEXTO. Programas de Formacion. Los programas de las Escuelas de Formacion Artistica y Cultural de fa
Direccién de Cultura {0 quién hagas sus veces), estardn enmarcados entre ofras en las sigufentes areas artisticas:

» Arfes Plasticas y Visuales.
 * Musica.
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Es por ello que, la Secretaria de Desarrollo Social y la Direccion de Cultura, tiene como funcidn la de impulsar la formacion
artistica y cultural de los ciudadanos por medio de la estimulacién a procesos artisticos del Municipio, obligaciones que se
determinaron previamente en el Plan de Desarrollo “Chia Educada, Cultural y Segura para la vigencia 2020 - 2023". (Acuerdo
Municipat No.168 de 2020).

'En concordancia con lo anterior, La Direccién de Cultura a través de la EFAC, dada la importancia de la formacion artistica y
cuttural, tuvo una cobertura para la vigencia 2023 de 3.370 alumnos entre nifios, nifias, jovenes, adultos, adultos mayores y
personas en condicion de discapacidad en el sector urbano y rural, entre los cuales se encuentra incluido los programas de
Extensién tales como:

¢ Programa de formacion artistica y escolar (extensién con instituciones educativas oficiales - IEQ)
= Programa de formacion accion comunal y centro de interés

Aunado a lo anterior durante el cuatrienio presentd una participacion activa asi:

No. AREA 2020 2021 2022 2023 TOTALES

1 |ARTES PLASTICAS 101 150 214 38 813

2 |AUDIOVISUALES 69 128 81 82 360

3 |BASEEXFLORATORIA 301 378 431 668 1.778

| 4 |DANZA 282 367 330 382 1.361
5 |LITERATURA 43 100 154 160 457

| 6 |TEATROY CRRCO &7 157 262 251 767
7 |musica 983 870 928 1.218 3990

8 |EXTENSIONES JA.C 134 396 669 261 1.460

TOTALES 2.000 2.546 3.069 3.370

Para la presente vigencia, se espera aumentar la cobertura, apoyada en la aceptacion historica que ha presentado el area
Artistica de Misica relacionado con los programas de Extension por parte de [os habitantes del Municipio; o que se pretende
es robustecer los diferentes Programas que ofrece la Escuela de Formacion Artistica y Cultural del Municipio de Chia,
especialmente los programas de extensién dirigido a Instituciones Educativas Oficiales - |EO.

Con el proceso de ensefianza se pretende sensibilizar a los esludiantes hacia sus motivaciones mas sentidas, hacia su mas
profundo sentido cultural a través de la formacion en valores artisticos y culturales en todas sus manifestaciones, como lo es
fa mUsica que tiene un componente educativo y un factor de identidad cultural para cada ser humano, dando la oportunidad a
los nifios, nifias, adolescentes y aduitos de realizar el proceso de aprendizaje; el conocimiento debe servir para orientar los
aprendizajes esperados, representando lo que los estudiantes deben ser capaces de saber, hacer y ser, al final del proceso
fformativo de cada actividad curricutar. En esta linea, y para permitir una implementacion exitosa, es importante que estén
| expresados como propositos concretos, realistas y mensurables.

| A través de la ensefianza y aprendizaje instrumental se brinda la posibilidad de realizar practicas individuales y colectivas en

| el desarrolio del programa. Asi mismo es menester sefialar que la misica cumple una funcion de vital importancia en el
desarrollo cognitivo del ser humano, por este motivo la musica debe estar presente en cualquier espacio y ser reconocida
como una disciplina imprescindible dentro de la ensefianza.

Por lo anterior se requiere contratar una persona con experiencia y trayectoria en el campo musicai que permita realizar la
preparacion técnica a los estudiantes en los instrumentos musicales de guitarra, bajo eléctrico y ensambles para el programa
de extension con Instituciones Educativas Oficiales — [EQ, teniendo en cuenta que la poblacidn atendida por la EFAC en las
vigencias anteriores especificamente 2023 para mencionados instrumentos presento una alia demanda conforme a las
convocatorias realizadas e inscripciones 1o cual correspondié a 109 estudiantes, evidenciandose un gran interés por parte de
la poblacién del Municipio de Chia en estos tipos de instrumentos, teniendo un impacto favorable frente al programa de
musica, debido a la gran afluencia de estudiantes, puesto que la ensefianza de este tipo de instrumentos, trae consigo
innumerables beneficios tales como reduccion del estrés, mejora de la coordinacion, estimulacion cerebral, desarrollo de
habilidades auditivas, mejora de la autoestima, creatividad y expresion personal, conexion sacial, desarrollo de disciplina y
perseverancia, alivio del dolor, reduccion del estrés, desarrollo de la coordinacion, fortalecimiento de la memoria y la
cognicion, mejora de la habilidad auditiva, expresion creativa, desarrollo de la disciplina y la paciencia, fomento de la
autoconfianza y la autoestima, conexion social, entre ofros.

Adicional a lo anterior el futuro contratista debera ofrecer las clases de formacidn para fortalecer los talleres, dictar las clases
de formacion técnica y utilizar el material didactico que sea necesario, entre ofros, de esta manera se seguira desarrollando
la labor tan importante como la que se ha realizado hasta el momento entre las cuales se requiere la formacion de los
estudiantes sobre los instrumentos de guitarra, bajo eléctrico y ensambles, que ayuda a la formacién y promueve el buen uso
'del tiempo libre de los nifios, nifias, jovenes, adultos, adultos mayores y personas en condicion de discapacidad del
Municipio.
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2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS |

REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS
DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ENSENANZA DE LOS INSTRUMENTOS MUSICALES DE
GUITARRA, BAJO ELECTRICO Y ENSAMBLES PARA EL PROGRAMA DE EXTENSION CON INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES - IEO DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DEL MUNICIPIO DE

CHIA. B
2.2, CLASIFICACION UNSPSC:

S |

El servicio, segin corresponda esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacion:

SEGMENTC FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE

93000000 93140000 93141700 93141703 Servicios relacionados con el arte

e I

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR. R

La Secretaria de Desarrollo Social en cabeza de la Direccion de Cultura es la encargada de propender por €l fomento de la
cultura, la difusion, proyeccion y fomente de las politicas y programas culturates a nivel local.

Para lograr alcanzar las metas propuestas, se requiere de la contratacion de un profesional gue apoye la ensefianza de los
instrumentos de guitarra, bajo eléctrico y ensambles en el area Artistica de Misica de la Escuela de Formacion Artistica y
Cultural- EFAC, que interactiien con la comunidad para el 6ptimo desarrollo de fa cultura en su conjunto.

Asi mismo, apoyar a través de su experiencia el respectivo seguimiento e implementacion de ios procesos relacionados a su
objeto contractual es decir con las actividades relacionadas con el aprendizaje en técnica instrumentat, teoria musical,
repertorio, improvisacion, desarrollo del oido musical, entrenamiento auditivo, practica y técnica de estudio, estudio de estilos
especificos, técnica instrumental, teoria musical aplicada al bajo eléctrico, patrones de ritmo y groove, desarrolio de lineas de
bajo, estudio de estilos especificos, repertorio, desarrollo del oido musical, practica y técnica de estudio, entre otros
aspectos, conforme a lo estipulado en las necesidades de la Escuela de Formacion Artistica y Cultural.

l

2.4L.0S DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO: N/A
! =

- -— 4

_— S e e — _—_I

25. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

I2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con &l Municipio, en relacion directa con el objefo
del contrato, a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

l

1.
2,

Prestar el servicio como instructor de guitarra, bajo eléctrico y ensambles en el area de musica de la Escuela de Formacion |
Artistica y Cultural- EFAC.

Brindar apoyo con la elaboracion del plan de estudios, cronograma de ensayos y talleres a desarrollar en el area de Misica
en lo relacionado con la ensefanza de guitarra, bajo eléctrico y ensambles.

Brindar apoyo con la planificacion y organizacion del nimero de horas semanales de instruccion del instrumento, las cuales
seran concertadas previamente con el supervisor del contrato y deberan soportarse a través de planillas de asistencia de los
estudiantes, material fotografico o cualquier otro medio destinado para tal fin.

Brindar apoyo en la realizacion de actividades tedrico-practico desde la gramatica musical y para el desarrollo técnico
instrumental relacionado con la ensefianza de guitarra, bajo eléctrico y ensambles

Coadyuvar en la elaboracion y desarrolio de} plan de accién, con la finalidad de hacer seguimiento al aprendizaje a los
instrumenistas, con la finalidad de elaborar y desarrollar un plan de accién que mejore los niveles individuales y colectivos.
Verificar la asistencia de los inscritos en el programa de formacion a través de los medios establecidos por la Direccion de
Cultura, que permita soportar la asistencia a las clases.

Proponer mecanismos que eviten fa desercién de los instrumentistas, tales como talleres didacticos, planes de
mejoramiento y autoevaluaciones continuas, entre otras.

Brindar apoyo integral y asistir en la organizacion operativa de eventos, festivales, concursos, encuentros, reuniones, |
comités que adelante la Direccion de Cultura, de acuerdo con el objeto contractual. |

OBLIGACIONES GENERALES

Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.
Responder por cualquier tipo de reclamacién, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal,
los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.
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Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de frabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas nalurales. Las enfidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con fa persona natural o juridica que este en capacidad de gjecutar
el objefo def confrato, siempre y cuando la entidad estatal verifigue la idoneidad o experiencia requerida y refacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que fa entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consufforia que se derivan del cumplimiento de las funciones de fa entidad esfatal, asi como los relacionados con acfividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

L a entidad estatal, para la contratacion de frabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con
la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el area de que se frate.

El contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendide como servicios de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como ios
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados, por lo que se justifica la
contratacitn directa. |
4, ESTUDIO DEL SECTOR
'En cumplimiento de los principios administrativos de eficiencia, eficacia y economia, la Direccion de Cultura, realizo el
presente analisis sobre la necesidad de contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ENSENANZA
DE LOS INSTRUMENTOS MUSICALES DE GUITARRA, BAJO ELECTRICO Y ENSAMBLES PARA EL PROGRAMA DE
EXTENSION CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES - |EO DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y
CULTURAL DEL MUNICIPIO DE CHIA.

En el secior se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas y en los dos cascs cuentan con la
organizacion y 1a formacion que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las diferentes alternativas que se
presentan en el sector, el Municipio considera que lo mas conveniente es contratar con una persona natural, que cuente con
la idoneidad y experiencia solicitada, para cumplir con la ejecucin de las actividades requeridas por la Direccion de Cultura.

Para el presente proceso se tomd como muestra histéricos del Munigipio de contratos con objetos de prestacion de servicios
profesionales asi:

NO. DE
CONTRATO CONTRATISTA QBJETO CUANTIA DURACION
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ENSENANZA EN EL AREA DE MUSICA, EN LOS TALLERES
RODRIGUEZ | LIBRES DE INSTRUMENTOS DE VIENTO METAL: TUBA Y B meses y
CPSP 352-2023 | ROMERO EDGAR | EUFONIO; ASI COMO EN LA FORMACION DE ENSAMBLES $22575522 | diecisiete {17)
YESID DE INSTRUMENTOS DE METAL, DIRIGIDO A NINOS, NIFAS, dias
JOVENES Y ADULTOS DE LA ESCUELA DE FORMACION
| ARTISTICA Y CULTURAL DEL MUNICIPIC DE CHIA. N
| PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
PROGRAMA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL EN
| JUANCARLOS | LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS, AREA DE MUSICA, PARA 10 meses
CPSP-2532022 | RODRIGUEZ | LA ENSENANZA DE GUITARRA, BAJO ELECTRICO Y $30.346.890'l cinco (05) di’;s
, CARRON ENSAMBLES, ORIENTADD A NINOS, NINAS, JOVENES Y |
| ADULTOS DE LA ESCUELA DE FORMAGION ARTISTICA Y [
B CULTURAL DEL MUNICIPIO DE CHIA. I | -
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA |
[ INSTRUCCION DE GUITARRA, BAIC ELECTRICO Y
| JUANCARLOS | ENSAMBLES DIRIGIDO A NIRIOS, JOVENES Y ADULTOS DEL
CPS-385-2021 | RODRIGUEZ | AREA URBANA Y RURAL DENTRO DEL PROGRAMA DE $20.286.000 7 meses
|  CARRON EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL DE LA ESCUELA DE
FOT!MACION ARTISTICA Y CULTURAL DEL MUNICIPIO DE
CHIA.

En este analisis encontramos, que durante los (limos afios el Municipio realizd al menos fres (3) contratos de prestacion de
servicios profesionales relacionados con la ensefianza de instrumentos de cuerdas y conformacion de ensambles de misica
en la Escuela de Formacion Artistica y Cultural de ia Administracién Municipal.
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: 6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

| Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, {...) es objetiva la seleccion’
ten la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento méas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta |
‘ consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.
|
De conformidad con lo sefialado en ef Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, en la contratacion
directa no se ufifizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacion es con una persona natural o juridica en atencion
a su idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar el contrato.

Por tal razén, y debido a que no existe personal en plata para realizar esta labor, se requiere contratar una persona con la
suficiente idoneidad y experiencia en el sector, que preste sus servicios profesionales y permita satisfacer la necesidad, por lo
anterior se requiere contratar una persona natural que retina las siguientes condiciones:

Requisitos de estudio Requisitos de Experiencia
Profesional, Licenciado en Musica o Maestro en | Experiencia profesional relacionada con el objeto del presente proceso de
Artes Musicales ¢ Maestro en Misica ¢ Musico | minimo de NUEVE (09) MESES de experiencia. |
Profesional.

La experiencia se deberd acredilar con la presentacidn de actas de
Para acreditar dicho requisifo debera aportar el | ferminacion o liquidacion de contratos o certificaciones, las cuales deben |
siguiente documenito: contener |a fecha de inicio y terminacion.

1. Copia del diploma o acta de grado del pregrado

'7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este andlisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacion, impacto y tratamiento de los
riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 delf Decreto Unico Reglamentario No.1082
ge 2015 y el Manuai para la identificacion de Riesgo en los procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente.
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Adelantar actividades de ciases o suspensian del contrato y las reglamenta0das a,
Control escrito de asistencia, y actividades realizadas en clase,

8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor del mismo. De conformidad a lo
consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante |
| del presente proceso de Contratacion Directa. _

‘9. LAINDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Ast mismo se informa que fa presente contratacion S1( ) NO(x)esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre
comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por o dispuesto en el anexo cuarto; lista de excepciones al aplicacion de
los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala ‘los contratos de empleo pablico y medidas relacionadas’, del manual para el
manejo de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente los contratos de
| prestacion de servicios estan exceptuados a la publicacion de acuerdos comerciales.

10. ANEXOS __ 2 & _
e Certificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP.

o Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta
«  Banco de proyectos
o Decrefo 047 de 2024

CLAUDIA PATRICIA BERNAL BARRERA ‘
Secretaria De Desarrollo Social (E) .
Revisd y Aprobo:

SARA PATRICIA RODRIGUEZ LOPEZ
| Directora .
Direccion De Cultura |

GRESSY SULENA CUESTA GUTIERREZ
I Apoyo Juridico ‘
Oficina de Confratacion




PROCESO GESTION FINANCIERA

. CODIGO GF01-01-FEQ2
s Memc SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP) e
DEPENDENCIA FECHA DD MM ANO

e o DIRECCICN DE CULTURA e 2024001477
AFECTACION PRESUPUESTAL POSIBLE A SOLICITAR INICIALTIPO PEISOUCITUD

: GASTOS DE INVERSION ADICIGN )

Rubro Descripcién Valor

RUBRO CCPET |2304

[Sector: Cultura

RUBRO CCPET [230416

Programa: Consolidacién del tejido artistico y cultural

RUBRO CCPET [2304163301

Promocidn y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos

RUBRO CCPET [23041633012020251750020

Proyecto: Desarrollo de |la formacldn artfstica y cultural en Chia

RUBRO CCPET [23041633012020251750020126

IServicio de apoyo al progceso de farmacion artistica y cultural

230416330120202517500201262.3.2.02.02.0

RUBRO CCPET [y Servicios para la comunidad, sociales y personales 1 1,648,000.00:
FUENTE 21603 SGP CULTURA 11,648,000.90
CPC 192911 Servicos de educacion artistica y cultural

TOTAL ESTA SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP})

11,648,000.00!

"JETO DE LA |PRESTACION DE_SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ENSERANZA DE LOS INSTRUMENTOS MUSICALES DE GUITARRA, BAJO

ALCALDE MUNICIPAL

SOLICITUD  |ELECTRICO. ¥ ENSAMBLES EL PROGRAMA DE EXTENSION CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES ~ IEQ DE LA
_ ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DEL MUNICIPIO DE CHIﬁ -N°: 202}::1207
AUTORIZ - 14 J ” ]
| . e u
! BONOSO-RUIZ LEONARDD BERNAL BARRER

% CUAUDIK p It
SECRETARIO DE DESPAC

A

Proyectd y Revisé  CLAVIJO TORRES LILIANA MARIP@&

Reviso
Aprobd

RODRIGUEZ ZAPATA PABLO FELIPE
BERNAL BARRERA CLAUDIA PATRICIA

SECRETARIO DE DESPACHO E



HEROIE el
DETHRE

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA
NIT :899999172-8
Carrera 11 No 11 - 29 Tel: 884-44-44

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

CODIGO SGC
VERSION SGC

FECHA SGC

Namero: 2024000961
14/05/2024

EL SUSCRITO SECRETARIO DE HACIENDA
CERTIFICA:

Que una vez revisada la Base de Datos de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2024
se encontré que existe disponibilidad presupuestal para cubrir el siguiente gasto;

Codigo Descripcion Valor |
RUBRO CCPET  [2304 Sector: Cultura
RUBRQ CCPET 230416 Programa: Consolidacion del tejido artistico y cultural
RUBROQ CCPET 2304163301 Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos
RUBRO CCPET 23041633012020251750020 Proyecto: Desarrallo de la formacion artistica y cultural en Chia
RUBRO CCPET 23041633012020251750020126  |Servicio de apoyo al proceso de formacian artistica y cultural
RUBRO CCPET 33(?; 2)235’5; 20202517500201262.3. Servicios para la comunidad, sociales y personales 11,648,000.00
FUENTE 21603 SGP CULTURA 11,648,000.00
CPC 92911 Servicios de educacion artistica y cultural

Total Disponibilidad:

11,648,000.00

~imero(s} Banco de Proyectos: 20240530

wBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES E
GUITARRA, BAJO ELECTRICO Y ENSAMBLES PA
EDUCATIVAS OFICIALES — IEO DE LA ESCUELA DE FORMACI

N LA ENSENANZA DE LOS INSTRUMENTOS MUSICALES DE
RA EL PROGRAMA DE EXTENSION CON INSTI
ON ARTISTICA Y CULTURAL DEL

TUCIONES ’
MUNIGIPIO DE CHIA

Son:
Dependencia
Responsable

ONCE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL PESOS MIC
DIRECCION DE CULTURA
MUNICIPIO DE CHIA Cargo:

NOTA Este certificado tiene validez para su utilizacién hasta: 311212024

Visto GOMEZ DHYVIA HECTOR
Bueno PROFESIONALYUNIVERSITARIO
Presupuesto 93366987

Elabord GOMEZ DEVIA HECTOR
Modificé  GOMEZ DEVIAHECTOR
Imprimié  GOMEZ DEVIA HECTOR
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VERIFICACION Y CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
OBJETO DEL PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ENSENANZA DE LOS
INSTRUMENTOS MUSICALES DE GUITARRA, BAJO ELECTRICO Y ENSAMBLES PARA EL
PROGRAMA DE EXTENSION CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES - IEC DE LA ESCUELA
DE FORMACION ARTIiSTICA Y CULTURAL DEL MUNICIPIO DE CHIA
PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: ONCE MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE. ($ 11.100.000)

OFERENTE: JUAN CARLOS RODRIGUEZ CARRION, C.C. 1072638769

IDONEIDAD: CUMPLE {( X)/NO CUMPLE{ )

Profesional en: Licenciado en Musica o | TITULO: Licenciado en Musica

Maestro en Artes Musicales o Maestro | INSTITUCION: Universidad de Antioquia

en Msica o Musico Profesional. FECHA DE EXPEDICION: 29 de noviembre de 2019
Para acreditar dicho requisito debera
aportar ! siguiente documento:

1. Copia del diploma o acta de grado
del pregrado.

EXPERIENCIA CUMPLE (X)/NO CUMPLE ( )

Experiencia profesional relacionada | Entidad que la expide: Alcaldia Municipal Chia

con el objeto del presente proceso de | Objeto CPSP 390-2023: Prestar los servicios profesionales para la
minimo NUEVE (09) MESES de instruccion musical en el programa de extensidn a instituciones
experiencia. educativas oficiales del municipio de Chia, en los talleres de guitarra,
La experiencia se debera acreditar con bajo eléctrico y ensambles, dirigido a nifios, nifias, jovenes y adultos

la presentacién de actas de Fecha de inicio: 16/03/2023

terminacion o liquidacién de contratos o | Fecha de terminacion: 30/11/2023

certificaciones, las cuales deben | Fecha de expedicion: 21/12/2023

contener las fechas de inicio y | Yiempo de ejecucion: 8 meses y 15 dias

terminacion. o
Entidad que la expide: Alcaldia Municipal Chia

Objeto 449-2020: Prestar los servicios profesionales para la ensefianza
de guitarra, bajo eléctrico y ensambles, dirigido a nifios, jovenes y
adultos del area urbana y rural dentro del programa de extension y
proyeccion social de la Escuela de Formacién Artistica y Cultural del
municipio de Chia.

Fecha de inicio: 30/09/2020

Fecha de terminacién: 29/12/2020

Fecha de expedicion: 16/02/2021

Tiempo de ejecucion: 3 meses

TOTAL EXPERIENCIA VALIDADA: 11 meses y 15 dias. Si cumple

De la anterior verificacion se determina que JUAN CARLOS RODRIGUEZ CARRION cumple con los
requisitos de idoneidad y experiencia establecidos en los documentos previos para satisfacer la necesidad,
guedando certificado a través del presente documento, en ejercicio de la delegacion contenida Capitulo | del
Manual de Contratacion del municipio de Chia, adoptado por Decreto No, 005 de 2017.

Dado en chia, en el mes de mayo del afio 2024

Proyettt: Osvaldo Favie Henao, Técnico Administrativo - Direccion de Cultura

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.qov.co
E-mail: contactenos@chia.gov.co




