Tjo 1 a8ed

_ SYNIY

ugideaueld ap

118)21235
NIDIVA :9qoidy

o]joL1eS3Q [3p UOIIEIIjIUE]d (E)1013311Q

3NVAO Z§1 Y,

VIQ 9siAsyY

YZ0Z-21Q-1€ |3 easey uon
a eped Jod Asope|

so123Aou4 ap odueg
o|josesaq [3p uodediiueld (e)100a1g

0TS0VZ0Z AD

1N ns esed zapi|eA 3ual) UQIIEIJILIA) djuasaid ey ,

uos soxaue sewap A soysandnsaid so7 ,

v 3TIVAO ZYId VDI VI ‘OsiAvY
u
00°000°00Z°6T w |eloL T SOS3d 1IN SOLNIIDS0Aa SINOTIIAN JAINNIDZIA 1SeJ}97 ud Jojep

'VIHD 30 OIdIDINN 130 VY3IDNVNI4 NOILS3ID V1 V STINIIANOISIYYOD SIAVAIAILIV SV N3 VAN3IIDVH 3d VIYVLIYIIS V1V OLNIIWIDITVLIYOL A OAOdY YVANIYE YHVd SOIDIAYIS 30 NOIDVLSIYd

9ZET0VZ0Z PepIAIdY 081p0) 01294014 [3p S3PEPIAIIY Se| 3p uoiaduasaq

%99 00'T09°€8E'6EC 00'000°LLY'L9Y $ 00°000°LLT'8VY $ 00000°00Z°6T $ 000 $ 00'T09'098'90L $ NODVNOISY 34811 T0TT
uopnaafz o, | Jesnasizucd oples ope3naafy je1o0. Solofoldonies e opelniios ioje, UOIIBIIIPO! A f eidiu] ugpeidoad! 3 Sjusn
t ; { pe3naolyjejoL ope3RI[os opE|NLLNdY peII; A $9u012BI4IpOIAl /A seisnly |B12iu} ugoel v 3juany ap IqUICN 4

VIDNIDIA V1 VEVd SOGYNDISY SOSHNI3Y - 010IA0Hd 130 OHIIDNVNIJ OQVisT

00°000°002'6T $ s3|euos1ad A s3]e120s ‘peplunwiod e ejed SOIIAIBS 600°20°C0'C°€"CECOLLO0SLTSTOZOTO6SYEVBTET UQIIS3D) BP SEW)SIS UgIDRIUBWB|dW| AP OIIAISS - E2066SY

Ope3Id[OS IojeA 13dD) 01qni SIGLION |e3sandnsald oiqny VS 013npoid
00°000° 285597 $ o I OAav.IN3IW3IIdINI 0aNVI3IY "OIN3I¥LYND 13 3LNVYNA “¥JHD 3a OIdIDINNW 13a 0ANVI3Y
13 A VIHVLNEIYL ‘VYIIDNVYNIH NOILSIO V1 30 OLNIIWIDITY.LIYOS 30 NV1d 130 A VIHVLNEGIYL ‘VYIIDONVNIA NOILSIO V1 3a OLNIIWIDITYLYO4 30 Nv1d (T) NN YVINIWITdWI 9LT
epejnwnay [eisendnsald ugpnaal3 opejniafy opeuwesdold 012npold ap Jo0pedipu] 0313Npoid 218N

2oz eusasIp €202 - 0202 0]|044ES3@ 3P LB |oP SSIOPEIIPU} B 0310IUOIN

ejyD ap oiddIUN [P RI31IUBUIY A [EISIY PEPIJIQIUISOS B| 3P UQIIEPI|OSUO) 01394014 [3p 21qWON £L00SL1S¢2020T Nidg 031peD

‘olualend |3 ajuelnp sopejdahoud sosai3ul so| 3p %00T [9P OpPNedal [3p s3AeI) B BlYD) 3p oldidIuniAl |3p [edsly pe 1U3)SOs B| JBZIjUBIRD Hg opeynsay eI BlLIEINGLI] BINJ|ND UOD 3)UBiYa A BAEYINbS BJ1jqNd BpUaIdEH ‘€Y ewesdosd
epualoey —._Buwm eAReISIUlWpE epualdya A eiSojouds) ‘oulsiqos uang af3 £20¢C - 020 :B.Smmwx [panyn)y ..Gtcu:hm $~E.u= ojjouesaq ap uejd

01104¥YS30 30 NV1d 130 TVYINID NOIDVINHOINI
0TSObZ0Z  ['ON oAisi3ay 9p epuelsue) | _ v20Z/50/0T |:U9RE2EaY 3 e1pay |

YVLISNOD 3DVH

SDPDZIDJUBISIQ SIPOPIIUA Sns A Djy) ap ordiiuniy |ap [p1aU3Y 03sandnsald |ap DIUPHIO DWION S00Z 3P SE “ON OPJandYy [3p g/ OfNIIUD |3 U3 03sandsip o] ap o3uawldwnd ua ‘DY) ap oIdINUN 3P UGIIDAUD]J 3P DJID}IAIISS DIIISNS D]

s0199A014 A sewesdoigd ap odueg - 0[j0IRSIQ |3 UOIIEINIUR]] BP UQPIANG
NOIDVINVd 30 VI4V.LIYIIS - VJHI 3A TVLIDINNI VIa1vIV







i ii'ﬁ.'i GESTION DEL TALENTO HUMANO

SOLICITUD DE CERTIFICACION DE INEXISTENCIA CODIGO| GTH-FT-49-V3
) O INSUFICIENCIA DE PERSONAL EN LA PLANTA -
ALCAL%E\Q&}EICIPAL GLOBAL PAG'NA 1de 2

Il - INFORMACION DEL PROCESO CONTRACTUAL

De manera atenta me permito solicitar Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global
con los siguientes perfiles técnicos y/o profesionales, para adelantar el proceso de contratacion de la Secretaria
bajo mi responsabilidad, con base en la  informacién vy justificacion:

TIPO DE GASTO
FUNCIONAMIENTO | | INVERSION %) X |
NOMBRE DEL BUEN GOBIERNO, TECNOLOGIA Y EFICIENCIA
RUBRO . .. . . EJE ADMINISTRATIVA
CODIGO DEL
RUBRO . .. SECTOR HACIENDA . ,
HACIENDA PUBLICA EQUITATIVA Y EFICIENTE CON
PROGRAMA 'CULTURA TRIBUTARIA
META 276 SOOIV RCPP USOROT—— S— “
NOMBRE DEL CONSOLIDACION DE LA SOSTENIBILIDAD FISCAL Y
PROYECTO 'FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CHIA
CODIGO BPPIN 2020251750077

(*) Por tratarse de contratacién directa de prestacion de servicios de apoyo a la gestién de personas naturales,
afectando recursos con cargo al presupuesto de gastos de inversion, CONFIRMO que las obligaciones, objeto y
perfil requeridos anteriormente son transitorias y no corresponden al ejercicio de las funciones misionales de la
Alcaldia, sino al cumplimiento de los planes, programas y metas del Plan de Desarrollo para la presente vigencia,
por lo tanto se encuentran registradas en el proyecto de inversién viabilizado por el Banco Municipal de
Programas y Proyectos de Inversion.

INFORMACION CONTRACTUAL

OBJETO PERFIL REQUERIDO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION |IDONEIDAD: El oferente debe contar con fitulo de
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES |formacién tecnoldgica como auxiliar contable o en
CORRESPONDIENTES A LA GESTION FINANCIERA DE LA |Qdminisiracion — de  empresas, o en  gesfion

SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE CHIA administrativa o en gestion empresarial, el cual deberd
acreditar mediante copia del diploma y/o acta de
grado. '

EXPERIENCIA: El oferente deberd acreditar experiencia
de 0 a 12 meses de experiencia relacionada con
causacién de gastos o facturaciéon o elaboracion de
comprobantes de egreso o asientos contables o,
generacidon de informacién contable o estados de
cuentas o pagos a proveedores o, actualizacion de
registros o gestidon de gastos y afines, o relacionada con
el alcance del objeto contractual, la cual deberd
acreditar mediante certificaciones o actas de
terminacion
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& OBLIGACIONES

1. Brindar apoyo en la alimentacién del médulo de activos fijos de bienes inmuebles para el cdiculo de
la depreciacion.

2. Apoyar la elaboracion de la informacion reciproca de conformidad con las normas vigentes y los
procedimientos establecidos.

3. Apoyar la realizacién de la causacién contable, aplicando los descuentos tributarios segin sea el
caso, de las cuentas presentadas por las diferentes dependencias de |a Alcaldia y de la Personeria
Municipal, efectuando la verificacién de los documentos soporte (Infforme del contratista, Informe del
Supervisor, Certificado de documentos, Cerfificacion de Cumplimiento (Supervisor/Interventor), Rut,
Factura, pago de parafiscales, entre otros).

4. Apoyo en la elaboracién de los informes contables (aplicacién de los formatos y estructura exigida
por la Contaduria General de la Nacion

5. Apoyar la elaboracién de conciliaciones bancarias de las fiducias creadas por la administracién
municipal de Chia

4. Apoyar el proceso de conciliacion presupuestal de las enfidades descentralizadas con la
administracion central.

7. Apoyar en la revisién del cumplimiento de los documentos soporte exigidos por la entidad para
realizar los trémites correspondientes en el reconocimiento de las cuentas por pagar, aplicando los
descuentos tributarios segin sea el caso, de las cuentas de cobro presentadas por las diferentes
dependencias de la Alcaldia y de la Personeria Municipal.

8. Apoyar las actividades de revisién y cruce de informacién sobre los registros contables necesarios
para la depuracién y sostenibilidad, realizando los registros correspondientes y guardando la
respectiva prueba documental.

9. Apoyar las actividades de organizaciéon en la documentacion y consolidacion de los registros
contables, para el fortalecimiento de la gestiéon documental de la Direccidn Financiera.

10. Apoyar el manejo de las plataformas institucionales como el correo, el drive, Hasnet, Suifp, Sia
Observa, entre ofras, para el seguimiento de la informacién recibida y tramitada por la Direccion
Financiera.

11. Las demds que sean requeridas por parte del supervisor dando alcance al objeto contractual.

lll - JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD

En mi calidad de Secretario de Despacho, informo que una vez verificada la planta de personal, 1os cargos y
perfiles ubicados para el ejercicio de las funciones de la Secretaria a mi cargo y de acuerdo con lo establecido
en los manuales especificos de funciones y competencias laborales vigentes a la fecha de la presente solicitud, y
de conformidad con la siguiente justificacion:

Que a la Secretaria de Hacienda le corresponde como propdsito principal “Dirigir, planear, organizar y orientar
en el disefio de politicas, planes y estrategias de hacienda publica y de la administracion financiera que
coadyuven al equilibrio econdmico, de racionalizacién del gasto publico y la sostenibilidad de las finanzas del
Municipio.

El Municipio de Chia adolece de un drea estructurada de contabilidad, contando Unicamente con un
profesional especializado encargado de revisar, validar y elaborar los estados financieros y de un profesional
universitario encargado de elaborar las causaciones de los hechos econdmicos que realiza la Entidad y un
confratista para elaborar las conciliaciones bancarias, evidenciando con ello un incremento en la carga laboral
por la insuficiencia de personal para el desarrollo y cumplimiento de las actividades del drea.

Por lo anterior, se requiere la conformacidn de un equipo inferdisciplinario mediante contratos de prestacion de
servicios quienes apoyardn a los Profesionales de planta adscritos a la Direccién Financiera y de los cuales a la
fecha ya se cuenta con los servicios de un Contador Publico y en framite de contratacion un asistencial,
quedando pendiente la contratacidén del grupo restante de apoyo con los respectivos procesos que se
tramitardn posteriormente.

En este caso, la finalidad del presente proceso es la de contratar una persona de apoyo con la cual iguaimente
se pretende robustecer el drea contable y financiera de la Direccién y de esta forma atender todos los
requerimientos que presenten tanto los distintos entes de control con informacién precisa y oportuna, asi como
los trédmites que demandan las distintas dependencias de la administracion.

Cordiaimente,

OSCAR HARVEY ROJAS CARRILLO

NOMBRE FIRMA
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JOSE IVAN SANCHEZ MARTINEZ
CC 1020790791

Teléfono 3112582464
AC116ECA2IN2

3202128880

Chia — Cundinamarca

Asunto: Invitacion a presentar oferta

En atencién al asunto y conocedores de la labor que desempefia, la invitamos a presentar
propuesta, cuya finalidad es celebrar un contrato con la Alcaldia Municipal de Chia, en los términos
que se describen a continuacion:

1. Objeto: ‘PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES A LA GESTION
FINANCIERA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE CHIA”.

2. Actividades:

Obligaciones Especificas:

1.

2.

10.

1.

Brindar apoyo en la alimentacion del médulo de activos fijos de bienes inmuebles para el
calculo de la depreciacion.

Apoyar la elaboracién de la informacién reciproca de conformidad con las normas vigentes
y los procedimientos establecidos.

Apoyar la realizacion de la causacion contable, aplicando los descuentos tributarios segun
sea el caso, de las cuentas presentadas por las diferentes dependencias de la Alcaldia y
de la Personeria Municipal, efectuando la verificacién de los documentos soporte (Informe
del contratista, Informe del Supervisor, Certificado de documentos, Certificacion de
Cumplimiento (Supervisor/Interventor), Rut, Factura, pago de parafiscales, entre otros).
Apoyo en la elaboracion de los informes contables (aplicacion de los formatos y estructura
exigida por la Contaduria General de la Nacién

Apoyar la elaboracién de conciliaciones bancarias de las fiducias creadas por la
administracion municipal de Chia

Apoyar el proceso de conciliaciéon presupuestal de las entidades descentralizadas con la
administracién central.

Apoyar en la revision del cumplimiento de los documentos soporte exigidos por la entidad
para realizar los tramites correspondientes en el reconocimiento de las cuentas por pagar,
aplicando los descuentos tributarios segun sea el caso, de las cuentas de cobro
presentadas por las diferentes dependencias de la Alcaldia y de la Personeria Municipal.
Apoyar las actividades de revision y cruce de informacién sobre los registros contables
necesarios para la depuracion y sostenibilidad, realizando los registros correspondientes y
guardando la respectiva prueba documental.

Apoyar las actividades de organizacion en la documentacién y consolidacion de los
registros contables, para el fortalecimiento de la gestidon documental de la Direccion
Financiera.

Apoyar el manejo de las plataformas institucionales como el correo, el drive, Hasnet, Suifp,
Sia Observa, entre otras, para el seguimiento de la informacion recibida y tramitada por la
Direccion Financiera.

Las demas que sean requeridas por parte del supervisor dando alcance al objeto
contractual.

Obligaciones Generales:

1.

Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los
requisitos de ejecucion del contrato.

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co

E-mail: contactenos@chia.gov.co
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2.

10.

1.

12.

13.

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o
en la que coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por
causa o con ocasion del contrato.

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en
desarrollo del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas
soportes que lo anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algun hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique
retraso en el desarrollo del contrato.

Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el
Supervisor del contrato y el Municipio de Chia.

Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor)
como constancias de la ejecucion del contrato.

Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y
documentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP
I, si es caso

Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a
afiliar a los terceros que emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de
salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de
accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y
obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828
de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes o
complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes
a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato.

Las demas que por ley o contrato le correspondan.

3. Plazo de ejecucién: cuatro (4) meses, 17 dias contados a partir de la suscripcion del inicio en
secop |l, previo al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

4. Valor y Forma de pago: DIECINUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES MIL SETECIENTOS
PESOS ($19.193.700) M/CTE

El municipio de Chia pagara el valor total del contrato en cuatro (04) pagos mensuales vencidos,
iguales y sucesivos por la suma de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL PESOS M/CTE
($4.203.000) cada uno, y un Gltimo pago por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL
SETECIENTOS PESOS M/CTE ($2.381.700), correspondiente a los 17 dias restantes, acorde al servicio
efectivamente prestado.

Dichos pagos se realizaran previo el cumplimiento de los siguientes requisitos:

- Presentacién de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato.

- Acreditar pagos de seguridad social como corresponda.

- Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato.
- Presentacion de cuenta de cobro cuando corresponda.

- Copia del RUT.

5. Garantias exigidas: Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato,
plazo de ejecucion y valor del mismo, de conformidad a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5
Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante del presente proceso de
Contratacion Directa.

6. Contenido de la propuesta:

6.1 Carta de presentacion de la propuesta, donde describe su ofrecimiento, basada en los
lineamientos de la presente invitacion, especificamente en lo contenido en los numerales 1 a 4.

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co
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6.2 Documentos que demuestren la idoneidad y experiencia para la ejecucion del contrato:

IDONEIDAD: El oferente debe contar con titulo de formacion tecnolégica como auxiliar contable o en
administracion de empresas, o en gestion administrativa o en gestion empresarial, el cual debera acreditar
mediante copia del diploma y/o acta de grado.

EXPERIENCIA: El oferente debera acreditar experiencia de 0 a 12 meses de experiencia relacionada con
causacion de gastos o facturacién o elaboracion de comprobantes de egreso o asientos contables o,
generacion de informacion contable o estados de cuentas o pagos a proveedores o, actualizacion de registros
o0 gestion de gastos y afines, o relacionada con el alcance del objeto contractual, la cual debera acreditar
mediante certificaciones o actas de terminacion

Documentos que debe presentar con su propuesta para la suscripcion del contrato:

- Hoja de vida formato Unico funcién publica

- Certificados de estudios

- Certificados de experiencia (prestacion de servicios)

- Declaracion de bienes y rentas

- Fotocopia cédula de ciudadania

- Fotocopia registro Unico tributario (RUT)

- Pago de aportes a la Seguridad Social Integral — SSI y/o constancia de afiliacion al SSI

- Certificacion de no inhabilidades e incompatibilidades.

- Certificado de antecedentes disciplinarios del contratista, expedido por la Procuraduria
General de la Nacion

- Certificado de Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria General de la
Republica, donde conste que el contratista no tiene juicios de responsabilidad fiscal

- Consulta Antecedentes Judiciales (Policia) expedido por la Policia Nacional de
Colombia

- Consulta Registro Medidas Correctivas (Codigo Nacional de Policia y Convivencia)

- Examen Médico de Salud Pre-Ocupacional de Ingreso (Vigencia inferior a 3 Afios)

- Certificacién bancaria

A la presente se anexa copia de los estudios y documentos previos que contienen la necesidad a
satisfacer por la administracion a través de la suscripcion del contrato que se pueda generar.

El plazo para er}tnegﬁr/s'u propuesta con los documentos exigidos, en el horario de jornada laboral
en las instalaciones de la Secretaria de Hacienda.

3

L
L

Sin otrg ‘pa‘rticr':‘ 1gr

oscC =Y/ROJAS CARRILLO
SECRRETARI( DE HACIENDA DE CHIA
|
Elaboré: Janeth Paola Gutiérrez Falla Profesional especializado Secretaria de Hacienda .
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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrollé en los
siguientes términos:

DATOS GENERALES

FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO: | Mayo de 2024

SECRETARIA QUE ELABORA EL ESTUDIO: | Secretaria de Hacienda — Direccién Financiera

MODALIDAD DE SELECCION: | Contratacion Directa

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE
OBJETO DE LA CONTRATACION: | LAS ~ ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES A LA GESTION FINANCIERA DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE CHIA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

El alcalde se encuentra facultado para contratar la adquisicién de bienes, obras y servicios para satisfacer las
necesidades de los habitantes del municipio de Chia, conforme lo establece el articulo 315 de la Constitucién Politica
de Colombia en aras de asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

El articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, da cuenta de los principios de la funcion publica y conforme a
ello, todas las actuaciones han de basarse en tales principios rectores, entre ellos, la eficacia y la eficiencia.

De acuerdo con el articulo 334 de la Constitucidon Politica de Colombia, menciona que el marco de sostenibilidad fiscal
debera fungir como instrumento para alcanzar de manera progresiva los objetivos del Estado Social de Derecho. En
cualquier caso, el gasto pUblico social sera prioritario. La sostenibilidad fiscal debe orientar al Estado, dentro de sus
competencias, en un marco de colaboracién armonica.

Que a la Secretaria de Hacienda le corresponde como propésito principal “Dirigir, planear, organizar y orientar en el disefio
de politicas, planes y estrategias de hacienda publica y de la administracion financiera que coadyuven al equilibrio
econdmico, de racionalizacién del gasto publico y la sostenibilidad de las finanzas del Municipio.

Por su parte, el Decreto Municipal 40 de 2019 “POR EL CUAL SE ESTABLECE EL MANUAL BASICO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE CHIA Y SE ADOPTA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL INTERNA DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE CHIA” en su articulo 44 establece las funciones de la Secretaria de
Hacienda entre las cuales esta la de dirigir las actividades de recaudo, administracion, aseguramiento y registro de los
ingresos corrientes, las contribuciones parafiscales, los fondos especiales y los recursos de capital y de crédito del
Municipio, de conformidad con las disposiciones legales y ejercer control en la oportunidad, confiabilidad, utilidad,
publicidad y divulgacion de los informes producidos por el sistema contable de acuerdo con las reglamentaciones
vigentes para el efecto, entre otras, a su vez, se encuentran al interior de la Secretaria de Hacienda la Direccidn de
Rentas, la Direccion Financiera y la Direccion de Tesoreria, sin embargo, no cuenta con el personal que alcance a
abarcar todas las actividades concernientes al fortalecimiento de la gestion financiera, entre otras, pero, para el logro de
estas actividades, se deben generar mdltiples tareas en las cuales se requiere el apoyo a través de la presente
contratacion.

Que dentro del Plan de Desarrollo “Chia Educada, Cultural y Segura’, se encuentra estipulado el “Programa denominado
Hacienda publica equitativa y eficiente con cultura tributaria” y el “Proyecto Consolidacion de la Sostenibilidad Fiscal y
Financiera del Municipio de Chia”, dentro del cual se planted por parte de la Secretaria de Hacienda la “Meta Producto:
276. Implementar un (1) plan de fortalecimiento de la gestion financiera, tributaria y del recaudo del municipio de Chia,
durante el cuatrienio” cuyo objetivo principal es el de Garantizar la sostenibilidad fiscal y financiera del Municipio de Chia a
traves del componente de fortalecimiento de la sostenibilidad fiscal y financiera, meta que se tiene previsto se de avance
con la presente contratacion de tal manera que apoye en la entrega de informacion oportuna, clara y depurada a entes de
control, se procure apoyar en la sostenibilidad fiscal a través de actividades que conllevan a la adecuada causacion
contable que hace parte de la Direccién Financiera.

Con la presente contratacion, se espera causar un impacto en el fortalecimiento de la gestién financiera del municipio que
garantice el correcto manejo e inversion de los recursos generados garantizando el cumplimiento del plan de desarrollo, lo
cual se traduce en una mejor calidad de vida para todos los habitantes del municipio de Chia sin excepcion alguna, y de
esta manera se da avance a la meta arriba citada.

Dentro del proyecto “Consolidacion de la Sostenibilidad Fiscal y Financiera del Municipio de Chia” se plantearon varios
fines esenciales dentro de los cuales se cuenta...”garantizar el desarrollo territorial, promover el crecimiento econémico,
la inversion y fortalecer las finanzas publicas progresivas, equitativas y eficientes: mejorar la credibilidad en la
administracién publica, la transparencia en los procesos y la confianza administrativa; incrementar la eficiencia en la
gestion financiera, tributaria, fiscal del municipio de Chia”, para lo cual la Administracion Municipal proyectd la ejecucion
de un plan de fortalecimiento de la gestion financiera, tributaria y del recaudo que permita superar diferentes
inconvenientes y mantener el recaudo de los ingresos. El Plan integra acciones como; apoyar la gestion con servicios
asistenciales en temas financieros, tributarios, contables, de tesoreria, de recaudo, de control de elusion y evasién, de
cobro coactivo y persuasivo, recuperacion de cartera y racionalizacion de los tramites.

Asi las cosas, de las muiltiples actividades derivadas de la puesta en marcha de dicho plan, se generan un cumulo de




GESTION EN CONTRATACION

; EC-FT-77-V2
ESTUDIO PREVIO Y ANALISIS DEL SECTOR CODIGO| GEC-FT-77
ALCALDIA MUNICIPAL CONTRATACION DIRECTA — b des

DE CHIA

obligaciones y responsabilidades que deben ser atendidas de forma oportuna por parte de la administracion municipal
desde la Direccidén Financiera de la Secretaria de Hacienda; tales como el pago de las cuentas presentadas por los
diferentes proveedores que ofertan y prestan sus bienes y servicios a las distintas secretarias y dependencias de la
administracion para lo cual se debe efectuar la respectiva causacion contable aplicando los descuentos tributarios a que
haya lugar, efectuar la depuracion y conciliacion de la informacion contable, efectuar la elaboracion de los estados
financieros, la realizacion de los registros contables de la ejecucion del presupuesto, de los ingresos de fondos especiales,
efectuar la conciliacién de presupuesto, tesoreria con los registros de los estados contables y la elaboracion de los
asientos de acuerdo con las disposiciones legales vigentes, elaborar 'y cargar las declaraciones de renta vy
complementarios, y las de retencion en la fuente (renta, IVA e ICA) en los aplicativos dispuestos por las entidades
competentes y de acuerdo con las normas vigentes, elaborar, consolidar, validar y presentar la informaciéon exégena de la
vigencia 2023 (medios magnéticos DIAN) de conformidad con las normas vigentes y los procedimientos establecidos y
colaborar con el cargue de los formatos, en los aplicativos vigentes, entre otros, por lo cual se hace necesario la
contratacion de manera directa de una persona que preste sus servicios brindando apoyo en la realizacion de dichas
tareas para generar resultados encaminados a robustecer la gestion contable del municipio.

Cabe anotar, que la informacién contable es la encargada de la medicion de los diferentes hechos financieros, econémicos
y sociales que realizan las entidades pertenecientes al sector publico, de tal manera que, al ser comunicada a traves de los
estados contables, el objetivo es el manejo, control y gestion de los recursos estatales; presentando la informacion y
analisis de los resultados presupuestarios, financieros, econémicos, patrimoniales y de cumplimiento de metas e
indicadores de gestion financiera en la actuacion de las entidades del Sector Publico durante un ejercicio fiscal.

Por lo tanto, se requiere el reconocimiento, registro, seguimiento, evaluacion y fiscalizacion de las operaciones,
permitiendo una efectiva transparencia en la rendicion de cuentas, en la evaluacion y revision de las acciones de gobierno
considerando su veracidad, razonabilidad y el apego a la Ley.

El Municipio de Chia adolece de un é&rea estructurada de contabilidad, contando Unicamente con un profesional
especializado encargado de revisar, validar y elaborar los Estados Financieros y de un profesional universitario encargado
de elaborar las causaciones de los hechos economicos que realiza la Entidad y un contratista para elaborar las
conciliaciones bancarias, evidenciando con ello un incremento en la carga laboral por la insuficiencia de personal para el
desarrollo y cumplimiento de las actividades del area.

Aunado a lo anterior y teniendo en cuenta la gran importancia de los Estados Financieros en la entidad y el gran volumen
de informacion que el Municipio de Chia maneja por ser una entidad de categoria primera con un presupuesto aproximado
de $350.000 millones de pesos para cada vigencia y en razon a que el personal del area no es suficiente para presentar
informacion confiable, se puede evidenciar en las auditorias financieras que han realizado tanto la Contraloria
Departamental como la Nacional a los Estados financieros del municipio que son reiterados los hallazgos debiendo
efectuar continuamente planes de mejoramiento por la falta de exactitud en la informacion presentada.

La Direccion Financiera actualmente no cuenta con el personal suficiente para realizar todas las actividades del area, v,
atendiendo a lo contemplado en la Ley 1150 de 2007 en su articulo 2 numeral 4 literal h, reglamentado por el Decreto
Reglamentario 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.21.4.96 (...) “las entidades pueden contratar bajo modalidad de
contratacion directa de la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad y la
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate’, tal como se evidencia en la Certificacion expedida por la
Direccién de Funcion Publica en la cual consta la insuficiencia en la planta de personal que pueda desarrollar la actividad
que se describe en el presente estudio.

Por lo anterior, se requiere la contratacion de un equipo de apoyo conformado por prestaciones de servicios de apoyo a
la gestion y profesionales para el fortalecimiento de la gestién financiera a través del acompafiamiento en las
actividades encaminadas en atender los requerimientos que presenten tanto los distintos entes de control con
informacion precisa y oportuna, asi como los tramites que demandan las distintas dependencias de la administracion. El
servicio es requerido durante un minimo de cinco (5) meses, procurando asi el cumplimiento oportuno y efectivo de las
actividades y obligaciones que se derivan de los procesos que se tienen a cargo Direccién Financiera.

En virtud de lo expuesto, se requiere una persona natural que acredite la idoneidad y la experiencia tales como:

IDONEIDAD: El oferente debe contar con titulo de formacion tecnoldgica como auxiliar contable o en administracion de
empresas, 0 en gestién administrativa o en gestion empresarial, el cual debera acreditar mediante copia del diploma y/o
acta de grado.

EXPERIENCIA: El oferente debera acreditar experiencia de 0 a 12 meses de experiencia relacionada con causacion de
gastos o facturacién o elaboracion de comprobantes de egreso o asientos contables o, generacion de informacion
contable o estados de cuentas o pagos a proveedores o, actualizacion de registros o gestion de gastos y afines, o
relacionada con el alcance del objeto contractual, la cual deberd acreditar mediante certificaciones o actas de
terminacién

Se deja constancia que la presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones — PAA de la
vigencia 2024.

Con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento de la siguiente meta:

SECTOR: HACIENDA

PROGRAMA: 43. HACIENDA PUBLICA EQUITATIVA Y EFICIENTE CON CULTURA TRIBUTARIA

META RESULTADO: 84. GARANTIZAR LA SOSTENIBILIDAD FISCAL DEL MUNICIPIO DE CHIA A TRAVES DEL
RECAUDO DEL 100% DE LOS INGRESOS PROYECTADOS DURANTE EL CUATRIENIO
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META PRODUCTO: 276. IMPLEMENTAR UN (1) PLAN DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION FINANCIERA,
TRIBUTARIA'Y DEL RECAUDO DEL MUNICIPIO DE CHIA, DURANTE EL CUATRIENIO

PROYECTO: CONSOLIDACION DE LA SOSTENIBILIDAD FISCAL Y FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CHIA.
AVANCE PROGRAMADO 2024: 0,25

AVANCE ESPERADO CON ESTA ACTIVIDAD: 0.051

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y
CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTES A LA GESTION FINANCIERA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE CHIA

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:
El servicio, esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacion:

CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Servicio de
contabilidad 84000000 84110000 84111500 84111504
fiscal

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.
El servicio requerido debe cumplir con las siguientes especificaciones:

En el desarrollo del objeto contractual el contratista debera prestar apoyo a la gestién en los procesos generados por la
Direccion Financiera de la Secretaria de Hacienda, a través de la realizacion de actividades tendientes a apoyar a
robustecer la gestion contable del municipio, debiendo guardar toda la confidencialidad de la informacion que le es
brindada por la Direccién Financiera y obrar de buena fe en las actuaciones propias del objeto del contrato.

Las actividades deben ser desarrolladas en el municipio de Chia.

La administracion a través del supervisor del contrato, brindara al contratista las herramientas necesarias para el cabal
desarrollo del objeto contractual.

2.4 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
No Aplica

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacién directa con el
objeto del contrato, a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Brindar apoyo en la alimentacion del modulo de activos fijos de bienes inmuebles para el calculo de la
depreciacion.

2. Apoyar la elaboraciéon de la informacién reciproca de conformidad con las normas vigentes y los
procedimientos establecidos.

3. Apoyar la realizacion de la causacion contable, aplicando los descuentos tributarios segun sea el caso, de las
cuentas presentadas por las diferentes dependencias de la Alcaldia y de la Personeria Municipal, efectuando
la verificacién de los documentos soporte (Informe del contratista, Informe del Supervisor, Certificado de
documentos, Certificacion de Cumplimiento (Supervisor/Interventor), Rut, Factura, pago de parafiscales, entre
otros).

4. Apoyo en la elaboracion de los informes contables (aplicacion de los formatos y estructura exigida por la
Contaduria General de la Nacién

5. Apoyar la elaboracion de conciliaciones bancarias de las fiducias creadas por la administracion municipal de
Chia

6. Apoyar el proceso de conciliacion presupuestal de las entidades descentralizadas con la administracion
central.

7. Apoyar en la revision del cumplimiento de los documentos soporte exigidos por la entidad para realizar los
tramites correspondientes en el reconocimiento de las cuentas por pagar, aplicando los descuentos tributarios
segln sea el caso, de las cuentas de cobro presentadas por las diferentes dependencias de la Alcaldia ydela
Personeria Municipal.

8. Apoyar las actividades de revisién y cruce de informacion sobre los registros contables necesarios para la
depuracion y sostenibilidad, realizando los registros correspondientes y guardando la respectiva prueba
documental.

9. Apoyar las actividades de organizacion en la documentacion y consolidacion de los registros contables, para el
fortalecimiento de la gestion documental de la Direccién Financiera.
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r 10. Apoyar el manejo de las plataformas institucionales como el correo, el drive, Hasnet, Suifp, Sia Observa, entre
otras, para el seguimiento de la informacién recibida y tramitada por la Direccion Financiera.
11. Las demas que sean requeridas por parte del supervisor dando alcance al objeto contractual.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
contrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el
personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

3. Rendiry elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.
4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

5. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los
cuales hacen parte integral del contrato.

6. No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.

7. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

8. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del
contrato.

9. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y el
Municipio de Chia.

10. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como constancias de la
ejecucion del contrato.

11. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para
ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP Il si es caso

12. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros que
emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura
de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta
los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003,
el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a
seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del
contrato.

13. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

252  OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

1. Expedir el registro presupuestal del contrato.
2. Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP |I.

Brindar la colaboracién y proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado
cumplimiento del contrato.

Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.

Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.
Suscribir el acta de terminacién a través del supervisor encargado.

w

N o o

2.5 TIPO DE CONTRATO: Contrato de prestacion de servicios de Apoyo a la gestion.

2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Secretaria de Hacienda — Direccién Financiera - Municipio de Chia.
Carrera 11 No. 11-29 de Chia.

2.8 PLAZO DE EJECUCION: Cuatro (4) meses, diecisiete (17) dias, contados a partir del inicio en la plataforma del
secop |l, previo al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO: Profesional Especializado de la Direccion Financiera de la Secretaria de
Hacienda.

2.10 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217 del
Decreto 019 de 2012 “Decreto Anti-tramites”; para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacion de
Servicios de Apoyo a la Gestion no sera obligatorio la liquidacion del contrato, en tal sentido y acogiendo la normatividad
vigente para el presente contrato se prescindira de la liquidacion del mismo.

3 LA l\i/IODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS
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3.1 MODALIDAD DE SELECCION:
Contratacién Directa, causal de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer,
la naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un
contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y
cuente con la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el area de que se trate.

El contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestién estatal, entendido como servicios de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados, por lo que se justifica la
contratacion directa.

4. ESTUDIO DEL SECTOR

Teniendo en cuenta los principios de eficiencia, eficacia y economia, el Municipio de Chia, realizo el presente analisis
sobre la necesidad de contratar. PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES A LA GESTION FINANCIERA DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE CHIA, de acuerdo con los siguientes aspectos:

A. Aspectos generales. La Secretaria de Hacienda requiere robustecer la gestién contable del municipio en razén a las
multiples actividades derivadas de la puesta en marcha del plan de fortalecimiento de la gestion financiera, tributaria y del
recaudo, se generan un cimulo de obligaciones y responsabilidades que deben ser atendidas de forma oportuna por parte
de la administracion municipal desde la Direccion Financiera de la Secretaria de Hacienda; tales como la generacion de
informacion financiera bajo el marco normativo aplicable a entidades de gobierno, el ajuste y actualizacion del manual de
politicas contables, la implementacion de las guias y procedimientos contables en aplicacion del marco normativo,
establecer puntos de control que contribuyan a la generacion de informacion financiera de calidad, veraz y oportuna,
establecer la cultura del cruce de informacion que contribuya a la sostenibilidad del sistema contable, adelantar el proceso
de depuracion y saneamiento contable, dar cumplimiento a los planes de mejoramiento, asegurar el fortalecimiento y
adecuado funcionamiento de los diferentes comités que contribuyen a la gestién financiera del municipio, realizar el pago
de las cuentas presentadas por los diferentes proveedores que ofertan y prestan sus bienes y servicios a las distintas
secretarias y dependencias de la administracion para lo cual se debe efectuar el respectivo devengo contable aplicando
los descuentos tributarios a que haya lugar, efectuar el analisis y conciliacion de la informacién contable, efectuar la
elaboracion de los estados financieros, la realizacién de los registros contables, cruces de informacién y cumplimiento de
las obligaciones, a través del fortalecimiento de los procesos, procedimientos y guias bajo el marco normativo aplicable a
entidades de gobierno.

B. Descripcién del perfil que se requiere. Frente a algunos aspectos a la necesidad planteada anteriormente, la
Administracién Municipal requiere contar con una persona natural idénea, con Titulo de formacion tecnologica, el cual
debera acreditar mediante copia del diploma y/o acta de grado, ademas de contar con una experiencia 0 a 12 meses de
experiencia relacionada con causacion de gastos o facturacién o elaboracién de comprobantes de egreso o asientos
contables o, generacion de informacion contable o estados de cuentas o pagos a proveedores o, actualizacién de
registros o gestion de gastos y afines, o relacionada con el alcance del objeto contractual.

Para el presente proceso y consultado el registro histérico de contratacion de prestacion de servicios del municipio de Chia
con similar objeto y caracteristicas en esta modalidad de seleccion, se encontré que durante los Ultimos afios se
suscribieron los siguientes contratos:
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ARO cg‘@:gfm CONTRATISTA OBJETO CUANTIA DURACION
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
ELENGA  |/LA GESTI%N PRESUPUESTAL Y DE
CONCILIACION ~ BANCARIA DE LA
2023 070-2023 OVALE | CRECCION  FINANGIERA. DE LA $31.363.500 10.5 MESES
B SECRETARIA DE  HACIENDA  DEL
MUNICIPIO DE CHIA.
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
YOLANDA LA GEiSTION PARA REALIZAR TAREAS
ESPECIFICAS CON EL FIN DE
2022 008-2022 OVALLE | FORTALECER LA GESTION FINANCIERA $:31.900.000 11 MESES
EN LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL
MUNICIPIO DE CHIA.
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
voLaNDA |LA_ GESTION,  PARA  REALIZAR
ACTIVIDADES ORIENTADAS A
2024 Qg2 OVALLE | FORTALECER LA GESTION FINANGIERA $26.693.250 11 MESES
EN LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL
MUNICIPIO DE CHIA

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y
RECURSOS

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: Analizadas las actividades, su complejidad, la idoneidad requerida y de
conformidad con la lineamientos de la Administracion Municipal, especialmente el Decreto N° 047 de Enero 09 de 2024
“Por medio del cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios, como referente para determinar los honorarios y
remuneracién de servicios de los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del sector
central del Municipio de Chia para la vigencia 2024”, se concluye que el valor total del presupuesto oficial estimado para el
presente proceso de contratacion es por la suma de: DIECINUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS PESOS ($19.193.700) M/CTE, incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos directos e
indirectos en que deba incurrir el contratista.

5.1.1. JUSTIFICACION:
Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.
DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y

Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad
objeto del Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Para la suscripcion del presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida por la Secretaria de
Hacienda:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 2024000984 de fecha 14/05/2024

NUMERO RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR
Servicios para la comunidad, sociales
231843425%9‘;_2%%035&%0077023 y personales” Fuente: LIBRE 1101 $ 19.200.000
:2,02,02. ASIGNACION
TOTAL DISPONIBILIDAD| _ $ 19.200.000

5.2 FORMA DE PAGO: El municipio de Chia pagara el valor total del contrato en cuatro (04) pagos mensuales vencidos,
iguales y sucesivos por la suma de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL PESOS M/CTE ($4.203.000) cada
uno, y un Ultimo pago por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SETECIENTOS PESOS
M/CTE ($2.381.700), correspondiente a los 17 dias restantes, acorde al servicio efectivamente prestado.

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

Acreditacién de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato
Presentacion de Factura y cuenta de cobro cuando corresponda.

Copia del RUT

IMPUESTOS: EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de la
celebracion y ejecucion del contrato, de conformidad con la ley colombiana:

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES. Articulo
modificado por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procultura y Estampilla
para el Bienestar del Adulto Mayor, los contratos y/o de prestacion de servicios, de igual forma el Articulo 319B. Paragrafo
1 Estaran exentos de la Tasa Pro- deporte y Recreacion los convenios y contratos de condiciones uniformes de los
servicios publicos domiciliarios, de prestacion de servicios suscritos con personas naturales, educativos y los que tienen
que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda publica.
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5.3 ANTICIPO/PAGO ANTICIPADO: NO APLICA

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...) es objetiva la
seleccién en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento més favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin
tener en cuenta consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, en la contratacidn directa no se
utilizan factores de escogencia y calificacion, pues la contratacion es con una persona natural o juridica en atencién a su
idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que este en capacidad de ejecutar el contrato.

Por tal razon, y ante la ausencia de personal suficiente en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere
contratar una persona con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector, que preste sus servicios de apoyo a la gestion
para la ejecucion del objeto contractual.

Por tratarse de un contrato de Prestacién de Servicios los factores de seleccion a tener en cuenta seran:

En virtud de lo expuesto y considerando que actualmente la Direccion Financiera no cuenta con el personal suficiente para
lograr atender al objeto que se desea contratar, se requiere una persona natural que acredite la idoneidad y la
experiencia tales como:

IDONEIDAD: El oferente debe contar con titulo de formacién tecnolégica como auxiliar contable o en administracién de
empresas, o en gestion administrativa o en gestién empresarial, el cual debera acreditar mediante copia del diploma y/o
acta de grado.

EXPERIENCIA: El oferente debera acreditar experiencia de 0 a 12 meses de experiencia relacionada con causacién de
gastos o facturacién o elaboracion de comprobantes de egreso o asientos contables o, generacion de informacion
contable o estados de cuentas o pagos a proveedores o, actualizacién de registros o gestién de gastos y afines, o
relacionada con el alcance del objeto contractual, la cual debera acreditar mediante certificaciones o actas de
terminacion

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacion, impacto y tratamiento
de los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico
Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacion emitido por
Colombia Compra Eficiente.
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor del mismo. De
conformidad a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato
resultante del presente proceso de Contratacion Directa.

9. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi mismo se informa que la presente contratacion Sl ( ) NO ( x ) esta cobijada por un acuerdo internacional o un
tratado de libre comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de
excepciones al aplicacién de los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala “los contratos de empleo publico y
medidas relacionadas”, del manual para el manejo de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido
por Colombia Compra Eficiente los contratos de prestacion de servicios estan exceptuados a la publicacién de acuerdos
comerciales.

10. ANEXOS

« Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
« Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal de planta
« Banco de proyectos

JANETH PAOLA GUTIERREZ FALLA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO
ELABORO ESTUDIO PREVIO

OSCAR HARVEY ROJAS CARRILLO
SECRETARIO DE HACIENDA
APROBO ESTUDIO PREVIO
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VERIFICACION Y CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

OBJETO DEL PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES A LA GESTION
FINANCIERA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE CHIA

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: DIECINUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES
MIL SETECIENTOS PESOS ($19.193.700) M/CTE

PROPONENTE: JOSE IVAN SANCHEZ MARTINEZ

IDONEIDAD:

CUMPLE (X) / NO CUMPLE ()

IDONEIDAD: El oferente debe contar con titulo
de formacion tecnoldgica como auxiliar contable o
en administracion de empresas, o en gestion
administrativa o en gestion empresarial, el cual
debera acreditar mediante copia del diploma y/o
acta de grado.

TITULO: Administrador de empresas
INSTITUCION: Corporacion Universitaria Minuto
de Dios

Fecha: 18 de marzo de 2021

EXPERIENCIA

CUMPLE (X ) /NO CUMPLE ()

El oferente debera acreditar experiencia de 0 a
12 meses de experiencia relacionada con
causacion de gastos o facturacién o elaboracién
de comprobantes de egreso o asientos
contables o, generacion de informacion contable
o estados de cuentas o pagos a proveedores o,
actualizacion de registros o gestion de gastos y
afines, o relacionada con el alcance del objeto
contractual, la cual debera acreditar mediante

ENTIDAD QUE LA EXPIDE:
COLOMBIA S.AS.

CARGO: ASISTENTE DE CONTABILIDAD Y
ADMINISTRACION

FECHA DE INICIO: 05-12-2017

FECHA DE TERMINACION: 31-01-2.022
FECHA DE EXPEDICION: 20-02-2023

TIEMPO LABORADO: 4 afios 1 mes y 27 dias.

CATEMAR

certificaciones o actas de terminacion

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
VALIDADO: 4 afios, 1 mes, 27 dias, por lo cual
S| CUMPLE

De la anterior verificacion se determina que el sefior JOSE IVAN SANCHEZ MARTINEZ, cumple
con los requisitos de idoneidad y experiencia establecidos en los documentos previos para
satisfacer la necesidad, quedando certificado a través del presente documento, en ejercicio de la
delegacién contenida en el Capitulo | del Manual de Contrataciéon del Municipio de, adoptado por
Decreto No. 005 de 2017.

i
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\
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Dado en/f ia,[Tn‘Qmayo de dos mil veinticuatro (2024).
?

|
|

%
|
;)I

A/
OSCAR HA V\'Y ROJAS CARRILLO
)E HACIENDA

Elabord: Janeth Paola Gutiérrez Falla Profesional especializado Secretaria de Hacienda -4/

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co
E-mail: contactenos@chia.gov.co







PROCESO GESTION FINANCIERA

|
|
|

CODIGO | GF01-01-FE02
el SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP) L
DEPENDENCIA IRECCION DI |FECHA | DD | MM ] ANO |
SOLICITANTE EHRECOUBIECE EEH TS | ] 02 | 05 | 2024 | 2024001711
AFECTACION PRESUPUESTAL POSIBLE A SOLICITAR INIC!ALTlPo DESOLICITYD
GASTOS DE INVERSION ADICION ()|
Rubro Descripcién Valor
RUBRO CCPET [2318 ISector: Hacienda
RUBRO CCPET |231843 Programa: Hacienda publica equitativa y eficiente con cultura tributaria
RUBRO CCPET (2318434599 Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion plblica territorial
RUBRO CCPET |23184345992020251750077 :;og:ri;;o: Consolidacion de la Sostenibilidad Fiscal y Financiera del Municipio
RUBRO CCPET [23184345992020251750077023 IServicio de Implementacion Sistemas de Gestién
RUBRO CCPET 321 843459920202517500770232.3.2.02.02.0 ervicios para la comunidad, sociales y personales 19,200,000.00
FUENTE 1101 LIBRE ASIGNACION 19,200,000.00
ICPC 91113 [Servicios financieros y fiscales de Ia administracion publica JENL R EE——
TOTAL ESTA SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP) P ﬂ,200,000.00
OBJETO DE LA |PRESTACION VICIOS PARA BRINDAR APOYO Y FORTALECIMIENTO A" LA SEC_RETARIA ,DE/KCIENDA EN LAS
SOLICITUD | ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES A LA GESTION FINANCIERA DEL MUNICIPIO PE CHIA. - N° 23‘9&1676
/_\ /’ X
AUTORIZADO POR: / - e
/ 1)
[ -
— DONOSQ RUIZ LEONARDO ROJAS C O PSCAR HARVEY
ALCALDE MUNICIPAL SEC 1 1§ DE DESPACHO

vl

Proyecté y Revis6 VENEGAS GRACIA XIMENA MERCEDES PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Revisé
Aprob6

RODRIGUEZ ZAPATA PABLO FELIPE m.’ A ﬂ.
ROJAS CARRILLO OSCAR HARVEY od SECRETARIO DE DESPACHO
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

NIT :899999172-8

Carrera 11 No 11 - 29 Tel: 884-44-44
Certificado de Disponibilidad Presupuestal

CODIGO SGC
VERSION SGC

FECHA SGC

Nimero: 2024000984
14/05/2024

EL SUSCRITO SECRETARIO DE HACIENDA

CERTIFICA:

Que una vez revisada la Base de Datos de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2024

se encontrd que existe disponibilidad presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

Codigo Descripcion Valor
RUBRO CCPET 2318 Sector: Hacienda
RUBRO CCPET 231843 :?ir;?traarriga: Hacienda publica equitativa y eficiente con cultura
RUBRO CCPET 2318434599 Fortalecimiento a la gestién y direccién de la administracion publica

territorial

RUBRO CCPET

23184345992020251750077

Proyecto: Consolidacion de la Sostenibilidad Fiscal y Financiera
del Municipio de Chia

RUBRO CCPET

23184345992020251750077023

Servicio de Implementacion Sistemas de Gestién

RUBRO CCPET

231843459920202517500770232.3.
2.02.02.009

Servicios para la comunidad, sociales y personales

19,200,000.00

FUENTE

1101

LIBRE ASIGNACION

19,200,000.00

oG

91113

Servicios financieros y fiscales de la administracién publica

Total Disponibilidad:

19,200,000.00

Nuimero(s) Banco de Proyectos: 20240510

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA SECRETARIA DE HACIENDA EN

LAS ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES A LA GESTION FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CHIA.

Son:
Dependencia
Responsable

DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/C
DIRECCION DE RENTAS
MUNICIPIO DE CHIA

Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO

NOTA Este certificado tiene validez para su utilizacién hasta: 31/12/2024

Elaboré
Modificé
Imprimié

Visto GOMEZ DEVIA HECTOR
Bueno PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Presupuesto 93366987

GOMEZ DEVIA HECTOR
GOMEZ DEVIA HECTOR
GOMEZ DEVIA HECTOR







