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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacién Estatal y en viriud de lo establecido en
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrollé en los siguientes términos:

DATOS GENERALES
FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO Mayo de 2024
SECRETARIA QUE ELABORA EL ESTUDIO - Secretaria de Hacienda
MODALIDAD DE SELECCIAN Contratacién Directa

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL FORTALECIMIENTO DE LA
OBJETO DE LA CONTRATACION GESTION FINANCIERA Y DE RECAUDO, RELACIONADO CON ALGUNOS TRAMITES DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

El alcalde se encuentra facultado para centratar la adquisicién de bienes, obras y servicios para satisfacer las necesidades de los
habitantes del municipio de Chia, conforme lo establece el articulo 315 de la Constitucidn Politica de Colombia en aras de asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

El articuto 209 de la Constitucién Politica de Colombia, da cuenta de los principios de la funcion ptblica y conforme a ello, todas las
acluaciones han de basarse en tales principios rectores, entre ellos, la eficacia y la eficiencia.

De acuerdo con el articulo 334 de la Conslitucidn Politica de Colombia, menciona que el marco de sostenibilidad fiscal debera fungir
como instrumento para alcanzar de manera progresiva los objetivos del Estado Social de Dereche. En cualquier caso, el gasto pubiico

| social sera prioritario. La sostenibilidad fiscal debe orientar al Estado, dentro de sus competencias, en un marco de colaboracion
armonica.

A la Secretaria de Hacienda le comresponde como propasito principal “Dirigir, planear, organizar y orientar en el disefio de poiiticas, planes
y estralegias de hacienda pibfica y de la administracidn financiera que coadyuven al equilibrio econdmico, de racionalizacién del gasto
| publico y la sostenibilidad de las finanzas del Municipio

Por su parte, el Decreto Municipal 40 de 2019 “POR EL CUAL SE ESTABLECE EL MANUAL BASICO DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE CHIA Y SE ADOPTA LA ESTRUCTURA CRGANIZACIONAL INTERNA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
MUNICIPIO DE CHIA” en su articulo 44 establece las funciones de la Secretaria de Hacienda entre las cuales esté la de dirigir las
actividades de recaudo, administracion, aseguramiento y registro de los ingresos corrientes, entre otras, a su vez, se encuentran al
interior de la Secretaria de Hacienda la Direccion de Rentas, la Direccién Financiera y la Direccién de Tesoretia, sin embargo, no
sxiste personal que pueda desarrollar las actividades concernientes al fortalecimiento de la gestién financiera y de recaudo, entre
otras, ya que para el logro de estas aclividades, se deben generar miltiples tareas en las cuales se requiere el apoyo a través de la
presente contratacion.

Que dentro del Plan de Desarrolic “Chia Educada, Cultural y Segura”, se encuentra estipulado et “Programa denominado Hacienda publica
equitativa y eficiente con cultura tributaria” y el “Proyecto Consolidacién de la Sostenibilidad Fiscal y Financiera del Municipio de Chia®,
dentro del cual se planted por parte de la Secretaria de Hacienda la “Meta Producto: 276. Implementar un (1) plan de fortalecimiento de la
gestién financiera, tributaria y del recaudo del municipio de Chia, durante el cuatrienio” cuyo objetivo principal es el de Garantizar la
sostentilidad fiscal y financiera del Municipio de Chia a través del componente de fortalecimiento de la sostenibilidad fiscal y financiera,
meta que se tiene previsto se de avance con la presente contratacién de tal manera que apoye en la recopilacién de informacion a
entes de control, se procure apoyar en la sostenibilidad fiscal a través de actividades que conllevan al apoyo al seguimiento a la meta
del plan de desarrollo, apoyo en tramites del plan de acci6n y banco de proyectos para el tramite de contrataciones que redundan en et
apoyo para el mejoramiento del recaudo, entre otras concemnientes al avance de la gestién financiera y de recaudo.

Dentro del proyecto “Cansulidacion de la Sostenibilidad Fiscal y Financiera del Municipio de Chia” se plantearon varios fines esenciales
dentro de los cuales se cuenta..."garantizar el desarrollo territorial, promover el crecimiento econémico, la inversién y fortalecer las
finanzas publicas progresivas, equitativas y eficientes; mejorar la credibilidad en la administracién publica, la transparencia en los
procesos y la confianza administrativa; incrementar la eficiencia en la gestion financiera, tributaria, fiscal del municipio de Chia”, para fo
cual la Administracién Municipal proyecté la ejecucion de un plan de fortalecimiento de la gestidn financiera, tributaria y del recaudo
que permita superar diferentes inconvenientes y mantener el recaudo de los ingresos, El Plan integra acciones como; apoyar la gestion
con servicios asistenciales en temas financieros, tributarios, contables, de tesoreria, de recaudo, de control de elusion y evasion, de
cobro coactivo y persuasivo, recuperacion de cartera y racionalizacién de los tramites.

Asi las cosas, de las miltiples actividades derivadas de la puesta en marcha de dicho plan, se genera un cumulo de obligaciones y
responsabilidades que deben ser atendidas de forma oportuna por parle de la administracion municipal desde la Secretaria de Hacienda;
como quiera que es necesario dar avance a fa meta del plan de desarrollo y hacer, seguimiento oportuno a esta, de tal manera que se
puedan ejecutar las actividades en amparo de fa comunidad del municipic de Chia, ademé&s de la elaboracion de aclas y actividades de
comités como el COMFIS, apoyo a las metas, proyeccion de acuerdos, seguimiento a los planes de mejoramiento, recopitacion de
informacién para elaboracion de informes, entre otres, por lo cual se hace necesario la contratacidn de manera directa de una persona que
preste sus servicios brindando apoyo en la realizacidén de dichas tareas para generar resultados encaminados a fortalecer la gestion
financiera y de recaudo, como quiera que no existe personal para estas actividades.

Aunado a lo anterior y teniendo en cuenta la gran importancia de los Estados Financieros en la entidad y el gran volumen de informacisn
que ef Municipio de Chia manegja por ser una entidad de categoria primera con un presupuesto aproximado de $350.000 miflones de pescs
para cada vigencia y en razén a que no existe personal, entonces se puede evidenciar en las auditerias financieras que han realizado tanto
la Contraloria Departamental como la Nacional a los Estados financieros del municipio que son reiterados los hallazgos debiendo efectuar
cantinuamente planes de mejoramiento por la falta de exactitud en la informacién presentada y se requiere apoyo en la recopilacién de la
informacién, en los planes de mejoramiento.

En la Secretaria de Hacienda no existe personal para realizar todas Ias actividades del drea, y, atendiendo a lo contemplado en ta Ley
1150 de 2007 en su articulo 2 nurneral 4 literal h, reglamentado por el Decreto Reglamentario 1082 de 2015 en su arliculo 2.2,1.21.4.96
(--.) “las entidades pueden conlratar bajo modalidad de contratacion directa de la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
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verifique la idoneidad y la expenencia requenda y relacionada con el drea de que se lrale’, tal como se evidencia en la certificacién
expedida por la Direccién de Funcién Pablica en la cual consta que no existe personal en 1a planta que pueda desarroliar la actividad que
se describe en el presente estudio.

Por o anterior, se requiere la contratacién de un equipo de apoyo conformado por prestaciones de servicios de apoyo a la gestion y
profasionales para el fortalecimiento de la gestién financiera y de recaudo, a través del acompafiamiento en las actividades
encaminadas en atender los requerimientos que presenten tanto los distintos enfes de control con informacion precisa y oportuna, asi
como los trdmites que demandan las distintas dependencias de la administracion. El servicio es requerido, procurando asi el
cumplimiento oportuno y efectivo de las actividades y obligaciones que se derivan de los procesos de la Secretaria de hacienda.

Conforme con lo anterior, la contratacion de un administrador o contador o economista o afines, con experiencia en retacionada en la
aplicacion de planes de accion o desarrollo de procesos de mejoramiento, o apoyo a informes o reportes o relacionada con el alcance
del objeto contractual, genera impacto a la comunidad, toda vez gue a través de ella se da avance en 1a meta producte “Implementar
un (1) plan de fortalecimiento de la gestién financiera, tributaria y del recaudo del municipio de Chia, durante ef cuatrienio”, en la medida
gue ayuda a fortalecer la gestién financiera por cuanto pemite ta razonabilidad de los informes presentando a la comunidad cifras
acordes con la realidad financiera y permite fortalecer la gestidn de recaudo por cuanto se lagra contar con apoyo en las actividades
previas a la adquisicidn de bienes y servicios desde la secretaria de hacienda que coadyuvan al mejoramiento del recaudo
concediendo Ia ejecucion de las metas, programas y proyectos del plan de desarrolio del municipio de Chia en amparo de toda la
comunidad, generando impacto positivo en el progreso del municipio de Chia.

Se reitera que, can la presente contratacién reviste de gran importancia porque se espera causar un impacto en el fortalecimiento de la
gestion financiera y de recaudo del municipio procurando el correcto manejo e inversién de los recurses generados para el cumplimiento
del plan de desarrollo, lo cual se traduce en una mejor calidad de vida para todos los habitantes del municipio de Chia sin excepcion
alguna, y de esta manera se da avance a la meta arriba citada.

Se deja constancia que la presente contratacién se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones — PAA de la vigencia 2024.
Con la presente contratacidn se avanza en el cumplimiento de la siguiente meta:

SECTOR: HACIENDA

PROGRAMA: 43. HACIENDA PUBLICA EQUITATIVA Y EFICIENTE CON CULTURA TRIBUTARIA

META RESULTADO: 84. GARANTIZAR LA SOSTENIBILIDAD FISCAL DEL MUNICIPIO DE CHIA A TRAVES DEL RECAUDO DEL
100% DE LOS INGRESOS PROYECTADOS DURANTE EL CUATRIENIO

META PRODUCTO: 276. IMPLEMENTAR UN (1) PLAN DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION FINANCIERA, TRIBUTARIA Y
DEL RECAUDO DEL MUNICIPIO DE CHIA, DURANTE EL CUATRIENIO

PROYECTO: CONSOLIDACION DE LA SOSTENIBILIDAD FISCAL Y FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CHIA,

AVANCE PROGRAMADO 2024: 0,25

AVANCE ESPERADO CON ESTA ACTIVIDAD: 0.051

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS
PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA
EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION FINANCIERA Y DE
RECAUDO, RELACIONADO CON ALGUNOS TRAMITES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:
El servicio, esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacion:

CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

Necesidades de
dotacidn de
personal técnico
_temporzl
Asistencia
financiera

80000000 80110000 80111600 80111604

84000000 84100000 84101500 84101501

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.
El servicio requerido debe cumplir con las siguientes especificaciones:

En el desamollo del objeto contractual ef contratista debera prestar apoyo en la recopilacién de informacién a entes de control, se
procure apoyar en la sostenibilidad fiscal a través de actividades que conllevan al apoyo al seguimiento a 1a meta del plan de
desarrollo, y actividades previas a la adquisicién de bienes y servicios que redundan en el apoyo para el mejoramiento del recaudo,
entre otras concernientes al avance de la gestién financiera y de recaudo.

|Las actividades deben ser desarrolladas en el municipio de Chia, de acuerdo con la idoneidad y experiencia que mas adelante
expondre

La administracion a través del supervisor del contrato, brindara al contratista la informacion necesarias para el cabal desarrollo del objeto
contractual.

2.4 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
Nomas:

Ley 14 de 1983

Ley 75 de 1986

Decrete 1333 de 1986
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Estatuto tributario Nacional, Decreto 624 de 1989

Ley 383 de 1997

Ley 488 de 1998

Ley 863 de 2003

Ley 1819 de 2016

Ley 1066 de 2016

Acuerdo Municipal 107 de 2015 Estatuto de Rentas de Chia v sus respectivas modificaciones
Decreto Municipal 69 de 2016 Procedimiento Tributario del Estatuto de Rentas de Chia.

Ley 2010 de 2019 (Ley de Crecimiento econémico)

Ley 2155 de 2021 {Ley de inversion social)

| 2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El conlratista se obligara para con el Municipio, en relacién directa con el objeto del contrato,
a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar en la elaberacién y conservacidn de actas y soportes documentales de Ios comités que le sean asignados, en los cuales
hace parie la Secretaria de Hacienda, tales como el COMFIS.

2. Apoyar a hacer seguimiento al cumplimiento de la meta del plan de desarrollo municipal de ia secretaria de hacienda y apoyar en
actividades necesarias para su actualizacién.

3. Apoyar la revisién de la informacion recopitada relacionada con los acuerdos proyectados para dar avance a las metas del plan de
desarrollo municipal que tengan como finalidad el fortalecimiento de la gestin financiera y de recaudo.

4. Brindar apoyo en la recopilacién de informacién, elaboracion de informes y hacer seguimiento al cumplimiento de los compromisos
adquiridos a nivel interna y en los planes de mejoramiento, lo cual seré soportado a través de copias de actas, fotografias, listados de
asistencia.

5. Apoyar los tramiles correspondientes al seguimiento, modificacién y actualizacién del plan de accion, banco de proyectos y
actividades previas a la adquisicion de bienes y servicios que redunden en el mejoramiento del recaudo.

6. Apoyar en la realizacién de las actividades administrativas para fortalecer y actualizar el sistemna de gestién de calidad y planeacion
esfratégica

7. Las demas que sean requeridas por parte del supervisor, que tengan relacion con el alcance det objeto contractual.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Concertar con el supervisor fa fecha de inicio de! contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal, los
subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

3. Rendiry elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y enfrabamientos.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los cuales hacen
parte integral del contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contraio,

Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que impligue retrase en el desarolle del contrato.
Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y et Municipio de Chia.

10. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor yio interventor) como constancias de la ejecucion del
contrato.
11

IS

© o N

Presentar las cuentas de cobro de! valor del contrato, anexando todos sus sepores y documentos necesarios para ello, deniro de los
plazos convenidos, en la plataforma SECOP II, si es caso

12, Acreditar sus pagos de $S1 como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros que emplee para fa
ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en
especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994}, y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen,
de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, el articulo 23 de ia ley 1150 de 2007 y demas normas

' concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de
presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato.

13. Las demds que por ley o contralo le correspondan.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se cbliga para con el confratista a Io siguiente:

Expedir el registro presupuestal del contrato.
Iniciar la ejecucidn del contrale en la plataforma SECOP .

Brindar la colaboracion y proporcionar la informacion yfo documentacién que sea necesaria para el adectrado cumplimiento del
contrato.

Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.

Resolver las peliciones y consultas que le haga el contratista dentro de los témminos legales.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de ét forman parte.
Suscribir &l acta de terminacion a través del supervisor encargado.

wN

g O 4

2.5 TIPO DE CONTRATO: Conltrato de prastacion de servicios profesionales
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2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Secretaria de Hacienda - Direccién Financiera - Municipio de Chia. Carrera 11 No_ 11-
29 de Chia.

2.8 PLAZO DE EJECUCION: Cinco (5) meses, contados a partir del inicio en la plataforma Secop Il (Sistema Electrénico para la
Contratacién Publica), previo al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y €jecucion del contraio.

29 SUPERVISOR DEL CONTRATO: Secretario de Hacienda, quien seré apoyado en esta labor a través del Direclor financiero.

2,10 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217 del Decreto 019 de
2012 "Decreto Anti-tramites”; para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacion de Servicios de Apoyo a a Gestién
no sera obligatoric la liquidacién del contrato, en tal sentido y acogiendo la normatividad vigente para el presente contrato se prescindird de
la liquidacién del mismo.

3 LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION:

Contratacian Directa, causal de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, la naturaleza y el
objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccion def contratista es por la modalidad de Contratacion Diracta, de acuerdo con lo sefialado en el literal hy del numerat 4 det
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., de! Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “*Contralos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la geslion, o para la ejecucion de lrabgjos artisticos que solo pueden encomendarse a delerminadas personas
ralurales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa ta prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando fa entidad
estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y refacionada con ef drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la
entidad estatal haya oblenido previamenle varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar conslancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién comesponden a aquelios de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que
se derivan del cumplirmiento de ias funciones de la entidad estalal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La entidad estatal, para la contralacion de lrabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a delerminadas personas naturales,
debe justificar esta situacién en ios estudios y documenios previos.”

Se contrata directamente con [a persona natural o juridica que esté en capacidad de efecutar el objeto del contrato y cuente con la
idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el drea de que se trate.

El contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como setvicios de naturaleza intetectual
diferentes a los de consultorfa que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como los relacionados con actividades
operalivas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los pardmetros sefialados, por lo que se justifica la contratacion
directa.

4. ESTUDIO DEL SECTOR

Teniendo en cuenta los principios de eficiencia, eficacia y economia, el Municipio de Chia, realizé el presente anslisis sobre la necesidad

de contratar PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
| FINANCIERA Y DE RECAUDO, RELACIONADC CON ALGUNOS TRAMITES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA, de acuerdo con los
siguientes aspectos:

A. Aspectos generales. La Secretaria de Hacienda requiere robustecer la gestion financiera y de recaudo del municipio en razén a las
muiltiples actividades derivadas de la puesta en marcha del plan de fortalecimiento de la gestidn financiera, tributaria y del recaudo,
con lo cual se generan un cimulo de obligacicnes y responsabilidades que deben ser atendidas de forma oportuna por parte de la
administracién municipal desde la Secretaria de Hacienda; tales como presentar informacién confiable, se puede evidenciar en las
auditorias financieras que han realizado tanto la Contraloria Departamental come la Nacional a los Estados financieros del municipio
que son reiterados los hallazgos debiendo efectuar continuamente planes de mejoramiento por 1a falta de exactitud en ta informacion
presentada y se requiere apoyo en la recopilacion de la informacion, en los planes de mejoramiento, se procure apoyar en la
sostenibilidad fiscal a través de actividades que conllevan al apoyo at sequimiento a la meta del plan de desarrollo, apoyo en
tframites del plan de accién y banco de proyectos para el tramite de contrataciones gque redundan en el apoyo para el
mejoramiento del recaudo, enire ctras concernientes al avance de |a gestion financiera y de recaudo.

Descripcion del perfil que se requiere. Ante la necesidad planteada anteriormente, la Administracion Municipal requiere contar con una
perscna natural idénea, que debe contar con titulo profesional en el niclec basico del conocimiento de la Administracidn o contador o
economista y/o afines el cual deberd acreditar mediante copia del diploma yfo acta de grado tarjeta profesional, el cual debera acreditar
mediante copia del diploma y/o acta de grade y larjeta profesional y acreditar experiencia minima de trece (13) a veinticuatro (24)
meses relacionada con la aplicacion de pianes de accidn ¢ desarrolio de procesos de mejoramiente, o relacionada con el alcance det
objeto contractual,

Para el presente proceso y consultado el registro histdrice de contratacion de prestacion de servicios del municipio de Chia con similar
objeto y caracteristicas en esta modalidad de seleccion, se encontré que durante los dltimos afios se suscribieron los siguientes contratos:

— = —

[ _.__NO bE 1— [ e Th
| alto CONTRATO [ CONTRATISTA I GBJETO CUANTIA DURACION :
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| DIANA CAROLINA

"ROFESIONALES,

HUERTAS SUAREZ | PARA FORTALECER LA GESTICN FINANCIERA Y EL $ 58 529 000 10 MESES
MEJORAMIENTO  DEL  RECAUDG ENM LA
SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE
CHIA

2023 022-2023 | ALVARADO p DE RENTAS DE | $58 224 370 | 11MESES
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| RE LAS RENTAS MUNICIPALES DEL |
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PRESTACION OE SERVICIOS PROFESIONALES,

DIANA CAROLINA | paRs  DESARROLLAR  ACTWVIDADES  DE |

ALVARADO FORTALECIMENTO DE LA GESTION $34 110 000 | 11 MESES |
ZABALA FISCALIZADORA, TRIBUTARIA ¥ DEL RECAUDO DE |

| LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE | |

| | | CHIa |

! | |

‘ 2022 | 2022-140

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

2.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: Analizadas las actividades, su complejidad, la idoneidad requerida y de
conformidad con [a lineamientos de la Administracién Municipal, especialmente el Decreto N 047 de Enero 08 de 2024
‘Por medio del cual se adopla la tabla de perfiles y honorarios, como referente para determinar los honorarios y
remuneracion de servicios de los contratistas de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de! sector
central del Municipio de Chia para la vigencia 2024”, se concluye que el valor total del presupuesto oficial estimado para e!
presente proceso de contratacion es por la suma de: VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($28.500.000) M/CTE, incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos directos e indireclos en que
deba incurrir el contratista.

5.1.1. JUSTIFICACION:

Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias oferfas.

El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es la suma total de VEINTIOCHO
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($28.500.000) M/CTE, incluidos todos los impuestos a que

haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista, determinado con base en el Decreto 47 de
2024.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y
Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con fa actividad
objeto del Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Para la suscripcion del presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida por la Secretaria de
Hacienda:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 2024001050 de fecha 17/05/2024

NUMERO RUBRO _ NOMBRE FUENTE | VALOR
1301
Servicios para la comunidad, R.B.

23184345992020251750077023

I 2.3.2.02.02.009 sociales y personales” SUPERAVIT - $ 28.500.000

LIBRE
L ASIGNACION

TOTAL DISPONIBILIDAD | $28.500.000

5.2 FORMA DE PAGO: El municipio de Chia pagara el valor total del contrato en Cinco (05) pagos mensuales vencidos,
iguales y sucesivos por la suma de CINCO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE {$ 5.700.000) cada uno,
acorde al setvicio efectivamente prestado.

L

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

* Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato
Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato
Presentacion de Factura y cuenta de cobro cuando corresponda.
Copia del RUT

e & & &

IMPUESTOS: EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, fasas, contribuciones y similares que se deriven de la
celebracion y ejecucion del contrato, de conformidad con la ley colombiana:

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 20186, Articulo 293 - EXCLUSIONES. Articulo
modificado por &l articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procultura y Estampilla
para el Bienestar del Adulto Mayor, los contratos y/o de prestacion de servicios, de igual forma el Articulo 319B. Paragrafo
1 Estaran exentos de la Tasa Pro- deporte y Recreacion los convenios y contratos de condiciones uniformes de los
[ servicios publicos domiciliarios, de prestacion de servicios suscritos con personas naturales, educativos y los que tienen
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gue ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda publica.

5.3 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA
'6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, {...) es objetiva la
seleccion en la cual la escogencia se presenta al ofrecimienfo més favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin
tener en cuenta consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacién subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa no se
utifizan faclores de escogencia y calificacion, pues la contratacién es con una persona natural o juridica en atencién a su
idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que este en capacidad de ejecutar el contrato.

Por tal razén, y dehide a que no existe personal en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere contratar una
persona con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector, que preste sus servicios de apoyo a la gestion para la
ejecucion del objeto contractual.

En virtud de lo expuesto y considerando que actualmente la Secretaria de Hacienda no cuenta con el personal para lograr
atender al objeto que se desea contratar, se requiere una persona natural que acredite la idoneidad y la experiencia tales
como:

IDONEIDAD: El oferente debe contar con titulo profesional en el nicleo basico del conocimiento de [a Administracion o
contador o economista yfo afines el cual deberd acreditar mediante copia del diploma yfo acta de grado tarjeta
profesional.

EXPERIENCIA: El oferente debera acreditar experiencia minima de trece (13) a veinticuatro (24) meses relacionada
con la aplicacion de planes de accién o desarrollo de procesos de mejoramiento, o relacionada con el alcance del
objeto contractual, mediante certificados de los contratos, actas de terminacién o de liguidacion, o certificaciones
expedidas en papel membreteado y debidamente firmadas por el representante legal o funcionario competente de la
entidad publica o privada que la expide, incluyendo como minimo: identificacién del contratista, identificacion del
contrato, objeto y especificaciones, valor ejecutado, fecha, entre otros.

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA. DE MITIGARLO
Este andlisis se hace con el fin de exponeries a los oferentes la tipificacién, estimacion, asignacién, impacto y tratarniento de los riesgos en

la contratacian; se desarrolla de conformidad con ef articulo 2.2 1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual
para la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacidn emitido por Colombia Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS
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|8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacidn, el objeto del contrato, plaze de ejecucion y valor del mismo. De conformidad a lo
consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante del presente proceso de

Contratacion Directa.

9. LA INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADQ POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi mismo se informa que la presente contratacion SI( )

senvicios estan exceptuados a la publicacién de acuerdos comerciales.

10. ANEXOS

+ Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.

+ Certificacidn de inexistencia o insuficiencia de personal de planta

uI

+ Banco de proyectos

JANETH PAOLA GUTIERREZ FALLA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO
SECRETARIA DE HACIENDA
ELABORO ESTUDIO PREVIO

OSCAR HARVEY ROJAS CARRILLO
SECRETARIO DE HACIENDA
APROBO ESTUDIO PREVIO
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NO { x ) esta cohijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre
comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de excepcicnes al aplicacién de los
acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefala “los confratos de empleo piblico y medidas relacionadas”, del manual para el mangjo
de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacién, expedido por Colombia Compra Eficiente los contratos de prestacion de




