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Arta Judinidial de Grado
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Jomada Mafiana

INSCRIPCION SE 002217 ; IMSCRIPCION DANE : 225817000268

En la cludad de Tocancipa - Cundinamarca, a los 7 dias del mes de Diciembre del afic 2005 se reunleron, con el
fin de formalizar la graduacidn de los alumnos(as), de ulimo grado, los suscrilos Rector y Secretaria en la
Rectoria de la Institucion Educaiiva Departamental Técnico Industrial de Tocancipa, Jornada Mafiana, Institucidn
aprobada hasta Undécimo en el nivel de Educacidn Madia Técnica Industrial. Aprobado por la EEEFELEHE de
Educacion de Cundinamarca, para otorgar el Titulo de Bachiller Técnica Industrial con Especialidad Auxiliar de
Procesos Industrisles, segin Rasohicion No, 002217 del 11 de-Junia’ de 2004,

dios comespondientes al Nivel de Educacion Media Técnica Industrial, s& procedié a otorgar el:
TITULO DE

BACHILLER TECNICO INDUSTRIAL
CON ESPECIALIDAD AUXILIAR EN PROCESOS INDUSTRIALES
al greduande cuyos nombres, apafidos y nimearo da documento de identidad se refaciona a continuacion:

Edgar Orlandn Helandia Malagin

Hdentificado(a) con T3, Ko EF_EIIIE-:':H]M e Bocancipd

Cy Erprubadn la situacién legal ¥ académica de cada uno.de los alumnos(as) que cursaron y aprobaron los
=

", |
Es fiel copia tomada del Acta Original N® 16 Folio No. 88 de fecha 7 de Diciembre de 2005, que consta de 97

alumnos graduados, comienza con el nombre. de Acosta Florez Snnla Esperanza y =& cierra con el nombre de
Villamil Javier Diomedes.

33-5!& par
LOS JULID LOVERA GUZMAN Reclory MYRIAM RODRIGUEZ DIAZ Secretaria

Dada en Tocancipa - Cundinamarca, a los 7 dias del mes de Diciembre da 2005.
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PROGRAMA: MUSICA

ACTA DE GRADO Mo, 82

La Universidad de Cundinamarca, con domicilic principal en Ia ciudad de
Fuzagazugd, representada por el Reclor, el Secretario General y el Decano de
la Faculiad de FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, HUMANIDADES ¥
CIENCIAS POLITICAS, Programa: MUSICA, Extension Zipaquird, aprobado
por Acuerde Mo, 0027 del 29 de Diciembre de 1999, an Grado Ordinario del dia
05 del mes de septiembre de 2018, olorga a:

EDGAR ORLANDO VELANDIA MALAGON
C.C. No 1.077.083.222 de Tocancipa

EL TITULO DE:
MAESTRO EN MUSICA

For haber aprobado las exigancias academicas reglameantanas de le Camera.

En nombre y representacion de la’ Universidad de Cundinamarca, previo €
juramento de rigor, s hizo entrega del diplema correspondiente.

En teshimonio de o anterior, se fiuma la prasente Acta de Grado en la ciedad
de Dipaquird, &l dia 05 del mes de sepliembre de 2018, valida para lodos los
efactos legales cormespondieniss,

(FOO) RECTOR: ADRIANO MUNOZ BARRERA

[FDO) DECAND DE LA FACULTAD(FA): DARWIN ANDRES DIAZ GOMEZ
[FDO) EL GRADUAD: EDGAR ORLANDO VELANDIA MALAGON

(FOO) SECRETARIO GEMERAL: SANDRA YULIET MONCADA CASANOVA

Es fiel copia tomada del arlginal &n lo parfinents
Anatada al libro MNo. 2. Folio No, 82
Zmpacuird, 5 de ceptiembre de 2018
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UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARC A
EXTENSION ZIPAQUIRA

FACULTAD: FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES,
HUMANIDADES ¥ CIENCIAS POLITICAS
PROGRAMA: MUSICA

ACTA DE GRADO Mo: 82

LIBRO DE REGISTRO No. 2 FOLIO Mo 407

FECHA: 5 DE SEFTIEMBRE DE 2018

REGISTRO DE DIPLOMA No: 12244

FECHA DE EXPEDICION: 5 DE SEPTIEMBRE DE 2018
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Pruf:-slcm.al Liniversitari

W Admisiones y Registro
U.D.E.C.
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LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA Y DE CONTRATACION DEL
MUNICIPIO DE TOCANCIPA

CERTIFICA:

Que. revisada la base de dalos de |a Oficina Juridica y de Contratacidn entre el M_uniclpm
de Tocancips y EDGAR ORLANDO VELANDIA MALAGON, identificada (a) con cedula de
ciudadania 1.077.083.222 de Tocancips, celebraron el contrato 245 seglin la siguiente
descripcion.

CONTRATO NUMERO 245 DE 2023

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA FORMACION
MUSICAL DE LA BANDA DE MARCHA INCLUSION CULTURAL DE LA ESCUELA DE
FORMACIGN ARTISTICA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA, PARA LA PROMOCION Y
ACCESOQ EFECTIVO A PROCESOS CULTURALES Y ARTISTICOS.

"FECHA DEL CONTRATO: | 13 DE MARZO DE 2023
ACTA DE INICIO: 15 DE MARZO DE 2023
TERMING DE DURACION: | NUEVE (8} MESES

VALOR DEL CONTRATO: | VEINTICUATRO MILLONES GCIENTO TREINTA Y
CUATRO MIL CUATRO PESOS MICTE ($24.134.004)

| ESTADO DEL CONTRATO: | TERMINADO
| LIGUIDADO: | DECRETC 1082 DE 2015

ACTIVIDADES:

1.- Impartir instruccién para la formacian musical de |z banda de marcha "Inclusion Cultural”
&n la Escuela de Formacién Artistica del municipio de Tocancipa.

2.- Orentar a los estudiantes por medio da demostraciones tedrico evidenciar y fortalecar
gl procaso de ensefianza — aprendizaje

4.~ Planificar los procesos de ensefianza - aprendizaje teniendo en cuenta los objelivos v
contenidos del area, los estandares basicos de competencias y demas lineamientos vy

orientaciones establecidos por la secretaria de Cultura y Patrimonio y la Escuela de
Formacion Artistica de Tocancipa (EFAT).

4.- Elaborar e implementar instrumentos y mecanismos de seguimiento que permitan
evaluar de manera periddica (mensual, bimensual, trimestral, semestral, anual, etc.), el
desempefio de los estudiantes, los avances, aciertos y desaciertos de la catedra a su

cargo, segun ios objelives y competencias del drea de formacién teniendo en cuenta un
enfoague integral, flexible y formative.

4 Colla TNY 6 - 12 Telbtono: 516 SOTT - 018000 644104
= Cadige Postal: 251000 0 e 5
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5.- Mantenar informados a los estudiantes y padres de familia de la situacion personal y
académica (disciplina, inazistencias, constancias de desempefio entre ctras) de forma

que permitan generar amblentes que fomenten el aprendizaje auténomo Y cooparativo en
los estudiantes.

&.- Utilizar los recursos y heramientas tecnoldgicas y de apoyo pedagogico para al
desarrollo del procesa formative de los estudiantes, asl como proponer la realizacidn de
actividades extracurriculares que favorezcan el desarrollo formativo.

7 .- Llevar un rguroso contral de la asistencia de los estudiantes y beneficiarios por medio
del diligenciamiento del formato establecido para tal fin, informando al lider del drea o al
supervisor sobre los casos de parficular atencion.

B.- Mantener la cobertura minima de estudiantes requeridos en cada uno de los niveles
formativas con el fin de garantizar los formatos de las diferentes agrupacionas o

ensambles de los procesos centralizados y descentralizades de acuerda con las metas
establecidas por el area,

& . Brindar asesoria iécnica dentro de su énfasis cuando asi lo requiera la coordinacién
de la Escusla de Formacian Artistica de Tocancipa (EFAT), la coordinacion del programa
de Mdsica o =l lider de drea y participar en el disefio del Proyectoe Educativo Artistico
Institusianal. contenides programéticos y oiros documentos similares de acuardo al area
de formacién bajo su cargo.

10 .- Apoyer los procesos de matricula de ios estudianies de la Escuela de Formacidn
Artistica de Tocancipd (EFAT) diligenciande y actualizando mensualmente, con
irfarmacian completa, clara y veraz, la Baze de Datos de la poblacion beneficiada,
haclends entregas oportunas de los formatos de acuerdo con los lineamiantos
establecidos en el Sistema de Gestion de Calidad y =1 supervisor del contrato,

11 - Asistir y participar en |as diferentes actividades antisticas, culturales y administrativas
programadas por la Administracion Municipal, la Secretaria de Cultura y Pairimenio, |a
coordinacian de la Escuela de Formacion Artistica de Tocancipd (EFAT), |a coordinacion
del programa de misica y el lider del area, suministrando la informacién que le sea
requerida en relacion al proceso de formacion bajo su responsabilidad.

12.- Vielar porgue los servicios prestados satisfagan los requerimientos y necesidades de
los usuatios internos y externos suministrando siempre la informacion acertada acerca de
los programas y actividades gue desarrolla la Secretaria de Cultura y Patrimonio y la
Escuela de Formacion Artistica de Tocancipa (EFAT)

13.- Elaborar y presentar los informes mensuales de actividades o aquellos que e sean
solicitados sobre el funcionamiento de la cétedra a su cargo, reflejando el desarrolio

pedagdgico, metodoldgico, estrategias implementadas, planes de mejoramiento,
recursos, elc
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14 - Martener comunicacion constante y efectiva con el lider del érea, |a cuu-rdlnacg;! d;;
programa, la coordinacién de la Escuela de Formacion Artislica de Tocancipa y demas
mismbros de |a Secrataria de Cultura y Patrimonio a través de los diferentes medios como.
correa electrdnico, mensajeria Instanidnea, redes sociales, flamadas telefénicas elc.
garantizando un correcto uso de astas herramientas de comunicacion.

15.- Informar previamente al lider del drea, a la coordinacion del programa, © a [a
coordinacién de la Escuela de Faormacian Artistica (EFAT), sobre las actividades
programadas con los estudianies dal énfasis bajo su responsabilidad.

16.- Mantener en buen estado el inventario de bienes, equipos y materiales, asi cama los
espacios fisicos asignados para ¢ desarrollo de las actividades reportando al lider del area
cualguier anomalia.

17 - Disponer de las herramientas y madios tecnolégicos necesarios para [ prestacion del
servicio, cuando este se requiera desde la vitualidad, a través de las TIC) tales coma
aplicaciones de mensajeria instantanaa, plataformas de reunicnes viruales, redes sociales
correo electrdnico, lamadas telefonicas y medios de camunicacion locales.

18 - Presiar los servicios para los cuales fue contratado de acuerdo con el cronograma y
espacios acordados con el supervisor del conirato.

19.- Paricipar de las actividades y eventos programades por ia Al_ca_ldia Muni:lpal,_ ia
Secrataria de Cultura v Patimonio y la Escuslz de Fermacion Adistica de Tocancipa
(EFAT), segun requerimiento artistico yfo logistico tancartadd con el supervisor del contrato

30 - Brindar ecompanamiento permanante a los partisipantes de su énfasis yfo agrupacion,
durante los eventos y representaciones dentro y fuera del municipio, asi coma mastrar un
comportamiento acorde con los valores institucicnales adoptados en el manual ce
convivencia de la Escuela de Formacion Artislica de Tocancipa,

21.- Las demas que &l municipio o supervisor considere pertinentes de acuerdo con el nivel,
la naturaleza y el objeto contractual

Inexistencia de relacion laboral: En los términos previstos por la Ley 80 de 1883, articulo
32 numeral 3°, no existe ninguna relacion laboral entre el Contratante y el Contratista.

La presente certficacion se expide en el Municipio de Tocancipa a los veintiséis (26) dias
del mas de diciembre de 2023.

0
LUZ ANGE SOLER
Jefe de la Oficina Juridica y de Conlratacidn

Revist: Jaire Eduarde Muhoz Conlratsia ¢ OIC A5
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