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FECHA DE SOLICITUD JUL2024
[ I - INFORMACION DEL. SOLICITANTE

novmere ALEXANDRA ASMUS SIERRA

carco JEFE DE DEFENSA JUDICIAL

i pEPENDENCIA DEFENSA JUDICIAL

asunto:  Solicitud de Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global

Il - INFORMACION DEL PROCESO CONTRACTUAL

De manera atenta me permito solicitar Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global |
con los siguientes perfiles técnicos y/o profesionales, para adeiantar el proceso de contratacién de la Secretaria
bajo mi responsabilidad, con base en la siguiente informacidn y justificacion:

s AR ] TIPODEGASTO

FUNCIONAMIENTO | x | INVERSION (%) i___'

Servicios prestados a las empresas y servicios
NOMBRE DEL RUBRO _de produccidn |EIE

21212.1.2.02.02.008 a -

CODIGO DEL RUBRO SECTOR

' PROGRAMA _

META .
NOMBRE DEL PROYECTC

CODIGOBPPN

(*} Por tratase de contratacion directa de prestacion de serviclos profesionales y/o apoyo a la gestion de personas nalurales, afectando recursos con cargo al
presupuesto de gastos de inversién, CONFIRMO que las obligaciones, objeto y perfil requeridos antericrmente son fransitorias y no comesponden al ejercicio de las
funciones misionales de la Alcaldia, si no al cumplimiento de los planes, programas y metas del Plan de Desarrollo para la presente vigencia, por lo tanto se encuentran
registradas en el proyecto de inversién viabilizado por el Banco Municipal de Programas v Proyectos de Inversidn.

= - ——=_=

| OBJETO . PERFIL. REQUERIDO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES IDONEIDAD: El oferente debe presentar titulo de

DIRIGIDOS A APOYAR LA ELABORACION DE abogado con tarjeta profesional vigente y titulo de

ACTOS  ADMINISTRATIVOS Y  TRAMITES especializacion en cualquier drea de derecho pablico,

JURIDICOS AL INTERIOR DE LA OFICINA DE Ios cuales se deben acreditar a través de diploma o acta

PEFENSA JUDICIAL, ASI COMO, EFECTUAR EL de grado.

SEGUIMIENTO DE LA POLITICA DE PREVENCION

DEL DANO ANTWURIDICO DEL MUNICIPIO DE EXPERIENCIA: la Persona natural debe contar con

CHIA. minimo cuarenta (40) meses de experiencia en la
representacion de diferentes acciones administrativas y
constituciones.

Dicha experiencia se debe acreditar mediante la
presentacion de actas de terminacion o liquidacion de
contratos, certificaciones expedidas en papel
membreteade y debidamente firmadas por el
|representante legal o funcicnhario competente de la
entidad publica o privada que la expide, incluyendo
como minimo: identificacion  del  contratista,
identificacion del contrato, objeto y especificaciones,
| fecha de iniciacion y terminacion.

OBLIGACIONES

1. Apoyar mediante la elaboracién el respetivo acto administrativo o el tramite dispuesto al interior de la
entidad territorial para el pago de sentencias condenatorias, faudos arbitrales en firme, conciliaciones
judiciales, transacciones, costas procesales, agencias en derecho o gastos procesales en contra del
municipio de Chia.

2. Realizar el apoyo en las actuaciones juridicas pertinentes para que el municipio de Chia de cumplimiento
a los fallos a favor o en contra.

' 3. Efectuar el seguimiento a las érdenes judiciales con el fin de corroborar su correcto acatamiento.
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4. Apoyar en el seguimiento a la implementacion de la Politica de Dafio Antijuridico del munigipio de Chia,
dejando plasmados los hallazgos evidenciados y las recomendaciones para su debida materializacion.
Presentar informes periédicos con la descripcién de cada proceso, su estado y actuaciones realizadas.
Responder Derechos de peticién relacionadas con los procesos a su cargo.

Brindar soporte en la construccidn de lineamientos referente a la Defensa Judicial, asi como emitir

conceptos sobre temas solicitados por la Oficina de defensa Judicial.

8. Abstenerse de dar informacion a los medios de comunicacién, salvo autorizacion escrita del contratante o
del supervisor, asi como guardar la reserva de la informacidn de los documentos y procesos a su cargo,
protegiendo los derechos de las partes y en especial de la Alcaldia Municipal y manteniendo |a proteccion
procesal dispuesta en los procesos judiciales {reserva sumarial} o administrativos.

oo,

3

a ill - JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD

En mi calidad de jefe de |a oficina de defensa judicial informe que una vez verificada la planta de personal, los
cargos y perfiles ubicados para el gjercicio de las funciones de la jefatura a mi cargo y de acuerdo con lo

establecido en los manuales especificos de funciones y competencias laborales vigentes a la fecha de 1a presente
solicitud, y de conformidad con la siguiente justificacion:;

Mediante el Decreto Numero 40 del 16 de mayo de 2019, el Alcalde Municipal de Chia en uso de facultades
especiales conferidas por el Concejo Municipal, cred la Oficina de Defensa Judicial, como una dependencia
perteneciente al despacho del Alcalde que tiene como misién y objetivo general “brindar asesoria y asistencia |

legal en lo relacionado con ios sistemas de representacion judicial y extrajudicial en los que el municipio es |~
parte”

Dentro de las funciones otorgadas a la Oficina de Defensa Judicial por la norma ibidem, se destaca aquellas
de "2. Coordinar, asumir, dirigir y supervisar la defensa juridica de la Administracion Municipal en calidad de
demandante, demandado, interviniente, apoderado, agente o en cualquier otra condicidon en aguellos procesos
en los cuales estén involucrados los intereses del municipio. (...} 5. Coordinar y participar en el Comité de
Conciliacion de la Administracidon Municipal con derecho a voz y voto y responder los requerimientos de
juzgados y tribunales.”

Ahora bien, cen el fin de cumplir debidamente el objeto y mision de la Oficina de Defensa Judicial, no basta
con garantizar una eficiente representacién en cada uno de los procesos judiciales, extrajudiciales o
administrativos en los cuales el municipic es parte, pues, al interior de la oficina se presentan diferentes
situaciones necesarias para garantizar la efectividad de los procesos y minimizar los riesgos derivados de

decisiones en firme, que requieren |a elaboracién de tramites o incluso actos administrativos proyectados por
el despacho.

Tal es el caso de los tramites que culminan con la expedicidn de actos administrativos que ordenan el pago
de sentencias judiciales ejecutoriadas en contra de esta entidad territorial, laudos arbitrales en firme o
conciliaciones debidamente aprobadas por la autoridad competente, procedimiento actualmente regulado
mediante la Resolucion Municipal 5013 de 2022. También se presentan en muchas ocasiones drdenes |
judiciales que imponen diversas actuaciones por parte de la entidad, como la creacion de comités de|

seguimiento o la imposicion de actuaciones que requieren la realizacion de diferentes procedimientos
juridicos.

Si bien el despacho cuenta con dos (2) profesionales en derecho de planta, estos brindan toda la asistencia
juridica frente a la aita demanda de tutelas que se radican diariamente ante esta entidad territorial, pues,
actualmente se evidencia un flujo de tres a cuatro tutelas por dia, que requieren un tramite expedito debido a
la premura de los términos otorgados por las autoridades judiciales de conocimiento, adicionalmente, se
encargan de coadyuvar en los procesos de representacion, pues, gestionan toda la informacion de los tramites
administrativos en mas de 470 procesos,

Por otro lado, se evidencia que mediante Resolucion 5484 del 20 de noviembre de 2023 el Alcalde Municipal
adoptd, implementé y ejecutd la politica de prevencion al dafio antijuridico del Municipio de Chia, por lo que
es completamente imperativo efectuar un correcto seguimiento de la misma, para establecer su debida
aplicacion y los resultados que la misma propone.

'Cordialmente,

ALEXANDRA ASMUS SIERRA - c_u/ - . '
JEFE DE OFICINA DEFENSA JUDICIAL Sy xb‘\_glx_,_f g
_ NOMBRE ] : FIRMA /-

| s
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EL(LA) SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE FUNCION PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE CHIA

CERTIFICA QUE
l.a Secretaria Oficina de Defensa Judiciai presento solicitud de

Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global, para adelantar el proceso de contratacién
de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, con base en el siguiente perfit técnico y/o profesional;

OBJETO PERFIL REQUERIDO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES IDONEIDAD: El oferente debe presentar titulo de abogado
DIRIGIDOS A APOYAR LA ELABORACION DE con tarjeta profesional vigente y titulo de especializacion en
ACTOS ADMINISTRATIVOS Y TRAMITES cualquier drea de derecho publico, fos cuales se deben
JURIDICOS AL INTERIOR DE LA OFICINA DE acreditar a través de diploma o acta de grado.

DEFENSA JUDICIAL, ASi COMO, EFECTUAR EL

SEGUIMIENTO DE LA POLITICA DE | EXPERIENCIA: la Persona natural debe contar con minimo
PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO DEL cuarenta (40) meses de experiencia en la representacion de
MUNICIPIO DE CHIA. diferentes acciones administrativas y constituciones.

Dicha experiencia se debe acreditar mediante la
presentacién de actas de terminacién o liquidacién de
contratos, certificaciones expedidas en papel
membretado y debidamente firmadas por el
representante legal o funcionario competente de la
entidad publica o privada que la expide, incluyendo como
minimo: identificacion del contratista, identificaciéon del
contrato, objeto y especificaciones, fecha de iniciacion y
terminacién.

| OBLIGACIONES _|

1. Apoyar mediante la elaboracion el respetivo acto administrativo o el tramite dispuesto al interior de la entidad
terriforial para el pago de sentencias condenatorias, laudos arbitrales en firme, conciliaciones judiciales,
transacciones, costas procesales, agencias en derecho o gastos procesales en contra del municipio de Chia.

2. Realizar el apoyo en las actuaciones juridicas pertinentes para que el municipio de Chia de cumplimiento a los

fallos a favor 0 en contra.

Efectuar el seguimiento a las ordenes judiciales con el fin de corroborar su correcto acatamiento.

Apoyar en el seguimiento a la implementacién de la Politica de Dafio Antijuridico del municipio de Chia, dejando

plasmados los hallazgos evidenciados y las recomendaciones para su debida materializacién.

Presentar informes peritdicos con la descripcion de cada proceso, su estado y actuaciones realizadas

Responder Derechos de peticion relacionados con los procesos a su cargo |

Brindar soporte en la construccion de lineamientos referente a la Defensa Judicial, asi como emitir concepios

sobre temas solicitados por la Oficina de defensa Judicial

8. Abstenerse de dar informacién a los medios de comunicacién, salvo autorizacion escrita del contratante o del
supervisor, asi como guardar la reserva de la informacion de los documentos y procesos a su cargo, protegiendo
los derechos de las partes y en especial de la Alcaldia Municipal y manteniendo la proteccién procesal dispuesta
en los procesos judiciales (reserva sumarial) o administrativos.

o

~Noo

Teniendo en consideracion el objeto contractual, las obligaciones y el perfil requerido y previa revision de los empleos
que conforman la planta global de personal, asi como los manuales especificos de funciones y competencias laborales,
se procede a certificar la inexistencia o insuficiencia de personal en la Alcaldia de Chia, debido a:

S — — S

CAUSAL DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA | RCIE ALLICA
No existe personal que pueda desarollar fa actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del servicio
en la dependencia solicitante.
Existe personal en la planta, pero este no es suficiente. X

El desarrollo de 1a actividad requiere un grado de especializacin que implica lz contratacién del servicio.

Las actividades a ejecutar son de caracter eminentemente transitorio, es decir, que las mismas no corresponden al
gjercicio de funciones permanentes de la Administracion Municipal.
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La Secretaria solicitante es la responsable de garantizar que los servicios personales y/o de apoyo a la gestion que
50N contratados con personas que cuentan con el perfil y la debida idoneidad, para dar avance al cumplimiento del
proyecto y las metas asociadas a este, establecidas en el Plan de Desarrollo v que no ejercera funciones propias de
la dependencia (cuando afecten recursos de inversion).

La Secretaria solicitante debe tener en cuenta las Resoluciones 3508 de 2018 y 2952 de 2019, (acto administrativo
vigente de la Entidad y/0 aguellos que los modifiquen y/o adicionen); ya que el andlisis realizado por Ia Direccion de
Funcion Publica, se enfoca en la necesidad remitida por la Secretaria versus los manuales especificos de funciones y
competencias laborales vigentes a la fecha de la solicitud.

Esta certificacion se firmaen Chia,alos  ~ diasdeimesde JUL _delafio 2624

MARIA ALEJANDRA NAVARRETE ARTUNDUAGA L_Q:QGDMGCIO@J hd
———HRMA

Directora de Funcion Publica

La anterior certificacion se expide teniendo en cuenta lo establecido en:

& Elnumeral 3, articulo 32 de la Ley 80 de 1993, consagra: “Son contratos de prestacidn de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas
naturzles cuando dichas actividades no puedan realizarse con persenal de planta o requieran conocimientos especializados™.

b. Elarticulo 1 del Decreto 2209 de 1998, define: “El articute 3 del Decreto 1737 de 1998 quedara asi:

"ARTICULO 3°.- Los contratos de prestacion de servicios con persenas naturales o juridicas, s6lo se podran celebrar cuando no exista personal
de planta con capacidad para realizar las actividades que se contratarén.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente plblico o persona juridica, es imposible atender la actividad
con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarroliar la actividad para la cual se
requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién que implica la contratacidn
del servicio, 0 cuando aun existiendo persenal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el
jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se pretends
suscribir, salve autorizacion expresa del jefe del respectivo organo, ente o entidad contratante. Esta autorizacién estard precedida de la
sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar”.

¢. Elliteral h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establece: “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién,
o para la ejecucion de trabajos artisticos gue s6lo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”

d. El Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.9 sefiala: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacidn directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo & la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la ideneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que
se trale. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.
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El presente estudic se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacién Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrollé en los
siguientes términos:

DATOS GENERALES

'FECHg DE
EMISION DEL 2024

ESTUDIO: | JuL

SECRETARIA QUE

ELABORA EL ESTUDIO: OFICINA DEFENSA JUDICIAL
MODALIDAD DE
SELECCION:

CONTRATACION DIRECTA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DIRIGIDOS A APOYAR LA ELABORACION DE
OBJETO DE LA ACTOS ADMINISTRATIVOS Y TRAMITES JURIDICOS AL INTERIOR DE LA OFICINA DE
CONTRATACION: DEFENSA JUDICIAL, ASi COMO, EFECTUAR EL SEGUIMIENTO DE LA POLITICA DE
PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO DEL MUNICIPIO DE CHIA.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

El articulo segundo (2°) de la Constitucion Politica dispone que son fines esenciales del Estado “servir a la comunidad,

promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de fos principios, derechos y deberes consagrados en la

Constitucién; facilitar la pariicipacion de fodos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica,

administrativa y cultural de la Nacién; defender fa independencia nacional, mantener fa integridad territorial y asegurar la

convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.{...)"

La Carta Politica ha establecido en su articulo 90 la denominada clausula general de responsabilidad del Estado,
sefialando que éste es responsable patrimonialmente por los dafos antijuridicos que le sean imputables, causados por
la accion o la omisién de las autoridades publicas.

El articulo 209, ibidem dispone que “/a funcién administrativa esté al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante fa
descentralizacion, la delegacién y fa desconcentracion de funciones (...)"

Que el articulo 287 constitucional preceptia que “/as entidades territoriales gozan de autonomia para la gestién de sus
intereses, dentro de los limites de la constitucion y la ley (...)".

Aunado a lo anterior, conforme con el articulo 315 de la norma constitucional, le corresponde al alcalde dirigir [a accién
administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Que el articulo tercero de la Ley 80 de 1993, sefiala que los fines de la contratacién estatal son el cumplimiento de los
fines del Estado, garantizar la continua y eficiente prestacion de servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los adminisfrados que colaboran en la consecucion de dichos fines.

Que el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 32 de la ley 1551 de 2012 determina como funcion
del Alcalde Municipal con relacion a la administracion municipal, entre otras, “Dirigir fa accién administrativa del
municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacién de los servicios a su cargo, representario
Jjudicial y extrajudicialmente”.

Que el Decreto Unico Nacional 1069 de 2015 en su articulo 2.2.4.3.1.2.2 define a los comités de conciliacién come “una
instancia administrativa que actiia como sede de estudio, analisis y formulacién de politicas sobre prevencién del dafio
antijuridico y defensa de los intereses de la entidad”, determinando como una de sus funciones en atencién al articulo
2.2.4.31.2.5. formular y ejecutar esta politica.

Mediante el Decreto Nimero 40 del 16 de mayo de 2019, el Alcalde Municipal de Chia en uso de facultades especiales
conferidas por el Concejo Municipal, cre6 ta Oficina de Defensa Judicial, como una dependencia perteneciente al
despacho del Aicalde que tiene como mision y objetivo general “brindar asesoria y asistencia legal en lo relacionado
con los sistemas de representacion judicial y extrajudicial en los que el municipio es parte”.

Dentro de las funciones otorgadas a la Oficina de Defensa Judicial por la norma ibidem, se destaca aquellas de “2,
Coordinar, asumir, dirigir y supervisar la defensa juridica de la Administracion Municipal en calidad de demandante,
demandado, interviniente, apoderado, agente o en cualquier otra condicion en aqueilos procesos en los cuales estén
involucrados los intereses del municipio. {...) 5. Coordinar y participar en el Comité de Conciliacion de la Administracién
Municipal con derecho a voz y voto y responder los requerimientos de juzgados y fribunales.”

Ahora bien, con el fin de cumplir debidamente el objeto y misién de la Oficina de Defensa Judicial, no basta con
garantizar una eficienie representacion en cada uno de los procesos judiciales, extrajudiciales o administrativos en los
cuales el municipio es parte, pues, al interior de la oficina se presentan diferentes situaciones necesarias para
garantizar la efectividad de los procesos y minimizar los riesgos derivados de decisiones en firme, gue requieren la
elaboracion de framites o incluso actos administrativos proyectados por el despacho.

Tal es el caso de los trdmites que culminan con la expedicion de aclos administrativos que ordenan el page de
sentencias judiciales ejecutoriadas en contra de esta entidad territorial, laudos arbitrales en firme o conciliaciones
debidamente aprobadas por la autoridad competente, procedimiento actualmente regulade mediante la Resolucién
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Municipal 5013 de 2022. También se presentan en muchas ocasiones ordenes judiciales que imponen diversas
aciuaciones por parte de la entidad, como la creacion de comités de seguimiento o la imposicion de actuaciones que
requieren la realizacion de diferentes procedimientos juridicos.

Si bien el despacho cuenta con dos (2) profesionales en derecho de planta, estos brindan toda la asistencia juridica
frente a la alta demanda de tutelas que se radican diariamente ante esta entidad territorial, pues, actualmente se
evidencia un flujo de tres a cuatro tutelas por dia, que requieren un framite expedito debido a la premura de los
términos otorgados por las autoridades judiciales de conocimiento, adicionalmente, se encargan de coadyuvar en los
procesos de representacion, pues, gestionan toda la informacion de los tramites administrativos en mas de 470
procesocs.

Por otro lado, se evidencia que mediante Resolucion 5484 del 20 de noviembre de 2023 el Alcalde Municipal adoptd,
implementd y ejecutd la politica de prevencion al dafio antijuridico del Municipio de Chia, por lo que es completamente
imperativo efectuar un correcto seguimiento de la misma, para establecer su debida aplicacion y los resultados que la
misma propone.

Lo anterior, aunado al hecho que no existen abogados en la dependencia suficientes para cumplir con la misién,
conforme a la certificacion expedida por la Directora de Funcién Publica de la administracién municipal, mediante la cual
se determina que existe personal de la entidad, pero no es suficiente por consiguiente se requiere para atender las
actividades descritas anteriormente, razén por la cual se ha establecido necesario contratar los servicios profesionales
_que atienda tales necesidades. _
|2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTCORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
f REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS
| DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DIRIGIDOS A APOYAR LA ELABORACION DE ACTOS
ADMINISTRATIVOS Y TRAMITES JURIDICOS AL INTERIOR DE LA OFICINA DE DEFENSA JUDICIAL, ASI COMO,
EFECTUAR EL SEGUIMIENTO DE LA POLITICA DE PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO DEL MUNICIPIO
DE CHIA.

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:

El servicio, segln corresponda esté codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a
continuacion:

SEGMENTQ FAMILIA CLASE PRODUCTO
| 80121601 - Servicios legales sobre competencia o
! 80000000 80120000 8121600 regulaciones gubernamentales i

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DIRIGIDOS A APOYAR LA ELABORACION DE ACTOS
ADMINISTRATIVOS Y TRAMITES JURIDICOS AL INTERIOR DE LA OFICINA DE DEFENSA JUDICIAL, AS[ COMO,
EFECTUAR EL SEGUIMIENTO DE LA POLITICA DE PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO DEL MUNICIPIO
DE CHiA.

De conformidad con el objeto en mencién, se requiere que el contratista apaye a la Oficina de Defensa Judicial frente a
los tramites juridicos que se requieran para gestionar el cumplimiento de las sentencias ejecutoriadas, laudos arbitrales
en firme y/o conciliaciones aprobadas, para lo cual debera observar los dispuestc en las normas nacionales
reglamentarias, municipales e internos que rigen la materia.

Adicionalmente, el contratista debera apoyar en el debido seguimiento a la Politica del Dafio Antijuridico formulada para
el municipio de Chia, con &l fin de verificar su efectividad y llevar a cabo las gestiones necesarias para su correcta
implernentacion.

2.4 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLC DEL PROYECTO,
N/A

‘2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacion directa con el
objeto del contrato, a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar mediante la elaboracién el respetivo acto administrativo o el trdmite dispuesto al interior de Ia entidad territorial
para el pago de sentencias condenatorias, laudos arbitrales en firme, conciliaciones judiciales, transacciones, costas
procesales, agencias en derecho o gastos procesales en contra del municipio de Chia.

2. Realizar el apoyo en las actuaciones juridicas pertinentes para que el municipio de Chia de cumplimiento a los failos a
favor o en contra.
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3. Efectuar el seguimiento a fas érdenes judiciales con el fin de corroborar su correcto acatamiento.

4. Apoyar en el seguimiento a la implementacién de la Politica de Dafio Antijuridico del municipio de Chia, dejando

plasmados los hallazgos evidenciados y las recomendaciones para su debida materializacion.

Presentar informes periédicos con la descripcion de cada proceso, su estado y actuaciones realizadas

Responder Derechos de peticion relacionados con los procesos a su cargo

Brindar soporte en la construccion de lineamientos referente a la Defensa Judicial, asi como emitir conceptos sobre

temas sclicitados por la Oficina de defensa Judicial

8. Abstenerse de dar informacion a los medios de comunicacién, salvo autorizacion escrita del contratante o del
supervisor, asi como guardar la reserva de [a informacion de los documentos y procesos a su cargo, protegiendo los
derechos de las partes y en especial de la Alcaldia Municipal y manteniendo la proteccién procesal dispuesta en los
procesos judiciales (reserva sumarial) o administrativos.

Noo

OBLIGACIONES GENERALES

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucién del
contrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el
personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

3. Rendiry elaborar los informes, conceptos, estudios y demés trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.
4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos,

5. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los
cuales hacen parte integral del contrato.

6. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.
7. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrolio del objeto del contrato.

8. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del
contrato.

9. Acatar las insfrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y el
Municipio de Chia.

10. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como constancias de la
ejecucion del contrato.

11. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ¢llo,
dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP |1, si es caso

12. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere €l caso, se obliga a afiliar a los terceros que
emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de
los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los
coniroles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en Ia ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad
social, y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del confrato.

13. Las deméds que por ley o contrato le correspondan.

2.5.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:
1. Expedir el registro presupuestal del contrato.
2. Iniciar fa ejecucion del contrato en la plataforma SECOP |1,

3. Brindar la colaboracion y proporcionar la informacion y/o documentacién que sea necesaria para el adecuado
cumplimiento del contrato.

Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.
Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos gue de él forman parte.
Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.
f (= =)

® N O~

2.6 TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Oficina de Defensa Judicial, despacho del sefior alcalde, y/o en el lugar
que se indique previamente.

2.8 PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (4) MESES Y 20 DIAS
2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATQ: JEFE DE LA OFICINA DE DEFENSA JUDICIAL

210 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217

del Decreto 019 de 2012 "Decreto Anti-tramites”; para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacion

de Servicios de Apoyo a la Gestion no serd obligatorio la liguidacion del contrato, en tal sentido y acogiendo la

normatividad vigente para el presente contrato se prescindiré de la liquidacion del mismo.

3 LA bifIODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS
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3.1 MODALIDAD DE SELECCION:
Contratacion Directa, causal de prestacion de servicios profesionales, articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, la
naturaieza y ef objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de acuerde con lo sefialado en el literat h) del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un
contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Contratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la gfecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas nafurales. Las enfidades estatales pueden conirafar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
gfecutar ef objefo del contrato, siempre y cuando fa entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con ef area de que se trale. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquelfos de naturaleza infelectual diferentes a los de
consulforfa que se denvan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal asi como los refacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos ariisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y docurmentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica gue esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente
con la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el area de que se trate.

El contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios de naturaleza
intelectual diferentes a los de consuttoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados, por lo que se justifica la
contratacién directa.

4. ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, el municipio realizé el presente analisis sobre la
necesidad de contratar cuyo objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DIRIGIDOS A APOYAR LA,
ELABORACION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS Y TRAMITES JURIDICOS AL INTERIOR DE LA OFICINA DE
DEFENSA JUDICIAL, ASi COMO, EFECTUAR EL SEGUIMIENTO DE LA POLITICA DE PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL MUNICIPIO DE CHIA.

En el presente andlisis se tuvo en cuenta entre ofros aspectos, |a revisién de contratos celebrados por diferentes
entidades publicas a nivel municipal en afios anteriores con igual o similar objeto encontrando la siguiente muestra en el
Sistema Electrénico para la Contratacién Publica SECOP:

MODALIDAD [
DE
- CONTRATACI
ANO | CONTRA ON CONTRATISTA OBJETO CUANTIA | DURACION
TO (relacml"lada
con la misma
modalidad a
| contratar) | =R - e e
PRESTACION DE SERVICIOS
MARIA PROFESIONALES DE UN
o023 | CPSP | CONTRATACI VICTORIA ABOGADO PARA APOYAR A LA 50.482.500 315 dias
091-2023 ON DIRECTA |ESTRADA OFICINA ASESORA JURIDICA | COP
JIMENEZ DEL MUNICIPIO DE CHIA|
| __ CUNDINAMARCA _ |
LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
PARA QUE, CON SUS PROPIOS
MEDIOS, CON PLENA
ALVARO AUTONOMIA TECNICA Y
CONTRATAC| FERNANDO  ADMINISTRATIVA, ASUMA LA 10 MESES Y
2023 | 132:2023 ' DIRECTA VASQUEZ REPRESENTACION JuDICIAL Y $79-291.868 | "5 'hing
LOPEZ EXTRAJUDICIAL DE  LOS

INTERESES DEL MUNICIPIC DE
CHIA DE ACUERDO CON LAS
NORMAS MAS ELEVADAS DE
_COMPETENCIA,  IDONEIDAD,
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’ [ ' [ INTEGRIDAD Y ETICA |
PROFESIONAL EN LOS
‘ PROCESOS ASIGNADOS CON
‘ OCASION DE LAS DIFERENTES
| ACCIONES ANTE LA
JURISDICCION
ADMINISTRATIVA, ENTES DE|
| CONTROL, CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, ORDINARIA,
PENAL CONSTITUCIONAL Y
S ERTS— | o Justicla — ]
LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
PARA QUE, CCN SUS PROPIOS
MEDIOS, CON PLENA
AUTONOMIA  TECNICA Y
ADMINISTRATIVA, ASUMA LA
REPRESENTACION JUDICIAL Y
EXTRAJUDICIAL DE  LOS
INTERESES DEL MUNICIPIO DE
CHIA DE ACUERDC CON LAS
NORMAS MAS ELEVADAS DE
COMPETENCIA,  IDONEIDAD, $73.934.121
INTEGRIDAD Y ETICA
PROFESIONAL EN LOS
PROCESOS ASIGNADOS CON
OCASION DE LAS DIFERENTES
ACCIONES ANTE LA
JURISDICCION
ADMINISTRATIVA, ENTES DE
CONTROL, CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, ORDINARIA,
PENAL CONSTITUCIONAL Y
| | L JUSTICIA [ I
En este andlisis encontramos, que durante los Ultimos afios la alcaldia realizé tres (03) contratos con objeto similar y con
elementos y caracteristicas similares.

CONTRATACI  Miguel! lgnacio
ON DIRECTA | Garcia Ortegén

10 MESES y 3

2023 131-2023 DIAS

De acuerdo con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los mismos se adquirieron elementos de
las mismas caracteristicas.

75. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTREO Y LA JUSTIFICACION DEL MlgMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

'5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: TREINTA MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA TRES PESOS M/CTE ($ 30.333.333).

5.1.1. JUSTIFICACION:

La doctrina disciplinaria en ammonia con la jurisprudencia constitucional ha sefialado que debe tenerse en cuenta los
criterios para determinar si existe una desproporcién en la remuneracién o beneficios obtenidos, que es el primer elemento
que configura este tipo disciplinario, las cuales se describirdn a continuacidn y se explicaran en atencion al monto estimado
del presente contrato.

» El Trabajo efectivo desplegado por el Profesional: El contratista debera asumir directamente la prestacion del
servicio en todos y cada uno de los procesos encomendados.

» El Prestigio del Mismo: El contratista debera ser reconocido por su probidad y legalidad en cada una sus
actuaciones.

» Complejidad del Asunto: Para garantizar los intereses de |a entidad, es necesario un apoyo efectivo y técnico,
por lo que, el contratista debera efectuar arduos procesos de andlisis, consultar diferentes fuentes del derecho
& investigar a fondo.

Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

Ast mismo para la determinacion de! valor del contrato, se atendieron los criterios establecidos en la Resolucion Decreta
No 47 del 09 de eneroc de 2024, "POR MEDIO DEL CUAL ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y HONORARIOS,
COMO REFERENTE PARA DETERMINAR LOS HONORARIOS Y REMUNERACION DE SERVICIOS DE LOS
CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DEL SECTOR
CENTRAL DEL MUNICIPIO DE CHiA”

El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es la suma de TREINTA MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL. TRESCIENTOS TREINTA TRES PESOS M/CTE ($ 30.333.333) incluidos todos
los impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y
Municipal vigentes, de acuerdo con la informacién fributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad
objeto del Contrato.
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5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el analisis del sector el valor del presente contrate esta acorde a las condiciones del mercado y al
Decreto 047 del 9 de enero de 2024, para el presente contfrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida
por la Secretaria de Hacienda, el soporte del mismo reposa en el proceso confractual.

5.2 FORMA DE PAGO: EI MUNICIPIO cancelara al CONTRATISTA un valor de TREINTA MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA TRES PESOS M/CTE ($ 30.333.333) mediante CINCO (05) pagos de
ta siguiente manera:

Cuatro (04) pagos, mensuales iguales y sucesivos por la suma de SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($6.500.000) a partir del inicio del contrato y Un (01) pago final por la suma de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES MIL. TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($ 4.333.333).

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

« Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

» Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
« Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato

« Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

+ Copiadel RUT

IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefalado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES.
<Articulo modificado por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procuftura
y Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, los contratos y/o de prestacién de servicios, de igual forma el Articulo
3198. Faragrafo 1 Estarén exentos de la Tasa Pro- deporte y Recreacion los convenios y contratos de condiciones
uniformes de log servicios puablicos domiciliarios, de prestacién de servicios suscritos con personas naturales,
educativos y los que tienen que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda piblica

5.3 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA

seleccion en la cual ta escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin
tener en cuenta consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualguier clase de motivacion subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Articule 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa no se
utilizan factores de escogencia y calificacién pues la contratacién es con una persona natural o juridica en atencién a su
idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar el contrato.

Ante la ausencia o inexistencia de personal idéneo en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere contratar
una persona profesional en derecho con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector preste sus servicios
profesionales para la ejecucion del objeto contractual.

IDONEIDAD: El oferente debe presentar titulo de abogado con tarjeta profesionat vigente v titulo de especializacion en
cualquier area de derecho plblico, los cuales se deben acreditar a través de diploma o acta de grado.

EXPERIENCIA: La Persona natural debe contar con minimo cuarenta (40) meses de experiencia en |a representacion de
diferentes acciones administrativas y constituciones.

Dicha experiencia se debe acreditar mediante la presentacion de actas de terminacion o liquidacién de contratos,
certificaciones expedidas en papel membretado y debidamente firmadas por el representante legal o funcionario
competente de la entidad publica o privada que la expide, incluyendo como minimo: identificacién del contratista,
identificacién del contrato, objeto y especificaciones, fecha de iniciacion y terminacion.

7. EI. ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este analisis se hace con el fin de sxponerles a los oferentss la tipificacién, estimacion, asignacién, impacto y tratamiento de
los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario
No0.1082 de 2015 y el Manual para la identificacién del Riesgo en los procesos de Contratacidn emitido por Colombia
Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION
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Teniendo en cuenta la modalidad de contratacioén, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor del mismo. De
conformidad a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato
resultante dei presente proceso de Contratacion Directa.

9. LA INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi mismo se informa que la presente contratacion SI{ ) NO (x) esta cobijada por un acuerdo internacicnal o un tratado
de libre comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarlo; lista de
excepciones al aplicacién de los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala “los contratos de empleo publico y
medidas relacionadas”, del manual para el mangjo de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacidn, expedido
por Colombia Compra Eficiente los contratos de prestacion de servicios estan exceptuados a la publicacion de acuerdos
| comerciales.

10. ANEXOS

» Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CODP.
+  Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal de planta

ALEXANDRA ASMUS SIERRA
Jefe Oficina Defensa Judicial

REVISO Y APROBO:




PROCESO GESTION FINANCIERA

CODIGO GF01-01-FE02
Mol Smon. SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP) ERETON TS
1A FECHA DD | MM | ANO
SECRETARIA GENERAL et 2024001955
AFECTACION PRESUPUESTAL POSIBLE A SOLICITAR !NIC!AL“P"”E“”C””D
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO ADICION (7}
Rubro Descripcion Valor
1 [PRODUC 212 IADMINISTRACION
BUBROCOPET 2121 ISECCION 03-DESPACHO DEL ALCALDE
IRUBRO CCPET [1212.1.2 IAdquisicion de bienes y servicios
&BRO CCPET [21212.1.2.02.02 Adquisicién de servicios
“RUBRO CCPET [21212.1.2.02.02.008 IServicios prestados a las empresas y servicios de produccion
UENTE 1101 LIBRE ASIGNACION 14,000,000.00
PC 183990 Otros servicios profesionales, técnicos y empresariales n.c.p.
TOTAL ESTA SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP) 14,000,000.00

OBJETC DE LA |PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DIRIGIDOS A APOYAR LA ELABORACION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS Y TBA'MITES
SoLICITUD JURIDICOS AL INTERIOR DE LA-OFICINA DEFENSA JUDICIAL, ASi COMO, EFECTUAR EL SEGUIW DE LA POLITICA DE

PREVENCION DEL DANO ANTI;! RIDICO DEL MUNICIPIO DE CHiA = 7
AUTORIZADO POR: /
\/
/ ‘,_.-_—F_'_‘:_' = -
(/ _Dguéso'nmz LEONARDO S AMA RO FAUSTO-ALEJANDRO
— ALCALDE MUNICIPAL // SEGKETARIO DE D)
_-_,/
/
Proyectd y Revisé MEDINA GIL JOSE MARIO %t’\' PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Revisé AMAYA CASTRO FAUSTO ALEJANDRO
Aprobd  AMAYA CASTRO FAUSTO ALEJANDRO SECRETARIO DE DESPACHO
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA
NIT :899999172-8
Carrera 11 No 11 - 29 Tel: 884-44-44

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

CcODIGO SGC
VERSION SGC

FECHA SGC

Ndamero: 2024001230
17/06/2024

EL SUSCRITO SECRETARIO DE HACIENDA
CERTIFICA:

Que una vez revisada la Base de Datos de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afo 2024

se encontrd que existe disponibilidad presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

r Codigo Descripcion Valor
'PRODUC 212 ADMINISTRACION
RUBRO CCPET 2121 SECCION 03-DESPACHO DEL ALCALDE
RUBRQ CCPET [212121.2 Adquisicion de bienes y servicios
RUBRO CCPET 21212.1.2.02.02 Adquisicion de servicios
RUBRO CCPET 21212.1.2.02.02.008 Serviclos prestados a las empresas y servicios de produccion 14,000,000.00
FUENTE 1101 LIBRE ASIGNACION 14,000,000.00
CPC 83890 Otros servicios profesionales, técnicos y empresariales n.¢.p.
Total Disponibilidad: 14,000,000.00

Numero(s) Banco de Proyectos:

OBJETO:

1 RAMITES JURIDICOS AL INTERIOR DE LA OFICINA DE DEFENSA JUDICIAL, ASi coMo, EFECTUAR EL
SEGUIMIENTO DE LA POLITICA DE PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO DEL MUNICIPIO DE CHIA

ESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DIRIGIDOS A APOYAR LA ELABORACION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS Y

Son: CATORCE MILLONES DE PESOS M/C
Dependencia SECRETARIA GENERAL

Rasponsable MUNICIPIO DE CHIA Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO

NOTA Este certificado tiene validez para su utilizacién hasta: 31/12/2024

WVisto e/ ALVARADO SILVA NUBIA ROSMERY
Buenc PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Presupuesto 23561272

Elaboré ALVARADO SILVA NUBIA ROSMERY
Modifico  ALVARADO SILVA NUBIA ROSMERY
Imprimié  ALVARADO SILVA NUBIA ROSMERY
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] PROCESO GESTION EN CONTRATACION
INVITACION A PRESENTAR OFERTA

coODIGO GEC-FT-17-V2
MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACION

Chia,

Sefior{es)

RUTH AMANDA MORALES VARGAS
E-mail: amandamorales10@hotmail.com
Cel: 3108744436

{Ciudad)

Asunto; Invitacion a presentar oferta

En atencion al asunto, y conocedores de la labor que desempeiia, lo invitamos a presentar propuesta, cuya
finalidad es celebrar un contrato con la Alcaldia Municipal de Chia, en los términos que se describen a
continuacién:

Rl

No;

o

1. Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DIRIGIDOS A APOYAR LA
ELABORACION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS Y TRAMITES JURIDICOS AL INTERIOR
DE LA OFICINA DE DEFENSA JUDICIAL, AS| COMO, EFECTUAR EL SEGUIMIENTO DE
LA POLITICA DE PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO DEL MUNICIPIO DE CHIA.

2. Actividades:

Apoyar mediante la elaboracion el respetivo acto administrativo ¢ el tramite dispuesto al interior de la entidad
territorial para el pago de sentencias condenatorias, laudos arbitrales en firme, conciliaciones judiciales,
transacciones, costas procesales, agencias en derecho o gastos procesales en contra dei municipio de Chia.
Realizar el apoyo en las actuaciones juridicas pertinentes para que e municipio de Chia de cumplimiento a los
fallos a favor o en contra.

Efectuar el seguimiento a las ordenes judiciales con el fin de corroborar su correcto acatamiento,

Apoyar en el seguimiento a la implementacion de la Politica de Dafio Antijuridico del municipio de Chia,
dejando plasmados los hallazgos evidenciados y las recomendaciones para su debida materializacion.
Presentar informes periddicos con la descripcion de cada proceso, su estado y actuaciones realizadas
Responder Derechos de peticidn relacionados con los procesos a su cargo

Brindar soporte en la construccion de lineamientos referente a la Defensa Judicial, asi como emitir conceptos
sobre temas solicitados por la Oficina de defensa Judicial

Abstenerse de dar informacion a los medios de comunicacion, salvo autorizacion escrita del contratanie o del
supervisor, asi como guardar la reserva de la informacién de los documentos y procesos a su cargo,
protegiendo los derechos de las partes y en especial de la Alcaldia Municipal y manteniende la proteccion
procesal dispuesta en los procesos judiciales (reserva sumarial) 0 administrativos.

3. Plazo de ejecucion: 4 MESES y 20 DIAS partir de que se suscriba el acta de inicio

El MUNICIPIO cancelara al CONTRATISTA un valor de TREINTA MILLONES TRESCIENTOS TREINTA
Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA TRES PESOS M/CTE ($ 30.333.333). mediante CINCO (05) pagos
de la siguiente manera:

Cuatro (04) pagos, mensuales iguales y sucesivos por la suma de SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($6.500.000) a partir de! inicio del contrato y Un (01) pago final por la suma de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($ 4.333.333).

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

Presentacidn de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato
Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

Copia del RUT

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co
E-mail: contactenos@chia.gov.co
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Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucién del contrato

Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato
Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

Copia del RUT

4. Garantias exigidas:

Teniendo en cuenta fa modalidad de contratacién, el objeto del contrate, plazo de ejecucion y valor del mismo.
De conformidad a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias

para i contrato resultante del presente proceso de Contratacion Directa.

5. Contenido de |a propuesta:

IDONEIDAD: El oferente debe presentar titulo de abogado con tarjeta profesional vigente y titulo de especializacion

Carta de presentacion de la propuesta, donde describe su ofrecimiento, basada en los
lineamientos de la presente invitacion, especificamente en lo contenido en los numerales 1 a 6.

Documentos que demuestren la idoneidad y experiencia para la eiecucion del contrato:

en cualquier area de derecho publico, los cuales se deben acreditar a través de diploma o acta de grado.

EXPERIENCIA: la Persona natural debe contar con minimo cuarenta {40) meses de experiencia en la

representacion de diferentes acciones administrativas y constituciones.

Dicha experiencia se debe acreditar mediante la presentacion de actas de terminacién o liquidacion de contratos,
certificaciones expedidas en papel membretado y debidamente firmadas por el representante legal o funcionario
competente de ia entidad pablica o privada que la expide, incluyendo como minimo: identificacion del contratista,

identificacion del contrato, objeto y especificaciones, fecha de iniciacion y terminacion.

Documentos que debe presentar con su propuesta para la suscripcién del contrato;

Certificado de existencia y representacion legal (si aplica)

Hoja de vida formato Unico funcién publica

Certificados de experiencia

Certificados de estudios (prestacion de servicios)

Fotocopia de la escritura publica donde se pueda observar la posesion del inmueble y 4rea
del inmueble (si aplica)

Fotocopia del certificado de libertad y tradicion actualizado {no mayor a 20 dias) (si aplica)
Fotocopia del Pago de impuesto predial (si aplica)

Declaracion juramentada de bienes y rentas

Fotocopia cedula de ciudadania

Fotocopia registro dnico tributario

Fotocopia libreta militar (hombre menor de 50 afios)

Fotocopia tarjeta profesional

Pago de aportes al SSI, como cotizante independiente del Gltimo mes,

Certificado de antecedentes disciplinarios {procuraduria - vigente)

Certificado de responsabilidad fiscal (contraloria — vigente)

Consulta antecedente judiciales (policia - vigente)

Certificado médico pre -ocupacional de ingreso

Certificacion bancaria
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A la presente se anexa copia de los estudios y documentos previos que contienen la necesidad a satisfacer
por la administracion a fravés de la suscripcion del contrato que se pueda generar.

El plazo para entregar su propuesta con los documentos exigidos es hasta él en horario
de jornada laboral en las Instalaciones de esta secretaria.

Sin otfo barticulaf;

ALEXANDRA
icina Defensa Judicial
REVISO ¥ APROBO
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| ALCALDIA
MUNICIPAL DE GHIA

CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y
EXPERIENCIA

CODIGO GEC-FT-70-V2

PAGINAS Pagina 1 de 1

VERIFICACION Y CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

OBJETO DEL PROCESO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DIRIGIDOS A APOYAR
LA ELABORACION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS Y TRAMITES JURIDICOS AL
INTERIOR DE LA OFICINA DE DEFENSA JUDICIAL, ASi COMO, EFECTUAR EL
SEGUIMIENTO DE LA POLITICA DE PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO DEL

MUNICIPIO DE CHIA.

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: TREINTA MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL

TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE

($ 30.333.333)

PROPONENTE: RUTH AMANDA MORALES VARGAS CC 39.743.730

IDONEIDAD:

CUMPLE {X) /NO CUMPLE ( )

titulo de abogado con tarjefa profesional
vigente y ftitulo de especializacion en
cualquier area de derecho publico, los cuales
se deben acreditar a fravés de diploma o
acta de grado.

Copia de diploma de Titulo de Abogado
profesional de la Universidad Agraria de Colombia
fecha de graduacion 14 de diciembre de 2006,

Copia de diploma de especializacidbn en
Contratacion Estatal proferido el 04 de diciembre
de 2018.

| Tarjeta profesional vigente y expedida el 28 de |

EXPERIENCIA

febrero de 2007,
| CUMPLE (X)/ NOCUMPLE ( )

La Persona natural debe contar con minimo
| cuarenta (40) meses de experiencia en la
representacion de diferentes  acciones
administrativas y consfituciones.

[ 1. Alcaldia municipal de Chia 02/05/2011
15/06/2015 (4afos / 1 m/ 13dias)

Aicaldla municipal de Chla:
16/06/2015 — 09/08/2018 ( 3afios/m1 /23 d)

Alcaldia municipal de Chia:
10/08/2018 — 24/06/2019 (10m/14d)

Alcaidia municipal de Chia:
25/06/2019 — 02/07/2024 (5 afios/ 7d)

| Total: 13 afios y 2 meses

De la anterior verificacion se determina que RUTH AMANDA MORALES VARGAS cumple con
los requisitos de idoneidad y experiencia establecidos en los documentos previos para
satisfacer la necesidad, quedando certificado a través del presente documento, en
ejercicio de la delegacion contenida en el Capitulo | del Manual de Contratacion del
Municipio de, adoptado por Decreto No. 005 de 2017.

)

Agosto de 2024

cIyNes aqg
| N\

ALEXANDRA ASMUS SIERRA
JEFE DE OFICINA DEFENSRA JU

oy
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