INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

Numero del Contrato:

CO1.PCCNTR. 6663796

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
PROTECCION LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LAS
PERSONAS CONDUCIDAS QUE INGRESAN AL CENTRO DE
TRASLADO POR PROTECCION (CTP) DEL MUNICIPIO DE CHIA

Contratista: Alberto Jorge Lopez duran
No. de Cedula 79959804
Fecha Inicio del Contrato 23 agosto 2024 Fechade Terminacién | 21 diciembre 2024

Periodo del Informe

(23/09/2024 — 22/10/2024)

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato 20.250.000
Valor a Pagar en este periodo 4.500.000
Saldo por Pagar 11.250.000
Pago No. 002

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacién del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacién de
servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS FECHA INICIO [/ FECHA
INGRESOS TERMINACION CONTRATO
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° Mes al que corresponde Valor Pagado
el aporte
Salud 226.200
Pension 80209781 Septiembre - 2024 289.500
RIESGO 5 PAGADO POR LA
ALCALDIA.
ARL
Total, pagado: $515.700

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR. 6663796, me
permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo comprendido desde el (23/09/2024

AL 22/10/2024 ) en mi condicion de contratista conforme a lo siguiente: (se relacionan (nicamente

las ejecutadas)

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Recibir a través de la policia
nacional CTP, el informe del
policia de los articulos 4, 5, 6 y
7 de la Resolucion No. 4370 de
13 octubre 2022, y de inmediato
comunicar telefonicamente al
representante  del Ministerio
Puablico y marcar la casilla en el
formato sobre su presencia o no

Conforme al contrato cumplo a lo dispuesto en la Resolucién 4370
del 13 de octubre de 2022 y el articulo 155 de la Ley 1801 de 2016,
maodificado por el articulo 40 de la Ley 2197 de2022, se establece que
el control y protocolo de ingreso, salida, causa y sitio en el cual se
realizo el traslado por proteccion al CTP.

Conforme al contrato cumplo con la verificacion y atencién
adecuada de cada Informe de Policia sobre traslados por
proteccién.




alingreso y salida de la persona
conducida.

Indicandole de esta manera al protegido duracion del traslado, la
cual podréa cesar en cualquier momento con un maximo de 12 hrs.
en este periodo realizo el ingreso de 30 protegidos.

Llevar el registro de ingreso de
las personas conducidas de
forma transitoria por la Policia al
Centro de Traslado por
Proteccién, con el
diligenciamiento de los formatos
requeridos para su ingreso, en
donde se evidencie los objetos
que tiene consigo el conducido
al momento del ingreso, la
ubicacién del mismo de acuerdo
a su género y demas tramites
juridicos y administrativos, tanto
previos como posteriores que se
requieran.

Conforme al contrato cumplo lo comprendido desde el 23 de
septiembre al 22 octubre se llevan a cabo un TOTAL DE
INGRESOS: 73, discriminados de la siguiente manera:

Mujeres:04

Hombres:56
Extrangeros:13

LGBIQ+:0

Verificar el cumplimiento del
procedimiento legal por parte de
la Policia y que se ajuste a las
medidas oportunas para la
conduccién de las personas del
Centro de Traslado por
Proteccion (CTP).

Conforme al contrato cumplo a lo dispuesto, dando ingresos de
las personas trasladadas por el personal uniformado de policia al
Centro, con el propésito de salvaguardar su integridad.

Completando la documentacion requerida, detallando los datos
personales de cada persona protegida.

Procedo con la inspeccién de seguridad (requisa a personas) por

parte del personal policial de turno, retirando los objetos
personales y registrandolos en el formato que diligencia el area
juridica guardandolos en su respectivo locker.

HOMBRES: 56
MUJERES: 04
EXTRANJEROS 13 HOMBRES

Aplicar las medidas pertinentes
para la proteccion de los
derechos fundamentales de las
personas conducidas con base
en lo establecido en el informe
individual diligenciado

Conforme al contrato cumplo a lo dispuesto dando verificacion y
validacién de las CAUSALES que motivan el traslado de las personas
ingresadas al Centro de Traslado por Proteccion, asegurando asi
la salvaguarda de sus derechos y el cumplimiento de las
disposiciones establecidas en el Coédigo de Seguridad y
Convivencia Ciudadana. Se le solicita al policia encargado del
traslado anotar observaciones pertinentes para cada ingreso.

Informar al personal de la Policia
gue se encuentre presente en el
Centro de Traslado por
Proteccion (CTP),
comportamientos del personal
conducido que atenten contra su
integridad o la de las demas
personas gue se encuentren en
el Centro de Traslado por
Proteccion.

Conforme al contrato cumplo lo dispuesto dando la proteccion de
sus derechos, informéndoles el motivo de su traslado con el fin de
salvaguardar su integridad y/o la de terceros, promoviendo asi
espacios de sana convivencia.

Doy la informacion a las personas que durante las 12 horas de su
permanencia dentro de las instalaciones dentro del CTP, no se
vulneraran sus derechos y que sus pertenencias personales seran
devueltas en el mismo estado en que ingresaron al momento de
su salida también se le concede llamada para informar a sus
familiares su condicion.

verifico un total de 73 ingresos de personas protegidas. En los
formularios diligenciados durante este periodo, se detallan los
derechos de las personas conducidas al centro de Traslado por
Proteccion. Una vez que ingresan, se procede con la requisa para




retirar todos los objetos que llevan consigo, los cuales se registran
en el formulario correspondiente y se guardan en los casilleros
hasta su salida, momento en el cual se devuelven en las mismas
condiciones.

Informar al representante del
Ministerio Publico en turno en el
(CTP), todo comportamiento del
personal de la Policia Nacional
que atenten contra la integridad
de los conducidos al Centro de
Traslado por Proteccion de
conformidad con los articulos 2°
y 4° de la Resolucién No. 4370
del 13 de octubre 2022. De igual
forma se requiere  dejar
observacion sobre si servidores
de esta entidad hace presencia
en el ingreso y salida de las
personas conducidas como lo
establece la ley.

Conforme al contrato cumplo a lo dispuesto el tiempo de
permanencia de los protegidos dentro de los espacios de reflexién
del Centro de Traslado por Proteccién (CTP), es posible que se
presenten comportamientos agresivos o sefales de riesgo estando
siempre pendiente de estos comportamientos el equipo en turno
firma, y la responsabilidad es asumida por el personal uniformado
de policia presente en el CTP.

Mantengo un registro detallado de los ingresos, se utiliza un grupo
de WhatsApp denominado "CTP-PERSONERIA 2024", donde se
comparten evidencias fotograficas de cada ingreso y egreso
utiizando la aplicacion TIMEMARK para capturar la hora y
ubicacion en tiempo real de cada registro llevando a cabo la
verificacion de cada ingreso y salida realizados por el personal
interdisciplinario, garantizando asi la proteccién de los derechos
fundamentales.

Realizar cuatro (04) charlas
mensuales a la comunidad del
Municipio de Chia, haciendo
énfasis en los conocimientos del
procedimiento legal del Centro
de Traslado por Proteccion
(CTP), que deben sustentarse
mediante listas de asistencia,
registro fotogréfico y actas de
las socializaciones de cada
charla.

Conforme al contrato cumplo a lo dispuesto realizando cuatro
charlas dirigidas a protegidos del CTP y la comunidad de chia en
el barrio de SAMARIA abarcando grupos de personas:

Grupo numero 1 charla 1:me presento y doy a conocer las

causales de ingreso al CTP realizando énfasis en el porte y

consumo de sustancias psicoactivas mediante el decreto 291 del

2024.

Grupo numero 2 charla 2: abarco a grupo realizando mi
presentacion como abogado del centro de traslado por proteccién
dando a conocer las funciones principales del CTP tales como
salvaguardar la vida e integridad de las personas, logrando una
prevencion en temas de seguridad y convivencia ciudadana al
protegido llevado por policia nacional.

Grupo numero 3 charla 3:me dirijo a las personas presentandome
y dando a conocer el funcionamiento del centro de traslado por
proteccion realizando énfasis en las causales de ingreso y lo que
implica por causal un probable comparendo que realizaria la policia
nacional.

Charla dirigida a protegidos del CTP: me dirijo a los protegidos
realizando una sensibilizacién sobre el consumo de las sustancias
psicoactivas para que los protegidos tenga en cuenta el decreto
291 del 2024 en chia y evitar su reingreso a instalaciones del CTP.

Realizar tres (03) talleres
reflexivos mensuales con
material didactico a partir de la
construccion colectiva y
simbdlica a la comunidad del
Municipio de Chia, generando
entre los participantes
reflexiones para aplicar en la
vida, que a su vez deben aportar
en el cambio social, con
respecto a la cultura ciudadana
y la convivencia, generando
transformacion que prevenga la
reincidencia de ingreso al
Centro de Traslado y
Proteccion,  verificando los
talleres con listas de asistencia,
actas de los talleres y album
fotografico.

Grupo numero 1 taller reflexivol:expongo el Marco Normativo
del CTP, enmarcando las causales por las cuales habian sido
trasladados, identificando el porte de arma blanca como actividad
peligrosa y el estar involucrados en rifia en espacio publico,
explicando que su actuar les puede generar una contravencion
hacia el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana,
dando lugar a una multa Tipo 2 que refleja un valor de 8 Salarios
Minimos Diarios Legales Vigentes, eso en cuanto a la parte
econdmica pero se hace reflexién y toma de conciencia sobre las
consecuencias mas graves como estar inmerso en un delito de
lesiones personales o incluso un Homicidio, que es de caracter
penal y privativo de la libertad, utilizando el flujograma de atencién
o ruta a seguir del CTP.

Grupo numero 2 taller reflexivo 2: doy a conocer el Marco
Normativo del CTP, enmarcando las causales por las cuales
habian sido trasladados, identificando el porte de arma blanca
como actividad peligrosay el estar involucrados en rifia en espacio
publico, explicando que su actuar les puede generar una
contravenciéon hacia el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana, dando lugar a una multa Tipo 2 que
refleja un valor de 8 Salarios Minimos Diarios Legales Vigentes,




eso en cuanto a la parte econdmica pero se hace reflexién y toma|
de conciencia sobre las consecuencias mas graves como estar
inmerso en un delito de lesiones personales o incluso un Homicidio,
gue es de caracter penal y privativo de la libertad, utilizando el
flujograma de atencién o ruta a seguir del CTP Taller reflexivo 3
protegidos CTP: les informo a los trasladados protegidos sobre el
Marco Normativo del CTP, enmarcando las causales por las cuales
habian sido trasladados, identificando el porte de arma blanca
como actividad peligrosa y el estar involucrados en rifia en espacio
publico, explicando que su actuar les puede generar una
contravencién hacia el Cddigo Nacional de Seguridad |
Convivencia Ciudadana.

Realizar las labores de archivo
propias de la gestion documental
del CTP; en consonancia, una
vez realizado el diligenciamiento
de los formatos de atencion. El
profesional del CTP debera,
conforme a los parametros
establecidos por la Direccién de
Servicios  Administrativos 0
quien haga sus veces de la
Alcaldia Municipal de Chia,
llevar el registro y control del
expediente completo de manera
fisica y magnética, utilizando
para ello los respectivos
insumos de la oficina que han
sido suministrados desde la

Direccibn de Seguridad vy
Convivencia Ciudadana -
Secretaria de Gobierno
Municipal.

Conforme al contrato cumplo a lo dispuesto realizando las labores
de archivo propias de la gestion documental del CTP; una vez
realizado el diligenciamiento de los formatos de atencion.
profesional del CTP

Realizo conforme a los parametros establecidos por la Direccion
de Servicios Administrativos o quien haga sus veces de la Alcaldia
Municipal de Chia.

Se organizan carpetas en orden alfabético.

Se revisa cada expediente teniendo en cuenta el orden
cronolégico.
Se organiza carpetas en estantes segun letra asignada .

Entregar al finalizar el turno, las
carpetas correspondientes a los
expedientes, debidamente
diligenciadas para su
consolidacion en el sistema de
informacion del CTP,
cumpliendo con lo establecido
en el articulo 20° de Ila
Resolucién 4370 del 13 octubre
2022.

Conforme al contrato cumplo a lo dispuesto el 23 de
septiembre al 22 octubre Realizo entrega de turno con las debidas
carpetas de los protegidos dando a conocer al equipo entrante:

1. Causales de

ingreso.

2. Horade
llegada.

3. Comportamiento dentro del espacio de reflexion.

Asumir la responsabilidad y
cuidado de los bienes, que sirven
de suministro dentro de las
instalaciones del CTP, para
ejecutar un buen
funcionamiento, dejando
soporte en inventario, controlado
por parte del(la) Supervisor(a)
del contrato.

Del 23 de septiembre al 22 octubre del 2024, cumplo conforme al
contrato doy el uso correcto del equipo (computador) para
garantizar la operatividad administrativa necesaria del Centro de
Traslado por Proteccion (CTP).

Durante el periodo, cumplo dando ayuda a situaciones que, gracias a
la colaboracion de la Supervisora, Esto se traduce en el
cumplimiento efectivo y responsable de las obligaciones,
garantizando una ejecucién adecuada de las novedades y casos
presentados en las instalaciones del Centro de Traslado por
Proteccion del Municipio de Chia.




Realizar y entregar los informes | Conforme al contrato cumplo a I_o dispuesto el 23 de septiembre al
que se requieran por parte de la 22 'octu.bre del 2024 reallzando,lnforme_m,er?sual sobre las
Direccion de Seguridad v obllga.c,lones contractuales del area de.ju'rldlca.

Convivencia Ciudadana de Chia | T@mbién se cumple con los requerimientos durante el turno

a través del (la) supervisor (a) prestado y solicitados por supervisora.
del contrato o el funcionario a

competente, de acuerdo al caso,
en el tiempo establecido

Realizo el cumplimiento del cronograma establecido por la
supervisora de contrato.

Cumplir con el cronograma del | Realizo los ingresos en la rotacién del cronograma de area
CTP, segln lo establecido por el | juridica.

Director de Seguridad vy ]
Convivencia Ciudadana de Chia, | Anexo cronograma del mes de septiembre-octubre del 2024

o por el (la) supervisor (a) del | CUmplido a cabalidad.

contrato, segun el caso

Adicionalmente se adjuntan soportes en 12 Folios.

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que se
presenta. De igual manera, el presente documento se entendera presentado por el contratista una
vez se realice su respectivo cargue en SECOP II.



Numero del Contrato: CO1.PCCNTR. 66663796

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
PROTECCION LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LAS
PERSONAS CONDUCIDAS QUE INGRESAN AL CENTRO DE
TRASLADO POR PROTECCION (CTP) DEL MUNICIPIO DE CHIA

Objeto del Contrato:

Contratista: Alberto Jorge LApez duran

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Realizacién toma de
datos a protegido.




VERIFICACION DE CAUSALES

INGRESO

SECRETARIA DE GOBIERNO
DIRECCION DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
cODIGO GGTFT3

INFORME INDIVIDUAL DE TRASLADO
CENTRO DE TRASLADO POR PROTECCION(CTP)
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ARTICULO 155. TRASLADO POR PROTECCION
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Charla centro de traslado por proteccion
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SOPORTE DE 3 TALLERES PROTEGIDOS DEL C.T.P




LISTAS DE ASISTENCIA TALLERES
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Se ordenan carpetas de forma
consecutiva y alfabéticamente.

—




CRONOGRAMA JURIDICA

CENTRO DE TRASLADO POR PROTECCION CHIA
PROGRAMACION EQUIPO INTERDISCIPLINARIO

DOMINGO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
1 2 3 4 5]
6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m.
ABOGADO Alberto Lépez | ABOGADO Tomas Mufioz ABOGADA Angela ENFERMERA Cenaida ABOGADO Alberto Lépez
Cifuentes Ruiz
PSICOLOGA Jaqueline PSICOLOGA Rocio ENFERMERA Natalia PSICOLOGA Elizabeth PSICOLOGA Jaqueline
Figueroa Sanchez Ospina Albarracin Figueroa
18:00 p.m. - 6:00 a.m. 18:00 p.m. - 6:00 a.m. 18:00 p.m. - 6:00 a.m. 18:00 p.m. - 6:00 a.m. 18:00 p.m. - 6:00 a.m.
ENFERMERA Cenaida ABOGADO Alberto Lépez | ABOGADO Tomés Mufioz ABOGADA Angela ENFERMERA Cenaida
Ruiz Cifuentes Ruiz
PSICOLOGA Elizabeth PSICOLOGA Jagueline PSICOLOGA Rocio ENFERMERA Natalia PSICOLOGA Elizabeth
Albarracin Figueroa Sanchez Ospina Albarracin
Enfermera Diana Martinez | Enfermera Diana Martinez
6 7 8 9 10 11 12
6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. - 18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. - 18:00 p.m.
ABOGADO Tomas Mufioz ABOGADA Angela ENFERMERA Cenaida ABOGADO Alberto Lopez | ABOGADO Tomés Mufioz ABOGADA Angela ENFERMERA Cenaida
Cifuentes Ruiz Cifuentes Ruiz
PSICOLOGA Rocio ENFERMERA Natalia PSICOLOGA Elizabeth PSICOLOGA Jaqueline PSICOLOGA Rocio ENFERMERA Natalia PSICOLOGA Elizabeth
Sanchez Ospina Albarracin Figueroa Sanchez Ospina Albarracin

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

ABOGADO Alberto Lépez | ABOGADO Tomas Mufioz ABOGADA Angela ENFERMERA Cenaida ABOGADO Alberto Lépez | ABOGADO Tomas Mufioz ABOGADA Angela
Cifuentes Ruiz Cifuentes
PSICOLOGA Jaqueline PSICOLOGA Rocio ENFERMERA Natalia PSICOLOGA Elizabeth PSICOLOGA Jaqueline PSICOLOGA Rocio ENFERMERA Natalia
Figueroa Sanchez Ospina Albarracin Figueroa Sanchez Ospina
Enfermera Diana Martinez | Enfermera Diana Martinez Enfermera Diana Martinez | Enfermera Diana Martinez
ke 14 15 16 17 18 19
6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. - 18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. - 18:00 p.m.
ABOGADO Alberto Lopez | ABOGADO Tomas Mufioz ABOGADA Angela ENFERMERA Cenaida ABOGADO Alberto Lopez ABOGADO Tomas Mufioz ABOGADA Angela
Cifuentes Ruiz Cifuentes
PSICOLOGA Jaqueline PSICOLOGA Racio ENFERMERA Natalia PSICOLOGA Elizabeth PSICOLOGA Jaqueline PSICOLOGA Rocio ENFERMERA Natalia
Figueroa Sanchez Ospina Albarracin Figueroa Sanchez Ospina

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

ENFERMERA Cenaida ABOGADO Alberto Lépez | ABOGADO Tomas Mufioz ABOGADA Angela ENFERMERA Cenaida ABOGADO Alberto Lopez | ABOGADO Tomas Mufioz
Ruiz Cifuentes Ruiz
PSICOLOGA Elizabeth PSICOLOGA Jagueline PSICOLOGA Rocio ENFERMERA Natalia PSICOLOGA Elizabeth PSICOLOGA Jaqueline PSICOLOGA Rocio
Albarracin Figueroa Sanchez Ospina Albarracin Figueroa Sanchez
Enfermera Diana Martinez | Enfermera Diana Martinez Enfermera Diana Martinez | Enfermera Diana Martinez
20 21 22 23 24 72 26
6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m.
ENFERMERA Cenaida ABOGADO Alberto Lopez ABOGADO Tomas Mufioz ABOGADA Angela ENFERMERA Cenaida ABOGADO Alberto Lépez | ABOGADO Tomas Mufioz
Ruiz Cifuentes Ruiz
PSICOLOGA Elizabeth PSICOLOGA Jaqueline PSICOLOGA Rocio ENFERMERA Natalia PSICOLOGA Elizabeth PSICOLOGA Jaqueline PSICOLOGA Rocio
Albarracin Figueroa Sanchez Ospina Albarracin Figueroa Sanchez

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

ABOGADA Angela ENFERMERA Cenaida ABOGADO Alberto Lépez | ABOGADO Tomas Mufioz ABOGADA Angela ENFERMERA Cenaida ABOGADO Alberto Lépez
Cifuentes Ruiz Cifuentes Ruiz
ENFERMERA Natalia PSICOLOGA Elizabeth PSICOLOGA Jaqueline PSICOLOGA Racio ENFERMERA Natalia PSICOLOGA Elizabeth PSICOLOGA Jaqueline
Ospina Albarracin Figueroa Sanchez Ospina Albarracin Figueroa
Enfermera Diana Martinez | Enfermera Diana Martinez Enfermera Diana Martinez
27 28 29 30 il
6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m. 6:00a.m. -18:00 p.m.
ABOGADA Angela ENFERMERA Cenaida ABOGADO Alberto Lépez | ABOGADO Tomas Mufioz ABOGADA Angela
Cifuentes Ruiz Cifuentes
ENFERMERA Natalia PSICOLOGA Elizabeth PSICOLOGA Rocio ENFERMERA Natalia
Ospina Albarracin PSICOLOGA Jaqueline Sanchez Ospina

Figueroa

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

ABOGADO Tomas Mufioz

ABOGADA Angela
Cifuentes

ENFERMERA Cenaida
Ruiz

ABOGADO Alberto Lopez

ABOGADO Tomas Mufioz




OIAN Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto |0 |2 | Actuaiizacion

4. Namero de formuiario 14686412314

5. Nomero de identicacion Tribuara (NIT) .0V 1. Suztn electrinico
790508040 32
IDENTIFICACION
24, Tipo de cortribuyents 25. Tipo de document 25 Numero de identticacien 27 Fecha expedicitn
Persona natural o sucasion lliquida 2 |Cedula ge Cludadania 13 70250804 ) )
Lugar de expadicion 2. Fais 23, Depariamento , 48, Chaciibsticoo
COLOMSIA 1 8 2 |BogotaD.C. 11 Bogota, D.C. 001
31, Frimer apenido 32 Segundo apelico 33. Primer nombre 34. Oteiz nombres
LOPEZ DURAN ALBERTO JORGE
35, Raztn zochl
36. Nombre comercial - W-og,
UBICACION
38.Paks 32 Departamento 0. CludadMunicbio
COLOMSIA 1 8 @ |BogotaD.C. 7 1 1 |Sogota D.C. 001
41. Direcdén prncipol
CL148 7G 27 AP 401 BRR CEDRO GOLF
42. Comeg electronico alberto_lopez_duran@hotmail.com
42. Codigo postal [ 25 Teieron 1 310237287 245 Teenm2
CLAZJFICACION
Actlvidag aconomica Ooupsoica

Aotiicas prinopl Zotvidac seoundarie Otrac activicades R
- 46.Codge T 47.Fechaimcoacthidsd | 43 Cpdipo T 45 Fecshcowetvidsd T | zo coage 1 2 1 £1. Codige
|7 4 e 0]]2008,07,02|[6 97 0]f204%040 4 [ | | | | |

Regponsablildadss, Calidades y Atributos
1 2 3 4 8 e 7 (e | 10 " 12 1 14 15 18 ” 18 12 Fl b4 22 23 24 2% %

scamleol | | | | | ANKJ | | | 1] ] |} | J ]I J ] ]|

49 - NO responsadie 0e VA

Ueuzrlos aduansros Exportadorses

1 2 3 4 5 ] 7 8 ) 10
| | I | I I | l I I l 55, Forma 55 Tpo Survci 1 2 3
54.Codgo £7. Modo
" 12 1 " % 1. 17 18 ® 20
S SN (SR e | | S

IMPORTANTE: %in perjuloio de lac aohsalizacionec a que haya lugar, I3 Incoripalon en el Regictro Onico Tributario -RUT-, tendra vigenok Incefinida y en concaouencla no ¢ exigird cu renovackon

"Para uso exclusivo de Ia DIAN

52 Anexcz o NO D &0. No. ce Folos: |:| 1. Eacha |2020-n3-04 I

La informacion sumnisirada o ravés del formulano oficyl ce Inscripckén, schalzaciin, suspension | Sin peruicio de ias verificacionas que la DIAN realice.
¥y caenacon del Registro Unico Trbularo (RUT). deberd sar axsct y veraz, o0 coss de consinidr | Spea sutorzads:

nexactivd an aguno de los gslos suminsiados se adels~Sardn los procs admnk
sanconyionos 0 de suspecscr, segun ol caso, Pardgrafo cel aricuo 18 1.2.6 del Cecrelo 1625
del 2016, De gual marers ol formeizar o amie o ususro e nformado y sospls la polfcs de
trutamieno de dulos by 1581 de 2012 263 Nombee RAMIREZ PARRA DEYANIRA

Firma del solcitante:
/e ot % cargo  Analistal

Fecha generacitn documento POF: 22-10-2024 08 2504AM



@ Scotiabank. (& COLPATRIA

SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
NIT. 860.034.594-1

CERTIFICA QUE:

La cuenta de ahorros No. 5092008327 , con fecha de apertura 6 de Marzo
de 2020, de la cual es titular:

El (la) senor(a): ALBERTO JORGE LOPEZ DURAN
Identificado(a) con tipo de documento C  No. 79.959.804

La cuenta en mencién ha sido manejada de acuerdo a las normas establecidas por
la entidad.

Damos esta informacién con la acostumbrada reserva bancaria.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 22 dias del mes de Octubre
de 2024 .

1 Cordialmente,

L
Servicio al Chente

Scotabank Colpatra SA.
waw scotiabankcolpatra com

§ Scotiabank G cotmTRIA

VIGILADO

' !umm:uﬁuvmm

©fars regmitmets de T Bank of Nove Scate. utiears bao keereis Scobatianh Copatrn Eabe o s Seecam



ALCAIDE - Secralgrio de
ceCHIA

24 - BT

CERTIFICACION PARA CALCULD DE RETENCION EM LA FUENTE PARA RENTAS
CUE MO PROVEMNGAMN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY

REGLAMEMNTARLA
Ya, ALBERTO JORGE LOPET DLIBAN identificads oon cédula de cudadania HNo.
74959804 . En cumplimiento del decreta 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el coal se

reglamenta parcialmente los articulos 206, 331, 336 y 5383 del Cstatuto Tributaria, moedificadas por
los articulas 2,6, 7y 8 de ka ley 2277 diee 2022, s& sustituyen, modifican y adicionan unos articulas &
la parte 2 del libra del Decreto 1625 de 2016, dnico reglamentario en materia tributaria,
relacionadas con la determinacion del impuesta saobre la renta & cargo de las persaonas naturales
residentes v la retencion en la fuente par conospta de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito

bajo la gravedad del juramento gue:

Para &l céleulo de la retencion en la fusnte:

. Mo usard castas en mideclaracidn de rentas, para que se apligue la tarifa de acuerda con o

prevista en el articula 383 del estatuta tributaria.

|:| Aplicar ka tarifa de retencion en la fusnte prevista en los articulos 382 ¢ 401 del Cstatuto

tributario y decretos reglamentarias.

La pracente certificacion se firma a las_ 23 del mes de OCTUBERL de [a vigencia 2024,

FIRMA:
Covreva 11 N° 11-29
PBX: B84 4444 Ex. 2010
secreforiodehociendoliichio.gov.co
www.chia-cundinomarca. gov.co



compensar | miplanilla.com  PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

TIPO PRESENTACION SALUD PENSIONES, RIESGOS LAB, NUMERO TIPO EMPRESA CLASE DE APORTANTE CODIGO
NUMERO NOMBRE O RAZON SOCIAL SUCURSAL / DEPENDENCIA copiGo _ CCF, SENA, ICBF PUBLICA ™ | Peaueno CODIGO ARL OPERADOR
U c s D MES 2f0 MES 280 PRIVADA '_ GRANDE |—
79959804- ALBERTO JORGE LOPEZ DURAN E' 2004 E' 2024 80209781 8
l l | i e il | | MIXTA ™ | moePenDiEnTE r | | [ |
ACTIVIDAD TOTAL FECHA DE PAGO
DIRECCION CIUDADIMUNICIPIO CODIGO | DEPARTAMENTO copico FAX VALOR NOMINA .
TELEFONO CORREO ELECTRONICO ECONOMICA EMPLEADOS No. AUTORIZACION
[[cna8 79 17 pro 401 ] | [BocotA bc ] [1w001 ]|[Bocora b.c. | 3192372872 1 [ | | [aweto_topez_duran@houmaitcom | | [ 9609 [ o] 1 ] | [20242000 | | [ce970384 |

[TOTAL APORTES DEL PERIODO A SALUD POR ADMINISTRADORA

COTIZACION uPC LIC.MATERNIDAD

NIT EPS NETO s | WrEreses | INTEREsES SUBTOTAL  |SUBTOTAL UPC No. RADIC SALDO A FAVOR COTIZ | SALDO A FAVOR UPC TOTAL A PAGAR
N OBLIGATOR ADICIONAL - coTizac MORA OBL MORA UPC COTIZACION ADIC SALDO A FAVOR OBLIG ADICIONAL -

EPS002 800130907-4 225.000 0] 0| 0 225000 | 7 1.200 0 226.200 0 0 0 226.200 1

TOTAL APORTES DEL PERIODO A PENSIONES POR ADMINISTRADORA TOTAL APORTES DEL PERIODO A CAJAS POR ADMINISTRADORA TOTAL APORTES DEL PERIODO A ICBF Y SENA

cotiz coTizvoL COTIZVOL | FONDO SOLI INTERES INTERES
OBLIGAT AFILIADO APORTANT PENS MORA COTIZ | MORA FONDO

- . INTERESES o
NIT CCF VALOR APORTE MORA TOTAL A PAGAR DIAS MORA INT MORA TOTAL A PAGAR

NIT AFP TOTAL A PAGAR

25-14 900336004-7 288.000 0| 0 o] 7 1.500 0 289.500 1

NUMERO DE ADMINISTRADORAS REPORTADAS

PENSIONES 1
SALUD 1
RIESGOS LABORALES 0
CAJAS DE COMPENSACION 0
0
2

OTRAS
OTA

TOTAL APORTES DEL PERIODO A RIE: ABORALES

COD ARL NIT ARL COTIZ OBLIGAT INCAPACIDADES APORTES OTROS VALOR NETO

No.AUTORIZ VALOR . COTIZACION

INTERES MORA | SUBTOTAL APORT | No. RADICAC SALDO PENSIONES
- SALDO A FAVOR APAGAR
corTi AFAVOR

ANTES DE
TAL A PAGAR POR TIPO e MAIRE Y VALOR TOTAL

ADMINISTRADORA MORA

288.000 289.500
SALUD 225,000 226.200
RIESGOS LABORALES
CCF

SENA

APORTES DEL PERIODO A MIN. EDUCACION TOTAL APORTES DEL PERIODO A ESAP

ICBF
VALOR INT MORA FONDO TOTAL A PAGAR INT MORA FONDO | TOTAL A PAGAR ESAP
MINISTERIO DE EDUCACION

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

GRAN TOTA| 513.000 515.700

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion


mailto:alberto_lopez_duran@hotmail.com

compensar | miplanilla.com

[LIQUIDACION DETALLADA DE APORTE

DATOS DEL AFILIADO NOVEDADES

VALOR IBC

LIQUIDACION DE APORTES

\ " § FONDO APORTE
NUEVA ] NUEVA D> 8¢ IBC CAJAS | IBC RIESGOS| 5 VOLUNT | comizsALu{ UPCADICIONA
(=35 AFP PENSION
1 cc 79959804 LOPEZ DURAN ALBERTO JORGE EPS002| 25-14 1.800.000 1.800.000 0 0 288.000 225.001
PAG 2 DE 2
Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



