GESTION EN CONTRATACION

CODIGO

ESTUDIO PREVIQ Y ANALISIS DEL SECTOR

GEC-FT-77-V3

ALCALBié(I:\AFl'.I]RIICIPAL CONTRATACION DIRECTA PAGINA

1de?

El presente estudio se elabora, en cumplimienio de los Principios que rigen la Contratacién Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrollé en los

siguientes términos:

DATOS GENERALES

FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO! Agosto de 2024

SECRETARIA QUE
ELABORA EL ESTUDIO:

mopaunao peseteceisy. . CONTRATACION DIRECTA

SECRETARIA DE HACIENDA

PRESTAC_I(SN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA ASESORIA Y
oessTo DELAConTRATACION: | ACOMPANAMIENTO DE 1L.OS PROCESQOS A CARGO DE LA DIRECCION DE TESORERIA DE LA

SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE CHIA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE

CONTRATACION.

El alcalde se encuentra facultado para contratar la adquisicién de los diferentes bienes y servicios requeridos para el
normal funcionamiento de la Entidad en cumplimiento de su misidon Constitucional establecida en el articulo 315 que
establece como atribuciones de éste, dirigir la accion administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; aspectos retomados en el literal d, numerales 1 y 5 del articulo 91
de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012, que establece la funcidn de dirigir la accién
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacién de los servicios a su cargo;
ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econdmico,

social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables.

El articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, da cuenta de los principios de la funcidn publica y conforme a

ello, todas las actuaciones han de basarse en tales principios rectores, entre ellos, la eficacia y la eficiencia.

De acuerdo con el articulo 334 de la Constitucién Politica de Colombia, menciona que el marco de sostenibilidad fiscal
debera fungir como instrumento para alcanzar de manera progresiva los objetivos del Estado Social de Derecho. En
cualquier caso, el gasto publico social seréa prioritario. La sostenibilidad fiscal debe orientar a! Estado, dentro de sus

competencias, en un marco de colaboracién arménica.

Por su parte, el Decreto Municipal 40 de 2019 “POR EL CUAL SE ESTABLECE EL MANUAL BASICO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE CHIA Y SE ADOPTA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL INTERNA DE LA |
ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE CHIA™ en su articulo 44 establece las funciones de la Secretaria de |
Hacienda entre las cuales esta la de dirigir las actividades de recaudo, administracion, aseguramiento y registro de los|

ingresos corrientes, las contribuciones parafiscales, los fondos especiales y los recursos de capital y de crédito del
Municipio, de conformidad con las disposiciones legales y ejercer control en la oporunidad, confiabilidad, utilidad,
publicidad y divulgacion de los informes producidos por el sistema contable de acuerdo con las reglamentaciones
vigentes para el efecto, entre otras, a su vez, se encuentran al interior de la secretaria de hacienda la direccion de
rentas, la direccidn financiera y la direccion de tesoreria, sin embargo, de acuerdo con lo certificado por la Direccion de
Funcion Pablica, no existe personal que alcance a abarcar todas las actividades concernientes al mejoramiento de
recaudo y en el fortalecimiento de la gestion financiera, entre otras, pero, para el logro de estas actividades, se deben

generar miltiples tareas en las cuales se requiere el apoyo a través de la presente contratacion.

Que a la Secretaria de Hacienda le corresponde como proposito principal “Dirigir, planeat, organizar y orientar en ef disefio
de politicas, planes y estrategias de hacienda puablica y de la administracion financiera que coadyuven al equilibrio

econdémico, de racionalizacién del gasto piblico y la sostenibilidad de las finanzas del Municipio”

¥ algunas de las siguientes son funciones de la Secretaria de Hacienda: “1. Asesorar al Alcalde en el diserio de politicas,
planes y estrategias de hacienda publica y de administracion financiera que coadyuven al equilibrio econémico de
racionalizacion del gasto pubfico y la sostenibiidad de las finanzas del Municipio. 2. Disefiar e implementar politicas,
estrategias, planes y programas de racionalizacién del gasto publico y la sostenibilidad de las finanzas del Municipio. 2.

Disefiar e implementar politicas, estrategias, planes y programas de racionalizacion del gasto pablico y en la optimizacion !
de los recursos financieros. 3. Ejecutar, controfar y desarrollar Ia politica fiscal del Municipio para asegurar la financiacion |
de los programas y proyectos de inversién. 6. Dirigir y supervisar, en coordinacion con la Secrefaria de Planeacién, la |
elaboracién, ejecucién y conirol del Plan Financiero, como instrumento de planeacion y gestion financiera del secltor|

publico municipal. 7. Dirigir, en coordinacion con la Secretaria de Planeacion, la elaboracion, presentacion, aprobacion y
liquidacion del presupuesto de Rentas y gastos e inversiones del Municipio. 8. Dirigir la Administracion del sistema
presupuestal del Municipio y de sus entidades descentralizadas (Excedentes Financieros)...17. Ejercer control en la
oportunidad, confiabilidad, utifidad, publicidad y divulgacion de los informes producidos por el sisterna contable de acuerdo
con las reglamentaciones vigentes para el efecto... 22. Asesora y capacifar a las dependencias del Municipio, entidades

municipales y demas auforidades en materia presupuestal, financiera y contable...”

Dentro del Plan de Desarrollo municipal de Chia “2024-2027", se encuentra estipulado el programa denominado
“Fortalecimiento a la gestién y direccidon de la administracion piblica territorial®, dentro del cual se planted por parte de
la Secretaria de Hacienda como objetivo: Incrementar el recaudo de impuestos tributos y contribuciones en el municipio

de Chia.

De esta manera avance a la meta producto denominada “realizar una estrategia integral de gestidn fiscal y financiera
para fortalecer el recaudo, con el fin de garantizar la solidez econémica del municipio de Chia” como quiera que con el
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presente apoyo especializado se pretende fortalecer la gestion financiera mediante acciones que procuren el
incremento de los ingresos a través de estrategias sobre los excedentes de liquidez, asi como la gestion ante entidades
financieras para el mejoramiento de tasas de interés sobre los empréstitos suscritos por el municipio de Chia y la
gestion de nuevos empréstitos con condiciones favorables para el municipio, ademés de apoyo en actividades de la
direccion de tesoreria que redundan en el incremento del recaude y en contar con informacién confiable para la
adecuada toma de decisiones financieras, por lo anterior, con la contratacion de un profesional de acuerdo con la
idoneidad y experiencia que mas adelante se expondrd. Se pretende beneficiar a toda la poblacién del municipio de
Chia, ya que, a través del apoyo y asesoria en la contratacidn de empréstitos, manejo de los excedentes de liquidez, se
generan recursos gue, puedan contribuir en la ejecucion de los planes, programas y proyectos contenidos en el plan de
desarrollo, a través del apoyo de informes de viabilidad financiera.

El municipio de Chia, requiere celebrar contratos de prestacion de servicios con el fin de brindar soporte a la Secretaria
| de Hacienda en las actividades de tesoreria, permitiendo agilizar en debida forma los procesos y framites generados en
rel marco del proceso financiero y contable de la misma, los cuales requieren de mayor celeridad para lograr el
cumplimiento en tiempo de los cometidos institucionales, encauzando la labor en las obligaciones con mayor
probabilidad de éxito, aplicando medidas oportunas y efectivas del Municipio de Chia.

La Resolucion N° 633 de 2015 de la Contaduria General de la Nacién y el Régimen de Contabilidad Publica aplicable al
Municipio de Chia como entidad de Gobiernc establece que ios objetivos de la informacion financiera son: a) la
rendicion de cuentas, b) la toma de decisiones y ¢) el Control, de manera que sea util debe cumplir con las
caracteristicas fundamentales de Relevancia y Representacion Fiel debiendo ser actualizada de forma permanente y
continua depurando las cifras de los componentes de los Estados Financieros.

La Secretaria de Hacienda debe velar porque la informacion contenida en los estados financieros del municipio de Chia
y los reportes de la misma, este acorde a los lineamientos exigidos por la Contaduria General de la Nacion
especialmente en las caracteristicas de la Informacion Financiera como son la Relevancia, la Representacion Fiel, ia
Verificabilidad, la Oportunidad, la Comprensibilidad y la Comparabilidad, de conformidad con la Resolucién 533 de 2015
y normas reglamentarias expedidas por la Contaduria General de ta Nacién.

La secretaria de hacienda del municipio de Chia debe llevar a cabo las actividades necesarias para salvaguardar los
recursos financieros de la Entidad mediante la administracion control y custedia de los mismos, promoviendo la eficacia
y eficiencia del control de la gestion financiera con el fin de atender de forma adecuada las solicitudes de pago de los
diferentes compromisos contraidos por la Enfidad. Se hace necesario apoyar los procedimientos que se llevan a caba
en la Tesoreria con el fin de garantizar que los recursos financieros y econdémicos necesarios para financiar los planes y
programas establecidos en el Plan de Desarrollo reflejen eficientemente la consecucién de las metas planteadas en el
mismo, algunas de las actividades en el area de tesoreria que requieren apoyo son:
* Analizar el portafolio de inversiones financieras de la secretaria de hacienda que permita determinar
alternativas de optimizacion de los recursos.
s  Establecer estrategias y objetivos tendientes a fortalecer las finanzas del Municipio en el campo financiero.
» Direccionar la formulacion y ejecucion de los instrumentos de programacion financiera que garanticen el
cumplimiento de los objetivos y la misién institucional.
* Liderar el disefio y aplicacion de confroles e indicadores, que permitan conocer y reorientar el estado de los
objetivos y metas financieras de la entidad.

De acuerdo con las consideraciones anteriormente expuestas, se concluye gue es necesario y conveniente celebrar un
contrato de prestacion de servicios profesionales para brindar apoyo a las actividades antes descritas a través de una
persona natural que acredite la idoneidad y experiencia que se expondra, por considerar que es la opcion mas
favorable.

| Que, en este sentido, dentro de la planta de personal de la Administracion Municipal, no existe personal en la planta

para la realizacion de las actividades de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA
ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO DE LOS PROCESOS A CARGO DE LA DIRECCION DE TESORERIA DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE CHIA segun certificacion, expedida por la Direccion de Funcion
Publica del Municipio de Chia.

La presente necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad y el rubro presupuestal
| del cual se derivan sus recursos guarda relacion con el presente proceso, por tratarse de servicios para la comunidad,
| sociales y personales

| Con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento del proyecto y la meta conforme al Banco de programas y
Proyectos.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUGCION, LOS
DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR;

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO DE

LOS PROCESOS A CARGO DE LA DIRECCION DE TESORERIA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIQ
DE CHIA

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:
La clasificacion se debe relacionar en el siguiente cuadro:
El servicio, segun comesponda esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a
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continuacion:
CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

Necesidades de dotacion de
personal financiero temporal

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

80000000 80110000 80111600 80111605

Con la presente contratacion se pretende fortalecer la gestion financiera mediante acciones que procuren e! incremento
de los ingresos a través de estrategias sobre los excedentes de liquidez, asi como la gestién ante entidades financieras
para el mejoramiento de tasas de interés sobre los empréstitos suscritos por et municipio de Chia y la gestion de
nuevos empréstitos con condiciones favorables para el municipio, ademéas de apoyo en actividades de la direccién de
tesoreria que redundan en el incremento del recaudo y en contar con informacion confiable para la adecuada toma de
decisiones financieras, por lo anterior, se pretende beneficiar a toda la poblacion del municipio de Chia, ya que a traves
del apoyo y asesoria en |a contratacion de empréstitos, manejo de los excedentes de liquidez, se generan recursos que,
puedan contribuir en la ejecucion de los planes, programas y proyectos contenidos en el plan de desarrollo.

2.4 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
Acuerdo 107 de 2016 y demas normas que lo modifiquen

2 5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en refacién directa con €
objeto del contrato, a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Asesorar y formular estrategias para el 6ptimo manejo de los excedentes de liquidez del Municipio mediante

herramientas de inversion.

2. Asesorar y apoyar los procesos de contratacion de empréstitos con entidades bancarias, aprobados por el Concejo
Municipal de acuerdo con documento emitido por el mismo, garantizando adecuadas condiciones financieras para
el Municipio.

3. Brindar apoyo en el seguimiento y control de los pagos por concepto de pagarés por desembolsos de contratos de
empréstitos, verificando la disponibilidad de recursos y oportunidad del pago de la deuda; asi como la ejecucidn de
recursos del crédito que respaldan los proyectos contratados con esta fuente de financiacién.

4. Apoyar el seguimiento a los traslados entre cuentas bancarias por retenciones practicadas en los egresos
generados por los diferentes pagas de las obligaciones del Municipio y solicitar los ajustes a que haya lugar.

5. Apoyar el seguimiento y acompaniar el tramite de los traslados contables, presupuestales y de tesoreria por
recaudo de sobretasas, fondos y demas concepltos ordenados mediante acuerdo municipal y/o reglamentacion
vigente de orden nacional y departamental.

6. Apoyar la verificacion de los egresos, validando las cuentas bancarias que se giran vs la fuente de recursos que
respalda cada pago de acuerdo a su registro presupuestal

7. Asesorar y formular estrategias para fortalecer el proceso de pagos y traslados bancarios, para realizar el pago
oportunec de las cbligaciones del Municipio.

8. Apoyar en la formulacién de estrategias que contribuyan al mejoramiento y eficiencia de los procesos a cargo de la
direccién de Tesoreria.

9. Asescrar y apoyar en los procesos, tramites y solicitudes que se requieran ante las entidades bancarias, de
acuerdo a las necesidades presentadas en cada uno de los procesos que involucre bancos.

10. Apoyar el proceso de cierre fiscal, asi como el seguimienio a los recursos que componen el presupuesto municipal.

11. Cumplir con las demas obligaciones inherentes al objeto que le sean asignadas por &l supervisor.

OBLIGACIONES GENERALES
1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
contrato.

2. Respender por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el
personal, os subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

3. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas frabajos que se le soliciten en desarrolio del contrato.
4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

5. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soporles que lo anteceden, los
cuales hacen parte integral del contrato.

6. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.
7. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

8. Informar oportunamente al Municipio sohre cualquier eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el
desarrollo del contrato.

&
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9. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y el
Municipio de Chia.

10. Suscribir a fiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como constancias de la
ejecucion del contrato,

11. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello,
dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP I, si es el caso

12. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere ef caso, se obliga a afiliar a los terceros que
emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de
los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los
controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, el
arficulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demés normas concordanies o complementarias, en materia de aportes a
seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del
contrato.

13. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

252. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el confratista a lo siguiente:
1. Expedir el registro presupuestal del contrato.
2. Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP i1

3. Brindar ia colaboracion y proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado
cumplimiento del contrato.

Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.

Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de &l forman parte.
. Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

2.6 TIPO DE CONTRATO: Contrato de prestacion de servicios profesionales.

N o oA

2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: municipio de Chia, Secretaria de Hacienda

2.8 PLAZO DE EJECUCION: 4 meses, 4 dias, a partir del inicio de ejecucion en secop |, sin exceder el 27 de diciembre de
2024

2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO: La supervision del contrato estara a cargo del Secretario de Hacienda,

2.10 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217 del
Decreto 019 de 2012 "Decreto Anti-tramites”; para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacion
de Servicios de Apoyo a la Gestion no sera obligatorio la fiquidacion del contrato, en tal sentido y acogiendo la
normatividad vigente para el presente contrato se prescindira de la liquidacion del mismo.

3 LA I‘}AODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION:
Contratacion Directa, causal de prestacion de servicios profesionales, articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, la
naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo con lo sefialado en e literal h) del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por fratarse de un
contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

Cispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Confrafos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de frabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas nafurales. Las enfidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con fa persona natural o juridica que esté en capacidad de
efecular ef objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con ef area de que se frafe. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias oferfas, de lo cual ef ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultorfa que se dervan del cumplimiento de las funciones de la enfidad estatal, asi como fos relacionados con
aclividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad eslalal, para fa contratacion de trabajos arfisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documenios previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecular el objeto del contrato y cuente
con la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el &rea de que se trate.

El contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios de naturaleza
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intelectual diferentes a los de consultoria gue se derivan del cumplimiento de las funciones de la enti"dad, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados, por lo que se justifica la
contratacién directa.

4. ESTUDIO DEL SECTOR
Para &l presente proceso como resultado se adelantd historicos, el cual se detalla en el siguiente cuadro

MODALID |
AD DE
CON'I;I;AT
No. ACION
ANO | CONTRAT | (relacionad g?lgi
0 | aconla
misma
modalidad
| @ contratar)

OBJETO CUANTIA DURACION

| PRESTACION DE SERVICIOS
| | PROFESIONALES PARA APOYAR Y
| ASESORAR LA ADMINISTRACION Y
a | REGISTRO DE LOS RECURSOS

| FINANCIEROS EN LOS PROCESOS

PRESUPUESTALES Y DE
TESORERIA Y REALIZAR LA
REVISION Y SEGUIMIENTO DE LAS .
FUENTES PRESUPUESTALES DE 10 meses 7
FINANCIACION PARA EL $il00:000:900 dias
| FORTALECIMIENTO Y : (307 dias)
: OPTIMIZACION DE LOS RECURSOS
. MARIA PROPIOS Y DE DESTINACION
; DEL ESPECIFICA PARA EL
sofheil | | CARMEN | MEJORAMIENTO Y
019 2 SALAMN | FORTALECIMIENTO DE LOS
CASILVA| PROCESOS DE LA DIRECCION
FINANCIERA
JUAN PRESTACION DE SERVICIOS
CARLOS | PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
DELGAD | PARA REALIZAR ACOMPARAMIENTO | ¢ 000 oo | 10 meses (300
057.2020 0 A LA SECRETARIA DE HACIENDA 798, dias)
PEDRAZ DEL MUNICIPIO DE CHIA EN
—— A MATERIA DE HACIENDA PUBLICA.
' JUAN PRESTACION DE SERVICIOS
CARLOS = PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
DELGAD | PARA APOYAR LOS PROCESOS Y 9 meses 27 dias
2023 | 1742023 o PROCEDIMIENTOS DE LA A (297 dias)
PEDRAZ = SECRETARIA DE HACIENDA DEL
A MUNICIPIO DE CHIA

En este analisis encontrames, que durante los Gltimos afios la alcaldia realizo 3 contratos con objeto similar.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO ML
CUATROCIENTOS PESOS ($29.834 .400)

5.1.1. JUSTIFICACION:
Por ser contratacién directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

Se deja constancia que estos valores ya incluyen los costos por concepto de Impuestos contribuciones, y demas que fueron
tenidos en cuenta.

El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccién es la suma VEINTINUEVE MILLONES |
QCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTQS PESOS ($29.834.400), incluidos todos los impuestas a que |
haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir ef contratista y se determind conforme con el Decreto 047 de |
2024

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y
Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad
objeto del Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el andlisis del sector el valor del presente contrato esta acode a las condiciones del mercado y al Decreto
047 del 9 de enero de 2024, para el presente conirato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida por la
secretaria de hacienda, el soporte del mismo reposa en el proceso contractual.
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5.2 FORMA DE PAGO: EIf municipio de Chia pagara el valor total del contrato en cuatro (04) pagos mensuales vencidos,
iguales y sucesivos por la suma de SIETE MILLONES DOSCIENTOS DIECIOCHO MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($7.218.000) cada unc y UN (1) dltimo pago hasta por la suma de NOVEGCIENTOS SESENTA Y DOS ML
CUATROCIENTOS PESOS ($962.400), proporcional a los dias efectivamente ejecutados.

Dichos pagos se realizaran previc el lieno de los siguientes requisitos:

« Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

« Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda

+  Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato
Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

+ Copiadel RUT

IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 20186, Articulo 293 - EXCLUSIONES. Articufo
modificado por ef articuio 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procuitura ¥
Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, los contratos y/o de prestacion de servicios, de fgual forma el Articulo
319B. Paragrafo 1 Estarén exentos de la Tasa Pro- deporfe y Recreacion los convenios y contratos de condiciones
uniformes de los servicios publicos dormicilianos, de prestacion de servicios suscritos con personas naturales,
educalivos y los que fienen que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda piblica

5.3 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA
|6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...) es objetiva la
seleccion en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento més favorable a la entidad y a los fines gue elia busca, sin
tener en cuenta consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacidn subjetiva.

De conformidad con 1o sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa no se
utilizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacion es con una persona natural o juridica en atencion a su
idoneidad y experiencia para sjecutar el objeto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar el contrato.

Ante la ausencia de personal idéneo en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere contratar una persona
natural para la ejecucion del objeto contractual.

IDONEIDAD: El oferente debera acreditar formacion profesional en contabilidad o finanzas o areas afines y titulo
posgrado en modalidad de especializacion relacionada con administracion y/o contaduria y/o economia, ylo finanzas,
para lo cual debera aportar copia del acta de grado y/o copia del diploma y tarjeta profesional.

EXPERIENCIA: De 13 a 24 meses de experiencia relacionadas con la elaboracion de informes sobre deuda publica, o
coordinacion de procesos respecto a la fiquidacion y recaudo de las rentas o ejecucion de las labores de tesoreria o,
relacionadas con el alcance del objeto contractual, mediante certificados de los contratos, actas de terminacion o de
liquidacion o certificaciones expedidas en papel con membrete y debidamente firmadas por el representante legal o
(funcionario competente de la entidad publica o privada que la expide, incluyendo como minimo: identificacion del
contratista, identificacion del contrato, objeto y especificaciones, valor ejecutado, fecha.

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacion, impacto y tratamiento de
fos riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario
No.1082 de 2015 y ef Manual para Ia identificacion def Riesgo en los procesos de Contratacion emitido por Colombia
Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor del mismo. De|
conformidad a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato
resultante del presente proceso de Contratacion Directa.

9. LA INDICACION DE Si EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi mismo se informa que |a presente contratacion Sl ( ) NO ( x ) esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado
de libre comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesio en el anexo cuarto; lista de
excepciones al aplicacion de los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala “los contratos de empleo publico y
medidas relacionadas”, del manual para el manejo de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacién, expedido
por Colombia Compra Eficiente los contratos de prestacion de servicios estan exceptuados a la publicacién de acuerdos
comerciales.

10. ANEXOS

+ Certificado de Disponibilidad Presupuestal - COP,
« Ceriificacién de inexistencia o insuficiencia de personal de planta
« Banco de proyeclos
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