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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de les Principios que rigen [a Administracidén FPuablica; el cual se
desarrollé en los siguientes términos:

| DATOS GENERALES
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L Justificacion: i) Juh_o_- 20?4 - ) ]
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| Objeto: | AUNAR ESFUERZOS A TRAVES DE APOYOS EDUCATIVOS PARA |
PROMOVER LA EDUCACION SUPERIOR EN EL MUNICIPIO DE CHIA

| | CON LA FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA - |

! | UNIAGRARIA-

| 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFAGER CON EL
PRESENTE CONVENIO.

Que conforme al texto del Articulo 315 de la Constitucién politica, corresponde al Alcalde “dingir fa accién dei
municipio, asegurar el cumplimisnto de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo”.

El Articulo 209 de la Constitucion, dispuso que la funcion administrativa estd al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamente en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de
funciones. ‘

El Articulo 366 de la norma superior, determiné: “El bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida |
de la poblacién son finalidades sociales def Esfado. Seréd objetivo fundamental de su aclividad 1a solucitn de
las necesfdades insaflsfechas de salud, de educacidn, de saneamiento ambiental y de agua potable.” |

Que, la Constitucion Politica establece en su Articulo 2° — Son fines esenciales del Estado: servir a la |
comunidad, promaver la prasperidad general y garantizar Ia efectividad de los principios, derechas y deberes

| consagrados en la Constifucion; facilifar la participacitn de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
economica, pofitica, administraliva y culturel de la Nacion; defender fa independencia nacional, mantener fa
integridad terriforial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de fa |
Republica esfan instituidas para proteger a fodas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, creencias y deméas derechos y libertades y para asegurar ol cumplimiento de ios deberes sociales del |
Estado y de los parficulares.

Que, el afticule 67 de la Constitucion Pclitica dispone que la educacion es un derecho de la persona y un
servicio pablico que tiene una funcion social; eon ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la |
fécnica vy a los demas bienes y valores de la culiura y que la Nacidn y las Entidades Termritoriales participaran
en la financiacién y administracién de los servicios educativos estatales en los términos que sefiala la |
Consfitucidn y al Ley.

Que, el articulo 69 de la Constitucion establece que al Estado le corresponde facifitar los mecanismos
financieros que permitan el acceso a la educacion superior.

Que, la Ley 30 de 1992, como norma basica, establece los fundamentos de la educacion superior, incluyendo
principios, objelives, campoes de accidén y programas acadéemicos, asl como las inslituciones de educacion
superior, tltulos v exdmenes de estado, fomento, inspeccion, vigilancia ¥ la vigencia de las instituciones |
educativas. |

Que, iz Ley 489 de 1998, en su articule 56, establece que, observando los principios sefialados en el articulo |
208 de la Constitucidn, las entidades estatales pueden asociarse con personas juridicas particulares mediante |
convenios de asociacion o la creacién de personas juridicas, para desarrallar conjuntamente actividades |
relacignadas con |os cometidos y funciones que la ley les asigna. |

Que, la Ley 136 de 1.994, en su articulo 91, literal d}, numeral 1, modificado por el articulo 29 de la Ley 1515 |
de 2012, esiablece como funciones del alcalde en relacién con la administracién municipal 1, dingir la accion
administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestaciin de los servicios a su |
cargo.
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Que, el articulo 11 de la Ley 30 de 1.892, modificade por el articulo 1° de ia Ley 1012 de 2008, establece que
tas entidades territoriales y las instituciones de educacion superior pueden desarrollar una politica general de
ayudas y crédilos para facilitar el ingreso y la permanencia de personas de escasos ingresos econémicos,
promoviendo una educacion més accesible y un conocimiento critico y tedricc que ofrezea mejores
opertunidades laberales. Asimismo, los entes territoriales estan facultados para crear fondos con este mismo
propésito.

Que el Acuerdo No 219 de 2024. “Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo para la vigencia 2024 —
2027 del Municipio de Chla — Cundinamarea”. fue sancionado el 5 de junio de 2024, por el cual se establece
como meta beneficiar a cerca de 1900 adolescentes, jdvenes y adultos del municipio de Chia para que estudien
en Instituciones de Educacian Supernor.

Que, la celebracion del Convenio Marco de Cooperacion fortalece uno de los ejes estructurales mas
importantes en el desarrolle de un pais: la educacién. Esta es fundamental como fuente de conocimiento,
desarrollo cientifico y tecnolégico, y para ta comprension de las letras, la tecnologia, las artes, la ciencia y todas
las areas del saber. Ademés, contribuye a la formacion de personas con valores, buscando msjorar los
estandares de calidad de vida.

Que, el Concejo Municipal de Chia expidit el Acuerdo 172 de 2020, mediante el cual se modificé el Acuerda
134 de 2018 que cred y estructurd el Fondo para el Fomento de la Educacion Superior {(FOES), ademas de
establecer criterios y lineamientos que orientan el reglamento del Fondo. Este acuerdo aborda aspectos como
los requisitos para aspirantes a la educacion superior, politicas para la asignacién de créditos, criterios de
financiacién, garantias de los créditos y la creacion del Comité Administrador Municipal. Asimismo, se
establecid |la Resclucion del Reglamento Operativo para el Funcionamiento del Fonde para el Fomento de la |
Educacién Superior del Municipio de Chia (FOES), que define las condiciones de accesibilidad a los créditos y

apoyos educativos. |

Que el Comité Administrador Municipal esta integrado por ef Alcalde Municipal o su delegado, quien fo presidira;
el Secretario(a) de Educacion, quien fungira como el secretario técnico del comité; el Secretaric(a) de
Hacienda; dos (2) representantes de los rectores de los planteles educativos de educacion media; uno del
sectar publico y otra det sector privado; y un (1} representante del gobierno estudiantil gue participara con voz
mas nc con volo.

Que el Comité tiene entre todas sus funciones: i) estudiar, calificar y aprobar las solicitudes que presenten los
aspirantes a las diferentes estrategias de financiacién vy apoyo del Fondo. i) Evaluar semestralmente |a
ejecucion del programa con base en los informes de las secretarias involucradas de acuerde con su
competencia. ilf) 6. Verificar que se realice ia divulgacién oportuna de las convacatorias y de los procesos de
seleccion para conocimiente de la comunidad en general, a través de la emisora, pagina web de la Alcaldia y
demas medios de comunicacion que se destinen para tal fin por parte de la entidad competente. iv) Realizar
las respectivas convocatorias del comité, por lo menos dos (2) veces al afio. v) Adoptar mediante el reglamento
interno, las politicas encaminadas a determinar fos pardmetros v requisitos para otorgar beneficios educativos;
entre otras.

Que el Comité Administrador Municipal reglamentd el funcionamiente del FOES y definid los requisitos para
acceder al apoyo educativo, mediante la Resolucién No. 2114 de 2021 “Por la cual se derogan las resoluciones
1857 del 17 de mayo de 2018 y 1720 del 17 de junic del 2020, y se unifican criterios para adoptar el Reglamenta
Operativo para el funcionamiento del Fondo para el Fomenio de la Educacion Superior de Chia (FOES) y se
dictan otras disposiciones”.

Que una vez adoptado el Reglamento Operativo para el Funcionamiento del Fondo para el Fomento de la
Educacién Superior del Municipio de Chia (FOES), Ja administracion municipal realiza convocatorias pdblicas
cada semestre. Estas convocatorias permiten que los interesados que cumplan con los requisitos del
reglamento se inscriban en la Ventanilla Unica Virtual para solicitar créditos y/o apoyos educativos.

Que, a fraves del Fondo para el Fomento de ta Educacion Superior, se ha promovido gl acceso y la permanencia
de adolescentes, jévenes y adultos en programas de educacion superior en instituciones publicas y privadas.

Que a través del Fondo para el Fomento de la Educacién Supericr se benefician adolescentes, jovenes y
adulios de escasos ingresos econémicos, residentes del municipio de Chia con el fin de favorecer el desarrcllo
personal, ias transformaciones econdmicas y contribuir en el cierre de las brechas sociales y econdmicas,

Que la FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA — UNIAGRARIA, es una institucion de
educacién superior, privada de utilidad coman sin animo de lucro y su cardcier académico es el de Universidad,
cen personeria juridica, reconocida mediante Resolucidn 25939 del 13 de marzo de 1986, segln cerlificade de
existencia y representacion legal de instifuciones de educacion supericr,
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Que, la FUNDACIGON UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA-, reconoce la importancia de
{a colaboracién y velar por el accesc y permanencia a [a educacion superior, asi como el formento del
conocimiento, |a ciencia y la tecnologia.

Que, la suscripcidn de convenios con Instituciones de Educacion Superior amplia la oferta académica para que
mas adotescentes, jovenes y adulios puedan elegir entre diferentes universidades e instituciones universitarias
los programas de educacién superior de acuerdo con su orientacidn socig-ocupacionat y sus condiciones
economicas.

Que, segiin el Reglamento Operalivo para el Funcicnamiento del Fondo para el Fomento de la Educacién
Superior de Chia (FOES}), el Municipio de Chia otorgara un apoyc educativo al estudiante que cumpla con los
requisitos establecides y que haya sido admitidc para iniciar ¢l siguiente semesire o periodo académico, El
valor del apoyo sera determinado previamente por el Comité Administrador Municipal del FOES para cada
vigencia fiscal, utilizando los recursos del Fondo, y estard sujeto al cumplimiento del promedio académico
exigido,

Que la convocatoria se desarrelld a través de la Ventanilla Unica Virtual-FOES entre el 15 de mayo del 2024 al
15 de junio de 2024 y posteriormente, ta Secretaria de Educacion procedio a validar los documentos de los
solicitantes del FOES cen el fin de seleccionar a los beneficiarios del programa.

Que el convenio tendrd un plazo de ejecucion de cuatro (4) meses 20 dias sin exceder el 31 de diciembre del
2024, teniendo en cuenta que la Administracion Municipal actualmente estd tramitando ante el Caoncejo
Municipal el nuevo proyecto de Acuerdo que establece los nuevos criterios y lineamientos del Fondo para el
Fomento de la Educacion Superior del municipio, y gue esie sea finalmente sancionado.

Que la FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA- participa activamente en este
programa mediante la concesién de descuentos sobre el costo de la matricula en sus programas de pregrado
y posgrado.

Que los estudiantes que se beneficiaran del apoyo educativo y del descuento para el pago del valer de la
matricula seran verificados, validados y acordados mediante comunicacion escrita entre la FUNDACION
UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA- y el MUNICIPIO DE CHIA.

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisicion de la entidad aprobado para la vigencia 2024. Y publicado
en el Sistema Electronico para la Contratacion Pablica (SECOP 1l) se evidencia fa necesidad incluida adelanta
bajo el presente proceso.

Can el presente convenio se avanza en el cumplimiento de la siguiente meta:

LINEA ESTRATEGICA: FORMACION EN ACCION PARA EL FUTURO

SECTOR: EDUCACION

PROGRAMA: CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR

METAS BIENESTAR: MANTENER LA TASA DE COBERTURA BRUTA DE EDUCACION SUPERIOR

META PRODUCTO 180: BENEFICIAR 1.900 ESTUDIANTES ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS A
TRAVES DE LOS RECURSOS DEL FONDO PARA LA EDUCACION SUPERIOR (FOES).

PROYECTO: IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS Y ACCIONES PARA FOMENTAR EL ACCESO Y
PERMANENGIA A LA EDUCACION SUPERIOR

AVANCE FISICO ACUMULADO: 0 '

|

2. CBJETO DEL CONVENIQ, CON SUS ESPECIFICACIONES, [

UNIAGRARIA-,

21. OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS A TRAVES DE APOYOS EDUCATIVOS PARA PROMOVER LA EDUCACION|
SUPERIOR EN EL MUNICIPIO DE CHIA CON LA FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -l

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:

CLASIFICACION |  SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Progranasde | [ ' '
Exporats 86 8612 861217 86121701 ,

iy 8 8612 861217 86121702
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2.3. ESPECIFICACIONES:

Caracteristicas de Instituciones de Educacidon Superior (IES):

Las Institucicnes de Educacion Superior (IES) son enfidades reconocdas oficialmente conforme a las
normativas legales, encargadas de proporcionar el servicio publico de educacion superior en Colombia.

El Ministerio de Educacién Nacional ha delegads a diversos tipos de |ES, como Instituciones Técnicas
Profesionales, Instituciones Tecnolégicas, Instituciones Universitarias o Escuelas Tecnolopicas, vy
Universidades, la responsabilidad de ofrecer y desarrollar programas académicos de educacion superior. Estas
entidades estan obligadas a salicitar el registro calificado ante el Ministerio de Educacion Nacional para sus
programas académicos, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1330 de 2018. Todos los programas activos
de las IES se encuentran registrados en el Sistema Nacional de Informacidn de Educacion Superior {(SNIES).

Las modalidades de formacion a nivel de pregrado y posgrado en educacién superior son:

[ NIVEL MODALIDAD DE FORMACION

[ Técnica Prolesional

‘ Pregrado Tecnolbgica
Profesional

| Especializaciones técnicas

profesionales
Especializaciones tecnoldgicas
Espetializaciones profesionales
Maastrias
Doclorados

Posgrado

De acuerdo con el cardcter académico, y como estd prevista en la Ley 30 de 1992, y en &l articuto 213 de la
Ley 115 de 1994, las Instituciones de Educacitn Superior (IES) tienen la capacidad legal para desarrollar los
programas académicos asl:

f T T
INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR NIVEL t PROGRAMA
ol " . Pregradc ! Técnicos profesionales,
InStilieien eS| EFcas prafesianéies ! Posgrado | Especializaciones técnicas profesionales.
T T P N
Pregrado I Tea_nfoligrlofesmnales. —
m B ECnOI0QICOS,
Instituciones tecnolégicas e = .
Posgrado
. . . Pregrade
Instituciones universitarias ¢ escustas
tecnologicas” [ m—— ——
Posgrado j Especializaciones tecnolbgicas
nes profesionales
Pregrada
Universidades™ [
Posgrado

*Padran, igualmente, oblener autorizacion ministerial para ofrecer y desarollar programas de maestda y
dociorado, las instituciones universitarias y escuelas tecnologicas que cumplan los presupuesios mencicnados
en el paragrafo del articule 21 de la Ley 30 de 1992 indicades en la norma.

** Siempre gque cumplan con el articulo 18 y 20 de la Ley 30 de 1992
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Es relevante mencicnar que, conforme a la Ley 749 de 2002 y el Decrelo 2216 de 2003, las instituciones
|técnicas profesionales y tecnolagicas pueden ofrecer y desarrollar programas académicos por ciclos
| propedéuiicos hasta el nivel profesional, en areas del conocimiento especificadas por la ley.

| Ahora bien, las instituciones de educacién superior podran ofrecer un programa académico medianie distintas
modalidades, tales camo: presencial, a distancia, virtual, dual u otros desarollos que combinen e integren las
anterlores modalidades.

Para promover el acceso a la educacion superior entre adolescentes, jévenes y adultos del municipic de Chia,
es fundamental establecer convenios con las IES autorizadas por la Ley, facilitando asi la oferta y desarrollo
de programas académicos, en consonancia con el articulo 1 de la Ley 1188 de 2008.

Se suscribe el convenio con |a Institucién de Educacién Superior reconocida oficialmente por el Ministerio de
Educacién Nacional, avalada para ofrecer el servicio publico de educacion superior en Colombia, que oferta
programas de pregrado y/o posgrado en modalidad presencial, a distancia, virtual, dual, u otras modalidades y
cen registro caliicado vigente.

En casec de que la FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA- solicite y obtenga
la aprobacion del registro calificado de un nuevo programa por parte del Ministerio de Educacion Nacional,
dicho programa mantendra los mismos requisitos y condiciones para que los estudiantes beneficiarios puedan
obtener los apoyos educativos del FOES y los descuentos otorgados por la Instifucidn de Educacidn Superior.

Alcance del Objeto:

Se entendera por BENEFICIARIO de este convenio marce de cooperacién todo estudiante del Municipie de Chia
egresado de un colegie oficial o privado, residente del municipio de Chia, que haya sido admitido por la
FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA- segiin el reglamenta estudiantil de la
misma y cuyo nombre haya sido incluido en ia lista de personas a las gue el MUNICIPIO DE CHIA [es asigna el
apoyo educative, seglin el Acuerdo Municipal y la Regiamento Operative para el Funcienamiento de! Fondoe para
el Fomento de la Educacion Superior del Municipio de Chia (FOES). Los requisitos definidos por el FQES son
los siguientes: 1) Acreditar residencia en el Municipio de Chia no inferior a {res (03) arlos y haber cursado como
minime tres (3) grados de bachillerato en una institucion Educativa del Municipio de Chia. 2) Demostrar excelencia
académica, 3) Acreditar buen nivel académico debidamente certificade por la institucion Educativa de donde se
gradud. 4) Escasez de recursos econémicos del estudiante y su familia, debidamenie comprobados. 5) Haber
terminado satisfactoriamente el nivel ¢ periodo académico anterior, para los estudiantes que ingresen de segundo
semestre en adelante.

a} En caso que el Acuerdo Municipal y/o el Reglamento Operativo para el Funcionamiento del Fondo para el

Fomento de la Educacién Superior del Municipio de Chia (FOES) sea modificade por el MUNICIPIO DE

| CHIA a través del Comité Administrador det mismo para ampliar su cobertura, se requerira de la suscripcion

| de un ofrosi al presente convenio marco cuande dicha modificacién implique cambios en las condiciones
aqui establecidas, sin el cual no surtird efecto alguno.

| b) Los beneficios y requisitos aplicaran para los nuevos estudiantes que accedan por primera vez al Fondo
para el Fomento de la Educacion Superior a partir de la suscripcion del presente convenio.

¢} En casc que la FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA- cuente con
estudiantes matriculados en periodos anteriores a la suscripcion del convenio, a estos estudiantes se les
aplicaran los beneficios y requisitos acordados en el nuevo convenio,

d} Laadmisién de los posibles BENEFICIARIOS a los programas de educacion superior se realizara conforme
a los manuales, reglamentos vy politicas de la FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -
UNIAGRARIA-.

e} Los estudiantes antiguos y nuevos deberan solicitar ka renovacion de su apoyo educativo y descuento a la
matricula cada semestre o segln el periodo académico del programa, y deberan cumplir con los requisitos
establecidos por fa FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA- y el
MUNICIPIO DE CHIA con el fin de mantener la calidad de beneficiario.

Apoyos Educativos para los Estudiantes Beneficiarios:

E! MUNICIPIO DE CHIA desembclsara como apoyo educative aprobado para cada estudiante BENEFICIARIO,
por cada pertodo académico, el valor gue defina previamente el Comité Administrador Municipal del Fondo para
cada vigencia fiscal, con cargo al Fondo conforme al Acuerdo Municipal vigente v la Resolucidn de! Reglamento
Operativo para el Funcionamiento del Fondo para el Fomento de la Educacién Superior del Municipio de Chia
(FOES) vigente, por cada periode académico gue el estudiante haya solicitado rencvacian.

El estudiante deberd solicitar renovacion del apoyo educativo FOES y demostrar el cumplimiento de los
requisitos exigidos en el Acuerde Municipal, la Resolucion de! Reglamento Operativo para el Funcionamiento
del Fondo para el Fomento de fa Educacion Superior del Municipio de Chia (FOES) y las politicas de becas y
ayudas de la FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA- que se encuentren
vigente; esta solicifud se hara hasta que el estudiante beneficiario culmine el programa académico, sin exceder
el nimero de ciclos lectivos o créditos académicos de cada programa académico segin su registro calificado
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[ aprobado por el Ministerio de Educacién Nacional y siempre que cumpla con los requisitos aqui establecidas
| para su rencvacion.

El MUNICIPIO DE CHIA ordenard a través de acto administrativo, desembolsar los recursos de los apoyos
educalivos FOES correspondientes a los estudiantes BENEFICIARIQS, una vez sea enviada por parte de la
FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA-, la relacién de los estudiantes gque
hayan sido admitidos para el respectivo periodo académico (estudiantes nuevos), ka relacion de promedios
académicos ponderados (estudiantes antiguos) y que cumplen ias condiciones para [a renovacion del apoyo
educativo y descuento.

La UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA- aplicara un descuento def 15% sobre el valor
de la matricula del semesire académico en todes los programas de pregrado y posgrado ofertados en
modalidad presencial y virtual. Este descuento se mantendra para los siguientes semestres siempre y cuando
el estudiante BENEFICIAGO cumpla con el promedio académico ponderado exigido, el cual debe ser igual o
superior a 3.7 en los programas de pregrado, y 4.0 en los programas de posgrado, ademas de no tener ningtin
tipo de sancién disciplinaria o perdida de asignatura.

El MUNICIPIO concederd apoyos educativos a estudiantes BENEFICIARIOS de todos los programas de
pregrado y posgrado ofertados por la FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -
UNIAGRARIJA-, si el estudiante cumple con el promedio ponderado exigide, las condiciones del Acuerdo
Municipal, la Resolucion del Reglamentc Operativo para e Funcienamiento del Fondo para el Fomento de la
Educacion Superior del Municipio de Chia (FOES), los manuales, politicas y reglamentos de la FUNDACION
UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA-.

Como beneficio especifico adicional, la FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -
UNIAGRARIA- exoneraré del cobro del proceso de admision, a quien se matricule en cualquiera de los
programas académicos ofertados.

Condiciones para mantener el descuento y/o apoyos educativos:

a) Obtener como minimo un promedio académico acumutado de 3.7 en los programas de pregrado y no
haber perdido materias durante el ciclo académico anterior, cursar come minime cinco (5) materias
durante el semestre, y en posgrado, haber aprobado los médulos correspondientes del semestre y
obtener un premedio académico de 4.0 o superior.

b} El descuento se mantendrd siempre y cuando se realice 1a solicitud de renovacion para el apoyo
educativo, se cumplan con los requisitos establecidos por el MUNICIPIO y la FUNDACION
UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA-, no se tenga ningin tipe de sancion
disciplinaria y se mantenga un pramedio ponderado académico igual o superior a 3.7 para programas
de pregrado y 4.0 para programas de posgrada.

¢} Eldescuento se otorgard a estudiantes nuevos y antiguos gue ingresen a la institucién y que acrediten
residir en EL MUNICIPIO de Chia y se aplicard en el momento del pago de la matricula. En casa en
que el beneficiario haya pagado la totalidad de l2 matricula sin haber solicitade el descuento, no sera
reembolsade, ni serd acumulable para futuros periodes.

d) El porcentaje de descuento sélo podra ser aplicads al valor que corresponde a matricula. El valor de
otros cargos y derechos pecuniarios, seran asumidas por el estudiante al momenta de la matricula.

@) El descuento otorgado no es acumulable enfre si, ni con otros beneficios a que tuviere derecho el
estudiante; en caso de presentarse, UNIAGRARIA aplicara &l descuento ras favorable para el
estudiante,

f) UNIAGRARIA se reserva el derecho de admisién, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal, de
cupos en cada programa y semestre y / o ciclo académico, cumpliendo fos requisitos establecidos por
la Institucién y el drea de admisionies, de acuerdo con ef programa académico seleccionado por &l
beneficiario.

g} Cumplir el Reglamente del Estudiante y la normatividad institucional vigente aplicable.

h) Demostrar ser residente del municipic de Chia a través de la presentacién de la cerdificacién o
constancia de residencia emitida por el MUNICIPIO DE CHIA donde se demuestre la identificacidn del
beneficiario. En caso de que el estudiante no cumpla con los requisitos anteriormente enunciados
perdera el beneficio para el ciclo y/o semestre siguiente vy debera asumir fa fotalidad del valor de la
matricula,

i) Eldescuento no podra ser cedido, diferido o rembelsado en ninguno de los casos, de confermidad con
los reglamentos, politica de la FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMSBIA -
UNIAGRARIA-

)} Los porcentaies de cualguier descuento que otorgue la FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE
COLOMBIA -UNIAGRARIA- a un BENEFICIARIO no son acumulables. De tener derecho a varios, se
aplica el gue mas convenga al BENEFICIARIQ, sin que ello impligue la pérdida de la continuidad en el
olorgamiento de este descuento para el siguiente semestre.

k) Paratodos los casos los BENEFICIARIOS del descuente no podran tener sanciones disciplinarias ni
academicas.

) Los descuentos excluyen los derechos de grado, los periodos intermedios, vacacionales,
intersemestrales y cualguier otro valor pecuniario que deba cancelar el BENEFICIARIO.
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m) En caso de gue &l BENEFICIARIO incumpla con alguno de los requisitos exigides, este perdera de
manera inmediata el descuento. Una vez cumpla con los requisitos exigidos podrd bengficiarse
nuevamente del descuento al que tenia derecho.

| n) Cumplir el Reglamento del Estudiante y la normatividad institucional vigente aplicable.
o) Demosfrar continuidad en la vinculacion a EL MUNICIPIO, a través de la presentacion de la certificacion
| o constancia de residencia emitida por EL MUNICIPIO donde se demuestre la identificacion del
beneficiario. En caso de que el estudiante no cumpla con los requisitos anteriormente enunciados
| perdera el beneficio para el ciclo y / 0 semestre siguiente y debera asumir la totalidad del valor de [a
matricula. Una vez cumpla con los requisitos exigidos podra beneficlarse nuevamente del descuento
al que tenia derecho.

24. COMPROMISOS ASUMIDOS POR LAS PARTES EN DESARROLLO DEL PRESENTE
CONVENIO:

24.41. COMPROMISOS ASUMIDOS POR LA FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -
UNIAGRARIA- se obligara para con el Municipio de Chia, en relacion directa con el objeto del convenio,
a lo siguiente:

2411, COMPROMISOS ESPECIFICOS DE LA FUNDACGION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA
~-UNIAGRARIA-:
|

1} Conceder a los estudiantes BENEFICIARIOS un descuento del 15% en el valor de la matricula para los

| programas de pregrado y posgrado, tanto en la modalidad presencial camo virtual.

2) Obtener como minimo un promedio académico acumulado de 3.7 y no haber perdido materias durante el

| ciclo académico anterior, cursar como minime cinco (5} materias durante el semestre, en el caso de
pregrado ¥ en posgrado haber aprobado los modulos correspondientes del semestre y obtener un promedio
| académico de 4.0 o superior.

3) COrientar al estudiante en el proceso de matricula una vez haya completado el proceso de admision en la

| FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA-.

4) Ofertar el servicio durante el perindo académico a los beneficiados del convenio

§) Designar una persena que sera el supervisor, junto con el MUNICIPIO, para vigilar ef cabal desarroilo de
las obligaciones del presente convenio.

6) Auninforme semastral con los promedios obtenides por los estudiantes beneficiados del apoyo educativa
al finalizar cada periodo académico, junto con las novedades tales como: pérdida de materia, semestre.
exclusion y finalizacion de estudios. Ef municipio solicitara de manera semastral un informe detallado de
los beneficiarios.

7) Participar y apoyar al MUNICIPIO en todas las reuniones que este lo convoque relacionado con la ejecucion
de este convenio.

8) Mantener los descuentos al valor de la matricuta de fos estudiantes que fueron beneficiados a través del

| Convenic anferiormante suscrito y que cumplen con los requisitos exigidos a través del reglamento y
politicas de la FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA-, del Acuerdo
| Municipal y el Reglamento Operativo para el Funcionamiento del Fondo para el Fomento de la Educacién
Superior del Municipio de Chia (FOES).
| 9} Informar oficialmente al MUNICIPIQ ¢! directorio de contactos de las oficinas de convenios, financiera,
tesoreria y/o contaclo directo del convenio.
10) Participar en las ferias ¢ exposiciones universitaria para socializar los programas de educacian superior.
11) Mantener el valor de la matricula ordinaria a los estudiantes BENEFICIARIOS hasta que se efectué el pago
por este concepto.
12) Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del
COonvenio.

[ 2.4.1.2, COMPROMISOS GENERALES

1. Concertar con el supervisor 1a fecha de inicio y el acta de liquidacion del Convenio.
Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en ta que
coadyuve el persenal, los subcontratisias o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasién del
convenio

3. Rendir y elaborar Ios informes, conceptos, esltudios y demas trabajos que se fe soliciten en desarrollo del
cenvenio.

4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas elapas contractuales, evitando dilaciones.

5. Cumplir con Ja totalidad de los alcances descritos en el convenio, sus anexos y demas sopories que lo
anteceden, los cuales hacen parte integral del convenio

6. Mantener vigentes todas (as garantias que amparan el convenio en los términos del mismo, cuando en el
mismo hayan sido requeridas.

| 7. Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucion del convenio, si fuere el
caso.

8. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actden por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algan hechao.
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1.

2.4.2, COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL MUNICIPIO: El Municipio se cbliga a fo siguiente:

. Pagar el valor del convenio en la cantidad, forma y oporiunidades pactadas.
. Brindar la colaboracién y proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el

. Resolver las peticiones y consultas que le haga la FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE
. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el convenio ¥ en los documentos que de él forman

. Buscribir el acta de ferminacién a fravés del supervisor encargado.
. Suscribir conjuntamente con el contratista y el supervisor designado el acta de liquidacion del convenio

2.6.

Mantener ia reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto i
del convenio.

. lnformar oportunamente al MUNICIPIO DE CHIA sobre eventualidad que pueda surgir y gue implique

retraso en el desarrollo del convenio.

- Acatar las instrucciones, sugerencias, observagiones y orientaciones escritas por el Supervisor del

converio y el MUNICIPIO BE CHiA.

. Suscribir a tiempe las actas requeridas por parte del MUNICIPIO DE CHIA {supervisor) como constancias

. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los

terceros que emplee para |a ejecucién del Convenio a una entidad promotora de salud, de manera tal que
se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de
1994}, y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo |
establecido en la ley 789 de 2002, el decreto 1703 de 2002 y el articulo 23 de Ja ley 1150 de 2007, y demas
normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social integral, parafiscales
e impuestos a que haya lugar vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del
convenio.

Las demas que por ley o canvenio le correspondan.

de la ejecucién del convenio, |

Realizar la convocatoria, validacion, verificacion y seleccion de los estudiantes que cumplen con los
requisitos exigidos para ser beneficiarios de los apoyos educativos del Fondo para el Fomento a la
Educactén Superior.

Presentar a la FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA UNIAGRARIA- el listado de los
estudiantes beneficiarios al apoyo educativo de que trata el convenio.

Conceder a cada estudiante BENEFICIADO, un apoyo educativo segin el Acuerde Municipal y el
Reglamento Operativo para el Funcionamiento del Fondo para el Fomento de la Educacion Superior del
Municipio de Chia (FOES), por cada periodo académico. El valor en pesos del apoyo educativo sera
determinado previamente para cada vigencia fiscal, por el Comité Administrador del Fondo, de cuya
determinacién se enviard copia oportunamente a la FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE
COLOMBIA -UNIAGRARIA-. En caso que el reglamento del programa FOES sea modificado por e
MUNICIPIO a traves del Comité Administrador Municipal del mismo para ampliar el valor del apoyo, se
entendera cubierto por el presente convenio hasta el montc maximo por ellos aprobado.

QOrdenar a iravés de acto administrativo, desembelsar los recursos correspondientes a los estudianies
beneficiados del apoyo educativo FOES directemente a la FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE
COLOMBIA -UNIAGRARIA-, una vez sea validada la lista de estudiantes beneficiados entre la
FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA- ¥ el MUNICIPIO DE CHIA, |
Designar una persona quien serd el supervisor con fa FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE
COLOMBIA -UNIAGRARIA-, para vigilar el cabal desarrollo de las obligaciones del presente convenio |
marce.

Realizar fodas tas actuaciones administrativas necesarias para darle continuidad al procese de apoyo
educativo a los estudiantes una vez iniciado un nuevo afio de conformidad con el Acuerdo Municipal y el
Reglamento Operativo para el Funcionamiento del Fondo para el Fomento de la Educacitn Superior del |
Municipic de Chia (FOES).

Informar oficialmente a la FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA- sobre
el contacto del funcionario encargado del convenio.

Brindar la colaboracién y proporcionar la informacion y/o documentacién que sea necesaria para el
adecuado cumplimiento del convenio,

Convocar a la FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA- a las ferias o
axposiciones universitaria para socializar los programas de educacién superior.

adecuado cumplimiento del convenio.
COLOMBIA -UNIAGRARIA- dentro de los términos legales.

parte.

LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO:

MUNICIPIO DE CHIA - FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA-
PLAZO DE EJECUCION:
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El presente canvenio marco de cooperacion tiene un plazo de ejecucion de cuatro (4) meses 20 dias
sin exceder el 31 de diciembre del 2024 desde su perfeccion, contade a pariir de la concertacion del
Inicia de ejecucion del convenio con el supervisor, en la plataforma de SECOP |l

2.7. SUPERVISION DEL CONVENIO:

La supervisién, seguimiento y vigilancia del presente convenio sera ejercida desde el MUNICIPIO DE
CHIA por el secretario{a) de educacion del municipio o el funcionario Profesional que &sta designe; y
desde la FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA- por el profesional
designado por el Representante Legal.

Los supervisores varificaran la adecuada ejecucién de lo pactado y sus funciones seran las siguientes:
a) Apoyar integralmente el cumplimiento del objeto y los compromisas de ejecucién del convenio. de
conformidad con el cronograma de actividades establecido por las partes; b) Ejercer el apoyo al
convenio durante Ia ejecucion y hasta su terminacion, para lo cual padra solicitar la informacion que
considere pertinente y sugerir fas medidas necesarias para lograr la gjecucion puntual e idénea dej
objeto del convenio; ¢) Sugerir las correcticnes o modificaciones que considere pertinentes en el marco
de |a ejecucion del convenio y proponer los mecanismos y procedimientos necesarios para precaver o
solucionar rapida y eficazmente las diferencias que surjan durante la ejecucion del mismo, d) Informar
a la Secrelaria{o) de Educacion del avance y novedades que se presenten durante el desaimolic def
| convenio e) Las demas gue por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo del
convenio.

2.8. PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONVENIO:

De confermidad con el artieulo 6G de Iz Ley 80 de 1993 y el articule 11 de la Ley 1150 de 2007, {a
liquidacion de los contratos y/o convenios se hara de mutuo acuerdo dentro del términe fijado en los
| pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dantra del que acuerden las partes para el efecto. De no
existir tal término, la liquidacion se realizara dentro de los cuafro (4) meses siguientes a la expiracion
del término previsto para la ejecucion del contrato y/o convenio o a la expedicion del acto administrativo
que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga. Si el contratista no se presenie a
la liguidacion previa notificacién o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no llequen a un
acuerdo sobre su contenide, la entidad tendrd la faculiad de liquidar en forma unilateral dentro de los
dos {2) meses siguientes, de conformidad con lo dispueste en el articulo 141 del Codigo de
Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Administrativo. Si vencido el plazo anteriormente
establecide no se ha realizado la liquidacion, Ia misma podra ser realizada en cualquier tiempo dentro
de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo
acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 141 del Cadigo de Procedimiento |
| Administrativo y de lo Contencioso Administrative. .

|
i3. FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1. TIPO DE CONVENIO:
Convenio marce de cooperacion para la formacion académica en educacién superior, |

— — —— e - = —————————— Coe — SRt s _,_.1

3.2. FUNDAMENTO JURIDICO:

El Convenio se celebrard y ejecutard en el marco de lo establecido en La Ley 489 de 1998 en su articule 86 |
que contempla la 'Constitucion de asociaciones y fundacianes para el cumplimiento de las actividades propias
de las entidades publicas con participacién de particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su |
naturaleza y orden administrativo podrdn, con la observacidn de los principios sefialados en el articulo 209 de
ta Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios de |
asociacion o fa creacién de personas juridicas, para el desarrolie conjunto de actividades en relacion con los |
cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley. Los convenios de asociacion a que se refiere el presente |
articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de a Constitucién Politica, en sllos
se determinara con precisién su objeto, término, abligaciones de las paries, aportes, coordinacian y todos ‘
|

aquellos aspectos que se consideren pertinentes.

_Las _par'tes‘ susciiben un convenio de cooperacion para asociar recursos, capacidades y competencias |
interinstitucionales y puede incluir el financiamiento y administracién de proyectos. El convenio especial de |
cooperacion esta regulado en los articulos 6.7 y 8 del Decreto — Ley 393 de 1981 y en el articulo 17 del Decreto- |
| ley 581 de1991,

4, ESTUDIOS DEL SECTOR

Carrera 11 No. 11-29 - PBX: (1) B84 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.aqov.co
E-mail: contactenos@chia.gov.co




| PROCESO GESTION DE CONTRATACION

JUSTIFICACION Y ANALISIS DEL SECTOR [cooigo | 5
o .| CONVENIOS REGIMEN ESPECIAL O DEAPOYOODE |~ |
_oeoms __ COOPERACION |PAGINA | 10detd

Los convenios marco de cooperacion histdricamente han sido un mecanismo para gue dos o mas entidades
privadas y publicas aunen esfuerzos con el objetivo de facililar el accese y promover ia permanencia de los
adclescentes, jovenes y adultos en los programas de educacidn superior.

ANO | No. cowemo [ PARTES OBJETO | CUANTIA | DURACION |
2020 008-2020 Alcaldia Municipal de ~ Centribui de manera conjunta a satisfacer $0 4 afos, 0 meses,
Chiz - Fundacién. la demanda de educacion superior del 14 dias
Universitaria municipio de Chia & través del
Cervantes San otorgamiento de apoyos educativos
Agustln -
2320 010-2020 Wunicipal de  Coniribuir de manera conjunta a salisface $0 & afios, 0 meses,
Chia - Universidad la demanda de educacion superior del 0 dizs
Santo Temas munlmplo de Chia 2 través del
| | ! orgamiento de apoyos educativos ] |
2020 013-2020 Alcaldia Municipal de lr t_ de manera conjunta a satisfacer | $0 3 anos, 9 meses,
Chia - Universidad Ea demanda de educacion superior del 1 digs
Cooperativa de municlpio de Chia & través del
| ! Colombia ___olorgamiente de apoyos educativos |
2020 015-2020 Alcaldia Municipal de  Contribuir de manera conjunta a satisfacer | 30 3 afios, 8 meses,
Chia - Universidad la demanda de educacién superior del 18 dias |
Celegio Mayor de municipic de Chia a través del
Nuestra Seriora del atorgamients de apoyos educativos

Rosario |

En este andlisis encontramos, que durante los ltimos afos la alcaldia realizo diferentes convenios con ohjeto y
elementos con caracteristicas similares.

Procesos con similar objeto adelantados por otras Entidades

Se revisd el SECOP para analizar otros convenios celebrados por ofras entidades termiteriales con igual o similar
ohjeto, ¥ s& encontraren lzs siguientes:

[ANO [ No.CONVENO _  PARTES | _GBJETO L CUANTIA T " DURACION
2024 No 132024 Universidad Colegio Aunar esfuerzos dmglﬁos a promover la 30 ‘5 afics
Mayor de cooperacion interinstitucional y J J
Cundinamarca y la colaboracién reclproca en acciones ‘
Algaldia de Choachi proyectos, resultados y servicios de

docancia, investigacién, proyeccion social y
extensidn que fortalezean [a miston de fas

. partes. _' | l
2021 Convenio-003- | Municipio de Cota y fa  Aunar esfuerzos parala cooperacién entre | $5.451.156 10 meses
2021 Universidad &l municipio de Cota y fa universidad | '
Tecnoldgica del lecnolégica del Bolivar, para beneficiar a
Bolivar los dvenes con el fin de garantizar su

aceeso a la educacion superior, en gl
marco del prrgram FOES,

"2020 1 Convenio pio de Ricaurte - Aunar esfusrzos nstilucionales, fnancieros | $30.000000 6 meses
Cocperacion 012- t_rs.dgd y administrativos, para promover el acceso
2020 Cundinamarca y permanencia a la educacion superior de

esfudiantss del municipio de Rlcaurte
Cundinamarca, beneficiarios de becas,
creditos y subsidios que olorga el fondo
municipal de crédito educativo parala
educacion superior que ingresen a cursar
los pragramas academicos que oferta la |
Universidad Cundinamarca — UDEC.

4.1. JUSTIFICACION:

Segun el Sistema Nacional de Infoermacion de Educacion Superior (SNIES) del Ministerio de Educacion
Nacional, en ef municipio de Chia existen cuatro instituciones que ofrecen programas de educacin superior
{pregrado y posgrado) can registro calificado. Dos de estas instituciones son privadas y cuentan con una oferta
de 35 programas universitarios, mientras que la Gnica universidad piblica de la zona ofrece solo 3 programas
con registro. Ademés, el Servicic Nacional de Aprendizaje (SENA) es la Unica institucién educativa que
proporciona 12 pragramas tecnolégicos y 9 especializacién tecnolégicas.

L
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En el nivel de posgrado, 2 institucién Universitaria Colegios de Colombia — UNICOC oferta una especializacion,
mientras que la Universidad de La Sabana, es la (nica institucidn localizada en el municipio con una amplia
oferta con programas de especializacion universitaria, especializacion médice quirirgica, maestria y doctorado.
| sector | Fregrade | ] Posgrado |
Instituciones de Educaclén - l ]_ o T 1T T 1
Superior 3 o | 35 =X Py |
3 2 | g 22|33 Es% | =®| T &
g £ | & gE|3z |3z § % |E
& 3 o |&F €5 F = o
| = s | ("2 [%8 |8°8 8 g |
= | g- &5 o
| [ | = -
Mretincen Univereian : - ] . 1 T T 1 . [
é'.'}}l.Jan Universita ECoiegms Privado 0 3 g | 0 1 0 0 5 1
| e Colombia - UNICOC _ 11 I ]
Jriversidad de La Sabana | Privado 0 AN B A ) 37 18 45 ) 112
ryary S — o e et —— -1
§er\ncp HPIacmnaI de | Publico 12 0 12 | g 0 0 0 4 2
Aprenaizaje-cena- | | | | 8l I |
[Un de Cundinamarca- | Fublico | ' [ [ B T
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En las inmediaciones del municipio se encuentran la Universidad Militar Nueva Granada y la Universidad de

Cundinamarca {(UDEC), ambas del sector publico, asi come la Corporacién Universitaria Minuto de Dios |
{UNIMINUTO}, del secior privado.

! | Pregrado | _Posgrado |
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- c & 1
L "y | 2 3 28 | = | @ i
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Con el propésito de ampliar la oferta académica, fomentar el acceso y permanencia de los adolescentes, |
| jovenes y adultes del municipio de Chia en la educacién superior, se ve la necesidad de suscribir canvenios |

marco de cooperacién con diferentes instituciones de educacion superior con registro calificado otorgado por |
'r el Ministerio de Educacién Nacional. '

5. EL VALOR DEL CONVENIO, DETALEADO Y JUSTIFICADO

5.1. VALOR DEL CONVENIOQ: Este convenio no genera erogacion presupuestal,

6. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este analisis se hace con €] fin de exponerles a los oferentes la tipificacién, estimacion, asignacién, impacio y
tratamiento de fos riesgos en la confralacion; se desarrclla de conformidad con e arliculo 2.2.1.1.1.6.3 del
| Decreto Unico Reglamentario M0,1082 de 2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos |
| de Contratacidn emitide por Colombia Compra Eficiente. |
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PROCESOQ GESTION DE CONTRATACION

JUSTIFICACION Y ANALISIS DEL SECTOR lcopige | 6
CONVENIOS REGIMEN ESPECIAL O DE APOYQODE . |
COOPERACION LRaciA” 0§ mdel® |

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacién, el objeto del contrato, piazo de ejecucién y valor del mismo. De
cenformidad a io consagrado en el Articule 2.2.1.2.1.4.5, Decreto 1382 de 2015, no se exige garantias para el
contrato resultante del presente preceso de Contratacién Directa.

APROBO
MARIA PATRICIA ORTIZ
Secretaria de Educacion

REVISO 3
MONICA CRISTINA TORRES ALARCON
Directora de Gestion y Fomento a la Educacion

ELABORO
MARIO DAVID DELGADO SANDOVAL
Técnico Administrativo
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gy PROCESO GESTION DE CONTRATACION |

| ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION | CODIGO GEC-FT-16-V3 |
A e S cIPAe MODALIDAD: CONTRATACION DIRECTA | psgina 1de 3 |
RESOLUGION No. 2 2 D 6 0

1T i

“Por medic de la cual se justifica una contratacion directa”

La suscrita, Secretaria de Educacion en ejercicio de sus facultades legales y en especiai las conferidas
por el Manual del Contratacion del Municipio de Chia adoptado mediante Decrete Municipal 007 de
2017y

CONSIDERANDO:

Articulo 209 de la Constitucion, dispuso que Ia funcién administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolia con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y |a
desconcentracién de funciones

Que, &l articulo 67 de la Constitucién Politica dispone que la educacion es un derecho de la persona y
un servicio pablico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la
ciencia, a la técnica y a los deméas bienes y valores de la cultura y que la Nacion y las Entidades
Territoriales participaran en la financiacién y administracién de los servicios educativos estatales en los
términos que sefala la Constitucién y al Ley.

Que, el artlculo 69 de la Constitucion establece que al Estado le corresponde facilitar los mecanismos
financieros que permitan el acceso a la educacién superior.

Que, la Ley 30 de 1982, como norma basica, establece los fundamentos de la educacion superior,
incluyendo principios, objetivos, campos de accién y programas académicos, asi como las instituciones
de educacion superior, titulos y exdmenes de estado, fomento, inspeccién, vigilancia y la vigencia de
las instituciones educativas.

Que la Ley 489 de 1.998 en su articulo 96 contempla la 'Constitucion de asociaciones vy fundaciones
para sl cumplimiento de las actividades propias de las entidades publicas con participacién de
particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con
la observacion de las principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas
juridicas particulares, mediante fa celebracién de convenios de asociacién o la creacion de personas
juridicas, para el desarrolie conjunte de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les
asigna a aquellas 1a ey, Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Palitica, en elios se determinara
con precisién su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coardinacion ¥ todos aquellos
aspecfos que se consideren pertinentes.

Que, la celebracién del Convenio Marco de Cooperacién fortalece uno de los ejes estructurales mas
importantes en el desarrollo de un pais: La Educacion. Esta es fundamental como fuente de
conocimiento, desarrollo cientifico y tecnolégico, y para la comprension de fas letras, la tecnologia, las
artes, la ciencia y todas las areas del saber. Ademas, contribuye a la formacion de personas con
valores, buscando mejorar los estandares de calidad de vida.

Carrera 11 No. 11-29 - PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www chia-cundinamarca.gav.co E-mail:
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Que, el Concejo Municipal de Chia expidié el Acuerdo 172 de 2020, mediante el cual se modifico el
Acuerdo 134 de 2018 que cred vy estructuré el Fondo para el Fomento de la Educacion Superior (FOES),
ademas de establecer criterios y lineamientos que orientan el regiamento del Fondo. Este acuerdo
aborda aspectos como los requisitos para aspirantes a la educacion superior, pollticas para la
asignacion de créditos, criterios de financiacidn, garantias de los créditos y la creacion del Comité
Administrador Municipal. Asimismo, se establecid la Resolucion del Reglamento Operativo para el
Funcionamiento del Fondo para el Fomento de la Educacion Superior del Municipio de Chia (FOES),
que define las condiciones de accesibilidad a los créditos y apoyes educativos

Las Instituciones de Educacion Superior (IES) son entidades reconocidas por el Ministerio de
Educacién Nacional oficialmente conforme a las normativas legales, encargadas de proporcicnar el
servicio publico de educacion superior en Colombia.

Que, la suscripcién de convenios con Instituciones de Educacion Superior amplia la oferta académica
para que mas adolescentes, jévenes y adultos puedan elegir entre diferentes universidades e
instituciones universitarias los programas de educacién superior de acuerdo con su orentacion socio-
ocupacional y sus condiciones econdmicas

Que por lo anterior la Secretaria adelantd la etapa de planeacion con el fin de celebrar Convenio Marco
de Cooperacion con la FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA- cuyo
objeto es: "AUNAR ESFUERZOS A TRAVES DE APOYOS EDUCATIVOS PARA PROMOVER LA
EDUCACION SUPERIOR EN EL MUNICIPIO DE CHIA CON LA FUNDACION UNIVERSITARIA
AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA-",

Que fa FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA — UNIAGRARIA, es una institucion
de educacién superior, privada de utilidad comun sin animo de lucro y su caracter académico es el de
Universidad, con personeria juridica, reconocida mediante Resolucidn 2599 del 13 de marzo de 1986,
segun certificado de existencia y representacién legal de instituciones de educacidn superior.

En el municipio de Chla, entre el 2020-1 y el 2023-1 el FOES beneficié un promedio de 1.398
estudiantes de pregrado semestralmente y 41 estudiantes en promedio en el nivel de posgrado.

E! Municipic ordenard a traves de acto administrativo, desembolsar los recursos de los Apoyos
Educativos FOES correspondientes a los estudiantes beneficiarios, una vez sea enviada por parte de
ila FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA-, la relacion de los
estudiantes que hayan sido admitidos para el respective periodo académico y para el caso de los
estudiantes a partir de segundo semestre, que curmnplan las condiciones de renovacion.

Que los estudios y documentos previos soporte de la presente contratacidn reposan en fa Oficina de
Contratacién ubicada en la Carrera 11 N° 11-29 segundo piso del Municipic de Chia y en la plataforma
de Colombia Compra Eficiente SECOP ||, donde se encuentran a disposicion de los interesados para
su consulta.

En mérito de lo expuesto,

Carrera 11 No. 11-28 -~ PBX: (1) B84 4444 — Pagina web: www chia-cundinamarca.gov.ca E-mail:
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: JUSTIFICAR el Convenio Marco de Cooperacion con la FUNDACION
UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA-, con NIT: 860531081-5 de conformidad
con lo establecido en articulo 96 de |a Ley 483 de 1898

ARTICULO SEGUNDOD: OBJETO CONVENIO MARCO DE COOPERACION "AUNAR ESFUERZOS
A TRAVES DE APOYOS EDUCATIVOS PARA PROMOVER LA EDUCACION SUPERIOR EN EL
MUNICIPIO DE CHIA CON LA FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -
UNIAGRARIA-"

ARTICULO TERCERO: EL MUNICIPIO desembolsard como apoyo educativo aprobado para cada
estudiante beneficiaric, por cada periodo académico, el valor que defina previamente el Comité
Administrador Municipal del FOES, para cada vigencia fisca!, con cargo al Fondo conforme al Acuerdo
Municipal Vigente y la Resolucion del Reglamento Operativo para el Funcionamiento del Fondo para el
Fomento de la Educacion Superior del Municipio de Chia (FOES) vigente, por cada periodo académico
gue el estudiante haya sclicitado renovacion.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

CUMPLASE

Dada en Chia al Sl
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ALCALDIA ~ Secretaria de

oeCHIA EDUCACION

" 4 2024 - 2027

Chia, mayo de 2024 DGFE-072-2024

Doctor )

JORGE ORLANDO GAITAN ARCINIEGAS

Rector

Fundacion Universitaria Agraria de Colombia - Uniagraria
Ciudad

Asunto: Suscripcion convenio marco de cooperacion

Respetos Rector, reciba un cordial saludo,

La Secretaria de Educacion Municipal extiende a la Fundaciéon Universitaria Agraria de
Colombia - Uniagraria la invitacién para suscribir un nuevo convenio marco de cooperacion
CON NUevos Compromisos que puedan garantizar el acceso a nuevos estudiantes y
promover la permanencia en la educacién superior de los estudiantes beneficiados por el
Fondo para el Fomento de Educacidén Superior y que actualmente se encuentran
estudiando en su institucion.

En caso de ser positiva su respuesta solicitamos amablemente a ustedes {a carta de
intencion en respuesta a la invitacién y anexar los documentos de la lista para continuar
con la suscripcidn del nuevo convenio marco de cooperacion para la formacidon académica.

Quedamos atentos a su respuesta,

Yy ) AT 1)
ARIA PATRICIA ORTIZ
RETARIA DE EDU

Aprobd y Reviso: Mdnica Cristina Torres Alarcon, DGFE&

Carrera 10 N° 8-74

PBX: BB4 4444 Ext. 2900-2901
sem.secrelario@chia.gov.co
www. chia-cundinamarca.gov.co




ALCALDIA » Secretaria de,
ceCHIA EDUCACION

2024 . 2027

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

MODALIDAD DE SELECCION: Contraccién Directa - Convenios Régimen Especial

TIPOS DE CONVENIO: Convenio de Apoyo Educativo con IES Acuerdo Marco sin Recursos

Listado de documentos que las Instituciones de Educacién Superior deben anexar:
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

Oferta — carta de intencion

Certificado de existencia y representacion legal
Fotocopia registro Unico tributario IES

Certificado de aportes al SSl

Tarjeta profesional - revisor fiscal

Fotocopia cedula de ciudadania - revisor fiscal
Certificado de antecedentes disciplinarios - revisor fiscal
Certificado de antecedentes disciplinarios — IES
Certificado de responsabilidad fiscal — {ES

10. Certificacion bancaria

00 = o EUW R e

REPRESENTANTE LEGAL

Acta de nombramiento y posesidn del representante legal
Documento que acredita al representante legal, para suscribir convenios
Certificado por no inhabilidades e incompatibilidades
Fotocopia cedula de ciudadania

Fotocopia libreta militar

Certificado de antecedentes disciplinarios

Certificado de responsabilidad fiscal

Consulta de antecedentes judiciales (policia)

Consulta registro nacional de medidas correctivas — RNMC

10. Consulta de no inhabilidades por delitos sexuales con menores
11. Certificado REDAM

©ENO M E WS e

' Carrera 10 N° 8-74
PBX: B84 4444 Ext. 2900-2901
sem.secretaria@chia.gov.co

wehio cundicamacca oo ce




UNIAGRARIA
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Parsaneria Jurldiza Mo, 2599
del 13 de marzo de 1986
Minienn de Educacian Magional

N

Bogota D.C., 15f07/2024

Doctor

LEONARDC DONGCSO RUIZ
Alcalde Municipal de Chia
Chia - Cundinamarca

ASUNTO: Caria de intencidn para la suscripcion de "CONVENIO DE COOPERACION INSTITUCIONAL
CELEBRADO ENTRE LA FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -

UNIAGRARIA Y ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA — CUNDINAMARCA".

Caordial saludo Dr. Leonardo Donaese Ruiz

De manera atenta me dirijo a Usted, en calidad de Rector y Representante legal de Fundacién Universitaria
Agraria de Colombia — UNIAGRARIA, Institucidn Universitaria de Educacion Superior de caracter privado, de
utilidad comdn y sin &nimo de lucro, con Personeria Juridica reconacida mediante Resolucion No. 2699-86
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional; con ¢l fin de manifestar expresamente el interes de la
Fundacién Universitaria Agraria de Colombia — UNIAGRARIA por desarrollar un *Convenio de cooperacion
institucional celebrado entre la Fundacion Universitaria Agraria de Colombia - UNIAGRARIA y Alcaldia
Municipal de Chia - Cundinamarca”, que tiene como fin: "Coordinar y articular ef proyscto UNIAGRARIA
ACOMPANA con ef MUNICIPIC, a través del cual se busca propiciar ef acompafiamiento a la alcaldia para
extender la educacién superior coma instrumento de desarrollo de! municipio. De manera adicional, se pretende
fortalecer el vinculo con fas instifuclones escolares de! teritorio, con ef fin de forfalecer la educacion en
contextos rurales, aunar ds forma comin esfuerzos y avanzar de manera sostenible, decidida y contribuysndo
a una educacion integral; cerrar las brachas de cobertura, calidad y competencias a fo largo def ciclo de
formacion de nuestros nifios y jovenes, entre el medio urbano y rural, asi como ef desarrolfo de competencias
formativas, investigalivas vocacionales y contribuir en fa construccitn de ciudadania, ética y convivencia
pacifica por parte de los estudiantes, la vinculacion activa de fas familias y &l fortalecimiento de la relacion
escusla - ferrtorio”.

La Fundacion Universitaria Agraria de Colombia — UNIAGRARIA, creada en el afio 1985 segin Acta de
Constitucion firmada el 8 de marzo, es una Institucion de Educacién Superior de caracter privado que nacié con
el lema “Ciencia y Fe en el campo’, y desde sus inicios ha encaminado sus esfuerzos a contribuir a la formacion
integral de los colombianos y al desarrollo del pals, centrando su Proyecto Educativo Institucional (PEI) y su
misidn en el SER - entendido como la triada Sustentabilidad — Emprendimiento — Regionalizacian, o cual ha
caracterizado la vocacion y el compromiso de la entidad con la sustentabilidad ambiental, la cultura del
emprendimiento y el desarrollo reglonal con enfoque territorial; pilares que soportan nuesira mision y que la han
llevado a convertirse en la *U Verds de Colombla”, su mision "Formar inlegralmente personas comprometidas
con el conocimiento, la sustentabilidad ambiental, la cultura del emprendimiento y el desarrollo regional con
enfoque ferritorial, mediante la docencia, la Investigacion y la extension”.

UNIAGRARIA cuenta con Ia sigulente oferta académica en programas de pregrado y posgrado:

Programas de Pregrado:
e Contadurla Publica
e Derecho
1
CL. 170 No. 54 A-10 Cr.2No.4- 21
www.uniagraria.educo | MTN860.531.081-5 Bagotd D.C Colombla Facatativa

PBX: 601 6G7 1515 Tel, 6071 890 07 37 - 601 85007 32



X UNIAGRARIA - Ay Personeria Juridica No, 2549

\' G e dol 13 de marzo de 1986,
\ Ministeria de Educacion Naciona)

Ingenieria Agroindustrial
ingenieria Ambiental
ingenieria Civil
fngenieria de Alimentos
Ingenieria Industrial

»

* Ingenieria Mecatrénica

» Medicina Velerinaria

+  Zoolecnia

Programas de posgrado:
) Maeslria en Ingenieria (presencial)
. Especializacion en Biensstar Animal y Etolagia (virtual)
. Especializacion en Educacién en Contextos Rurales {virtual)
. Especializacion en Gestion de Agronegocios {virtual}
. Especializacién en Legislacién Rural y Ordenamiento Territorial {presencial ¥ virtual)
. Especializacion en Responsabilidad Ambiental y Sostenibilidad {presencial)
J Especializacion en Seguridad Industrial, Higiene y Gestion Ambientaf {presencial)
. Especiglizacion en Sistemas de Gestidon Integrada de la Calidad, Medio Ambiente y
Prevencion de Riesgos Laborales (presencial)

» Especializacion en Salud Publica Veterinaria (virtual)

DESCUENTOS Y APOYOS FINANCIEROS EN EL MARCO DEL PROGRAMA UNIAGRARIA ACOMPANA:

UNIAGRARIA otorgara los siguientss descuentos en el marco del programa UNIAGRARIA ACOMPARNA: un
descuento del quince por ciento (15%) en los programas de pregrade y posigrado, tanto en la modalidad
presencial como virtual

Se entenderén como beneficiarios a los habitantes de EL MUNICIPIO, que se identificaran mediants
comunicacion enviada a UNIAGRARIA por parte de EL MUNICIPIOQ, que lo acredita como residente del mismo.

. CONDICIONES, EI Beneficio se otorgara bajo las siguientes condiciones a) El descuento se olorgara
exclusivamente a estudianies nuevos que ingresen a la institucion y que acrediten residir an EL MUNICIPIO de
Chia y se aplicara en el momento del pago de la matricula. En caso en que el bansficiario haya pagado la
totalidad de la malricula sin haber solicitado el dascuento, no sera reembolsado, ni serd acumulable para futuros
periodos. b) El porcentaje de descuento solo podra ser aplicado al valor que corresponde a matricula. El valor
de otros cargos y derechos pecuniarios, seran asumidos por el estudiante al momento de la matricula. ) El
descuento olorgado no es acumulable entre sl, nl con ofras banelicios a que tuviare derecho el estudiante; en
caso de presentarse, UNIAGRARIA aplicard el dascusnto mas favorable para el estudiante. d) UNIAGRARIA
se reserva el derecho de admisidn, de acuerdo con la disponibllidad presupuestal, de cupos en cada programa
y semestre y / ¢ ciclo académico, cumpliendo los requisitos establecidos por la Institucién y el area de
admisiones, de acuerdo con el programa académico seleccionado por el baneficiario.
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Il. REQUISITOS DE RENOVACION DEL BENEFIGIO: El beneflclario podré renovar ei descuento de que trata
este literal para el segundo semesire y /o clclo académico y en adelante, si éste cumple con los siguientes
requisitos: a) En el caso de los programas académicos de pregrado, obtener como minimo un promedio
académico acumulado de 3.7 y no haber perdido materias durante el ciclo académico anterior , cursar como
minimo cinco (5) materias durante el semestre, y para los programas académicos de posgrado haber aprobado
los médulos correspondientes del semestre y obtener un promedio académico de 4.0 o superior. b) cumplir el
Reglamento del Estudiante y la normatividad institucional vigente aplicable. c) Demostrar conlinuidad en la
vinculacién a EL MUNICIPIO, a través de la presentacién de |a certificacion o constancia de residencia emitida
por EL MUNICIPIO donde se demuestre la identificacion del beneficiario. En caso de que el estudiante no
cumpla con los requisitos anteriormente enunciados perdera el beneficio para el ciclo y / o semestre siguiente
y debera asumir la totalidad del valor de la matricuia. Una vez cumpla con los requisitos exigidos podré
beneficiarse nuevamente de! descuento al que tenia derecho.

Ill. CAUSALES DE TERMINACION DEL DESCUENTO. El beneficiario perdera el descuento otorgado en ios
siguientes eventos: a) Por expresa voluntad del beneficlario comunicada por escrifto a UNIAGRARIA, de manera
oportuna, b) La suspensién temporal o definiliva del programa de estudios. ¢} La adulteracién de documentos
o presentacion de informacion falsa. d) El incumplimiento por parte del beneficiario de las obfigaciones descritas
en estos lineamientos y las contempladas en el Reglamento del Estudiante de la Institucion. e) La muerte,
invalidez fisica o mental total y permanente del beneficiario. ) La finalizacion del semestre y / o ciclo académico
de estudios para €l cual fue otorgado el beneficio. g) La terminacion por cualguier causa de la presente alianza.
h) La lerminacién del vinculo con EL MUNICIPIO |

La sede principal de UNIAGRARIA esta ubicada en la Calie 170 No 54 A -10, Bogota. PBX: 6671515 y la Sede
"Beatriz Azuero de Romero” en el Municipio de Facatativa - Cundinamarca, el Ceniro de Desarrollo Regional
“Ana Rosa Sarmisnto de Anzola” en Anclaima cuenta con una sede de Practicas académicas, “Centro de
Invesligacion, Practicas y Desarrollo Tecnolégico Pinares de Tenjo" ubicado en el municipio de Tenjo,
Cundinamarca, as! como el Centro Universitario de Atencién Veterinaria, en la Calie. 170a #54 C-46, Bogoté
D.C.

UNIAGRARIA cuenta con una amplia infraestructura fisica compuesta por aulas de class, laboratorios,
biblinteca, cafeleria, canchas miftiples, un auditorio principal dos auditorios auxiliares {Sede Principal - Bogotéd
y Facatativa) asi como difersntes espacios para los procesas de farmacion, investigacion, exiension y medio
universitario. En el siguiente enlace interactivo se encusntra el recorrido virtual de la infragstructura de la
Fundacion Universitaria Agraria de Colombia: hitps://recorridovirtual.uniagraria.edu.co/UAjindex.hirni

UNIAGRARIA cuenta con profesionales docentes altamente calificados en los diferentes programas de
pregrado y posgrado de la Instituclon, para desarrollar procesos de capacilacion segin las necesidades y
requerimientos de la Alcaldia de Chia. Del mismo modo, se podra programar de comdn acuerdo, aclividades
de formacion en aquellas compstencias, tematicas o diferentes necesidades de formacién o interés que se
requieran impartir de manera presancial, virtual o hlbrida.

Dentro de la propussta de “Unlagraria Acompafia”se cuenta can oferta de educacion continuada a través de
cursos y diplomados, asi como educaclon a la medida con amplia experiencla en capacitaciones con un
porfafolio de més de 250 teméticas en temas como : asoclatividad, extension rural, produccion rural,
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agronegocios, fortalecimiento de educacién rural, emprendimlento, mejoramiento de cadenas agroalimentarias,
gestion consultiva financiera agropecuaria, buenas practicas agricolas, planes de comercializacion, sequridad
y salud en el trebaje, fortalecimiento gerencial entre ofras.

También es importante resaltar la ajecucién de manera exitosa de mas de 50 convenios y coniratos de orden
nacional, financiados a través de organismos internacionales como USAID, OIT, Global Communities en més
de 20 departamentos, los cuales han impactado de manera positiva diferentes comunidades, campesinos, agro
empresarios y la educacion rural en Colombia, como uno de los compromisos mas importantes desde la
Institucién. Contamos también con alrededor de 250 convenios nacionales con gobemaciones, alcaldias,
entidades territoriales, empresa privada y otras cooperaciones.

La Fundacién Universitaria Agraria de Colombla — UNIAGRARIA manifiesta su interés e intencién en participar
de manera activa en el Plan de Desarrollo 2024-2027 a través de un frabaje mancomunado de alto nivel e
impacto con el programa Uniagraria Acompafia, parmitiendo mejorar continuamente el desarrallo regional con
enfoque territorial, propios de la misionalidad de ambas partes.

Agradezco la atencion prestada, y en caso de que usted requiera aclaracién, ampliacion o resolver cualguier
inquietud, con mucho gusto estaremos atentos.

Cordi

JO LANDO GAITAN ARCINIEGAS

. . Rector y Representante Legal

" Fundacion Universitaria Agraria de Colombia - UNIAGRARIA
Teléfono: 6671515 Ext. 103/ 2063
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR

2024-EE-034818

LA SUBDIRECTORA DE INSPECCION Y VIGILANCIA DEL VICEMINISTERIO DE EDUCACION SUPERIGR
EN CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES ATRIBUIDAS POR EL DECRETO 2269 DE 2023 Y LA
RESOLUC!ION 002233 DEL 05 DE MARZO DE 2024

CERTIFICA

Que elfla FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA- - (cddigo: 2723), es una
institucion de educacion superior PRIVADA, de utilidad comun, sin &nimo de lucro y su caracter académico es el
de INSTITUCION UNIVERSITARIA, con personerfa juridica reconocida mediante RESOLUCION 2599 de 1986-
03-13, expedido{a) por elfla MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL..

Que el termino de duracion de fa institucion es indefinido.
Que mediante Resolucion Ministerial 3484 del 28 de abrif de 1994, le fue ratificada una reforma estatutaria.

Que las funciones del representante legal estén contenidas en los estatutos vigentes, ratificados mediante la
Resolucidén Ministerial 3484 del 28 de abril de 1994,

La informacion de contacto de la institucian Correo electronico: rectoria@uniagraria.edu.co, Direccion: CALLE
170 #54 A 10 - Bogota, D.C., Teléfono: 6671515,

La informacion consignada en este certificado corresponde a la reportada por la institucion,

Esta institucion de educacidn superior estd sujeta a la inspeccion y vigilancia por el Ministeric de Educacién
Nacional.

El presente documento electrénico tiene validez conforme a lo dispuesto en la Ley 527 de 1999 v las demas
normas que los complementen, modifiquen o reempiacen. Para verificar la autenticidad del presente certificado o
ver el documento electroniceo, escaneé el codigo QR gue se encuentra en la esquina superior derecha o ingrese a
https://vumen.mineducacion.gov.co/, seleccionando ia opcidn Consultar Certificado y diligencie el formulario.

INSTITUCION - PRINCIPAL

Calle 43 No. 5§7-14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogota, D.C. Colombia
Conmutador: (057) (1) 222 2800 - Fax {057) (1) 222 4953
www.mineducacion.gov.co
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INSTITUCION - SECCIONALES
| [l FRREY | o] R

Se expide la presente certificacién en Bogoté D.C. a los 26 dias del mes de marzo de 2024, por solicitud de
FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA -UNIAGRARIA-, segin radicade 2024-ER-0149280.

Cordialmente,
v {' W

P

Zuly Robledo Robledo
Subdirector de Inspeccion y Vigilancia

Calle 43 No. 57-14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogota, D.C. Colombia
Conmutador: (057) (1) 222 2800 - Fax (057) (1) 222 4953
www.mineducacton.gov.co



