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FECHA DE - AG0 024

SOLICITUD:

I~ INFORMAGION DEL SOLICITANTE

NOMBRE  Luz Stella Diaz Jaller
CARGO Secretaria de Salud

DEPENDENCIA  Secretaria de Salud

ASUNTO: Solicitud de Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global

11 - INFORMACION DEL PROCESO CONTRACTUAL

De manera atenta me permito solicitar Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global con los
siguientes perfiles técnicos y/o profesionales, para adelantar el proceso de contratacion de la Secretaria bajo mi
responsabilidad, con base en la siguiente informacion y justificacion:

TIPO DE
FUNCIONAMIENTO

NOMBRE DEL
RUBRO

CODIGO DEL
RUBRO

GAEBTO
INVERSION () X
Social y Productivo
EIE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL
SECTOR
PROGRAME. INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL
22. MANTENER LA INSPECCION, VIGILANCIA
¥ CONTROL SANITARIO A 5.000
ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO
META 'ABIERTOS AL PUBLICO.
MEJORAMIENTG DE LA SALUD
MEDIANTE ACCIONES EN
NOMBRE DEL INSPEGCION VIGILANCIA Y CONTROL.
PROYECTO SANITARIO,
CcODIGO

BPPIN 2024251750005

(*) Por tratase de contratacion directa de prestacién de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion de personas naturales,

afectando recursos con cargo al presupuesto de gastos de

inversion, CONFIRMO que las obligaciones, objeto y perfil

requeridos anteriormente son transitorias y no corresponden al ejercicio de las funciones misionales de la Alcaldia, si no al
cumplimiento de los planes, programas y metas del Plan de Desarrollo para la presente vigencia, por lo tanto se encuentran

registradas en el proyecto de inversion viabilizado por el Banco

"OBJETO ]

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR A LA DIRECCION DE VIGILANCIA Y CONTROL
EN LA LINEA DE INOCUIDAD Y CALIDAD DE LOS
ALIMENTOS EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO”

~ INFORMACION CONTRACTUAL

Municipal de Programas y Proyectos de Inversion.

PERFIL REQUERIDO

IDONEIDAD: Titulo de formacién profesional como
Ingeniero (a) de alimentos, lo cual se debera acreditar
mediante diploma y/o acta de grado de una institucion de

educacién superior legalmente reconocida y Tarjeta
Profesionat vigente.

EXPERIENCIA: De 0 a 12 meses de experiencia
relacionada en vigilancia y control de alimentos contados
a partir de la expedicién de la farjeta profesional como
Ingeniero de Alimentos, segtn lo establecido en el
Decreto 047 de 2024,
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10.

11.

12.

13.

14.

_ OBLIGACIONES 5 P ¥
Realizar cronograma basadas en enfoque de riesgos en alimentos dando cumplimiento a los lineamientos del
INVIMA, y a la atencién de peticiones, quejas, solicitudes que llegan a la Direccidn de Vigilancia y Control, en Ia
zona objeto de su contrato. Presentar cronograma basado en riesgo de las visitas a realizar, segun lo establecido

de manera conjunta con et supervisor a través de una programacién mensual.

Apoyar en actividades de inscripcién en establecimiento de alimentos y bebidas nuevos en el municipio de Chia.
Aplicando formulario de inscripcion sanitaria para sujetos o establecimientos con actividades de almacenamiento,
expendio, preparacion y consumo de alimentos y presentar las actas de visitas fisicas y/o digital en la zona urbana
y rural del Municipio, segin lo establecido de manera conjunta con el supervisor a través de una programacién
mensual.

Apoyar en actividades de Inspeccion, vigilancia y control locativo y sanitario a establecimiento de comercializacién
de alimentos. En supermercados, tiendas de viveres, grandes superficies, bodegas, expendios de lacteos, casetas
y cafeterias escolares. Aplicando acta de inspeccién sanitaria con enfoque de riesgo para establecimientos de
expendio de alimentos y bebidas o de almacenamiento de alimentos y bebidas o de grandes superficies, formato
de verificacion de rotulado. Presentar las actas de visitas fisicas y/o digital en la zona urbana y rural del Municipio,
segdn [o estabiecido de manera conjunta con el supervisor a fravés de una programacion mensual.

Apoyar actividades de Inspeccién, vigilancia y control sanitario a establecimientos de preparacion de alimentos y
bebidas. En restaurantes, asaderos, comidas rapidas, cafeterias, panaderias heladerias, restaurantes escolares,
food truck. Aplicando acta de inspeccién sanitaria con enfoque de riesgo para establecimientos de preparacién de
alimentos y bebidas, formato de verificacion de rotulado. Presentar las actas de visitas fisicas y/o digital en la zona
urbana y rural del Municipio, segin io establecido de manera conjunta con el supervisor a fravés de una
programacion mensual.

Apoyar actividades de Inspeccion, vigilancia y control, a establecimientos de expendios de bebidas alcohédlicas
para consumo en sitio o comercializacion en: tiendas, bares, campos de tejo, billares, discotecas, licorerias.
Aplicando acta de inspeccion sanitaria con enfoque de riesgo para establecimientos de expendio de bebidas
alcohdlicas. Presentar las actas de visitas fisicas y/o digital en la zona urbana y rural del Municipio, segin lo
establecido de manera conjunta con el supervisor a través de una programacion mensual.

Apayar actividades de Inspeccion, vigilancia y control, higiénico sanitario en plaza de mercado, inspeccion en
puestos de mercado y puestos de preparacion de alimentos ubicados en la plaza del municipio de Chia. Presentar
actas de inspeccién fisicas y/o digitales, segun lo establecido de manera conjunta con el supervisor a través de
una programacion mensual,

Apoyar inspeccion, vigilancia y control de alimentos en las instituciones educativas oficiales que entrega del
programa de alimentacion escolar PAE segun la modalidad racién preparada en sitio, racion industrializada o
transporte en caliente segun lo establecido por la Secretaria de Educacion en el area urbana y rural del Municipio.
Aplicando acta de inspeccién sanitaria con enfoque de riesgo para establecimientos de preparacion de alimentos ¥
bebidas yo acta de visita — Diligencia de inspeccion vigilancia y control. formato de verificacidn de rotulado.
Presentar las actas de visitas fisicas y/o digital en la zona urbana y rural del Municipio, segin lo estabiecido de
manera conjunta con el supervisor a través de una programacion mensual.

Apoyar las diferentes actividades que se puedan generar con relacién al objeto contractual (operativos de
alimentos y bebidas alcohdlicas, auditorias internas y del INVIMA, alertas sanitarias, inspeccién sanitaria en
puestos de alimentos en eventos masivos, entre otros que se puedan requerir de acuerdo a lo establecido por el
supervisor}, segun lo establecido de manera conjunta con el supervisor a través de una programacién mensual.

Apoyar las medidas sanitarias de seguridad, con la informacién del informe secretarial en el sistema SIPS, y
entregar los soportes que se requieran (actas, informes secretariales, evidencia fotogréfica, entre otros) con
relacion a su competencia, dar cumplimiento a los requerimientos de la Direccién de Vigilancia y Control.

Apoyar técnicamente en la proyeccién y emitir respuestas en ios términos gque establece la Ley, a los
requerimientos realizados por solicitudes radicadas ante la Direccion de Vigilancia y Control, relacionados con el
objeto contractual. (oficios remisorios, respuestas, informes técnicos entre otros). Presentar ios soportes de las
solicitudes y las respuestas emitidas incluyendo pantaliazo de CORRYCOM

Registrar las visitas objeto del contrato en el software SICRIESSAN con la que cuenta la Direccion de Vigilancia y
Control, realizar sincronizacién diaria en el aplicativo web, y entregar soporte de actas fisicas y escaneadas
cuando sea requerido, de acuerdo a lo establecido por el SUpervisor

Asistir a todas las reuniones programadas por la Direccion de Vigilancia y Contral, relacionadas con las actividades
contractuales, presentar registro de asistencia

Presentar mensualmente el informe de ejecucion de actividades de manera digital, la documentacién producto de
las visitas realizadas a los estabiecimientos de comercio, agrupando todos los formatos de acuerdo al tipo de
establecimiento, actas fisicas y/o digitales, registros fotograficos de acuerdo a lo establecido por el supervisor.

Ingresar la informacion de las actividades de inspeccion, vigilancia y confrol sanitaric a ias bases de datos
establecidas de acuerdo al objeto del contrato, la cual debe ser registrada antes de la entrega de cada uno de los
informes mensuales. Presentar la base de datos mensual.
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i - JUSTIFICACION DE LA _'soucymb_ 3

En mi calidad de Secretario (a) de Despacho, informo que una vez verificada la planta de personal, los cargos y perfiles
ubicados para el ejercicio de las funciones de la Secretaria a mi cargo y de acuerdo con lo establecido en los manuales
especificos de funciones y competencias laborales vigentes a la fecha de la presente solicitud, y de conformidad con la
siguiente justificacién:

Corresponde al Alcalde dirigir la accién adminisirativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo. Asi mismo el Articulo 49 de la Constitucion Politica establece que la atencidn de la
salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado.

Teniendo en cuenta que la Ley 715 de diciembre del 2001 ie asigna las competencias de las Entidades Territoriales en
cuanto a salud publica, son enire otras, !as siguientes: “Articulo 44.3.3.1 Vigilar y controlar en su jurisdiccion, la calidad,
produccion, comercializacién y distribucion de alimentos para consumo humano, con prioridad en los de aito riesgo
epidemiolégico, asi como los de materia prima para consumo animal que representen riesgo para la salud humana.

Que conforme al Decreto Municipal 40 de mayc de 2019 Art. 72. Establece que la Direccion de Vigilancia y Contro! de la
Secretaria de Salud, le compete emitir conceptos sanitarios a transportadores de alimentos, realizar inspeccién vigilancia y
control al programa de alimentacién escolar PAE.

De igual manera, es importante mencionar que la Direccién de Vigilancia y Control de la Secretaria de Salud, durante el afio
2023 se realizo 3300 actividades de Inspeccion Vigilancia y Control en el area urbana y rural, mediante actividades de
Inspeccion vigitancia y Control a establecimientos de preparacion, comercializacion, de alimentos y bebidas, plaza de
mercados, inspeccion a programas de alimentacion escolar PAE, Expendio de bebidas alcohdlica. En ei municipio ha
presentado un incrementd en establecimientos vigilados entre los que se encuentran: supermercados, grandes
superficies, tiendas, restaurantes, asaderos, piqueteaderos, cafeterias, panaderias, heladerias, casetas y restaurantes
escolares, food truck, expendios de bebidas alcohodlicas, bares. Esto se relaciona con el aumento de la poblacién del
Municipio y el aumento de los establecimientos de alimentos abiertos al publico, con el fin de evitar los posibles riesgos
en la salud de los habitantes del municipio por la inadecuada manipulacion de los alimentos y de esta manera evitar las
enfermedades transmitida por alimentos (ETA) y la ingestion de bebidas y bebidas alcohdlicas adulteradas.

Cordiaimente,

LUZ STELLA DIAZ JALLER
NOMBRE

}U} SSQ.lﬂ'(S; ind

RMA
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DE CHIA

EL(LA) SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE FUNCION PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE CHIA

CERTIFICA QUE

La Secretaria de Salud presenté solicitud de
Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global, para adelantar el proceso de
contratacion de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestidn, con base en el siguiente perfil
técnico y/o profesional:

OBJETO ' PERFIL REQUERIDO

u IDONEIDAD: Titulo de formacidn profesional como
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ingeniero (a) de alimentos, lo cual se debera acreditar

APOYAR A LA DIRECCION DE VIGILANCIA Y CONTROL  mediante diploma y/o acta de grado de una institucion
EN LA LINEA DE INOCUIDAD Y CALIDAD DE LOS |  de educacién superior legalmente reconocida y Tarjeta
ALIMENTOS EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL Profesional vigente.

EXPERIENCIA: De 0 a 12 meses de experiencia
relacionada en vigilancia y control de alimentos
contados a partir de la expedicion de la tarjeta
profesional como Ingeniero de Alimentos, segin lo
establecido en el Decreto 047 de 2024.

OBLIGAGHINES

1. Realizar cronograma basadas en enfoque de riesgos en alimentos dando cumplimiento a los
lineamientos del INVIMA, y a la atencidn de peticiones, quejas, solicitudes que llegan a la Direccion de
Vigilangia y Control, en la zona objeto de su contrato. Presentar cronograma basado en riesgo de las
visitas a realizar, segin lo establecido de manera conjunta con €l supervisor a través de una
programacion mensual.

2. Apoyar en actividades de inscripcion en establecimiento de alimentos y bebidas nuevos en el municipio
de Chia. Aplicando formulario de inscripcion sanitaria para sujetos o establecimientos con actividades
de almacenamiento, expendio, preparacion y consumo de alimentos y presentar las actas de visitas
fisicas yfo digital en la zona urbana y rural del Municipio, segln lo establecido de manera conjunta con
el supervisor a través de una programacion mensual.

3. Apoyar en actividades de Inspeccion, vigilancia y control locativo y sanitario a establecimiento de
comercializacion de alimentos. En supermercados, tiendas de viveres, grandes superficies, bodegas,
expendios de lacteos, casetas y cafeterias escolares. Aplicando acta de inspeccion sanitaria con
enfoque de riesgo para establecimientos de expendio de alimentos y bebidas o de almacenamiento de
alimentos y bebidas o de grandes superficies, formato de verificacion de rotulado. Presentar las actas
de visitas fisicas ylo digital en la zona urbana y rural del Municipio, seglin lo establecido de manera
conjunta con el supervisor a fravés de una programacion mensual.

4. Apoyar actividades de Inspeccion, vigilancia y control sanitario a establecimientos de preparacion de
alimentos y bebidas. En restaurantes, asaderos, comidas rapidas, cafeterias, panaderias heladerias,
restaurantes escolares, food truck. Aplicando acta de inspeccién sanitaria con enfoque de riesgo para
establecimientos de preparacion de alimentos y bebidas, formato de verificacion de rotulado. Presentar
las actas de visitas fisicas ylo digital en la zona urbana y rural del Municipio, segun lo establecido de
manera conjunta con el supervisor a través de una programacion mensual.

5. Apoyar actividades de Inspeccion, vigilancia y control, a establecimientos de expendios de bebidas
alcohdlicas para consumo en sitio 0 comercializacion en: tiendas, bares, campos de tejo, billares,
discotecas, licorerias. Aplicando acta de inspeccién sanitaria con enfoque de riesgo para
establecimientos de expendio de bebidas alcohdlicas. Presentar las actas de visitas fisicas y/o digital en
la zona urbana y rural del Municipio, seglin lo establecido de manera conjunta con el supervisor a fravés
de una programacion mensual.

6. Apoyar actividades de Inspeccion, vigilancia y control, higiénico sanitario en plaza de mercado,
inspeccion en puestos de mercado y puestos de preparacion de alimentos ubicados en la plaza del
municipio de Chia. Presentar actas de inspeccion fisicas ylo digitales, segin lo establecido de manera
conjunta con el supervisor a través de una programacion mensual.

7. Apoyar inspeccion, vigilancia y control de alimentos en las instituciones educativas oficiales que entrega
del programa de alimentacion escolar PAE segun la modalidad racién preparada en sitio, racion
industrializada o transporte en caliente segun lo establecido por la Secretaria de Educacion en el area
urbana y rural del Municipio. Aplicando acta de inspeccion sanitaria con enfoque de riesgo para
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establecimientos de preparacion de alimentos y bebidas yo acta de visita — Diligencia de inspeccion
vigilancia y control. formato de verificacion de rotulado. Presentar las actas de visitas fisicas y/o digital
en la zona urbana y rural del Municipio, segiin lo establecido de manera conjunta con el supervisor a
través de una programacion mensual.

8. Apoyar las diferentes actividades que se puedan generar con relacion al objeto contractual {operativos
de alimentos y bebidas alcohdlicas, auditorias internas y del INVIMA, alertas sanitarias, inspeccion
sanitaria en puestos de alimentos en eventos masivos, entre otros que se puedan requerir de acuerdo a
lo establecido por el supervisor), segun lo establecido de manera conjunta con el supervisor a través de
una programacion mensual.

9. Apoyar las medidas sanitarias de seguridad, con la informacion del informe secretarial en el sistema
SIPS, y entregar los soportes que se requieran (actas, informes secretariales, evidencia fotografica, entre
otros) con relacion a su competencia, dar cumplimiento a los requerimientos de la Direccion de Vigilancia
y Control.

10. Apoyar técnicamente en la proyeccion y emitir respuestas en los términos que establece la Ley, a los
requerimientos realizados por solicitudes radicadas ante la Direccion de Vigilancia y Control,
relacionados con el objeto contractual. (oficios remisorios, respuestas, informes técnicos entre otros}.
Presentar los soportes de las solicitudes y las respuestas emitidas incluyendo pantallazo de
CORRYCOM

11. Registrar las visitas objeto del contrato en el software SICRIESSAN con la que cuenta la Direccion de
Vigilancia y Control, realizar sincronizacién diaria en el aplicativo web, y entregar soporte de actas fisicas
y escaneadas cuando sea requerido, de acuerdo a lo establecido por el supervisor

12 Asistir a todas las reuniones programadas por la Direccion de Vigitancia y Control, relacionadas con las
actividades contractuales, presentar registro de asistencia

13. Presentar mensualmente el informe de ejecucion de actividades de manera digital, la documentacion
producto de las visitas realizadas a los establecimientos de comercio, agrupando todos los formatos de
acuerdo al tipo de establecimiento, actas fisicas yio digitales, registros fotograficos de acuerdo a lo
establecido por el supervisor.

14. Ingresar la informacion de las actividades de inspeccion, vigilancia y control sanitario a las bases de
datos establecidas de acuerdo al objeto del contrato, la cual debe ser registrada antes de la entrega de
cada uno de los informes mensuales. Presentar la base de datos mensual.

Teniendo en consideracion el objeto contractual. las obligaciones y el perfil requerido y previa revision de los
empleos que conforman la planta global de personal, asi como los manuales especificos de funciones y

competencias laborales, se procede a certificar la inexistencia o insuficiencia de personal en la
Alcaldia de Chia, debido a:

ey ' K CASO QUE APLICA
CAUSAL DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA {Marque con un X)
No existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio en la dependencia solicitante.
Existe personal en la planta, pero este no es suficiente. X

Ei desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica fa confratacion del
servicio.

Las actividades a ejecutar son de caracter eminentemente transitorio, es decir, que las mismas no
corresponden al ejercicio de funciones permanentes de la Administracion Municipal.

La Secretaria solicitante es la responsable de garantizar que los servicios personales y/o de apoyo a la gestion
que son contratados con personas que cuentan con el perfil y la debida idoneidad, para dar avance al
cumplimiento del proyecto y las metas asociadas a este, establecidas en el Plan de Desarrollo y que no
ejercera funciones propias de la dependencia (cuando afecten recursos de inversion).
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DE CHIA

S

{a Secretaria solicitante debe tener en cuenta las Resoluciones 3508 de 2019 y 2952 de 2019, (acto
administrativo vigente de la Entidad y/o aquetlos que los modifiguien y/o adicionen); ya que el analisis realizado
por la Direccion de Funcion Publica, se enfoca en la necesidad remitida por la Secretaria versus los manuales
especificos de funciones y competencias laborales vigentes a |a fecha de la solicitud.

-

Esta certificacion se firma en Chia, alos dias del mes de AR del afio ZUZL*

NOMBRE DIRECTOR(A) DE FUNCION PUBLICA

LLa anterior certificacion se expide teniendo en cuenta lo establecido en:

a. El numeral 3, articulo 32 de la Ley 80 de 1993, consagra, “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desamollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados”.

b. Elarticulo 1 del Decreto 2209 de 1998, define: “E| articulo 3 del Decreto 1737 de 1998 quedara asi:

“ARTICULO 3°- Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, $6lo s¢ podran celebrar cuando no exista
personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entisnde que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publice o persona juridica, es imposible atender
la actividad con perscnal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, ¢ cuando el desarrollo de la actividad requiere un grade de
especializacion que implica la contratacién del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la
inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se
pretende suscribir, salve autorizacion expresa del jefe del respective 6rgano, ente ¢ entidad contratante. Esta autorizacion estara
precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de Ias contratacicnes a realizar'.

¢. Elliteral h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establece: "Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”

d. El Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.9 sefala: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuande la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario qque la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de o cual el ordenador def gasto debe dejar constancia escrita,




