aRag GESTION EN CONTRATACION

CODIGO| GEC-FT-52-V3

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL
ALCALDIA MUNICIPAL PAGINA 1de 1

DE CHIA

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.6760570 | CONTRATISTA | TATIK CARRION RAMOS

FECHA DE CONTRATO | 12/09/2024 NIT/CC |53.911.219 TELEFONO | 321 9450713

OBJETODEL | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR Y APOYO AL PROCESO DE SEGUIMIENTO Y
CONTRATO DESARROLLO DE LOS PROGAMAS A CARGO DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DE CHIA.

CUENTA / PAGO PERIODO / CORTE
1 DE 4 DEL 16/09/2024 AL 15/10/2024
e N TOTALOEL | | VaLOR DEESTE PAGD | SALDOROR PACHR DEL
23041633012020
2517500201262. 1308 $13.333.333 $4.000.000 $9.333.333
3.2.02.02.009
INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
PLANILLA N° MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE | TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
SALUD $162.500
80115336 Septiembre 2024 PENSION $208.000
ARL $6.800
SALUD $162.500
80939863 Octubre 2024 PENSION $208.000
ARL $6.800
SALUD $37.500
81317699 Octubre 2024 PENSION $48.000
ARL $1.600
TOTAL | $841.700

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION
CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO.

EVALUACION DEL PROVEEDOR

EN CUANTO A LA EVALUACION DEL PROVEEDOR, DEJO CONSTANCIA QUE SE VERIFICO, SEGUN EVALUACION REALIZADA EN EL FORMATO DE RE-
EVALUACION QUE EL SERVICIO SUMINISTRADO DURANTE ESTE PERIODO FUE:

! XCELENTE (81 - 100) EGULAR (41 - 60) DEFICIENTE (21 - 40) ! MALO (0 - 20)

CERTIFICACION

POR LO ANTERIOR, DEJO CONSTANCIA EXPRESA QUE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL CONTRATISTA FUERON REVISADOS
DETALLADAMENTE, VERIFICANDO QUE CUMPLEN COMPLETAMENTE EN SU CONTENIDO, CON LOS REQUERIMIENTOS LEGALES Y
CONTRACTUALES ESTABLECIDOS.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE COMO EVIDENCIA DE LA EJECUCION CONTRACTUAL, PARA EFECTOS DE PAGO CON DESTINO
A LA SECRETARIA DE HACIENDA, A LOS 05 DIAS DEL MES Noviembre DEL ANO 2024

La presente certificacion se entendera presentada con la firma electronica impuestas a través del SECOP I, por parte del supervisor del
contrato.
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FECHA DEL INFORME  05/11/2024
ASPECTOS GENERALES
TIPO DE INFORME AVANC PERIODO DEL INFORME DESDE 16/09/2024 HASTA  15/10/2024

TIPO DE RECURSOS

FUNCIONAMIENTO

INVERSION

EJE Chia Activa

SECTOR Cultura

3301 Promocidn y acceso efectivo a procesos culturales y
PROGRAMA _artisticos.

META 201

MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS CULTURALES Y
NOMBRE DEL PROYECTO ARTISTICOS DEL MUNICIPIO DE CHIA.

CODIGO BPPIN 2024251750043

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.6760570

CONTRATISTA

TATIK CARRION RAMOS

PLAZO DE EJECUCION | TRES (3) MESES Y DIEZ (10) DIAS.

FECHA DE CONTRATO | 12/09/2024

FECHA DE INICIO | 16/09/2024

FECHA TERMINACION | 20/12/2024

PRORROGA FECHA | N/A TIEMPO | N/A FECHA TERMINACION | N/A
SUSPENSION FECHA | N/A TIEMPO | N/JA FECHA TERMINACION | N/A
VALOR INICIAL EN NOMEROS | $13.333.333 EN LETRAS TRECE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA'Y TRES MIL TRESCIENTOS

TREINTA Y TRES PESOS MC/TE.

ADICION FECHA ‘

‘ VALOR

‘ VALOR FINAL

SE DEBEN ADICIONAR TANTAS FILAS COMO SEA NECESARIO DE ACUERDO CON EL ESTADO DEL CONTRATO AL MOMENTO DE REALIZAR EL CORTE

INFORME DE SUPERVISION

FECHA DE PRESENTACION ‘

05/11/2024

‘ SOPORTES ‘ REGISTRO FOTOGRAFICO

EL SUSCRITO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE EL

CONTRATO, PRESENTA EL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES OBSERVACIONES
ESCPOENC'[l";E'ﬁg'PAEL %(E&QS(I:QAA_,\?\]?A[)) o K]{L)SIAAI‘F,CLﬁ:ﬁz_m)O INDICAR COMO SE CUMPLE CADA OB#}L%%J%?ODSNNF%EEEiEAO Y CUAL ES EL SOPORTE, CUAL ES EL
1. Impartir la instruccion Desarrollé acciones, estrategias, documentos y reuniones con los
gﬁncégp'ca y diferentes actores de la Casa de la Cultura:

acompafamiento en el
proyecto de grado de
los estudiantes del area
de literatura de la

Escuela

de Formacién Artistica
y  Cultural- EFAC,
conforme el

cronograma concertado
con el supervisor del
contrato.

100%

ASESORIA PROYECTOS DE GRADO

Designd por perfil de docentes del area de literatura y de los
contenidos de los proyectos de grado, a las y los estudiantes para
que tuvieran asesoria para la formulacion y desarrollo de sus
proyectos de grado. En dicha seleccion, tuvo el asesoramiento de
las estudiantes:

1. Surlén Cristina Gomez

2. ClaraYineth Guerra

3. Yanira Gutiérrez

30%
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Se reunid con las estudiantes para brindarles asesoria con respecto
a su proyecto de grado, escuchar sus intenciones, objetivos y textos.
Dio indicaciones de manera verbal y por escrito a sus proyectos de
grado; asimismo, hizo correcciones de estilo en los archivos y envié
por medio de correo electronico informacion sobre proyecto de
grado.

La contratista reportd que: “El asesoramiento con la estudiante
Yanira, fue un poco complejo ya que tiene algunos problemas de
caracter personal y pidi6 que no se tomara registro de la reunién
llevada a cabo el dia 9 de octubre y en la cual ella expresd que no
podia continuar con el proyecto de grado por problemas de tiempo y
compromisos personales”. Ante tal situaciéon se solicité una carta
formal dirigida a la Directora de Cultura, la coordinacién de la EFA 'y
la coordinacién de area, informando la situacién y solicitando tener
en cuenta su caso para el 2025.

TALLER DE CRONICA:

Realizd llamadas, envié correos electrénicos y escribid por el chat
del grupo de whatsApp, convocando a las y los estudiantes nuevos
para las sesiones del taller; de esta misma forma, envi¢ indicaciones
pedagdgicas sobre lecturas y ejercicios de escritura a los
estudiantes para el avance de los contenidos.

En las primeras sesiones, hubo que contextualizar a las y a los
estudiantes nuevos de acuerdo al proceso iniciado y a los antiguos
que tuvieron algunas fallas en las sesiones. En ambos casos, las y
los estudiantes, se pusieron al dia y participaron de algunas
actividades literarias realizadas por la biblioteca.

Para un conversatorio sobre la estructura de la cronica se cont6 con
el autor Dario Falconi, quien imparti6 el taller y otras instrucciones
relevantes.

Fechas de las sesiones de talleres:

17 de septiembre

24 de septiembre

01 de octubre

08 de octubre, taller con Dario Falconi

2. Llevar a cabo el
seguimiento de las
actividades
desarrolladas dentro
del area de literatura

de la Escuela de
Formacion Artistica y
Cultural de Chia.

100%

30%

Ejecutd las siguientes acciones desde la coordinacion del area de
literatura:

1. Analiz6 los contenidos académicos de literatura y distribuy6 las
clases segln los perfiles de los docentes, teniendo en cuenta los
espacios disponibles en la sede alterna y la biblioteca, asi como la
carga horaria necesaria. Este cronograma se ajusté en funcién de
los espacios fisicos actuales y la revisién de los estudiantes
matriculados.

2. Organizé y ejecutd la reunién con estudiantes de la Escuela
Formal de Literatura y los talleres libres, en donde participaron
docentes, estudiantes y directivos.
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3. Particip6 en las reuniones convocadas por la Direccién vy la
coordinacién de la EFAC.
4. Tuvo reuniones con la coordinacion de la Biblioteca, funcionaria
Margarita Estrada, para colaborar en los eventos y procesos de la
EFAC de literatura y biblioteca.
5. Elaboréd y envi6 comunicados a los estudiantes inscritos,
proporcionando informacion sobre los procesos a realizar de
matricula, fallas, envio de material pedagdgico.
6. Se reuni6 con la docente Valentina Santamaria para abordar
temas de interés de los estudiantes de ciclo 5 que toman la electiva
con audiovisuales para ofertar otros programas.
7. Respondio a todos los requerimientos por parte de la
coordinaciéon y la Direccién de Cultura, tanto en la gestién
documental como en reuniones solicitadas para eventos, procesos,
entre otros.
Acciones en el grupo de coordinaciones de areas
Estuvo presente y participd en las reuniones de apoyo a la
coordinacion de las areas, en las fechas:
18 de septiembre
25 de septiembre
08 de octubre
09 de octubre

3. Realizar la Para la realizacién de la planeacion de las clases y los talleres libres,

planeacion, ejecucion y
evaluacion

de los programas y
talleres artisticos-
culturales
correspondientes al
area de literatura de la
Escuela de

Formacion Artistica y
Cultural-EFAC.

100%

30%

se reunié con los profesores Diego Ortiz y Ronald Cantor, dando
indicaciones sobre estrategias pedagdgicas, autoras y autores de
literatura latinoamericana y algunas actividades a tener en cuenta
para abordar en las sesiones a realizar de las materias y talleres de
estos dos docentes.

Ajustd el presupuesto de materiales y recursos para el érea de
literatura y se remiti6 a la coordinacién de la EFAC para el estudio y
compra de los materiales.

Asistié a la reunién con el contratista lvdn Manrique para organizar y
planear el intercambio de clases y talleres entre la Biblioteca y la
EFAC.

Realizé reunidén con la coordinacién de la Red de Bibliotecas,
funcionaria Margarita Estrada para confirmar el intercambio entre
EFAC vy Biblioteca para establecer horarios y semana de inicio que
sera desde el 22 de octubre hasta la terminacién del contrato.
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4, Elaborar el Organiz6 el cronograma del equipo docente para las actividades
cronograma de pedagogicas y los talleres de los ciclos I, 11y V, y libres. Coordiné los
loaiiudiay ylo horarios del equipo para distribuir equitativamente los espacios en la

relacionada con el del
area de literatura,
asignando la carga
académica de acuerdo
con los lineamientos
emitidos con el
supervisor.

100%

30%

sede alterna, considerando la cantidad de estudiantes de la Escuela
Formal y de los talleres abiertos; asi mismo, gestion6 ante la
coordinacién de la EFAC un salon adicional para los grupos
representativos de literatura. El salén asignado fue el del primer piso
de la Casa de la Cultura donde antes funcionaba la oficina de
participacion.

5. Realizar el
seguimiento del Plan
Pedagbgico de la
Escuela de Formacién
Artistica y Cultural, por
parte de los
formadores del area
de literatura en los
lugares que se lleven
a cabo.

100%

30%

Se reunié con los docentes del area para dar indicaciones sobre
estrategias pedagogicas para las clases, asi como para explicar los
procesos administrativos relacionados con las matriculas y la
elaboracion de informes, transfiriendo informacién de la direccion y
la coordinacién.

Fechas:
18 de septiembre

Mantuvo comunicacién constante con los docentes por medio de
WhatsApp para conocer sobre los estudiantes que no han asistido a
clases para hacer seguimiento y enviar correos electronicos.

Realiz6 visitas a los docentes y estudiantes en la sede alterna y
Biblioteca para saludar a las y los estudiantes nuevos de la Escuela
Formal y solicitar la legalizacién de la matricula como también para
aclarar dudas sobre el area, los contenidos y los procesos
pedagogicos.

Fechas:

16 de septiembre - Taller de Verseria - Biblioteca
18 de septiembre - Taller La Tinaja - Virtual

19 de septiembre - Ciclo V - Biblioteca

25 de septiembre - Ciclo 1 - Sede Alterna

6. Verificar la asistencia
de los inscritos en el
programa de formacion
a través de los medios
establecidos

por la Direccion de
Cultura, que permita
soportar la asistencia a
las clases.

100%

30%

Reviso listados de matriculados y recibi6 por parte de la funcionaria
Adriana Pabon, las inscripciones finales y en formatos fisicos y envid
correo electronico para verificar la asistencia a talleres, clases
inscripciones y asi mismo, solicitd la matricula en el formulario de
google a través de llamadas, correos electronicos y chats de
whatsApp.

Tomé la asistencia de las y los estudiantes del taller de crénica y
también consolidd las asistencias de los talleres y clases del area de
literatura para revisar la asistencia y tomar acciones concretas.

7. Aplicar mecanismos
que

eviten la desercion de
los estudiantes del area
de literatura, tales como

talleres didacticos,
planes de

mejoramiento y
autoevaluaciones

continuas, entre otras.

100%

30%

En las reuniones del area de literatura, dio indicaciones sobre
algunas estrategias para evitar la desercion de estudiantes:

1. Llamada o chat con la o el estudiante, preguntando el motivo de la
inasistencia.

2. En clases motivar a no faltar, ya que no es lo mismo la clase
presencial con docente y compafieros que el envio de material.

3. Facilitar procesos y oportunidades para la entrega de trabajos; si
bien es cierto, se mantuvo la calidad a través de la rigurosidad,
también lo es la poblacién a la que se ensefid que tienen familias,
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trabajan o estudian.

4. Envid correo electrénico para que quede trazabilidad donde se
hace un pequefio recuento de la clase y se pregunta el motivo de la
inasistencia.

5. Comunicacion a la coordinacion del &rea.

La contratista manifiestd que: “Los docentes se muestran
preocupados por algunos casos de estudiantes de ciclo 2, como el
de Andrea Mejia, a quién se ha llamado por teléfono, se ha escrito
por chat y se ha enviado correo electronico para conocer, motivar y
facilitar su proceso de aprendizaje”.

Envié correos electronicos al equipo con estrategias para evitar la
desercién.

8. Consolidar los
reportes académicos
presentados por los
instructores del area
de literatura.

100%

30%

Revis6 los informes de gestién y actividades de los docentes:
Rodolfo Ramirez, Ronald Cantor y Diego Ortiz, en los cuales dio
indicaciones acerca de redaccion, inclusién de actividades, soportes
y evidencias para dejar de la manera mas clara y completa, la
informacion sobre los avances del &rea de literatura en el presente
periodo.

Asimismo, comunic6 a los docentes por medio de correo electronico
sobre tareas frente a los informes que deben ser entregados y la
informacion que debe ser subida a Drive. De la misma forma, realiz6
la comunicacién por medio de WhatsApp.

Elabor6 el presente informe mensual que detalla las actividades,
gestiones y acciones llevadas a cabo desde la coordinacion del &rea
de literatura, asi como las actividades realizadas por la contratista
como instructora durante el periodo actual.

9. Brindar  apoyo
integral a la Direccion
de Cultura

para la realizacion de
actividades, eventos,
reuniones, comités de
promocion artistica y
cultural.

100%

30%

Asistié a la reunion del dia 19 de septiembre con los responsables
del desarrollo de eventos y alli expuso los dias y actividades del
Festival de Literatura. Adicional a lo anterior, por el cambio de fecha
asistio a reunion con la directora Viviana Parra para acordar nuevos
dias de ejecucion del evento de literatura que se ejecutaria en
noviembre.

Asistié a la reunion del dia dos (2) de octubre con la funcionaria
Julieth Correa y el profesional Fabian para establecer el cambio de
horas entre biblioteca y EFAC.

Apoy6 en la difusion de los eventos de la Direccion de Cultura
enviando las invitaciones por medio de los grupos de WhatsApp a
los estudiantes.

10.
Brindar apoyo con la
elaboracion de

informes de gestién
de la Direccion de
Cultura que le sean
asignados  por el
supervisor del
contrato.

100%

30%

Realiz6 un informe para la coordinacién de la EFAC sobre el
proceso de aprendizaje y atencion a la estudiante Aurora Moreno
con el fin de apoyar la respuesta a sus derechos de peticion.

Elaboré un borrador de contenidos del Area de Literatura para la
Secretaria de Educacion para solicitar la certificacién de 2024 a
2029, los contenidos de este borrador seran trasladados o migrados
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al formato oficial designado por dicha coordinacién.

Participd en la reunién convocada por la Secretaria de Educacion y
la coordinacién general para establecer acuerdos de contenidos y
procesos sobre la certificacion de conocimientos académicos de los
estudiantes para 2024- 2029.

11. Realizar apoyo a
la supervision de los
contratos de

Apoyé en la transferencia de informacion de parte de la Oficina de
Contratacién y Casa de la Cultura a los docentes del area para la

prestacion de

servicios 100% 30% actualizacién de documentos, procesos de ARL y aceptacién en
profesionales o de SECOP.

apoyo a la gestiéon de

acuerdo con la

asignacion.

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE LA REVISION, VERIFICACION, APROBACION Y AVAL DEL INFORME PRESENTADO POR EL

CONTRATISTA, ASI:

OBSERVACIONES

Se realiza seguimiento a los soportes, links y informacion del informe.

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO

Qe

MOTIVOS
SINO FUE
APROBADA
VALOR INICIAL $13.333.333
VALOR ADICION $0
VALOR TOTAL $13.333.333
CUENTA/PAGO VALOR A PAGAR % EJECUCION
1 DE 4 $4.000.000 30%
VALOR TOTAL EJECUTADO $4.000.000 30%
SALDO POR EJECUTAR $9.333.333 70%
NUMERO REGISTRO VALOR A CANCELAR
S ESUBUESAL FECHA RUBRO PTAL FUENTE VALOR TOTAL RSN e AGTA SALDO REGISTRO
2304163301202
2024002580 13/09/2024 | 0251750020126 1308 $13.333.333 $4.000.000 $9.333.333
2.3.2.02.02.009
INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
SALUD $162.500
2 80115336 Septiembre 2024 PENSION $208.000
o
E ARL $6.800
4
%‘ SALUD $162.500
0
ﬁ 80939863 Octubre 2024 PENSION $208.000
ARL $6.800
81317699 Octubre 2024 SALUD $37.500
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PENSION $48.000
ARL $1.600

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION CORRESPONDIENTE AL
VALOR DEL CONTRATO.

FECHA CERTIFICACION EXPEDIDA POR PARAFISCALES VERIFICADO
ER ICBF si NO | na
53 REPRESENTANTE LEGAL
HE CAJA COMPENSACION Sl NO
e REVISOR FISCAL
SENA S| NO | nA

SE VERIFICO PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACION ENTRE EL MONTO CANCELADO Y LAS
SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50.

ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISION, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS ESTABLECIDO EN
LA MATRIZ DE RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE INFORME SOBRE EL ESTADO DE
CADA UNO DE ELLOS:

DESCRIPCION DEL RIESGO ESTADO ACCIONES

Hurto de elementos dispuestos para la ejecucion del contrato. NO MATERIALIZADO No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

Incapacidad médica por enfermedad por mas de diez dias
consecutivos, que se ve afectado el servicio y el desarrollo de las | NO MATERIALIZADO No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado
obligaciones contractuales.

Fenémenos naturales o epidemiolégicos o de pandemia donde se
formen medidas normativas que impidan el desarrollo del objeto NO MATERIALIZADO No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado
del contrato.

ESTADO DE LAS GARANTIAS
('SI SE SOLICITARON EN EL CONTRATO))

. ESTADO ACCIONES
DESCRIPCION DE LOS AMPAROS

DIA MES ANO SI NO N.A.

El presente informe se entendera presentada con la firma electrénica impuestas a través del SECOP |, por parte del supervisor del contrato.
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.6760570 | CONTRATISTA | TATIK CARRION RAMOS

FECHA DE CONTRATO | 12/09/2024 NIT/CC | 53.911.219 TELEFONO | 321 9450713

OBJETODEL | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR Y APOYO AL PROCESO DE SEGUIMIENTO Y
CONTRATO DESARROLLO DE LOS PROGAMAS A CARGO DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DE CHIA.

FECHA DE EVALUACION | 05/11/2024 PERIODO EVALUADO DEL 16/09/2024 AL 15/10/2024
EVALUACION
; . . NTAJE
CRITERIOS BASICOS DESCRIPCION DELO CRITERIOS DE EVALUACION - RANGO ~ PU
MINIMO MAXIMO VALOR
Entreg6 dentro del plazo inicialmente establecido. 9 15
g TIEMPO Fue necesario modificar el cronograma, plazo (Prorroga). 1 8 10
g No cumplié dentro del plazo (inicial y prérroga) 0
g Entrego la totalidad pactada en el periodo 9 15
3 SERVICIO Entrego parcialmente lo pactado para el periodo 1 8 14
No realizo entregas dentro del periodo pactado 0
Cumple con las especificaciones pre establecidas 7 12
CONFORMIDAD | Rechazo parcial. No cumple con algunas especificaciones 1 6 12
[a)
<Df Rechazo total. No cumple con las especificaciones 0
g No se ha presentado servicio o producto defectuoso 7 12
FUNCIONALIDAD | Parte del servicio o producto contiene defectos. 1 6 12
Todo el servicio o bienes, se encuentra defectuoso. 0
< No se han presentado requerimientos 14 22
[8)
B Los requerimientos fueron atendidos oportunamente 5 13
£ 0 | REQUERIMIENTO 13
% Fue necesario volver a requerir para lograr solucién 1 4
o
o No se atendieron los requerimientos presentados. 0
Los documentos se entregaron completos dentro de las ocho horas habiles siguientes 1 20
al cierre del periodo
Los documentos se entregaron completos después del primer (1) dia habil siguiente
.5 BFECTIVIDAD | 5| cierre del periodo. 1 10 20
5 Se juntaron dos o mas cortes periodicos por la falta de documentos completos del 0
& contratista
No se solicitaron tramites juridicos, sobre sanciones 1 4
LEGALES - - 4
Se tramito solicitud sobre sanciones al contratista. 0
PUNTAJE MAXIMO 100 TOTAL PUNTAJE 85

| REGULAR (41 - 60)

EXCELENTE (81 - 100) DEFICIENTE (21 - 40) MALO (0 - 20)

OBSERVACIONES

Teniendo en cuenta que el pago se tramita a través del médulo de cuentas de cobro de SECOP II, la presente reevaluacion se entiende
presentada por el supervisor del contrato con su cargue en la plataforma transaccional, asi mismo se surte la notificacion al contratista de la
misma una vez se imparte aprobacion a los documentos cargados por este, activando el respectivo flujo para la verificacion de los
documentos por parte de la Direccién Financiera, previa causacion del pago.



