
 

INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
 

Número del Contrato:  CO1.PCCNTR.6819451 

Objeto del Contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS 

PARA APOYAR EN EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN PARA EL SEGUIMIENTO DEL PLAN DE 

DESARROLLO MUNICIPAL Y LAS POLÍTICAS PÚBLICAS, 

SITESIGO DE LA DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN DEL 

DESARROLLO 

Contratista: WILMER FABIAN TRIANA PULGARIN 

No. de Cedula 1072661319 

Fecha Inicio del Contrato 

26 DE 

SEPTIEMBRE DE 

2024 

Fecha de Terminación 
25 DE DICIEMBRE 

DE 2024 

Periodo del Informe Del 26-11-2024 AL 25-12-2024 

 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato $19.500.000 

Valor a Pagar en este periodo $6.500.000 

Saldo por Pagar $0 

Pago No.  TRES (3) 

 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA 

GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos 

adicionales de prestación de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% 

del total de los ingresos mensuales así: 

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS 

INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 

TERMINACIÓN CONTRATO 

IDUVI $3.650.000 19/11/2024 – 18/12/2024 

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS 

DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla N° 
Mes al que 

corresponde el aporte 
Valor Pagado 

Salud 

7951621549 Diciembre 

$ 704.000 

Pensión $ 550.000 

ARL $ 23.000 

 

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No.  CO1.PCCNTR.6819451, me 

permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo TRES (3) ENTRE 26-11-2024 AL 

25-12-2024, en mi condición de contratista conforme a lo siguiente:  

 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

1. Apoyar la creación e incorporación de 
nuevos formularios (solicitud de 
modificaciones Plan de Acción y Solicitud de 
viabilidad de bancos) en el sistema 
SITESIGO, mejorando su claridad y 
facilitando el análisis de la información, con 
un enfoque especial en la actualización de 
los reportes existentes. 

Se ajustan las fuentes presupuestales agregando la 

vigencia y se agregan las fuentes para la vigencia 

2025. 

 

Se ajusta la muestra del proyecto por meta producto. 

 

Se valida que el plan de acción de la siguiente 
vigencia a la actual debe ser siempre Programación 

2. Apoyar la elaboración y estructura de los 
nuevos reportes e informes requeridos en el 
sistema SITESIGO, facilitando la 
comprensión y el análisis de la información. 

Se actualiza el reporte Recursos SGP de acuerdo a la 

estructura de PDM solicitada. 

 

Se realiza el reporte de la cantidad de registros por 
usuarios administradores 



3. Apoyar los ajustes para el módulo de 
seguimiento a las Políticas Públicas en el 
sistema SITESIGO del municipio de Chía. 

 

Se agrega la programación y acciones de la política 

pública de libertad de cultos. 

 

Se agrega la programación y acciones de la política 

pública de Deporte. 

 

 

4. Apoyar la integración del Plan de 
Desarrollo Municipal 2024 – 2027 en el 
sistema SITESIGO, asegurando la 
alineación de los módulos existentes con los 
objetivos y metas establecidas, proponiendo 
ajustes necesarios para un seguimiento y 
monitoreo efectivo y confiable 

 
 
 
Se apoya en el ajuste y creación de nuevas metas 
producto. 

5. Brindar apoyo y asistencia técnica a los 
usuarios del sistema SITESIGO y realizar 
las actualizaciones, tareas de respaldo y 
mantenimiento para garantizar su 
disponibilidad y óptimo rendimiento. 

Realizó copias de respaldo a la base de datos 
diariamente. 
 
Se brinda soporte técnico a los usuarios del sistema 
de información. 

6. Apoyar la elaboración de manuales de 
usuario para los módulos de Plan de Acción, 
POAI, y Banco de Proyectos del sistema de 
información SITESIGO, abarcando todos los 
aspectos necesarios para su correcta 
utilización. 

Entrega de documento con manual de uso del POAI 
y Banco de Proyectos. 

7. Apoyar en la elaboración y construcción 
de la arquitectura del software del sistema 
de información SITESIGO, incluyendo la 
descripción detallada de sus componentes y 
tecnologías utilizadas. Como entregable 
documento o documentos sobre la 
arquitectura de software del sistema de 
información 

Entrega de documento con Arquitectura del sistema 
de información SITESIGO. 

  

 

 

Adicionalmente los soportes se encuentran incluidos con el informe del contratista de manera 

digital en la plataforma de SECOP II, para su correspondiente descarga y revisión. 

 

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe 

que se presenta. De igual manera, el presente documento se entenderá presentado por el 

contratista una vez se realice su respectivo cargue en SECOP II. 



Secretaría de Planeación, Dirección de Planificación del Desarrollo – DIPLAN 

INFORME DE AVANCE DEL CONTRATO 
CO1.PCCNTR.6819451PARA EL AJUSTE 

DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN SITESIGO 

PROCESO: AJUSTE DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN SITESIGO 
PARA SEGUIMIENTO Y MONITOREO AL PLAN DE DESARROLLO 
MUNICIPAL (PDM) 2024-2027 Y LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DEL 
MUNICIPIO DE CHÍA. 

 

Evidencias Avances Noviembre 26 – Diciembre 25 

Se ajustan las fuentes presupuestales agregando la vigencia y se agregan las fuentes para la 

vigencia 2025. 

Imagen tomada de Base de Datos actualizada 



Secretaría de Planeación, Dirección de Planificación del Desarrollo – DIPLAN 

Se valida que el plan de acción de la siguiente vigencia a la actual debe ser siempre 

Programación. 

Imagen tomada del Sistema de Información actualizado 

Se actualiza el reporte Recursos SGP de acuerdo a la estructura de PDM solicitada. 

Imagen tomada del Sistema de Información actualizado 

 



Secretaría de Planeación, Dirección de Planificación del Desarrollo – DIPLAN 

Se realiza el reporte de la cantidad de registros por usuarios administradores 

Imagen tomada del Sistema de Información actualizado 

Se agrega la programación y acciones de las políticas públicas de libertad de cultos y de 

Deporte. 

Imagen tomada del archivo en formato Excel para la actualización de Información 

 

 



Secretaría de Planeación, Dirección de Planificación del Desarrollo – DIPLAN 

Imagen tomada del archivo en formato Excel para la actualización de Información 

  



Secretaría de Planeación, Dirección de Planificación del Desarrollo – DIPLAN 

Copias Base de Datos SITESIGO 

Se realizan copias de la base de datos del sistema de información con una frecuencia diaria 

realizadas en la siguiente ubicación del servidor: D:\SITESIGO\backups_base_de_datos 

 



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 1072661319
WILMER FABIAN TRIANA PULGARIN

CHIA CUNDINAMARCA
CLL 5 NO 14 A - 65 8851049

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y

SUCURSAL 02 - AJUSTE PLANILLA

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7951621549 I-INDEPENDIENTES
diciembre

2024

diciembre

2024
0

2024/12/11 1117167935

VSPTDPING IRPAVPTAE VSTTAP SLN VACIGECOR VCTRET TDE LMACOM
NOVEDADES

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL PAGADO

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

PENSIÓN

800229739 230201 230201- PROTECCION $ 704.0001

SUBTOTAL: $ 704.0001

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

SALUD

830003564 EPS017 EPS017-FAMISANAR $ 550.0001

SUBTOTAL: $ 550.0001

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

RIESGOS PROFESIONALES

890903790 14-11 14-11 - ARL SURA $ 23.0001

SUBTOTAL: $ 23.0001

VALOR MORA: $ 0

VALOR SIN MORA: $ 1.277.000

TOTAL PAGADO: $ 1.277.000

2024/12/10 9:37 PM USUARIO: SOI - CC1072661319 PÁGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 CERTIFICADO HISTORICO DE PAGOS

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 1072661319
WILMER FABIAN

CHIA CUNDINAMARCA
CLL 5 NO 14 A - 65 8851049

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

SUCURSAL

El servicio de liquidación SOI certifica que WILMER FABIAN, identificado con documento CÉDULA DE CIUDADANÍA 1072661319, ha realizado el pago de aportes a la Seguridad Social de sus empleados
para los periodos que se relacionan a continuación:

INFORMACIÓN HISTÓRICA DE PAGOS

PERIODO DE PAGO No PLANILLA FECHA DE PAGO (aaaa/mm/dd) TIPO DE PLANILLA VALOR PAGADO

7951621549 2024/12/11 I-INDEPENDIENTESDICIEMBRE 2024-DICIEMBRE 2024 $ 1.277.000

7947514568 2024/12/03 I-INDEPENDIENTESNOVIEMBRE 2024-NOVIEMBRE 2024 $ 1.277.000

7943147374 2024/11/01 I-INDEPENDIENTESOCTUBRE 2024-OCTUBRE 2024 $ 1.277.000

7943146866 2024/09/26 I-INDEPENDIENTESSEPTIEMBRE 2024-SEPTIEMBRE $ 1.277.000

7941026881 2024/09/06 I-INDEPENDIENTESSEPTIEMBRE 2024-SEPTIEMBRE $ 151.000

7934391971 2024/08/08 I-INDEPENDIENTESAGOSTO 2024-AGOSTO 2024 $ 1.277.000

7934391701 2024/07/15 I-INDEPENDIENTESJULIO 2024-JULIO 2024 $ 1.277.000

7930460634 2024/06/13 I-INDEPENDIENTESJUNIO 2024-JUNIO 2024 $ 754.600

7927100228 2024/05/21 I-INDEPENDIENTESMAYO 2024-MAYO 2024 $ 754.600

2024/12/11 1:28 PM 2PÁGINA 1 DEUSUARIO: WILMER FABIAN TRIANA PULGARIN  - CÉDULA DE CIUDADANÍA 1072661319



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 CERTIFICADO HISTORICO DE PAGOS

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 1072661319
WILMER FABIAN

CHIA CUNDINAMARCA
CLL 5 NO 14 A - 65 8851049

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

SUCURSAL

El servicio de liquidación SOI certifica que WILMER FABIAN, identificado con documento CÉDULA DE CIUDADANÍA 1072661319, ha realizado el pago de aportes a la Seguridad Social de sus empleados
para los periodos que se relacionan a continuación:

INFORMACIÓN HISTÓRICA DE PAGOS

PERIODO DE PAGO No PLANILLA FECHA DE PAGO (aaaa/mm/dd) TIPO DE PLANILLA VALOR PAGADO

7919599914 2024/04/16 I-INDEPENDIENTESABRIL 2024-ABRIL 2024 $ 522.400

7915931991 2024/03/15 I-INDEPENDIENTESMARZO 2024-MARZO 2024 $ 522.400

7909749713 2024/02/15 I-INDEPENDIENTESFEBRERO 2024-FEBRERO 2024 $ 522.400

7909703292 2024/01/03 I-INDEPENDIENTESENERO 2024-ENERO 2024 $ 522.400

2024/12/11 1:28 PM 2PÁGINA 2 DEUSUARIO: WILMER FABIAN TRIANA PULGARIN  - CÉDULA DE CIUDADANÍA 1072661319



Administradora de los Recursos del Sistema 
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

EPS FAMISANAR 12/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 11/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 10/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 09/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 08/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 07/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 06/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 05/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 04/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 03/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 02/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 01/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 12/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 01/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 12/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

Tipo 
Identificación

Numero 
Identificación

Primer 
Apellido

Segundo 
Apellido

Primer 
Nombre

Segundo 
Nombre

Ultimo Periodo 
Compensado EPS/EOC Tipo Afiliación

CC 1072661319 TRIANA PULGARIN WILMER FABIAN 2014-08 EPS FAMISANAR BENEFICIARIO

CC 1072661319 TRIANA PULGARIN WILMER FABIAN 2024-12 EPS FAMISANAR COTIZANTE

Pagina 1 de 5Este reporte fue descargado de la pagina web 
www.adres.gov.co

21/12/2024Fecha Reporte:



Administradora de los Recursos del Sistema 
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

EPS FAMISANAR 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 01/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 05/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 04/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 03/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 02/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 12/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 11/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 10/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 05/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 04/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 03/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 02/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 01/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 12/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

Pagina 2 de 5Este reporte fue descargado de la pagina web 
www.adres.gov.co

21/12/2024Fecha Reporte:



Administradora de los Recursos del Sistema 
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

EPS FAMISANAR 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 05/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 04/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 03/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 02/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 01/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 12/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 01/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 06/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

Pagina 3 de 5Este reporte fue descargado de la pagina web 
www.adres.gov.co
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Administradora de los Recursos del Sistema 
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

EPS FAMISANAR 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 08/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cotización

EPS FAMISANAR 08/2014 0 COTIZANTE Pago con cotización

EPS FAMISANAR 07/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cotización

EPS FAMISANAR 06/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cotización

EPS FAMISANAR 05/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cotización

Pagina 4 de 5Este reporte fue descargado de la pagina web 
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Administradora de los Recursos del Sistema 
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

EPS FAMISANAR 04/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cotización

EPS FAMISANAR 03/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cotización

EPS FAMISANAR 02/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cotización

EPS FAMISANAR 01/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cotización

EPS FAMISANAR 12/2013 30 BENEFICIARIO Pago con cotización

EPS FAMISANAR 11/2013 30 BENEFICIARIO Pago con cotización

EPS FAMISANAR 10/2013 30 BENEFICIARIO Pago con cotización

Información Importante:

El campo “Observación *” denota la siguiente situación:

Pago con cotización: Aquellos registros reportados en la página web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago 
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la página web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Estado 
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del artículo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo anterior no 
tienen cotizaciones en salud.

Pagina 5 de 5Este reporte fue descargado de la pagina web 
www.adres.gov.co
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BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1

Certifica

Que nuestro(a) cliente WILMER FABIAN TRIANA PULGARIN, identificado(a) con cédula de

ciudadanía número 1,072,661,319 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de

la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 338203227 aperturada el 29 de julio de 2014

cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido

contractualmente.

Esta certificación se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 11 de

diciembre de 2024.

_________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

Para trámites de nómina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de número de cuenta:

Cuenta de 10 dígitos:

Cuenta de 20 dígitos:

Cuenta de 16 dígitos:

0338203227

0338000200203227

00130338000200203227



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización de oficio1 3

141096361259

    1 0 7 2 6 6 1 3 1 9 2 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 7 2 6 6 1 3 1 9                   

COLOMBIA 1 6 9 Cundinamarca 2 5    Chía 1 7 5

TRIANA PULGARIN WILMER FABIAN

COLOMBIA 1 6 9 Cundinamarca 2 5 Chía 1 7 5

CL 5   14   65 BRR LA LORENA
fabiantriana1072@gmail.com

                3 2 1 2 8 9 1 4 6 4                 

8 2 9 9 2 0 1 1 0 1 2 6 6 2 0 1 2 0 1 4 1 2 0 1                  

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

49 - No responsable de IVA

4 9                                                 

                              

                              
  

   

      

 X   0

ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA

Fecha generación documento PDF: 11-12-2024 01:35:53PM



 
 
 
 

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS 

QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGAL Y 

REGLAMENTARIA 
 
 
 
 
 

Yo, Wilmer Fabián Triana Pulgarin    identificado con cédula de ciudadanía No. 1072661319, En 
cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se reglamenta parcialmente 
los artículos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por los artículos 2, 6, 7 y 8 de la 
ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos artículos a la parte 2 del libro del Decreto 
1625 de 2016, único reglamentario en materia tributaria, relacionados con la determinación del 
impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes y la retención en la fuente por 
concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo la gravedad del juramento que: 

 
 

Para el cálculo de la retención en la fuente: 
 
 
 
 
 

   X     No usaré costos en mi declaración de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con 

lo previsto en el artículo 383 del estatuto tributario. 

 
 

Aplicar la tarifa de retención en la fuente prevista en los artículos 392 y 401 del Estatuto 

tributario y decretos reglamentarios. 

 
 
 
 

La presente certificación se firma a los 26 días del mes de diciembre de la vigencia 2024. 
 
 
 

FIRMA:  __________________________________ 
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FECHA DEL INFORME 26/12/2024 
 

ASPECTOS GENERALES 
  

TIPO DE INFORME          AVANCE  FINAL X  PERIODO DEL INFORME             DESDE 26-11-2024 HASTA 25-12-2024  
  

TIPO DE RECURSOS 
  

FUNCIONAMIENTO   INVERSIÓN  x  
  

 

EJE Buen Gobierno, Tecnología y Eficiencia Administrativa 

 

SECTOR PLANEACIÓN 

 

PROGRAMA 

Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración 
pública territorial 

 

META 159 - Fortalecimiento del seguimiento al PMD y políticas públicas 

 

NOMBRE DEL PROYECTO 

Fortalecimiento de los mecanismos de planificación 
para el desarrollo territorial del municipio de Chía 

 

CÓDIGO BPPIN 2024251750034 

 

 

 

DATOS GENERALES DEL CONTRATO 

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6819451 

CONTRATISTA WILMER FABIAN TRIANA PULGARIN 

PLAZO DE EJECUCIÓN 90 días 

FECHA DE CONTRATO 25-09-2024 FECHA DE INICIO 26-09-2024 FECHA TERMINACIÓN 25-12-2024 

PRORROGA                       FECHA  TIEMPO  FECHA TERMINACIÓN  

SUSPENSIÓN                    FECHA  TIEMPO  FECHA TERMINACIÓN  

VALOR INICIAL EN NÚMEROS $19.500.000 EN LETRAS Diecinueve millones quinientos mil setecientos pesos Mcte 

ADICIÓN             FECHA   VALOR  VALOR FINAL  

SE DEBEN ADICIONAR TANTAS FILAS COMO SEA NECESARIO DE ACUERDO CON EL ESTADO DEL CONTRATO AL MOMENTO DE REALIZAR EL CORTE 
 

INFORME DE SUPERVISIÓN 

FECHA DE PRESENTACIÓN  26-12-2024 SOPORTES  INFORME 1   Y 5 ANEXOS  

EL SUSCRITO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE EL CONTRATO, 
PRESENTA EL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA: 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 
% PROGRAMADO 

(SI APLICA – N/A) 
% ALCANZADO 
(SI APLICA – N/A) 

OBSERVACIONES 
INDICAR CÓMO SE CUMPLE CADA OBLIGACIÓN, DÓNDE ESTÁ Y CUÁL ES EL SOPORTE, 

CUÁL ES EL PRODUCTO ENTREGADO 

Apoyar la creación e incorporación de 
nuevos formularios (solicitud de 
modificaciones Plan de Acción y Solicitud 
de viabilidad de bancos) en 
el sistema SITESIGO, mejorando su 
claridad y facilitando el análisis de la 
información, con un enfoque 
especial en la actualización de los reportes 
existentes. 

100% 100% Se ajustan las fuentes presupuestales 
agregando la vigencia y se agregan las 
fuentes para la vigencia 2025. 
 
Se ajusta la muestra del proyecto por meta 
producto. 
 
Se valida que el plan de acción de la siguiente 
vigencia a la actual debe ser siempre 
Programación 

Apoyar la elaboración y estructura de los 
nuevos reportes e informes requeridos en 
el sistema SITESIGO, facilitando la 
comprensión y el análisis de la información. 

100% 100% Se actualiza el reporte Recursos SGP de 
acuerdo a la estructura de PDM solicitada. 
 
Se realiza el reporte de la cantidad de 
registros por usuarios administradores 

Apoyar los ajustes para el módulo de 
seguimiento a las Políticas Públicas 
en el sistema SITESIGO del municipio de 
Chía. 

100% 100%  
Se agrega la programación y acciones de la 
política pública de libertad de cultos. 
 
Se agrega la programación y acciones de la 
política pública de Deporte. 
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INFORME DE SUPERVISIÓN 

Apoyar la integración del Plan de Desarrollo 
Municipal 2024 – 2027 en el sistema 
SITESIGO, asegurando la alineación de los 
módulos existentes 
con los objetivos y metas establecidas, 
proponiendo ajustes necesarios para un 
seguimiento y 
monitoreo efectivo y confiable 

100% 100% Se apoya en el ajuste y creación de nuevas 
metas producto. 

Brindar apoyo y asistencia técnica a los 
usuarios del sistema 
SITESIGO y realizar las actualizaciones, 
tareas de respaldo y mantenimiento para 
garantizar su 
disponibilidad y óptimo rendimiento. 

100% 100% Realizó copias de respaldo a la base de datos 
diariamente. 
 
Se brinda soporte técnico a los usuarios del 
sistema de información. 

Apoyar la elaboración de manuales de 
usuario para los 
módulos de Plan de Acción, POAI, y Banco 
de Proyectos del sistema de información 
SITESIGO, 
abarcando todos los aspectos necesarios 
para su correcta utilización 

100% 100% 
 

Entrega de documento con manual de uso del 
POAI y Banco de Proyectos. 

Apoyar en la elaboración y 
construcción de la arquitectura del software 
del sistema de información SITESIGO, 
incluyendo la 
descripción detallada de sus componentes 
y tecnologías utilizadas. Como entregable 
documento o 
documentos sobre la arquitectura de 
software del sistema de información 

100% 100% 
 

Entrega de documento con Arquitectura del 
sistema de información SITESIGO. 

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE LA REVISIÓN, VERIFICACIÓN, APROBACIÓN Y AVAL DEL INFORME PRESENTADO POR EL CONTRATISTA, ASÍ: 

OBSERVACIONES 
Se verificó el informe de actividades presentado por la contratista, así como la planilla de seguridad por lo que se determina que cumple 
con los requisitos y compromisos para el pago de la presente cuenta.  

 

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO  SI X NO   

 

MOTIVOS 
SI NO FUE 
APROBADA 

 

 

VALOR INICIAL $19.500.000 

 VALOR ADICIÓN  

VALOR TOTAL $19.500.000 

CUENTA / PAGO    VALOR A PAGAR % EJECUCIÓN 

1 DE 3 $6.500.000 33% 

2 DE 3 $ 6.500.000 33% 

3 DE 3 $ 6.500.000 34% 

VALOR TOTAL EJECUTADO $19.500.000 100% 

SALDO POR EJECUTAR $0 0% 

NÚMERO REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

FECHA RUBRO PTAL FUENTE VALOR TOTAL 
VALOR A CANCELAR 

PRESENTE ACTA 
SALDO REGISTRO 

2024003111 26/09/2024 
2410845992024
2517500340192.

3.2.02.02.009 
1101 19.500.000 $6.500.000 $13.000.000 

2024003111 26/09/2024 
2410845992024
2517500340192.

3.2.02.02.009 
1101 19.500.000 $6.500.000 $6.500.000 

2024003111 26/09/2024 
2410845992024
2517500340192.

3.2.02.02.009 
1101 19.500.000 $6.500.000 $0 

 
 

INFORMACIÓN PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

P E R S O N A  N A T U R A L
 

PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO 
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7951621549 DICIEMBRE 

SALUD $704.000 

PENSIÓN $550.000 

ARL $23.000 

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATÓ QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACIÓN CORRESPONDIENTE AL 
VALOR DEL CONTRATO. 

 

P
E

R
S

O
N

A
 

J
U

R
ÍD

IC
A

 

FECHA CERTIFICACIÓN EXPEDIDA POR PARAFISCALES VERIFICADO 

 

   
ICBF SI  NO   

  REPRESENTANTE LEGAL 

CAJA COMPENSACIÓN SI  NO      

  REVISOR FISCAL 
SENA SI  NO   

   

SE VERIFICÓ PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACIÓN ENTRE EL MONTO CANCELADO Y LAS 
SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50. 

 

ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO 

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISIÓN, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS ESTABLECIDO EN 
LA MATRIZ DE RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE INFORME SOBRE EL ESTADO DE 
CADA UNO DE ELLOS: 

DESCRIPCIÓN DEL RIESGO ESTADO ACCIONES  

Expedición de normas que cambien las 

condiciones pactadas en el contrato 
No se materializó 

durante este periodo 
No aplica ya que el estado de riesgo es NO materializado 

Por fallas técnicas en los equipos 
No se materializó 

durante este periodo 
No aplica ya que el estado de riesgo es NO materializado 

Incapacidad médica por enfermedad por 

más de 10 días 
No se materializó 

durante este periodo 
No aplica ya que el estado de riesgo es NO materializado 

   

 

ESTADO DE LAS GARANTÍAS 
( SI SE SOLICITARON EN EL CONTRATO ) 

DESCRIPCIÓN DE LOS AMPAROS 
ESTADO ACCIONES  

DÍA MES AÑO SI NO N.A. 

NA       

       

       

 
El presente informe se entenderá presentada con la firma electrónica impuestas a través del SECOP II, por parte del supervisor del contrato. 
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO 

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6819451 CONTRATISTA WILMER FABIAN TRIANA PULGARIN 

FECHA DE CONTRATO 25/09/2024 NIT / CC 1.072.661.319 TELÉFONO 3212891464 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR EN EL 
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN PARA EL SEGUIMIENTO DEL PLAN 
DE DESARROLLO MUNICIPAL Y LAS POLÍTICAS PÚBLICAS, SITESIGO DE LA DIRECCIÓN 
DE PLANIFICACIÓN DEL DESARROLLO 

FECHA DE EVALUACIÓN 26/12/2024 PERIODO EVALUADO    DEL 26/11/2024 AL 25/12/2024 

 

EVALUACIÓN 

CRITERIOS BÁSICOS DESCRIPCIÓN DELO CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
RANGO PUNTAJE 

MÍNIMO MÁXIMO VALOR 

C
U

M
P

L
IM

IE
N

T
O

 

TIEMPO 

Entregó dentro del plazo inicialmente establecido. 9 15 

15 Fue necesario modificar el cronograma, plazo (Prorroga). 1 8 

No cumplió dentro del plazo (inicial y prórroga) 0 

SERVICIO 

Entrego la totalidad pactada en el periodo 9 15 

15 Entrego parcialmente lo pactado para el periodo 1 8 

No realizo entregas dentro del periodo pactado 0 

C
A

L
ID

A
D

 CONFORMIDAD 

Cumple con las especificaciones pre establecidas 7 12 

12 Rechazo parcial. No cumple con algunas especificaciones   1 6 

Rechazo total. No cumple con las especificaciones 0 

FUNCIONALIDAD 

No se ha presentado servicio o producto defectuoso 7 12 

12 Parte del servicio o producto contiene defectos. 1 6 

Todo el servicio o bienes, se encuentra defectuoso. 0 

O
P

O
R

T
U

N
ID

A
D

 

REQUERIMIENTO 

No se han presentado requerimientos 14 22 

22 
Los requerimientos fueron atendidos oportunamente  5 13 

Fue necesario volver a requerir para lograr solución 1 4 

No se atendieron los requerimientos presentados. 0 

G
E

S
T

IÓ
N

 

EFECTIVIDAD 

Los documentos se entregaron completos dentro de las ocho horas hábiles siguientes 
al cierre del periodo 

11 20 

20 
Los documentos se entregaron completos después del primer (1) día hábil siguiente 
al cierre del periodo. 1 10 

Se juntaron dos o más cortes periódicos por la falta de documentos completos del 
contratista 

0 

LEGALES 
No se solicitaron trámites jurídicos, sobre sanciones 1 4 

4 
Se tramito solicitud sobre sanciones al contratista. 0 

PUNTAJE MÁXIMO 100 TOTAL, PUNTAJE 100 
 

 X EXCELENTE (81 - 100)  BUENO (61 - 80)  REGULAR (41 - 60)  DEFICIENTE (21 - 40)  MALO (0 - 20) 

 

OBSERVACIONES  
 

 
 

 

 
 

 
 

 

Teniendo en cuenta que el pago se tramita a través del módulo de cuentas de cobro de SECOP II, la presente reevaluación se entiende 
presentada por el supervisor del contrato con su cargue en la plataforma transaccional, así mismo se surte la notificación al contratista de la 
misma una vez se imparte aprobación a los documentos cargados por este, activando el respectivo flujo para la verificación de los 
documentos por parte de la Dirección Financiera, previa causación del pago.  
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO 

CONTRATO 
No. 

 CO1.PCCNTR.6819451 CONTRATISTA WILMER FABIAN TRIANA PULGARIN 

FECHA DE 

CONTRATO 
25/09/2024 NIT / CC 1.072.661.319 TELÉFONO 3212891464 

OBJETO 
DEL 
CONTRATO 

 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR EN EL 

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN PARA EL SEGUIMIENTO DEL PLAN DE 
DESARROLLO MUNICIPAL Y LAS POLÍTICAS PÚBLICAS, SITESIGO DE LA DIRECCIÓN DE 

PLANIFICACIÓN DEL DESARROLLO 
 

 

CUENTA / PAGO PERÍODO / CORTE 

1 DE 3 DEL 26/09/2024 AL 25/10/2024 

2 DE 3 DEL 26/10/2024 AL 25/11/2024 

3 DE 3 DEL 26/11/2024 AL 25/12/2024 

 

RUBRO PRESUPUESTAL VALOR TOTAL DEL 
REGISTRO PRESUPUESTAL 

VALOR DE ESTE PAGO 
SALDO POR PAGAR DEL 

REGISTRO CUENTA FUENTE - ARTICULO 

241084599202425175003401
92.3.2.02.02.009 

1101 $ 19.500.000 $6.500.000 $ 0 

 

INFORMACIÓN PAGO PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

PLANILLA N° MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO 

7951621549 DICIEMBRE 

SALUD $704.000 

PENSIÓN $550.000 

ARL $23.000 

TOTAL $1.277.000 

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATÓ QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACIÓN 
CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO. 

 

EVALUACIÓN DEL PROVEEDOR 

EN CUANTO A LA EVALUACIÓN DEL PROVEEDOR, DEJO CONSTANCIA QUE SE VERIFICÓ, SEGÚN EVALUACIÓN REALIZADA EN EL FORMATO DE RE-
EVALUACIÓN QUE EL SERVICIO SUMINISTRADO DURANTE ESTE PERIODO FUE: 
 

 X EXCELENTE (81 - 100)  BUENO (61 - 80)  REGULAR (41 - 60)  DEFICIENTE (21 - 40)  MALO (0 - 20) 

 

 

CERTIFICACIÓN 

POR LO ANTERIOR, DEJO CONSTANCIA EXPRESA QUE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL CONTRATISTA FUERON REVISADOS 
DETALLADAMENTE, VERIFICANDO QUE CUMPLEN COMPLETAMENTE EN SU CONTENIDO, CON LOS REQUERIMIENTOS LEGALES Y 
CONTRACTUALES ESTABLECIDOS.  

LA PRESENTE CERTIFICACIÓN SE EXPIDE COMO EVIDENCIA DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL, PARA EFECTOS DE PAGO CON DESTINO 

A LA SECRETARÍA DE HACIENDA, A LOS 26 DÍAS DEL MES DICIEMBRE DEL AÑO 2024 
 

 

La presente certificación se entenderá presentada con la firma electrónica impuestas a través del SECOP II, por parte del supervisor del 
contrato.  


