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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrolld en los
siguientes férminos:

DATOS GENERALES

FECHA DE EMISION .
DEL ESTUDIO: _ Septiembre de 2024
SECRETARIA QUE
ELABCRA EL SECRETARIA GENERAL
ESTUDIO: |
MODALIDAD DE
SELECCION: CONTRATACION DIRECTA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL DESPACHO DEL ALCALDE,
OBJETO DE LA PARA APOYAR EL MONITOREQ, ORGANIZACION, ARTICULACION Y ENLACE DE LAS
CONTRATACION: ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y PROYECTOS LIDERADOS POR LA SECRETARIAS DE LA

ADMINISTRACION MUNICIPAL

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE

CONTRETADIOEE oo 308 v Stsensimunil 4> pbadaiingts -
Considerando que conforme al texto del articuio 315 de la Constitucidn Politica, le corresponde al alcalde municipal
dirigir la accion administrativa del municipio, asegurar ef cumplimisnto de las funciones y la prestacion de los servicios a
Su cargo.

E! articulo 2 de ia Constitucién Politica de Colombia establece que "Son fines esenciales del Estado: Servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucién” y € articulo 311 ibidem identifica a los municipios como entidades fundamentales de la
division politico-administrativa del Estado a la que corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarroflo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asigne la
Constitucion y las leyes.

Es asi como, la administracién municipal esta al servicio de los intereses generales de los habitantes de la ciudad y
realiza su gestion con fundamento en los principios de transparencia, equidad, respelo, honestidad, igualdad,
solidaridad, confianza y compromiso y Probidad; lo anterior, sin perjuicio de la aplicacién de los demas principios
generales y especiales que rigen la actividad de la Administracion Publica y de los servidores publicos.

Ahora bien, a lo largo de los Gltimos afios la gestion de proyectos ha cobrado importancia no solo en empresas donde
han implementado controles de alta direccidn, sino en administraciones locales donde la prioridad es la autosuficiencia,
la causa de ello radica en el hecho de que hoy dia ante los nuevos retos, las administraciones tienen que reaccionar
rapidamente y de forma mas flexible ante las nuevas exigencias que implican los cambios en la estructura
administrativa y organizacional del pais, sobre todo en aguelias adminisfraciones cuyos recursos depende totalmente
del financiamiento local.

En este sentido, la administracién municipal, consiente de la necesidad de gestionar proyectos de diferente tipo como:
sInfraestructura basica: Agua potable, electrificacion, construccién de calles, drenaje, alcantarillado, pozos, etc.
sInfraestructura deportiva: Unidades deportivas, canchas deportivas, aulas de usos miltiples, parques etc.
«Infraestructura social: Centros de desarrollo social o comunitario, comedores, centros de atencidn del adulto mayor,
aulas, talleres, etc. +Infraestructura cultural: Teatros, centros culturales, etc. «Infraestructura de salud: Clinicas,
hospitales, etc. «Infraestructura educativa: Aulas, mddulo de bafios, escuelas elc. *Infraestructura econdmica: Plazas de
mercado, construccidon de un centros de emprendedores, etc; y ante la exigencia de la sociedad de que los fondos
publicos sean invertidos en la ejecucion de obras que beneficien a la poblacién, por este motivo, ta gestion adecuada de
proyectos de inversién publica es esencial para asegurar la correcta distribucién de los recursos y la atencion prioritaria
de las comunidades y resolver situaciones que afectan la calidad de vida de tos ciudadanos.

Teniendo en cuenta lo anteriormente planteado, es importante resaltar que dentro de las secretarias, oficinas y
direcciones que hacen parte de la estructura de la administracién municipal, se carece de un personal idéneo y experto,
que realice actividades de asesoria y gestion de proyectos del Plan de Desarrollo municipal, en arficulacion con las
entidades publicas y privadas de orden territorial, nacional y/o internacional, es por esto que se requiere entonces
contratar los servicios profesionales de apoyo, asesoria y gestion de proyectos para el municipio, toda vez que
conforme al certificado emitido por el Direccidén de Funcidn Publica, existe personal en la planta, pero este no es
suficiente, a fin de fortalecer las competencias vy la capacidad administrativa y asf aumentar las posibilidades de lograr
los objetivos trazados en las politicas y programas piblicos.

La necesidad identificada anteriormente, se encuentra incluida dentro del Plan Anual de Adquisiciones de {a Alcaldia

Municipal de Chia, mediante la celebracion de un contrato de prestacion de servicios, a cargo de la Oficina del

Despacho de la alcaldia municipal.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATOQ INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS
DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO,
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2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL DESPACHO DEL ALCALDE, PARA APOYAR EL
MONITOREQ, ORGANIZACION, ARTICULACION Y ENLACE DE LAS ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y PROYECTOS
LIDERADOS POR LA SECRETARIAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:

El servicio, segun corresponda estd codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a
continuacion:

CLASIFICACION | SEGMENTO | FAMILIA [ CLASE  PRODUCTO
Asistencia de 80000000 80110000 ' 80111600 | 80111601
oficina
administrativa o
temporal

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

La administracién municipal, requiere fortalecer la planificacién e integracién de los procesos de conocimiento y
preparacion, respuasta, sjecucion e integracién de proyectos publicos, y por ende se hace necesario que en el ejercicio
de las relaciones administrativas que puedan surgir con diversas entidades de orden nacional, territorial e internacional
se puedan gestionar toda clase de proyectos de apoyo administrativo, técnico, juridico y financiero lo que hace de
sustancial relevancia para la administracion tener un enlace y un gestor que permita realizar estos acercamientos con
diversos sectores y se gestionen recursos y apoyos técnicos, liderando una estrategia de respuesta municipal frente a
cualquier ejercicio administrativo que se presente.

Para ello se liderard una estrategia de respuesta municipal frente a necesidades que se requieran para proyectos de
importancia estratégica y social que redunden en el cumplimiento de las metas contempladas en el Plan de Desarrollo
Municipal 2024-2027.

2.4 1L0S DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
NO APLICA

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contrafista se obligara para con el Municipio, en relacion directa con el
objeto del contrato, a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Asesorar a las diferentes dependencias de la administracién municipal en el desarrclio y la implementacion de los
procesos y procedimientos operativos que se requiera para acompafiar formulacién de proyectos de inversion
ante diferentes entidades y organismos de origen territorial, nacional y/o internacional.

2. Emitir conceptos que permitan la toma de decisiones por parte de las diferentes dependencias de la
administracién municipal en relacidn con el ejercicio de las actividades que se desarrollen en el acompafiamiento
y asesoria para la formulacion y gestion de proyectos.

3. Asesorar y acompafar en la formulacion de proyectos que se requieran para dar cumplimiento a los objetives v
metas establecidas en el plan de desarrollo para las diversas dependencias de la administracion municipal.

4. Asesorary proyectar la elaboracién de documentos técnicos en el marco del cumplimiento del objeto contractual,

5. Acompanfar y asistir a las reuniones presenciales o virtuales que se realicen para la asesorfa y acompafamiento
en el desarrollo de actividades enmarcadas bajo la gjecucidn del objeto contractual

6. Apoyar en la gestidn, estructuracién y seguimiento ante diferentes estamentos nacionales, departarmentales, y
municipales, los proyecios de inversion a tramitarse que conduzean al desarrollo del Municipio.

7. Apoyar la formulacién o estructuracion de los proyectos para ser desarrollados por convenios de cooperacion
nacional e internacional de acuerdo con las metas establecidas dentro del plan de desarrollo Municipal, con el fin
de acceder a fuentes de financiamiento nacionales e internacionales.

8. Apoyar a la administracion municipal en el proceso de explorar alianzas o esfrategias de integracion con diversas
entidades de orden territorial para fortalecer los lazos y acceder a recursos a fravés de la estructuracion de
proyectos.

9. Las demas actividades inherentes al cumplimiento del objeto del contrato y que sean asignadas por el supervisor.
OBLIGACIONES GENERALES

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicic del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucién del
contrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el
personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

3. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.



L

GESTION EN CONTRATACION

ESTUDIO PREVIO Y ANALISIS DEL SECTOR CODIGO| GEC-FT-77-V3
CONTRATACION DIRECTA PAGINA e

[
ALCALDIA MUNICIPAL |
DE CHIA [

1

4, Obrar con lealfad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

5. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el confrato, sus anexos y demas soportes gue lo anteceden, los
cuales hacen parte integral del contrato.

6. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de ta ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.
7. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

8. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del
contrato.

9. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por e Supervisor del contrato y el
Municipio de Chia.

10. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventory como constancias de la
ejecucion del contrato.

11. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello,
dentro de los plazos convenides, en la plataforma SECOP I, si es caso

12. Acreditar sus pagos de $S| como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros que
emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promctora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de
los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los
controles y obligaciones que le competen, de acuerde con lo establecido en la ley 788 de 2002, ley 828 de 2003, el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y deméas normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad
social, y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacién de la oferta y durante la vigencia del conirato.

13. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

25.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se abliga para con el contratista a lo siguiente:
1. Expedir el registro presupuestal del contrato.
2. Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP 1l

3. Brindar la colaboracién y proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado
cumplimiento del coniratc.

Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidades pactadas.

Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de &l forman parte.
Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

Noe ok

2.6 TIPO DE CONTRATO: Prestacién de servicios profesionales

27 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATC: En el municipio de Chia; en las instalaciones de la Secretaria de
Gobierno y/o en el lugar que se le indique previamente.

2.8 PLAZO DE EJECUCION: Tres {3) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio
2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO: La supervision del contrato estara a cargo de un Asesor del Despacho

2.10 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con o establecido en el inciso final del articulo 217 del
Decreto 019 de 2012 “Decreto Anti-tramites”; para los contratos de Prestacidn de Servicios Profesionales y Prestacion
de Servicios de Apoyo a la Gestidn no sera obligatorio la liquidacién del contrato, en tai sentido y acogiendo la
normatividad vigente para el presente contrato se prescindira de la liquidacion del mismo.

3 LA ‘I}AODATDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION:
Conitratacion Directa, causal de prestacion de servicios profesionales, artfculo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, la
naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacién Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un
contrato de presiacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Confratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a fa gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sofo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa /a
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contralo, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que fa entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
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consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la conlrafacion de frabajos arfisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objsto del contrato y cuente
con la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el area de que se trate.

El contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, as{ como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicic que se contrata se enmarca dentro de los pardmetros sefialados, por lo que se justifica la
contratacion directa.

'4. ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principics administrativos de eficiencia, eficacia y economia, el Municipio de Chia, realizé el
presente andlisis sobre la necesidad de contratar la; PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
DESPACHO DEL ALCALDE, PARA APOYAR EL MONITOREQ, ORGANIZACION, ARTICULACION Y ENLACE DE
LAS ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y PROYECTOS LIDERADOS POR LA SECRETARIAS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL, teniendo en cuenta lo siguiente:

Aspectos generales: La administracion municipal, requiere fortalecer la planificacitn e integracién de los procesos de
conocimiento y preparacion, respuesta, ejecucion e integracion de proyectos publicos, vy por ende se hace necesario
que en el ejercicio de las relaciones administrativas que puedan surgir con diversas entidades de orden nacional,
territorial e internacional se puedan gestionar toda clase de proyectos de apoyo administrativo, técnico, juridico y
financiero lo que hace de sustancial relevancia para la administracidn tener un enlace y un gestor que permita realizar
estos acercamientos con diversos sectores y se gestionen recursos y apoyos técnicos, liderando una estrategia de
respuesta municipal frente a cualquier ejercicio administrativo que se presente.

Para ello se liderara una estrategia de respuesta municipal frente a necesidades que se requieran para proyectos de
importancia estratégica y social que redunden en &l cumplimiento de las metas contempladas en el Plan de Desarrollo
Municipal 2024-2027.

a) Descripcién del perfil que se requiere: La Administracién Municipal requiere contar con una persona natural
idénea que acredite titulo profesional en Derecho, Administracion de Empresas o Psicologia acreditado mediante
diploma y/o acta de grado y tarjeta profesional, si hubiere lugar.

Con titulo de posgrado en modalidad de maestria en direccion de gestion pulblica, con una experiencia en
actividades relacionadas con la articulacion de politicas, estrategias, planes, programas proyectos y procedimientos
administrativos de minimo de treinta y seis (36) meses que debera ser acreditada mediante certificaciones o
contratos.

A continuacicn, se considerar los datos historicos del Municipio en esta modalidad de seleccion para el presente
objeto y de otras entidades con similar objeto, encontrando lo siguiente:

HISTORICO MUNICIPIO DE CHlA:

_ NO. DE : : == —
| ARO | (s | CONTRATISTA OBJETO CUANTIA | BURACION
PRESTACION DE SERVICIOS
oumaR | e O S B e oe
2024 CP?&,S”' FIéJG\E/}ESDO GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES | $33.000.000 Th'}gsség)
SANAGRIS. | Y EL APOYO AL CONSEJO MUNICIPAL
DE GESTION DEL RIESGO Y DEMAS
COMITES DEL MUNIGIPIO DE CHIA
PRESTACION DE SERVCIOS
i ) PROFESIONALES PARA EL APOYO Y
CPSP-032- | MARIAJOSE | SEGUIMIENTO EN LA ACTUALIZACION
2028 | ™ 2024 ZAPATA | FORMULACION Y CONSOLIDACION DE | $40.050.000 | 135DIAS |
LAS POLITICAS PUBLICAS EN EL ;
MUNICIPIO DE CHIA, ,-

HISTORICO OTRAS ENTIDADES:

ANO NO. ENTIDAD OBJETO CUANTIA DURACION
CONTRATO
2024 | CP8-375- ALCALDIA PRESTACION DE SERVICIOS | $32.760.000 SIETE (7)
2024 MUNICIPAL DE | PROFESIONALES PARA MESES
CAJICA DESARRCLLAR ACTIVIDADES EN
GESTION DEL RIESGO PARA
ENFERMEDADES
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[ INMUNOPREVENIBLES EN EL CURSO |
DE VIDA DE PRIMERA INFANCIA EN
EL MUNICIPIO DE CAJICA VIGENCIA
| 2024 [
2024 | CD-066- ALCALDIA PRESTACION DE SERVICIOS | $48.000.000 | OCHO (8)
2024 MUNICIPAL DE | PROFESIONALES PARA EL AREA DE | MESES
COTA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES DEL MUNICIPIO DE
COTA CUNDINAMARCA A CARGO DE
LA SECRETARIA DE PLANEACION DEL
MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA
[2024 | SGBCDPSP | GOBERNACION | PRESTAR LOS SERVICIOS | $27.000.000 SEIS (6)
: 0843-24 | DELHUILA PROFESIONALES EN LA SECRETARIA | MESES |
l DE GOBIERNO Y DESARROLLO ' '
. COMUNITARIO - OFICINA PARA LA
GESTION DEL RIESGO DE
; DESASTRES EN LA EJECUCION DEL ,
| PROCESOS PARA EL CONOCIMIENTO
- DEL RIESGO, LA REDUCCION DEL
RIESGO Y EL MANEJO DE
.* DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO
; DEL HUILA |
[2024 | CD-25-2024- DISTRITO PRESTACION DE SERVICIOS | $40.000.000
; 4726 ESPECIAL PROFESIONALES DE ASESORIA A LA
| : INDUSTRIALY | OFICINA DE GESTION DEL RIESGO
' PORTUARIODE | DISTRITAL DENTRO DE LA
BARRANQUILLA | IMPLEMENTACION DE LOS
PROCESOS DE LA GESTION DEL
RIESGO ESTABLECIDOS POR LA LEY
1523 DE 2012
SMPR-CD- | MUNICIPIODE | PRESTACION DE SERVICIOS | $43.200.000 SEIS (6)
4103-2024 PEREIRA PROFESIONALES Y DE ASESORIA MESES
INHERENTES A LA GESTION DEL
| RIESGO BRINDANDO APOYO
TECNICO EN LAS ACCIONES EN LOS
SUBPROCESOS DE CONOCIMIENTO,
1 REDUCCION Y MANEJO, EN EL
MARCO DEL PROYECTO
i FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL
|

131 DIAS

2024

DE LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES EN EL MUNICIPIO DE | .
PERFIRA. | |_

En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas las cuales cuentan con la organizacién y
la formacién que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las diferentes alternativas que se presentan en el
sector, el Municiplo considera que lo mas conveniente es contar con una persona natural, ya que se requiere una
atencion personalizada, que le permita cumplir de mejor forma sus cometidos.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

5.1, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor del contralo del contrato es de VEINTISIETE MILLONES DE PESOS
($27.000.000) MICTE

5.1.1. JUSTIFICACION:
Por ser contratacién directa se ordena ef gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

Analizadas las actividades, su complejidad, la idoneidad requerida y teniendo en cuenta el Ultimo contrato de prestacion
de servicios profesionales con actividades similares al del presente proceso y celebrado por el Municipio el afio
inmediatamente anterior y de conformidad con los lineamientos de la Administracion Municipal, Departamental y
Nacional; se concluye que el valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es la
suma de VEINTISIETE MILLONES DE PESOSO M/CTE ($27.000.000), incluidos todos los impuestos a que haya lugar
y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista.

Para determinar el valor estimado del Contrato, se tendra en cuenta los criterios establecidos en el Decreto N° 047 de
enero 09 de 2024, “POR LA CUAL SE ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y HONQORARIOS, COMO REFERENTE
PARA DETERMINAR LOS HONORARIOS Y REMUNERACION DE SERVICIOS DE LOS GCONTRATISTAS DE
PRESTACION DE ‘SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DEL SECTOR CENTRAL DEL
MUNICIPIO DE CHIA".

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuaréd los descuentos de Ley del orden Nacional y
Municipal vigentes, de acuerdo con ia informacion tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad
objefo del Contrato.
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5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el analisis del sector el valor del presente contrato esta acode a ias condiciones del mercado y al Decreto
047 del 9 de enero de 2024, para el presente contrato se cuenia con la disponibilidad presupuestal expedida por ia
Secretarfa de Hacienda, e! soporte del mismo reposa en el proceso contractual.

5.2 FORMA DE PAGO: El Municipio realizar4 el pago del 100% del valor del contrato en tres (3) pagos mensuales,
vencidos, iguales y sucesivos por un valor de NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($9.000.000).

Dichos pagos se realizaran previo el llenc de los siguientes requisitos:

« Presentacién de informe de actividades y/c de ejecucion del contrato

« Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
« Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato

« Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

+ Copia del RUT

IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefalado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES.
<Articulo modificado por ef articulo 11 def Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procultura
y Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, los coniratos y/o de prestacion de servicios, de igual forma el Articulo
319B. Paragrafo 1 Estaran exentos de la Tasa Pro- deporfe y Recreacion los convenios y contratos de condiciones
uniformes de los servicios piblicos domicifiarios, de prestacion de servicios suscritos con personas naturales,
educativos y los que fienen que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda publica

5.3 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA
6. CRITERIOS PARA SELECGIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...) es cbjetiva la
seleccidn en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a [a entidad y a los fines que ella busca, sin
tener en cuenta consideracion faciores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa no se
utllizan factores de escogencia y calificacidén pues la contratacidén es con una persona natural o juridica en atencién a su
idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar el contrato.

Ante la inexistencia de personal idéneo en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere contratar una persona
profesional especializada con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector preste sus servicios profesionales para la
ejecucion del objeto contractual.

IDONEIDAD: La Administracién Municipal requiere contar con una persona natural idénea que acredite titulo
profesional en Derecho, Administracién de Empresas o Psicologia acreditado mediante diploma y/o acta de grado y
tarjeta profesional, si hubiere lugar.

Con titulo de posgrado en modalidad de maestria en direccidn de gestién publica.

EXPERIENCIA: La persona natural deberé acreditar experiencia de minimo de treinta y seis (36) meses que debera ser
acredifada mediante certificaciones o contratos en actividades relacionadas con la articulacién de potiticas, estrategias,

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacion, impacto y tratamiento de
los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario
No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacién del Riesgo en los procesos de Contratacidn emitido por Colombia
Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS

Impacto después del tratamiento Monitoreo y revision

Probabilidad
Categotia

Probabilidad
Impacto
Calegoria

A guién se le asigna?

Impscto
Valoragién defrlesgoe

Waloracion del Hesgo

¢Adecta Iz ejecucion del contrato?
Fecha estimada en que se inicia el

N
Glase
Fuente
Etapa
Tipo
Descripcion {Giud puets pasar ¥, 6mo

Persona responsable por implementar el
Fecha estimada en que se completa et
;. Como se realiza el monitoreg?
Periodicidad ¢ Cuando?

Consecuencia de laticurrencia del evanto

Tratamiento/Controles a ser implementados
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

ge garantias para el contrato

rado en el Articulo 2.2.1.2,1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exi

15ag

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacidn, el objeto del contrato, plazo de ejecucidn y valor del mismo. De

conformidad a lo consa
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resultante del presente proceso de Contratacién Directa.

9. LAINDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi mismo se informa gue la presente contratacion SI( ) NGO ( x ) esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado
de libre comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de
excepciones al aplicacion de los acuerdos comarciales, numeral cinco el cual sefiala “los contratos de empleo publico y
medidas relacionadas”, del manual para el mansjo de los acuerdes comerciales en los procesos de contratacion, expedido
por Colombia Compra Eficiente los contratos de prestacién de servicios estdn exceptuados a la publicacion de acuerdos
comerciales.

10. ANEXCS

+ Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP,
+ Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta
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