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021 No. 2379 - 2024

LA SUSCRITA DIRECTORA DE FUNCION PUBLICA
DE LA ALCALDIA DE CHIA
NIT. 899999172-8

CERTIFICA:

Que NADIA DEL PILAR HUERTAS COLORADO, identificada con cédula de
ciudadania numero 35.198.619 expedida en Chia, labor6é con la administracion
municipal, del 25 de junio de 2019 hasta el 1 de septiembre de 2024, desempeiio
el cargo de Profesional Universitario, cddigo 219, grado 03, en la Direccién
Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacion, su vinculacion fue en
provisionalidad.

Las funciones que desempefio de conformidad con la Resolucién 2952 de 2015,
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales, fueron las siguientes:

1- Ejecutar el proceso de liquidacion de la némina del personal de la Alcaldia de la
planta de educacion segun las normas vigentes, politicas y parametros establecidos
y dentro de los plazos fijados.

2 - Elaborar el proyecto de plan de bienestar y capacitacién para cada vigencia
fiscal, en funcién de las necesidades identificadas.

3- Liquidar oportunamente los aportes a la seguridad social y parafiscales, asi como
las prestaciones sociales de los funcionarios acorde con lo establecido en la
normatividad vigente.

4- Elaborar y socializar el estudio técnico y financiero de proyeccion de planta de
personal conforme a los pardmetros establecidos.

5- Formular los planes y programas de salud ocupacional y seguridad en el trabajo
conforme a los requerimientos institucionales y la normatividad vigente,

6- Realizar el proceso de induccién y reinduccién conforme a los procedimientos
establecidos.

7- Llevar y mantener actualizados los registros de las situaciones administrativas
que correspondan y afecten la némina garantizando la veracidad y exactitud de los
mismos.

8- Tramitar el pago y liquidacion mensual de las cesantias conforme a los
procedimientos establecidos por la alcaldia.

9- Orientar la implementacién del sistema de evaluacion del desemperio
garantizando su adecuada aplicacion en las diferentes dependencias.

10- Recibir y verificar los documentaos soporte de cada una de las novedades de los
funcionarios que deban ser incluidas en la némina de acuerdo a los pardametros

establecidos.
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11- Aplicar el sistema de gestién de calidad y el control interno en su puesto de
trabajo para mejorar continua mente su eficacia en la de pendencia, en
concordancia con la normatividad legal vigente.

12- Las demas que se le asignen que correspondan a la naturaleza del empleo y al
area de desempefio.

Devenga una asignacion mensual de cuatro millones ochocientos sesenta y nueve
mil trescientos pesos ($4.869.300.00) moneda corriente.

La presente certificacion se expide de conformidad con lo que obra en el historial
laboral de la servidora publica y a solicitud de la interesada.

-

MARIA ALEJANDRA NAVARRETE ARTUNDUAGA
Directora de Funcion Piblica (C)

Chia, 17 de Septiembre del 2024
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