INFORME DE ACTIVIDADES

CONTRATO DE PRESTACION DE APOYO A LA GESTION

Numero del Contrato:

N. CO1.PCCNTR.6862077

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
FORTALECER EL AREA DE MUSICA, DEL PROGRAMA DE
EXTENSION DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y
CULTURAL DE CHIA

Contratista:

DAVID EDUARDO JOYA BELTRAN

No. de Cedula

Fecha Inicio del Contrato

1013256033

8 DE OCTUBRE DE Fecha de 20 DE

2024 Terminacion DICIEMBRE DE
2024

Periodo del Informe

8 DE NOVIEMBRE del 2024 al 7 DE DICIEMBRE del 2024

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato

OCHO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($8.250.000)

Valor a Pagar en este periodo

DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($2.750.000)

Saldo por Pagar DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($2.750.000)
Pago No. 2

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD
DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacion de
servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS FECHA INICIO / FECHA
INGRESOS TERMINACION CONTRATO
N/A

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Mes al que
Tipo de aporte Planilla No. corresponde el Valor Pagado
aporte
Salud $162.500
Pension 9477672869 NOVIEMBRE $208.000
ARL $6.800

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.6862077, me permito
relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 8 de noviembre del 2024 al 7 de diciembre del
2024, en mi condicion de contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Prestar apoyo en el desarrollo de las clases de los instrumentos
de percusion en el drea de musica del Programa de Extension de
la Escuela de Formacion Artistica y Cultural de Chia.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Durante este periodo, se dio continuidad al plan de
estudios establecido, con énfasis en reforzar la
técnica y corregir la postura de los estudiantes para
optimizar su desempefio en los instrumentos de
percusion. Se realizaron repasos de las bases
ritmicas fundamentales y se complementaron con
ejercicios practicos utilizando el metrénomo,
enfocandose en la precision y el control del tempo.

Ademas, se trabaj6 en la interpretacion de géneros
especificos, como el funk, explorando patrones
ritmicos caracteristicos y fomentando la creatividad




en la ejecucion. Estas actividades han contribuido a
ampliar el conocimiento estilistico de los
estudiantes y a mejorar su fluidez al tocar.

2. Apoyar el acompafiamiento de las actividades que sean
desarrolladas por el grupo representativo asignado por el
supervisor del contrato.

Durante este mes, no se desarrollaron actividades
0 presentaciones programadas por parte del grupo
representativo asignado. Esto se debié a que el
cronograma de actividades del programa no
incluyo eventos en los que fuera necesaria su
participacion. Sin embargo, ya se esta planeando
el acompanamiento para los eventos de fin de afio,
con el objetivo de garantizar la preparacion
adecuada y el éxito de las presentaciones futuras.

3. Apoyar la preparacion de las actividades a ejecutar en las
clases programadas para el programa de extension, de acuerdo
con el cronograma establecido por el supervisor.

Durante este periodo, se apoy6 la preparacion de
las actividades para las clases de percusién,
siguiendo el cronograma establecido. Se disefiaron
gjercicios especificos para reforzar técnica,
precision y fluidez, adaptados a los niveles de los
estudiantes. Ademas, se incluyo la lectura de
partituras como parte de los ejercicios practicos,
utilizando material impreso que facilité el
aprendizaje de patrones ritmicos y estructurales.

También se integraron videos educativos para
ilustrar ejemplos practicos de estilos musicales,
como el funk, y ayudar a los estudiantes a
visualizar la ejecucion de los ritmos en contextos
reales. La combinacion de estos recursos permitié
consolidar los aprendizajes y proporcionar una
experiencia formativa mas completa.

4. Brindar apoyo en el desarrollo de las actividades tedrico-
practicas desde actuaciones iniciales, desarrollo y ejecucion de
procesos de formacién dirigido a los estudiantes del area de
musica del Programa de Extension.

Durante este periodo, se brindé un fuerte refuerzo
en la parte tedrica del aprendizaje, enfocandose en
aspectos fundamentales como la gramatica musical
y la lectura a una y dos voces. Estos temas fueron
trabajados a fondo, con el objetivo de proporcionar
a los estudiantes una base solida para su
interpretacion musical. A través de ejercicios
practicos y ejemplos, se profundiz6 en la
comprension de ritmos, notas y frases musicales, lo
cual es esencial para el desarrollo de habilidades de
lectura y ejecucion.

Ademas, se trabajo profundamente en métricas de
6/8, explorando su estructura ritmica y aplicando
ejercicios que permitieran a los estudiantes
familiarizarse con la sensacién de compas y
acentuacion propia de esta métrica. Se combinaron
actividades tedricas con practicas para facilitar la
integracién de los conceptos, permitiendo a los
estudiantes aplicar de manera efectiva lo aprendido
en sus sesiones de percusion. Este enfoque
equilibrado ayudé a fortalecer tanto su capacidad
técnica como su comprension musical global.

5. Verificar la asistencia de los inscritos en el programa de
formacion a través de los medios establecidos por la Direccion de
Cultura.

La verificacion de la asistencia se ha llevado a
cabo de manera eficiente mediante el uso de
planillas de asistencia y fotografias tomadas
durante cada sesién. Estas herramientas han
permitido llevar un registro preciso de la presencia
de los estudiantes, asegurando que se cumpla con
los requisitos establecidos por la Direccion de
Cultura para el seguimiento adecuado del
programa de formacién.

6. Apoyar el proceso de inscripcion y convocatoria de los
estudiantes del &rea de musica para el Programa de extension.

Este proceso no se llevé a cabo, ya que, a pesar de
haber inscripciones abiertas, no contaba con cupos
disponibles para admitir nuevos estudiantes. Por
este motivo, no fue necesario gestionar
convocatorias ni inscripciones adicionales.




Para el proximo periodo, se proyectan las siguientes
actividades y avances en el area de bateria:

Refuerzo Técnico: Continuar con el desarrollo de
gjercicios enfocados en la  coordinacion,
independencia y control dinamico, adaptados a las
necesidades y nivel de los estudiantes actuales.

Repertorio Avanzado: Incorporar patrones ritmicos
méas complejos y su integracion en composiciones
que inspiren a los estudiantes, cubriendo géneros
como rock, pop y musica latina.

7. Asistir la proyeccion de reportes académicos del area de musica | Evaluacion Personalizada: Realizar una evaluacion

para el Programa de Extension. detallada del progreso técnico y practico de cada
estudiante, identificando areas especificas para
fortalecer.

Fomento del Trabajo Colectivo: Introducir ejercicios
béasicos de sincronizacién grupal, promoviendo la
practica colaborativa y la escucha activa entre los
estudiantes.

Estas actividades estan disefiadas para consolidar
los aprendizajes previos, promover tanto el
crecimiento individual como colectivo de los
estudiantes, y prepararlos para afrontar nuevos
desafios en su proceso formativo

Se ha realizado un andlisis de los grupos
poblacionales correspondientes a los estudiantes
que estan participando en las clases y talleres bajo
mi responsabilidad. La distribucion es la siguiente:

Por género:

21 hombres
3 mujeres
Por edades:

11 estudiantes en el rango de Infancia (6 - 11 afios)
11 estudiantes en el rango de Adolescencia (12 - 18
afios)

1 estudiante en el rango de Juventud (19 - 26 afios)
1 estudiante en el rango de Adulto (27 - 59 afios)
Por ubicacion:

8. Brindar apoyo en la alimentacién de bases de datos vy listados
identificando los diferentes grupos poblacionales conforme a los
lineamientos impartidos por el supervisor.

24 estudiantes de zona urbana
Por ciclos y talleres:

Ciclo 1: 21 hombres y 3 mujeres, con edades entre
6y 59 afios.

Taller libre de ensamble: 2 hombres y 1 mujer, entre
16y 25 afios.

-Asisti a la reunion de contratistas en el teatro Zea
Mays el dia 15 de Noviembre con el Alcalde
Leonardo Donoso

9. Brindar apoyo y asistir en la organizacion logistica, operativa de | -Asisti a la reunion 7 de diciembre con el

eventos, festivales, concursos, encuentros, reuniones, y comités | coordinador Cristian Cifuentes, a las 7:30 a.m. En
que adelante la Direccion de Cultura. esta reunion se abordaron aspectos operativos y

logisticos relacionados con las muestras del
programa de extension, Informes pendiente y las
actividades de cierre.

Nota: La documentacion elaborada y producida que se menciona en el presente informe obra en la
Plataforma Secop I, en el archivo de la Oficina de Contratacion, en el correo Institucional, asi como
también en el equipo de computo que se utiliza para el desarrollo de las actividades.



A continuacion, relaciono evidencias:

Rut

Planilla seguridad social

Carta de retencion

Evidencia fotogréfica y Planillas
Certificacion Bancaria

Evidencias fotogréficas:

El presente informe contiene el documento soporte de pago correspondiente, para aquellos contratistas NO
obligados a facturar electronicamente, y se entendera presentado y aceptado con las firmas electrénicas
impuestas a través del SECOP II.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

-Clases de Bateria Casa de la Cultura
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-Poblacion Atendida
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ADOLECENCIA (12 -
18 afos)
JUVENTUD (14 - 26

aiios)
ADULTO (27- 59

afios)

ADULTO MAYOR (60
afios o mas)
TOTALES 0 1 0 0 1 2

PRIMERA INFANCIA
(0-5 afios)
INFANCIA (6 - 11

al
ADOLECENCIA (12 -
18 afios)
JUVENTUD (14 - 26

anos)

ADULTO (27- 59
anos;

ADULTO MAYOR (60
afos o mas
TOTALES 0 1 0 0 23

_ccwooewor | oolls | “heora | FAGUA mauma| o, |YOEG®| Fusca |POTRCE TBoiaca | Tomau
PRIMERA INFANCIA

{05 afice)
INFANCIA (8 - 11

. —
ADOLECENCIA (12 -
18 afios)
JUVENTUD {14 - 28

o I—
ADULTO (27- 50

Shn)
ADULTO MAYOR (60

PRIMERA INFANCIA
(0-5 afos)
INFANCIA (6 - 11
anos)
ADOLECENCIA (12 -
18 afios)
JUVENTUD (14 - 26
anos)

ADULTO (27- 59
anos)

ADULTO MAYOR (60
afos o mas)
TOTALES 21 3 24

1 0 1"

-Reunién Contratistas 15 de Noviembre
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-Asistencia y Acta Reunion 6 de diciembre
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aportes
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1013256033 JOYA BELTRAN DAVID EDUARDO INDEPENDIENTE CRA3#32-42 CASA2 PINARES | CHIA-CUNDINAMARCA 3123872046 No
DE COVIVIENDA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Tipo Pago
Pension Salud Pago Planilla Pago Banco Dias Mora Valor
2024-11 2024-11 47712399 2024/11/29 | BANCO DE OCCIDENTE 0
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Dias IBC Aporte Codigo | Dias Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo 1BC 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
vsp | cor | vst | sln | ige
1 [ec 1013256033  |JOYA DAVID $1,300,000} $208,000| EPS005( 30 $1,300,000| $162,500f 0 SO| SO| $1,300,000| SO} SO| $377,300
Total Afiliados( 1) $1,300,000} $208,000] $1,300,000| $162,500| S0} SO| $1,300,000 SO| $0 $377,300

Pagina 1 de 2

2024/12/06 12:40 PM



a aportes Planilla Resumen

’
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1013256033 JOYA BELTRAN DAVID EDUARDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA3#32-42 CASA2 PINARES | CHIA-CUNDINAMARCA 3123872046 No
DE COVIVIENDA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-11 2024-11 47712399 9477672869 | 2024/12/09 2024/11/29 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $377,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $208,000 $0 $0 $208,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $208,000 $0 $0 $208,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,800 $0 $0 $6,800
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $6,800 $0 $0 $6,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $162,500 $0 $0 $162,500
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $162,500 $0 $0 $162,500

1 $377,300 S0 $0 $377,300

Pagina 2 de 2 2024/12/06 12:40 PM
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 1 Inscripcion

14836481351

001483648135 1

4. Numero de formulario

(415)770 0) C

7212489984(802

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional

14. Buzon electronico

1013256033 0 Impuestos de Bogota 32
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1013256033
—_—N — 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citdac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 -5 Chia 175
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre l-’34. Otra's nombres
JOYA BELTRAN DAVID EDUARDO
35. Razon social
36. Nombre comercial 37:-Cigla
/ < WA A NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Chia 175
41. Direccion principal
CR 3 # 32 - 42 CONJ Pinares De Coovivienda
42. Correo electronico davidjbeltran16 @hotmail.com
43.Codigopostal 2 5 0 0 0 1 44. Teléfono 1 31 2387 2 0 4 6|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
i | |
9 002[201800918]|[5920204°6,0918 [9 0 0 7[9 0 0 4]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 l 8 ] 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- i
meeaol2 0] | | |/NVO SRS [ [ ]
20- Obtencion NIT
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios:

SI NO|:|

59. Anexos

61. Fecha |2022-07-06/19:23:44 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

JOYA BELTRAN DAVID EDUARDO

Contribuyente

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generaciéon documento PDF: 26-11-2024 07:46:31AM
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CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY
REGLAMENTARIA

Yo, D_m]_Edququb identificado con cédula de ciudadania No.
AMAZSE6023 En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se

reglamenta parcialmente los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por
los articulos 2, 6, 7 y 8 de la ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos a
la parte 2 del libro del Decreto 1625 de 2016, unico reglamentario en materia tributaria,
relacionados con la determinacién del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales
residentes y la retencidn en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y
bajo la gravedad del juramento que:

Para el calculo de la retencién en la fuente:

No usaré costos en mi declaracién de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo
previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

[:] Aplicar la tarifa de retencion en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del Estatuto
tributario y decretos reglamentarios.

La presente certificacion se firma a los _q_ del mes de D\CIUT\‘)TL de la vigencia 2024.
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Certificacion
Bancaria

Viernes, 28 de junio de 2024

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que DAVID EDUARDO JOYA BELTRAN
identificado(a) con CC 1013256033, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Producto Fecha Apertura

aaaa-mm-dd Estado

No. Producto

Cuenta Ahorros / A la mano 33755746318 2010-01-15 ACTIVO kA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros: Medellin -

Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 Resto del pais: 01800
09 12345 .Sucursales telefonicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

@ S

2 Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

VIGILADO

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co



