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CE CHIA

EL{LA} SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE FUNCION PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE CHIA

CERTIFICA QUE

La Secretaria de Desarrollo Social presento sclicitud de Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global, para
adelantar el proceso de contratacion de prestacion de servicios prefesionales y/o de apoyo a la gestion, con base en el siguiente perfil
técnice y/o profesional:

OBJETO | PERFIL REQUERIDO

IDONEIDAD: Tituio de formacién como masico o come profesional en musica o
como licenciado en musica, 0 como maestro en masica o como maestro en artes
musicales o similares.

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES PARA EL | Para acreditar dicho requisito debera aportar ios siguientes documentos:

ACOMPANAMIENTO,  SEGUIMIENTO Y

FORTALECIMIENTO DE LA DIRECCION = - Copia dei diploma o acta de grado

MUSICAL DE LA AGRUPACION CORAL

REPRESENTATIVA DE LA ESCUELA DE  EXPERIENCIA: Experiencia de nueve (09) meses, relacicnada con la formacian en

FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DE  grupos musicales o bandas sinfonicas o pre - bandas o ensambles musicales

CHIA.
La experiencia se deberd acrediftar con {a presentacion de actas de terminacion o
liquidacion de contratos ¢ certificaciones, las cuales deben contener de manera clara,
asi como fecha de inicio y terminacion.

OBLIGACIONES

1. Planificar y preparar las actividades a desarrollar en la instruccién y ensayos programados para ia ensefanza en formacion
coral, asi como también el apoyo con la Direccien musical de la agrupacion coral representafiva de la Escuela de Formacion
Artistica y Cultural de Chia, conforme el cronograma concertado con el supervisor del contrato,

2. Impartir nstruccion musical integral dentro de los ensayos y practcas a los integrantes de La Direccion musical de la
agrupacion coral representativa de la Escuela de Formacién Artistica y Cultural de Chia,

3. Acompanar las actividades que sean desarrolladas por el grupo representativo asignado por &l supervisor del confrato

4. Desarrollar las actividades tedrico-practicas desde actuaciones iniciales, desarrollo y ejecucién de procesos de formacion
dingido a los integrantes de la Direccion musical de la agrupacion coral representativa de la Escuela de Formacion Astistica y
Culiural de Chia

5. Verificar la asistencia de los inscrilos en la Diraccién musical de la agrupacion coral representativa de la Escuela de Formacion
Artistica y Cultural de Chia a través de los medios establecidos por la Direccién de Cultura.

6. Adelantar el proceso de inscripeion y convocatoria de los estudiantes det rea de musica.

7. Realizar la proyeccion de reportes académicos del area de misica de la EFAC

8. Brindar apoye en |a alimentacion de bases de dates vy listados idenfificando los diferentes grupos poblacionales conforme a
los lineamientos impartidos por el superviser

9. Asistir en la organizacidn logistica, operativa de eventos, festivales, concursos, encuentros, reuniongs, y comités que adefante
fa Direccion de Cultura.

Teniendo en consideracion el objeto contractual, las obligaciones y el perfil requeride y previa revisién de los empleos que conforman Iz
planta globaf de personal, asi como los manuales especificos de funcicnes y competencias laborales, se procede a certificar la inexistencia

o insuficiencia de personal en la Alcaldia de Chia, debido a:

CASO QUE APLICA
CAUSAL DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA . (Marque con un X
No existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar Ia X

prestacion del servicic en la dependencia solicitante.

Existe personal en la planta, pero este no es suficiente.

El desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion
del servicio.

Las actividades a ejecutar son de caracter eminentemente ransiforic, es decir, que 1as mismas no commesponden al ejercicio de iunciones

permanenies de la Administracion Municipal

La Secretaria solictante es la responsable de garantizar que los servicios personales y/o de apoyo a la gestion que son conlvatadas con
personas que cuentan con et perfil y |2 debida doneidad. para dar avance al cumplimiento del proyecto vy l&s metas asociadas a esle

eslableciaas en el Plan de Desarrollo y que no ejercera funciones propias de la dependencia (cuando afecten recursos de inversion).
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La Secretaria solicitante debe tener en cuenta las Resoluciones 3508 de 2019 y 2952 de 2019, {aclo adminisirativo vigente de la Entidad
y/o aquellos que los modifiguen y/o adicionen); ya que el analisis realizado por la Direccién de Funcion Piblica se enfoca en la necesidad
remitida por la Secretaria versus los manuales especificos de funciones y competencias laboraies vigentes a fa fecha de la solicitud

Esta certificacion se firma en Chia, en el mes de septiembre de 2024

MARIA ALEJANDRA NAVARRETE
NOMBRE DE LA DIRECTORA DE FUNCION PUBLICA

La antenor certrficacion se expude teniendo en cuenta lo establecdo en:

realizarse con persona! de planta o requieran canocimientos especializados’ )
4 Flarticulo 1 del Decreto 2709 de 1998, define. “El articulo 3 del Decrato 1737 de 1998 quedara asi: "ARTICULO 3°- Los contralos de prestacion de servicios con
personas naturales o jundicas, sofo se podran celehrar cuando no exista personal de planta con capacided para realizar fas actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en ef respectivo organismo. entidad, ente piblico o persona juridica, ¢s imposible alender la actividad con personal de planta,
porque de acuerdo con los manuales especificos, no exisle personal gue pueda desarrollar la actividad para la cual sc requicre contratar la prestacion def servicio, o cuarido
el desarrolio de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiondo personal en la planta, éste no sea suficiente,
I nexistencia de personal suficiente deherd acreditarse por el jefe def respectivo erganismo.

Tampoca se podran celebrar estos coniratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual af dof contrato que se pretende suscribir, salve autorizacion
expresa del jele del respectivo organo, enle o enfidad contratante. Esta avtorizacion estara precedida do fa susientacion sobre fas especiales caracterssticas y necesidades
tecnicas de las contrataciones a reaflzar”

¢ Ellteral ) del numerat 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establece: *Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a fa gestion, o para fa ejecucion de
lrabajos artisticos que 500 puedan encomendarse a deferminadas personas naturales”

d.  ElDecreto 1082 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.9 sefiala: “f as enfidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apayo a fa gestion con fa persona natural o juridica que cslé en capacidad de ejecutar ef objeto def contrato, sicmpre y cuando fa
entidad estatal verifique la idonerdad o expenencia reguenda y relacionada con ef area de que se trate. En esle caso, no es necesarno que la enfidlad estatal haya obtenido
previamente vanas ofertas, de fo cual ef ordenador del gasto debe dejar constancia escrita”.



