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TIPO DE DOCUMENTO: CONDICIONES DE LA LICITACION PUBLICA

OBJETO: "PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LOS EDIFICIOS DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA'Y EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO A TRAVES
DE MEDIOS HUMANOS, EN LAS MODALIDADES FIJA, MOVIL, CON ARMA, SIN ARMA”.

TIPO DE CONTRATO RESULTANTE:
SERVICIOS

PRESUPUESTO OFICIAL:

El contrato tiene un valor total de ($15.502.514.803) QUINCE MIL QUINIENTOS DOS MILLONES QUINIENTOS
CATORCE MIL OCHOCIENTOS TRES MIL PESOS M/CTE incluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA), AyS y demas
impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.
Aproximadamente 11.925,01 SMLMV

SECRETARIA GENERAL: En esta Secretaria el valor a ejecutar es por la suma de ($10.577.147.989) DIEZ MIL
QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CUARENTAY SIETE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE, incluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA), AyS y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter
nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.

SECRETARIA DE EDUCACION: En esta Secretaria el valor a ejecutar es por la suma de ($4.925.366.814) CUATRO MIL
NOVECIENTOS VEINTICINCO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS CATORCE PESOS
MICTE, incluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA), AyS y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional
ylo municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.

MODALIDAD DE SELECCION:
LICITACION PUBLICA.
CONVOCATORIA PUBLICA DE LICITACION PUBLICA No. LP-007-2024

CODIGO BPIM: 2024251750013

SEPTIEMBRE DE 2024
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RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES
Se recomienda a los proponentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan en cuenta lo siguiente:

1. Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones, constitucional y
legalmente establecidas para contratar con el Estado.

2. Examinar rigurosamente el contenido del estudio previo, pliego de condiciones, documentos que hacen parte del proceso
y las normas que regulan la contratacién con Entidades del Estado (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
del Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y demas normas reglamentarias y complementarias),
la presentacion de la oferta es sefial de aceptacion de todos los aspectos que regulan el presente proceso.

3. Adelantar oportunamente los trdmites tendientes a la obtenciéon de los documentos que deben allegar con las
propuestas, y verificar que contienen la informacion completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en
la ley y en el presente pliego de condiciones.

4. Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, se encuentren dentro de los plazos exigidos en el pliego de
condiciones.

5. Suministrar toda la informacion requerida a través de este pliego.

6. Diligenciar totalmente los anexos contenidos o relacionados en el pliego de condiciones.

7. Verificar el Cronograma del proceso de seleccion en la plataforma transaccional de SECOP Il y cumplir con las fechas
y horas establecidas, teniendo en cuenta que la hora que rige el mismo corresponde a la hora Legal Colombiana.

8. Toda consulta debe formularse a través de la plataforma transaccional del SECOP Il pues no se atenderan consultas
personales ni telefénicas.

9. Leer cuidadosamente las guias de proveedores elaboradas por Colombia Compra Eficiente, para la presentacion de
propuestas a través de la plataforma SECOP II.

10. Seguir las instrucciones que en los pliegos y en el SECOP I se imparten para la elaboracion de su propuesta.

11. Queda entendido que con la presentacién de la propuesta se acogen y aceptan todas las condiciones estipuladas en
el presente pliego, en los formularios y en la Ley.

12. La presentacion de la propuesta constituye evidencia de que el proponente estudio el pliego de condiciones, los
estudios y documentos previos, los formularios y demas documentos; que se recibieron las aclaraciones necesarias sobre
las inquietudes o dudas previamente consultadas y se acepta que, el mismo, es completo compatible y adecuado para
identificar bienes o servicios que se contrataran.

13. La presentacion de la propuesta indica igualmente que el proponente esta enterado a satisfaccion en cuanto al alcance
del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior, para definir las obligaciones que se adquieren en virtud
del contrato que se celebrara.

14. Toda observacion debera formularse de manera exclusiva por el SECOP II. No se atenderan observaciones telefonicas
ni personales ni por correo electronico salvo circunstancias de indisponibilidad de la plataforma. Ningln convenio verbal
con el personal de la entidad antes, durante o después de la firma del contrato, podra afectar o modificar el pliego de
condiciones.

GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOP Il

La Agencia para la Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto Ley 4170 de noviembre 3
de 2011 ha dispuesto en su portal web (www.colombiacompra.gov.co), guias, manuales, formatos, videos y material de
apoyo para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y participacién en los procesos de
contratacion a través de la plataforma SECORP |l.

De alli que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha informacion en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-elsecop-i/manuales-y-guias-deuso-del-secop-ii, en donde
encontraran, entre otros:

1. Guia para realizar el registro en el SECOP L.

2. Pasos para registrarse en el SECOP |I.

3. Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP |I.

4. Guia de creacién de proponente plural en el SECOP II.

5. Guia para presentar observaciones en el SECOP |l.

6. Guia para manifestar interés a través del SECOP |I. (Procesos de Seleccion

abreviada de menor cuantia).

7. Guia para presentar ofertas en el SECOP |l

8. Guia para la participacion de Proveedores Extranjeros en Procesos de Contratacion en el SECOP |l.
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Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacion para efectos de estructurar y
presentar sus propuestas.

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el proceso, deberan aplicar la “Guia
de Indisponibilidad” que se utiliza en estos casos, la cual encuentra en el sitio de soporte de Colombia Compra Eficiente:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indispo nibilidad_secopii.pdf

Nota: no se tendra en cuenta las ofertas que no queden dentro de la plataforma (no se acepta OFERTAS como
mensajes)
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CAPITULO |
1. INFORMACION GENERAL

EI MUNICIPIO DE CHIA en adelante “EL MUNICIPIO” invita a todos los interesados a presentar propuesta conforme a las
condiciones del presente Pliego de Condiciones para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato de
SERVICIOS derivado del presente proceso y que esta orientado a "PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA EN LOS EDIFICIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA Y EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO A TRAVES DE MEDIOS HUMANOS, EN LAS MODALIDADES FIJA,
MOVIL, CON ARMA, SIN ARMA”.

En los capitulos y anexos del presente Pliego de Condiciones se proporcionan mas detalles sobre el objeto, el alcance de
los bienes y servicios requeridos segun el caso. En los formatos se encontraran guias para la elaboracion de la oferta las
cuales deberan ser tenidas en cuenta por cada proponente interesado.

Los Estudios y Documentos Previos que incluyen el Analisis del Sector, Estudios Previos, el proyecto de Pliego de
Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos estan o estaran a disposicion del
publico en cada una de sus etapas, en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica —SECOP II-
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica.

La seleccion del contratista se realizaré a través de la modalidad de Licitacién Publica siguiendo las reglas establecidas
en el presente Pliego de Condiciones.

Si EL MUNICIPIO lo considera conveniente podra efectuar modificaciones o aclaraciones que estime pertinentes al Pliego
de Condiciones mediante Adendas, conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto Unico Reglamentario
1082 de 2015, las cuales se publicaran en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica ~SECOP |I-, razén por la
cual, sera responsabilidad del proponente mantenerse al tanto de su publicacion para su conocimiento.

1.1. OBJETO:

"PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LOS EDIFICIOS DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE CHIA Y EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO A TRAVES DE MEDIOS
HUMANOS, EN LAS MODALIDADES FIJA, MOVIL, CON ARMA, SIN ARMA”. Los bienes y servicios a adquirir objeto
del presente Proceso de contratacion estan codificados en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas
(UNSPSC) como se indica a continuacion:

SG|FM|CL|PR DESCRIPCION

92 | 12 | 15| 00 | Servicios de guardias

92 | 12 | 17 | 00 | Servicios de sistemas de seguridad.
46 | 10 | 15| 00 | Armas de fuego

46 | 15 | 16 | 00 | Equipo de Seguridad y control

El proponente debe estar clasificado en las anteriores clasificaciones identificadas hasta el tercer nivel. La clasificacion del
proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje comun entre los participes del
Sistema de Compras y Contratacion Publica. En consecuencia, las Entidades Estatales no pueden excluir a un proponente
que ha acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un Proceso de Contratacion por no estar inscrito en el RUP con
el codigo de los bienes, obras o servicios del objeto de tal Proceso de Contratacion.

1.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS.

El proponente que participe en el proceso de seleccion, debera garantizar que su propuesta cumple a cabalidad con las
especificaciones minimas establecidas en el Anexo destinado para tal efecto del Pliego de Condiciones.

1.3. ESTIMACION, TIPIFICA,CIC')N Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN AFECTAR
EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

El presente andlisis y estudio se efectla en cumplimiento de lo ordenado por el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con lo dispuesto en el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 el cual define en su articulo 2.2.1.1.1.3.1
“Riesgo: Evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de
Contratacién o en la ejecucion de un contrato”. De igual forma, el documento CONPES 3714 de 2011 del Consejo Nacional
de Politica Econémica y Social Republica de Colombia, defini el riesgo previsible como “(...) todas aquellas circunstancias
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que, de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio financiero
del mismo, siempre que sean identificables y cuantificables en condiciones normales”.

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, en el ANEXO de la matriz de riesgos del presente proyecto
de Pliego de Condiciones, se identifican los Riesgos Previsibles del proceso del contrato de servicios desde su planeacion
hasta su liquidacion, el cual hace parte de los Estudios Previos debidamente publicados.

Las condiciones que en el respectivo se analizan permiten la estimacion anticipada de las contingencias que puedan
producirse en la ejecucion del CONTRATO DE SERVICIOS a celebrar, afectando el equilibrio financiero del mismo,
teniendo en cuenta la capacidad de cada una de las partes para gestionarlo, controlarlo, administrarlo y mitigarlo.

El futuro contratista asumira por su cuenta los riesgos que le fueron asignados y los riesgos propios del negocio juridico
que no sean asumidos en forma expresa por EL MUNICIPIO contratante, asi como los demas que no sean explicitamente
excluidos de la responsabilidad del contratista. Igualmente, asumira los riesgos de inversién, empresariales, inherentes a
la ejecucion de las obligaciones que le corresponden.

Por lo anterior, no procederan reclamaciones del futuro contratista basadas en el acaecimiento de alguno de los riesgos
que le correspondan y la Entidad no hara reconocimiento alguno, ni se entendera que ofrece garantia alguna, que permita
eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de algun riesgo asumido por el contratista. Se entendera que el
oferente acepta de manera expresa la distribucién de riesgos establecida en el ANEXO correspondiente con la
presentacion de su propuesta y los riesgos que asume a su cargo estan incluidos en el costo del contrato.

1.4, PRESUPUESTO OFICIAL Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

El contrato tiene un valor total de ($15.502.514.803) QUINCE MIL QUINIENTOS DOS MILLONES QUINIENTOS
CATORCE MIL OCHOCIENTOS TRES MIL PESOS M/CTE incluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA), AyS y demas
impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.

SECRETARIA GENERAL: En esta Secretaria el valor a ejecutar es por la suma de ($10.577.147.989) DIEZ MIL
QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CUARENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE
PESOS MICTE, incluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA), AyS y demés impuestos, tasas, contribuciones de caracter
nacional y/o municipal de carécter legal, costos directos e indirectos.

SECRETARIA DE EDUCACION: En esta Secretaria el valor a ejecutar es por la suma de ($4.925.366.814) CUATRO MIL
NOVECIENTOS VEINTICINCO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS CATORCE PESOS
MICTE, incluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA), AyS y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional
y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.

El presupuesto esta certificado de la siguiente manera:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 2024001406 y 2024001567
FECHA (08/08/2024) y (21/08/2024)

NUMERO RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR
Servicios prestados a las empresas y 1101 $620.000.000
24109220120242517500013072.3.2.02.02.00.8 servicios de produccion
P 1504 $130.000.000
21212.1.2.02.02.008 Servicios prestados a as empresas y 1101 $1.590.000.000
servicios de produccion
$2.340.000.000
TOTAL DISPONIBILIDAD

Que el presupuesto oficial de la Licitacion Publica LP No. 007 de 20224 se encuentra amparado con los anteriores
Certificados de Disponibilidad Presupuestal y la autorizacién de vigencias futuras en tiempo de conformidad con lo
dispuesto en el Acuerdo Municipal No. 228 del 07 de octubre de 2024.
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Que mediante el precitado acuerdo municipal y, se autoriz6 al alcalde municipal de Chia para celebrar contratos que
comprometen vigencias futuras ordinarias y excepcionales, conforme a la certificacion del Secretario de Hacienda del 08
de mayo de 2024 y en cuanto al servicio de vigilancia que se pretende contratar, alli se contemplaron y se aprobaron
dichas vigencias futuras de la siguiente forma:

Mejoramiento de
la calidad y de la

i gestion
. ‘ Institucional | SGP / Libre
ecretaria de | Educativa en el | Asignacion /
| Educacién municipio de Ordinaria | > :
Chia |
(Funcionamiento 'l

Recursos de | /°0-000.000,00 | 17% | 4.287.243.774,20 ‘5.037.243.774,20

Capital | ‘
|

Vigilancia) [ [
Meta 184 | ‘
[
|
|

| Servicios

| prestados alas |

| empresas y

I servicios de Libre Asignacién |
|

|

F

olinocite | \ g 1.590.000.000,00 | 18% | 9.010.000.000,00 | 10.600.000.000,00
(Funcionamiento | [ ) [
| Vigilancia) ‘
|__ Meta184 | L ,

1.5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE LA SELECCION

| Secretaria

El procedimiento de seleccion del contratista estd sometido a los principios de transparencia seleccién objetiva e igualdad
de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones
definidas en la ley y en el Pliego de Condiciones. El Pliego de Condiciones forma parte esencial del contrato; es la fuente
de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracion, pues contiene la
voluntad de la administracion a la que se someten los proponentes y el futuro contratista.

La Ley 1474 de 2011, articulo 88, que modifica el numeral 2 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007 estipula que “La oferta
mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos de escogencia y la ponderacion
precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa
para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.”

El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido a los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad
de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones
definidas en la Ley y en el pliego de condiciones. Teniendo en cuenta el objeto a contratar y el presupuesto establecido
para la ejecucion de este, asi como sus especificaciones técnicas, la modalidad de seleccion del contratista sera un
Proceso de Licitacion Publica. El articulo 30 de la Ley 80 de 1993, consagra la estructura y los procedimientos de seleccién
para la licitacién publica, concordante con lo dispuesto en el numeral 1 articulo 2 Ley 1150 de 2007, la cual establece: “La
escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de licitacion publica”

Establece el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 en el articulo 2.2.1.2.1.1.2. Audiencias en la Licitacién: a)
Asignacién de Riesgos, la entidad presentara el andlisis de Riesgos efectuado y hara la asignacién de Riesgos definitiva
y b) Adjudicacién. Si a solicitud de un interesado es necesario adelantar una audiencia para precisar el contenido y alcance
de los pliegos de condiciones, este se tratara en la audiencia de asignacion de Riesgos.

El MUNICIPIO verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes, la cual se hara de acuerdo con el articulo
2.2.1.1.152.y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y el Manual de requisitos habilitantes en
Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente. Esta etapa comprende la revisidn de la documentacién
exigida para acreditar, la capacidad juridica, financiera, la experiencia minima y el cumplimiento de las condiciones técnicas
del proponente. Esta verificacion no da derecho a la asignacion de puntaje, pero conducira a determinar si la oferta es
HABIL O INHABIL, para continuar con la asignacién de puntaje en el proceso de seleccion. En consecuencia, EL
MUNICIPIO podré solicitar a los oferentes subsanar los requisitos habilitantes de la oferta, que estan contenidos en este
capitulo y que no afectan la asignacion de puntaje.

1.6. INTERPRETACION DE LAS CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCION

Todo proponente deberéd examinar, analizar y estudiar cuidadosamente todos los documentos del proceso de seleccion,
las exigencias y condiciones de este pliego e informarse de todas las circunstancias que puedan afectar de alguna manera
el objeto y las actividades a desarrollar, su costo y tiempo de ejecucion, ademas de los anexos y adendas que figuren a
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los mismos, se complementan mutuamente, de manera que lo consignado en uno de ellos se tomaré como consignado en
todos.

Seran de exclusiva responsabilidad de los proponentes, las interpretaciones y deducciones que hagan de las
estipulaciones contenidas en los documentos del presente proceso de seleccion y las aclaraciones efectuadas por EL
MUNICIPIO.

La presentacion de la propuesta evidencia que el proponente ha examinado las condiciones del Proceso de Seleccion, y
ha obtenido de la entidad aclaraciones satisfactorias sobre cualquier punto incierto o dudoso.

Unicamente ante indisponibilidad certificada por Colombia Compra Eficiente seran de recibo comunicaciones al correo
electrénico contratacion@chia.gov.co en horario de 8:00 A.M. a 5:00 P.M.

1.7. DIRECCION Y HORARIO PARA CONTROL DE CORRESPONDENCIA

Las consultas o cualquier tipo de documento relacionado con el presente proceso deberan ser enviadas por escrito a la
entidad unicamente a través de la plataforma SECOP Il pagina www.colombiacompra.gov.co

La comunicacion debe contener: (a) el numero del presente Proceso de Contratacion; (b) los datos del remitente que
incluyen nombre, direccion fisica, direccion electronica y teléfono; (c) identificacion de los anexos presentados con la
comunicacion.

No sera valida ni tenida en cuenta la informacién radicada en fisico, o a través de correo certificado o correo electronico,
toda vez que el SECORP Il es un portal transaccional y las actuaciones y comunicaciones entre los proveedores y la entidad
compradora deben surtirse Unicamente a través de ese canal.

1.8. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Todos los documentos expedidos en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la Entidad competente desde el
pais de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacién de documentos otorgados en el exterior y la acreditacion de la formacion
académica obtenida en el exterior, EL MUNICIPIO aplicara los parametros establecidos en las normas que regulen la
materia y la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente.

1.9. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION
El cronograma sera el establecido en la plataforma SECOP I

Nota 1: Las modificaciones al cronograma se reflejaran directamente en el SECOP Il y a través de las adendas
respectivas.

Nota 2: El cierre del proceso de seleccion tendré lugar el dia y hora sefialada en el cronograma. Las propuestas seran
cargadas unica y exclusivamente en el portal de contratacion SECOP II. No se admiten ofertas radicadas en fisico en
las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Chia, enviadas por correo electronico o presentado en lugar diferente al
sefialado en el pliego. No son validas las propuestas remitidas por correo certificado. Se recomienda a los oferentes
prever el tiempo que se requiere para cargar la documentacion al Portal SECOP Il'y se recuerda que las propuestas
presentadas por fuera del término establecido para ello no seran recibidas por EL MUNICIPIO. La hora establecida
para el cierre de la convocatoria corresponde a la hora que se fije en la plataforma.

1.10. PUBLICACION AVISO DE CONVOCATORIA

El aviso de convocatoria del presente proceso de seleccion se surtird con arreglo a lo previsto en la Ley 80 de 1.993,
articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y estara disponible para consulta en la fecha
establecida en el CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION del pliego de condiciones, Gnicamente en la pagina
Sistema Electrénico para la Contratacion Pablica SECOP |l www.colombiacompra.gov.co

1.11. CONSULTA DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES Y PRESENTACION DE OBSERVACIONES

El proyecto de pliego de condiciones, sera publicado y estara disponible para consulta de los proponentes e interesados,
Unicamente en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP 11) www.colombiacompra.gov.co

Los interesados podran presentar observaciones al proyecto de pliego de condiciones durante el término establecido en el
CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION, a través de la seccién de observaciones dentro del proceso en la
plataforma SECOP II.
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EL MUNICIPIO no resolvera consultas por teléfono, ni verbalmente, por lo tanto, ninguna informacion diferente a la que
sea suministrada por el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP Il) www.colombiacompra.gov.co, tendra
validez alguna.

EL MUNICIPIO no resolvera consultas por teléfono ni verbalmente. Por lo tanto, carecera de validez cualquier informacion
diferente a la que sea suministrada por escrito o en el Sistema Electronico para la Contratacién Publica (SECOP)
www.colombiacompra.gov.co.

1.12. PUBLICACION DE LA RESOLUCION DE APERTURA

EL MUNICIPIO ordenara la apertura del proceso de seleccion, mediante acto administrativo motivado en los términos
previstos al efecto por el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, el cual sera publicado en
el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica (SECOP II) www.colombiacompra.gov.co, en la fecha establecida en
el CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION.

1.13. CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

EL MUNICIPIO publicara de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, el
pliego electrénico de condiciones en la fecha establecida en el CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION, en el
Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP I1) www.colombiacompra.gov.co para que pueda ser consultado
a efectos de elaborar el ofrecimiento.

1.14. ACLARACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

Las observaciones ylo aclaraciones deberan ser enviadas Unicamente a través del Sistema Electronico para la
Contratacién Publica — SECOP L.

Las observaciones y/o aclaraciones deberan contener:

+ Identificacion clara y precisa del proceso

+ Nombre e identificacion de la persona juridica que la envia, su direccion de domicilio y correo electronico.
+ Las observaciones al pliego de condiciones, citando con claridad el numeral o acapite a que se refiere.

Las observaciones al pliego de condiciones deberan ser presentadas dentro del término previsto en el cronograma del
proceso.

Las solicitudes que no cumplan los requisitos antes enunciados no generaran para EL MUNICIPIO la obligacion de
responderlas antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion. La consulta y respuesta no produciran efecto suspensivo
sobre el plazo de presentacion de las propuestas.

EL MUNICIPIO no acepta consultas por teléfono, ni a través de visitas personales, por lo tanto, ninguna informacion
diferente a la que sea suministrada por escrito o en el Sistema Electronico para la Contratacién Publica (SECOP)
www.colombiacompra.gov.co, tendra validez alguna.

EI MUNICIPIO dara respuesta a las observaciones o solicitudes de aclaracion que se presenten al Pliego de Condiciones
definitivo a través del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP 1) www.colombiacompra.gov.co, por ser
éste el Unico medio de publicacion valido para los procesos contractuales que adelanten las Entidades del Estado, de
conformidad con lo establecido en el articulo 3 literal b) de la Ley 1150 de 2007.

1.15. ADENDAS AL PLIEGO DE CONDICIONES

La modificacion al Pliego de Condiciones Definitivo se realizara a través de Adendas, las cuales podran ser expedidas
hasta el dia establecido en el cronograma del proceso.

En ningUn caso la entidad expedira ni publicara una adenda el mismo dia en que se tiene previsto el cierre del proceso de
seleccion, todo lo anterior de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

Las adendas deberan ser tenidas en cuenta por los proponentes o participantes en sus ofertas y haran parte integral del
pliego, documentos y anexos de la presente convocatoria.

En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del proceso de seleccién, la adenda se realizara en la plataforma
SECORP II.

1.16. AUDIENCIA DE ASIGNACION DE RIESGOS Y/O PRECISION DEL CONTENIDO DEL PLIEGO DE
CONDICIONES
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En la fecha y hora establecidas en el CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION, se llevaré a cabo audiencia
presencial en aplicacion a lo sefialado en el articulo 220 Decreto — Ley 019 de 2012, concordante con el inciso 2 del
articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, EL MUNICIPIO, procedera a llevar a cabo la revision de los riesgos y la forma de
mitigarlo en el proceso contractual.

En la misma audiencia, se podran aclarar las discrepancias u omisiones, asi como para disipar dudas que genere el
contenido del Pliego de Condiciones y sus anexos, aclarando que la audiencia no es el escenario para la presentacion
de solicitudes de modificacidn respecto de los requisitos fijados en el mismo, ya que estas deberan ser presentadas
en la forma y tiempos establecidas en el pliego de condiciones, para que el Municipio pueda estudiarlas, analizarlas y
resolver aceptarlas o no.

En la citada audiencia EL MUNICIPIO, escuchara a los interesados, con el fin de establecer la distribucion definitiva

de la asignacion de riesgos y precisar el contenido del presente pliego de condiciones, observando el siguiente

procedimiento:

1. Instalacién en la fecha y hora sefialada en el cronograma, por parte de un funcionario de la oficina asesora
juridica

2. Registro de asistencia a la audiencia, se concedera el uso de la palabra a los interesados asistentes con el fin

que se identifiquen de forma clara, sefialando nombre completo, nimero del documento de identidad y en

representacién de quien asisten, y registro de los funcionarios y contratistas asistentes a la audiencia, quienes

deberan identificarse sefialando nombre completo, calidad de vinculacion con la entidad, dependencia en la que

presta el servicio, quienes ademas suscribiran el acta.

Lectura de la matriz de riesgos.

Oportunidad de cada uno de los posibles oferentes en el mismo orden de registro, para que formulen sus

inquietudes u observaciones, sobre la matriz de riesgos. Solo se admitira un vocero por oferente, por un término

maximo de 5 minutos.

Consolidacion de la matriz de riesgo

Oportunidad a cada uno de los posibles oferentes para que formulen su solicitud de aclaracion o precision al

contenido del pliego de condiciones definitivo

7. Respuesta a las intervenciones para solicitar aclaracién y/o precision del contenido del pliego de condiciones.
En consideracion a la complejidad de la solicitud EL MUNICIPIO se reserva la facultad de resolverla en la misma
audiencia o con posterioridad por escrito debidamente publicado el Sistema Electrénico para la Contratacion
Publica SECOP — www.colombiacompra.gov.co.

8.  Cierre de la audiencia.

B w

o o

Como consecuencia de lo debatido en la audiencia podra modificarse el pliego de Condiciones mediante adenda, la
cual sera publicada en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica SECOP — www.colombiacompra.gov.co

1.17. CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION Y APERTURA DE PROPUESTAS

El cierre del proceso se realizara en la fecha y hora establecidas en el CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION
del presente pliego de condiciones.

Antes de la fecha y hora del cierre del proceso, los oferentes deberan cargar sus ofertas a la plataforma SECOP |l para lo
cual deberan registrarse como proveedores con usuario y contrasefia, siguiendo las indicaciones de Colombia Compra
Eficiente.

Es de aclarar que el sistema electronico para la contratacion ptblica SECOP Il por ser una plataforma transaccional, es
decir, sus actuaciones son en tiempo real, llegada la hora establecida para el cierre por parte de la entidad compradora,
genera el cierre automatico del proceso y no permitira el cargue de ofertas después de dicha hora.

El sistema también generara un informe con las ofertas presentadas el cual quedara publicado una vez sean abiertas las
ofertas presentadas.

1.18. ACUERDOS COMERCIALES O TRATADOS VIGENTES APLICABLES

Para los fines pertinentes se atienden los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente mediante el “Manual
para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Proceso de Contratacion” M-MACPC-13, en los siguientes términos:

“(...) A(...) Los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que
contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso
de trato nacional para los proponentes, bienes y servicios de origen extranjero (...) Las Entidades Estatales deben cumplir
las obligaciones del Estado colombiano consagradas en los Acuerdos Comerciales. Los proponentes nacionales y
extranjeros tienen el derecho a exigir que en los Procesos de Contratacion sean tenidos en cuenta los Acuerdos
Comerciales aplicables. Este es un derecho de los nacionales colombianos frente a los Procesos de Contratacion que
adelantan los Estados con los cuales Colombia ha suscrito Acuerdos Comerciales y de los proponentes extranjeros
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frente a los Procesos de Contratacion que adelantan las Entidades Estatales colombianas. Adicionalmente, cualquier
persona puede exigir el cumplimiento de los Acuerdos Comerciales pues estos son leyes de la Republica. (...)B (...) La
siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales existentes y las leyes con las cuales se incorporaron en la normativa

colombiana.
Acuerdo Comercial Ley

Alianza Pacifico {...) (Chile, Colombia, México y Per) Ley 1746 de 2014
Canada Ley 1363 de 2009
Chile Ley 1189 de 2008
Corea Ley 1474 de 2009
:Estadgs AELC - Asoplamon Europea Qe Libre Comercio (EFTA por sus siglas en inglés) - Ley 1372 de 2010
slandia, Liechtenstein, Noruega y Suiza

Estados Unidos Ley 1143 de 2007
México Ley 172 de 1994

Triangulo Norte (...) (El Salvador, Guatemala, y Honduras)

Ley 1241 de 2008

Union Europea (...) (Son los estados de la Unién Europea con los cuales las Entidades
Estatales deben aplicar el Acuerdo Comercial: Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaria,
Chipre, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia, Espafia, Estonia, Finlandia, Francia, Grecia,
Hungria, Irlanda, Italia, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Malta, Paises Bajos, Polonia,
Portugal, Reino Unido, Republica Checa, Rumania y Suecia.

Ley 1669 de 2013

Israel Capitulo 9 y Anexos 9-A y 9-B del Tratado de Libre Comercio entre la Republica de
Colombia y el Estado de Israel

Ley 1841 de 2017

Reino Unido e Irlanda del Norte Provisionalmente se siguen aplicando las mismas
condiciones de acceso descritas por el Acuerdo Multipartes de los Paises Andinos con la
Union Europea, es decir, las disposiciones del Titulo VI 'y Anexo XII del texto final del
Acuerdo Comercial entre la Unién Europea y Colombia y Perd, Decision 01 de 2017 y
Decision 01 de 2021, hasta la entrada en vigor de dicho Acuerdo Comercial..

Ley 2067 de 2020

Acuerdo Plazo Plazo Bienes y Servicios Plazouglﬁi{:ji% hay
. de caracteristicas P
Comercial General . . en el Plan Anual
Técnicas Uniformes o
de Adquisiciones
Alianza 30 dias 10 dias 10 dias
Pacifico
Canada 30 dias 10 dias 10 dias
Chile 10 dias 10 dias 10 dias
Corea 30 dias 13 dias 10 dias
Costa Rica 30 dias 10 dias 10 dias
Estados , , ,
AELC 10 dias 10 dias 10 dias
Estados , , ,
Unidos 30 dias 10 dias 10 dias
EU”'O” 30 dias 10 dias 10 dias
uropa
Israel 40 dias 10 dias 10 dias
México 40 dias N/A 25 dias
PRESUPUESTO DEL
PROCESO
a PROCESO DE
DE EXCEPCION APLICABLE 7
ACUERDO LI CONTRATACION AL PROCESO DE e ey
INCLUIDA CONTRATACION CUBIERTO POR EL
SUPERIOR AL ACUERDO COMERCIAL
ACUERDO
COMERCIAL
CHILE Sl S Sl NO
ALIANZA =
PACIFICO MEX',CO NO NO NO NO
PERU Sl Sl Sl NO
CANADA NO NO NO NO
CHILE Sl Sl Sl NO
COREA NO NO NO NO
COSTA RICA Sl Sl Sl NO
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ESTADOS AELC Sl S S NO
ESTADOS UNIDOS NO NO NO NO
MEXICO NO NO NO NO

EL

NO NO
SALVADOR NO NO
TRIANGULO

NORTE GUATEMALA si sI si NO
HONDURAS NO NO NO NO
UNION EUROPEA Sl Sl Sl NO
COMUNIDAD ANDINA DE NACIONES Sl S| NO Sl

El Gobierno Colombiano en aras de generar competitividad y oportunidad mantiene acuerdos comerciales con CANADA,
CHILE, COREA, COSTA RICA, ESTADOS UNIDOS, ESTADOS AELC, UNION EUROPEA, TRIANGULO NORTE (EL
SALVADOR, GUATEMALA Y HONDURAS), MEXICO y ALIANZA PACIFICO (MEXICO, PERU Y CHILE). En ejecucion a
lo anterior el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 2015, para este proceso se verificaron los aspectos
correspondientes a la observancia de obligaciones en materia de acuerdos comerciales los cuales deben ser considerados
en caso que sean aplicables a los procesos de contratacion, para cada uno de los procesos se deben tener en cuenta los
valores a partir de los cuales aplica el acuerdo comercial para los servicios de Construccion ademas de las excepciones
aplicables, por lo tanto de acuerdo al presupuesto estimado para la contratacién objeto del presente proceso serian
aplicables los acuerdos CANADA, CHILE, COREA, COSTA RICA, ESTADOS UNIDOS, ESTADOS AELC, UNION
EUROPEA, TRIANGULO NORTE (EL SALVADOR Y GUATEMALA), MEXICO y ALIANZA PACIFICO (MEXICO, PERU Y
CHILE). Adicionalmente se deben tener en cuenta la Decision 439 de 1998 de la secretaria de la Comunidad Andina de
Naciones —CAN-.

En consecuencia, las ofertas presentadas por proponentes extranjeros de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos
Comerciales que cubren el presente proceso de contratacion seran tratadas como ofertas de nacionales colombianos, para
efectos del otorgamiento del puntaje por APOYO AL PERSONAL NACIONAL. En cuanto a los plazos minimos para
presentar ofertas, de los tratados aplicables establece un plazo minimo de DIEZ (10) DIAS entre la publicacién del aviso
de convocatoria y el cierre del proceso, de conformidad con lo establecido en la ley que rigen estos acuerdos, el Estatuto
de Contratacion y a las sugerencias del Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion
M-MACPC-013 publicado por Colombia.

1.19. CONVOCATORIA NO LIMITADA A MIPYMES

De acuerdo con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de
2015, el presente proceso no se limita a Mipymes en razén a que el presupuesto oficial del presente proceso es mayor
a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio
que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo; y que corresponde a la
suma de $532.338.092

1.20. PREVALENCIA DEL PLIEGO DE CONDICIONES

En caso de presentarse contradicciones, ambigiiedades o diferencias entre el contenido del Pliego y el contenido de los
demas documentos generados en la etapa pre-contractual, prevalecera el contenido del Pliego de Condiciones, incluyendo
sus Adendas publicadas en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP II) www.colombiacompra.gov.co.

1.21. COMPROMISO ANTICORRUPCION

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de los términos del presente proceso de seleccion y el contrato
que forma parte de la misma, el proponente obrara con la transparencia y la moralidad que la Constitucion Politica y las
leyes consagran.

En caso de que EL MUNICIPIO advierta hechos constitutivos de corrupcidn de parte de un proponente durante el proceso
de seleccidn, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, podra rechazar la respectiva propuesta.

Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieren lugar durante la ejecucion del contrato, tales circunstancias podran dar
lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas para el efecto en la ley y en el respectivo
contrato.

Lo no regulado particularmente por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2.007, la Ley 1474 de 2011, la Ley 1882 de 2018 y
sus decretos reglamentarios se aplican las normas civiles y comerciales de la Republica de Colombia, las reglas previstas
en este Pliego de Condiciones y documentos que sobre la materia se expidan en desarrollo del proceso de seleccion.

1.22. CONFLICTO DE INTERES
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No podran participar en el presente Proceso de Contratacion y por tanto no seran objeto de evaluacion, ni podran ser
adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de Interés con el
MUNICIPIO, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacién publica.

Se entiende por Conflicto de Interés toda situacion que impida al MUNICIPIO y al Proponente tomar una decisién imparcial
en relacién con las etapas del proceso de seleccion y desarrollo del contrato derivado por la presencia de relaciones de
negocio, parentesco o afectividad, que hagan presumir la falta de independencia o imparcialidad, todo lo cual potencia la
posibilidad de beneficiar directa o indirectamente, indebida e indistintamente a cualquiera de las partes relacionadas.

Tampoco podrén participar en el presente proceso quienes, de manera directa 0 cuyos integrantes o sus socios, de
sociedades distintas a las anénimas abiertas, se encuentren en una situacion de Conflicto de Interés con el MUNICIPIO.

Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entendera que se presenta Conflicto de Interés cuando exista concurrencia de
cualquier tipo de intereses antagonicos que pudieran afectar la transparencia de las decisiones en la etapa precontractual
o durante el ejercicio del Contrato que conduzcan a adoptar determinaciones de aprovechamiento personal, familiar o
particular, en detrimento del interés publico y de los fines de la contratacién estatal.

En consecuencia, el Proponente debe manifestar que él, sus directivos, socios de sociedades distintas a las anénimas
abiertas, asesores y el equipo de trabajo con capacidad de toma de decisién en la ejecucién de los servicios a contratar,
no se encuentran incursos en ningun conflicto de interés. Esta manifestacion se entiende realizada con la presentacion de
la oferta.

1.23. VEEDURIAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 EL MUNICIPIO, invita a todas las personas y
organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases o
etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que
consulten los Documentos del Proceso en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP)
www.colombiacompra.gov.co.
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CAPITULO Il

2. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR Y PREPARACION DE LA PROPUESTA

2.1. REQUISITOS PARA PARTICIPAR

Podran participar en el presente proceso de seleccidn las personas naturales y personas juridicas nacionales o extranjeras,
individualmente o bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, y demas formas asociativas legalmente constituidas
en el pais y que su objeto social tenga relacion directa con el Objeto del presente proceso de seleccion.

Las calidades y demas requisitos exigidos a los proponentes en el Pliego de Condiciones deberan acreditarse mediante
los documentos expedidos por la entidad y/o autoridad que fuere competente, conforme a la ley colombiana.

En especial deben cumplir los siguientes requisitos:

1. El proponente individual, y todos y cada uno de los miembros integrantes de Consorcio, Unién Temporal y demas
formas asociativas, no deberan estar incursos dentro de cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley
1150 de 2007, articulos 1, 2, 4 y 90 de la Ley 1474 de 2.011 y demas normas concordantes. El proponente declarara
en la carta de presentacion de la propuesta que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e
incompatibilidades.

2. El proponente debera elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones,
anexando la documentacion exigida.

3. Lapropuesta se presentara en idioma castellano, que sera también el idioma para el contrato, para la totalidad de la
documentacion referida en este Pliego de Condiciones y para la correspondencia pertinente. Los documentos
otorgados en el exterior, que no estén en idioma Castellano, deberan presentarse acompafiados de la traduccion
oficial a dicho idioma.

4. Las personas juridicas (nacionales y extranjeras) deberan acreditar que su duracion no es inferior al plazo de
ejecucion del contrato y por lo menos un (1) afio mas. En el caso de los Consorcios, de las Uniones Temporales y
demas formas asociativas, cada uno de sus integrantes (personas juridicas) debera cumplir individualmente con esta
regla.

5. La propuesta debera ser presentada dentro del término establecido en el cronograma del proceso, la propuesta que
llegue después del término limite para su presentacién no seré recibida.

6. En el caso de los Consorcios y de las Uniones Temporales y Promesas de Sociedad Futura, el documento de
constitucion debera cumplir con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

2.2. VIGENCIA'Y OBLIGATORIEDAD DE LA PROPUESTA

La vigencia de la propuesta debera ser de tres (03) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion.

El proponente favorecido sera notificado personalmente de la adjudicacion, razon por la cual, éste quedara obligado en las
condiciones propuestas en su oferta y conforme al Pliego de Condiciones, hasta el perfeccionamiento del contrato.

El solo hecho de la presentacion de la propuesta, no obliga en forma alguna al MUNICIPIO a adjudicar el contrato, ni
confiere ninglin derecho para celebrar el contrato con quien la presente.

2.3. RESERVA DE LA INFORMACION DE LAS PROPUESTAS

Si dentro de la propuesta se incluye informacién que conforme a la ley colombiana tiene el caracter de informacién
reservada, dicha circunstancia debera ser indicada con absoluta claridad y precision, identificando el documento o
informacion que tiene el caracter de reservado y la disposicion legal que la ampara como tal. En caso que sean secretos
industriales, debera indicar con claridad, qué documentos estan sujetos a este secreto industrial. Sin perjuicio de lo anterior
y para efectos de la evaluacién de las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada
informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores, que designe para el efecto.

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados a mantener la
confidencialidad de la informacion que por disposicion legal tenga dicha calidad y que haya sido debidamente identificada
por el proponente. De no identificarse dicha informacion o no citarse las normas que amparan ese derecho, la entidad no
tendra la obligacion de guardar reserva respecto de esta.

Cuando en la propuesta el oferente anexe documentos elaborados por un tercero para la acreditacion de requisitos
establecidos en el Pliego de Condiciones, el oferente debera anexar para acreditar el derecho de presentacion de estos,
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cualquiera de los siguientes documentos: 1) Carta de autorizacién suscrita por la persona que elabor6 el documento
acompariada de copia de la cédula de ciudadania o Certificado de Existencia y Representacion Legal, segin corresponda.
2) Copia del contrato o Acta de Terminacién o Acta de Liquidacion, celebrado para la elaboracion de dicho documento
entre el proponente y el tercero o 3) Certificacion debidamente inscrita de la cesion de los derechos de autor del documento
(si aplica).

24. VALORY MONEDA DE LA PROPUESTA

El valor de la propuesta debe expresarse en pesos colombianos, incluyendo en ella todos los costos y gastos tanto directos
como indirectos en que pueda incurrir desde la presentacion de la propuesta y durante la ejecucion del contrato, ademés
deberan incluirse los pagos por conceptos de impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar. En consecuencia, el
valor ofertado se mantendra durante toda la vigencia del contrato sin reajustes.

En el evento que en el resumen de la propuesta no se discrimine el IVA, se presume, para todos los efectos, que el mismo
esta incluido en el valor ofertado.

EL MUNICIPIO verificara las operaciones aritméticas de los componentes de los valores relacionados por el oferente en
la correspondiente propuesta econdémica. En caso de encontrarse error, EL MUNICIPIO realizara las correcciones
aritméticas necesarias y se tendra en cuenta el valor correcto para efectos de la evaluacion y posterior adjudicacion de ser
el caso.

La oferta econémica no podra exceder el presupuesto oficial establecido por EL MUNICIPIO, so pena de incurrir en causal
de rechazo.

2.5. PREPARACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

o Cada oferente debera presentar tnica y exclusivamente una oferta, y todos los documentos anexos a la misma
deben diligenciarse y ser redactados en idioma castellano y se deben presentar mediante escrito elaborado en
computador, en papeleria del oferente o en su defecto en papel blanco.

e Los documentos en idioma extranjero, deberan venir acompafiados de traduccion oficial.

o Toda oferta debe estar firmada por la persona natural o el representante legal del oferente o por apoderado que
se haya constituido para este efecto. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, la oferta debera ser firmada
por el representante designado.

e La propuesta debera radicarse de manera digital en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica SECOP |l
considerando la guia para la presentacion de propuestas de Colombia Compra eficiente
https://www.colombiacompra.gov.co/content/guia-para-presentar-ofertas-en-elsecop-ii.

o  Los proponentes presentaran una propuesta completa, incluyendo la informacién sobre la capacidad juridica, las
condiciones de experiencia, requisitos técnicos minimos, capacidad financiera y de organizacién de los
proponentes, asi como la informacién para asignacion de puntajes y una oferta econémica.

o  El Municipio de Chia no asumira ninguna responsabilidad por no tener en cuenta cualquier propuesta que haya
sido incorrectamente presentada o identificada, o las propuestas que se pretendan entregar después de la hora
sefialada.

o SE ENTENDERAN RECIBIDAS POR EL MUNICIPIO DE CHIA LAS OFERTAS QUE A LA FECHA Y HORA
INDICADA EN EL CRONOGRAMA DILIGENCIADO EN LA PLATAFORMA DEL SECOP II, SE ENCUENTREN
PRESENTADAS EN LA MISMA, RAZON POR LA CUAL LOS PROPONENTES DEBERAN TENER EN CUENTA
ESTA SITUACION PARA PRESENTAR CON TIEMPO SUFICIENTE SU PROPUESTA. LAS OFERTAS QUE
NO SEAN PRESENTADAS DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO SE ENTENDERAN RECIBIDAS COMO
EXTEMPORANEAS Y NO SE RECIBIRAN LAS QUE LLEGUEN POR MENSAJE.

o Todos los formatos que el Pliego indique, deberan estar diligenciados dentro de la oferta que se presente a EL
MUNICIPIO para participar en el presente proceso.

e Las ofertas tendran una validez minima de tres (03) meses, los cuales se contaran a partir del momento del
cierre del presente proceso.

o No se aceptara oferta alguna que sea enviada por correo electronico o certificado y frente al evento en el que
alguien actue de esta manera, se procedera por parte de EL MUNICIPIO a regresarlo a la direccion reportada.
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No se aceptaran documentos que contengan tachaduras, borrones o enmendaduras que den lugar a diferentes
interpretaciones o induzcan a error. Cuando ello suceda, EL MUNICIPIO procedera a solicitar al oferente, la
aclaracién respectiva, dentro del plazo que esta estime conveniente.

o La falta de veracidad en la informacién suministrada en los documentos que integran la oferta, ocasionara el
rechazo inmediato de la misma, sin perjuicio de poner en conocimiento el hecho a las autoridades competentes.

e No se aceptan propuestas complementarias o modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes de aclaraciones,
presentadas con posterioridad a la fecha de entrega de propuestas del presente proceso de seleccion, sin
perjuicio de la aplicacién de las reglas de subsanabilidad conforme a lo previsto en los numerales 2, 3y 4 del
articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y su paragrafo 1°, modificado por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

e En caso de presentarse diferencias en los valores expresados en letras y en nimeros, se tomara el valor
expresado en letras.

o  Para efectos de la presentacion de la propuesta economica, el proponente debera diligenciar junto con la oferta
que contiene el cumplimiento de los requisitos habilitantes, la propuesta inicial de precio de que trata el articulo
2.2.1.21.2.2. del Decreto Nacional 1082 de 2015 “Propuesta inicial de Precio” a través del correcto
diligenciamiento  UNICAMENTE EN EL SECOP II PROPUESTA ECONOMICA. En consecuencia, los
proponentes deben presentar su oferta dando cabal cumplimiento de los requisitos minimos exigidos y ofertar el
valor correspondiente

o  De conformidad con los valores maximos a pagar por cada uno de los productos, los cuales fueron establecidos
de acuerdo al estudio del mercado, la oferta econémica no podra superar el valor total establecido DEL
PRESUPUESTO OFICIAL DEL PRESENTE PROCESO, incluido todos los impuestos a que haya lugar, so pena
de rechazo de la misma.

e Los valores propuestos deberan contemplar todos los costos directos e indirectos en los cuales incurra el
proponente para la correcta ejecucidn del objeto de la presente contratacion, asi como los impuestos nacionales
y departamentales y municipales.

e Los documentos en idioma extranjero deberan venir acompafados de traduccion oficial al idioma castellano.

e Todos los formatos que el pliego indique se constituyen en guias para la elaboracion de las propuestas, y
se sugiere emplearlos y diligenciarlos dentro de la oferta que se presente a EL MUNICIPIO para participar
en el presente proceso. En el evento de no hacer uso de los formatos dispuestos en el presente pliego de
condiciones, los documentos que los proponentes alleguen junto con su oferta deben cumplir con los
lineamientos minimos fijados en aquellos y las normas que rigen la Contratacion Estatal en Colombia.

2.6. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO HABILITANTES DE LA PROPUESTA

2.6.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

Debera diligenciarse estrictamente en FORMATO correspondiente debidamente firmado por la persona natural oferente,
el representante legal de la persona juridica oferente, por el representante de la sociedad, Consorcio o Unién Temporal
oferente, o por apoderado debidamente acreditado, el cual debera adjuntar, para todos los casos, fotocopia de la cédula
de ciudadania y tarjeta o matricula profesional si a ello hubiere lugar, o poder debidamente otorgado.

2.6.2. DOCUMENTO DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA.

Los Proponentes deben suscribir el Compromiso de Transparencia contenido en el FORMATO correspondiente en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso
de Contratacion actlie en su nombre, es causa suficiente para el rechazo de la oferta o para la terminacién anticipada del
contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento
tenga consecuencias adicionales.

2.6.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO.
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Si el oferente es una persona juridica nacional, debera comprobar su existencia y representacion legal, mediante certificado
expedido por la Camara de Comercio; cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida
sucursal en Colombia, deberan comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais
de origen.

A. Las personas naturales deberan presentar certificado de inscripcion en el registro mercantil en el cual conste que su
actividad mercantil registrada guarda relacién con la que se pretende contratar, el cual debera contener la siguiente
informacion, salvo que se trate de profesiones liberales, de conformidad con lo establecido en el Concepto No.
06056338 de julio de 17 de 2006 expedido por la Superintendencia de Industria y Comercio:

- Fecha de expedicion no mayor a TREINTA (30) dias calendario, anteriores a la fecha limite de presentacion de
las propuestas. Cuando el proceso se prorrogue, esta certificacion tendra validez con la primera fecha.

- Debe estar renovado para la vigencia 2024

- La actividad mercantil inscrita, debera incluir las actividades principales del objeto del presente proceso de
seleccion.

B. Sies persona juridica el certificado debera contener la siguiente informacion:

Fecha de expedicion no mayor a TREINTA (30) dias calendario, anteriores a la fecha limite de presentacién de

las ofertas. Cuando el proceso se prorrogue, esta certificacion tendra validez con la primera fecha.

- Debe estar renovado para la vigencia de 2024. El objeto social deberd incluir las actividades principales del
objeto del presente proceso de seleccidn.

- Laduracién de la sociedad contada a partir de la fecha limite para la presentacion de ofertas, no podra ser inferior
al plazo establecido para el contrato y un (01) afio mas.

- Facultades del representante legal. Si el Certificado refiere restricciones del representante legal contenidos en
los Estatutos de la empresa, debera adjuntarse fotocopia de los respectivos estatutos.

- Si el representante legal de la entidad tiene restricciones estatutarias y legales para contraer obligaciones en

nombre de la misma, debera adjuntarse el documento de autorizacién debidamente suscrito donde

expresamente se le permita ofertar y suscribir el contrato.

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada sociedad debera comprobar su existencia y representacion,
mediante certificado expedido por la Camara de Comercio, cumpliendo las condiciones antes sefialadas. Si el Consorcio
o la Unién Temporal lo conforman personas naturales deberan presentar fotocopia de la cédula de ciudadania, fotocopia
de la tarjeta profesional si a ello hubiere lugar.

C. Siel oferente es persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia, debera:

- Acreditar su existencia y representacién legal, para lo cual deberé presentar un documento expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido por lo menos dentro de los TREINTA (30) dias
calendario, anteriores a la fecha de presentacion de la oferta, en el que conste su existencia, objeto, fecha de
constitucion, vigencia, nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades sefialando expresamente, si fuere el caso, que el
representante no tiene limitaciones para presentar la oferta. En el evento en que conforme a la jurisdiccion de
incorporacion del Interesado extranjero no hubiese un documento que contenga la totalidad de la informacion,
presentaran los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral expedidos
por las respectivas autoridades competentes.

- Sienlajurisdiccion de incorporacion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la informacion aqui
solicitada, el oferente extranjero debera presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad
para vincular y representar a la sociedad en la que conste: Que no existe autoridad u organismo que certifique
lo solicitado en el presente numeral; y que la capacidad para vincular y representar a la sociedad de la persona
que efectla la declaracion y de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

D. Siel oferente es Pre-cooperativa o Cooperativa de Trabajo Asociado, debera:

Allegar junto con su propuesta certificado de reconocimiento expedido por la Superintendencia de la Economia Solidaria,
cuya fecha de expedicion no puede ser superior a TREINTA (30) dias calendario, anteriores a la fecha limite de
presentacion de las propuestas. Cuando el proceso se prorrogue, esta certificacion tendra validez con la primera fecha.

2.6.4. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL.
El oferente lo diligenciara tomando como guia los FORMATOS N° 02 y N° 03 y teniendo en cuenta lo siguiente:

- Cada una de las personas naturales o juridicas que formen parte de Consorcios o Unién Temporal debera aportar la
documentacion relativa a capacidad, existencia y representacion legal exigida para tales personas en el presente Pliego
de Condiciones.
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- En el evento en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad de su representante para comprometerlas en el
contrato a celebrar con EL MUNICIPIO, deberan aportar autorizacion del 6rgano social competente facultando a quien
obre en nombre y representacion de la persona juridica para participar en el Consorcio o Unién Temporal y a través
de éste presentar la oferta, celebrar y ejecutar el contrato.

- Enlaoferta debera obrar el documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal, en el cual debera indicarse:

a. Sila participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal y las reglas basicas que regulen las relaciones
entre sus integrantes.

b.  El porcentaje de participacion de los integrantes del Consorcio y el porcentaje de participacion de los integrantes
de la Unién Temporal. La omision de esta informacion generara el RECHAZO de la oferta, en el evento en que la
misma fuere necesaria para verificar el cumplimiento de Requisitos Minimos establecidos en el Pliego de
Condiciones o que la sumatoria de los porcentajes no correspondan a un 100%.

c.  Sise trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la participacion de sus
integrantes en la oferta y en la ejecucién del contrato; de lo contrario, EL MUNICIPIO considerara que la oferta
fue presentada por un Consorcio.

d.  Como minimo, la duracién del Consorcio o de la Union Temporal, debera ser por el lapso comprendido entre el
cierre del proceso de seleccién y la liquidacion del contrato y dos (02) afios mas. Lo anterior, sin perjuicio de que,
con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos u
omisiones ocurridos durante la ejecucién del contrato.

e. La designacién de la persona que tendra la representacion del Consorcio o de la Union Temporal, indicando
expresamente sus facultades. El representante debera contar con facultades amplias y suficientes para formular
la oferta, suscribir el contrato y obligar a todos los integrantes del Consorcio o Unién Temporal.

f.  Laomision de las firmas del representante o de sus miembros, o la omision del documento mismo, se entenderan
como falta de constitucion del Consorcio o Unién Temporal y generara el RECHAZO de la oferta. Adicional a lo
anterior, si en el documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal se le imponen limitaciones al
representante para formular la oferta, y éste las excede, la oferta sera RECHAZADA.

g. Una vez constituido el Consorcio o Unién Temporal, sus integrantes no podran ceder o transferir su participacion
en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participacion en aquél, salvo en el evento en que EL MUNICIPIO
lo autorice previamente y por escrito en los casos en que legalmente esta permitido.

2.6.5. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

En la oferta debe obrar una garantia de seriedad de la misma, expedida a favor de EL MUNICIPIO, por una Compaiiia de
Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, o una garantia bancaria, o una fiducia mercantil en garantia,
endoso en garantia de titulos valores depdsito de dinero en garantia. Dichas garantias deberan constituirse dando
aplicacion a lo preceptuado en el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y la Ley 1882 de 2018.

La garantia de seriedad debe tomarse asi:

A. Lagarantia de seriedad debe tomarse asi, por el proponente que ostente la calidad de Mipyme:
Vv Asegurado / Beneficiario: EL MUNICIPIO DE CHIA NIT 899.999.172-8
v Cuantia: Cinco por ciento (5%) del TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO.
v Vigencia: Vigencia: tres (3) meses, contabilizados a partir de la fecha de cierre del presente proceso. v Tomador /
Afianzado: Nombre o razén social del oferente tomador o afianzado, asi: Si el oferente es una persona juridica, la péliza o
garantia debera tomarse con el nombre o razon social que figura en el certificado de existencia y representacion legal. Si
el oferente es un consorcio o unién temporal, la garantia debera tomarse a nombre del consorcio o unién temporal
(indicando a todos y cada uno sus integrantes, asi como su porcentaje de participacion).

B. La garantia de seriedad debe tomarse asi, por el proponente que ostente la calidad de emprendimientos
y empresas de mujeres:
Vv Asegurado / Beneficiario: EL MUNICIPIO DE CHIA NIT 899.999.172-8
v Cuantia: Ocho por ciento (8%) del TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO.

v Vigencia: Vigencia: tres (3) meses, contabilizados a partir de la fecha de cierre del presente proceso. v Tomador /
Afianzado: Nombre o razén social del oferente tomador o afianzado, asi: Si el oferente es una persona juridica, la péliza o
garantia debera tomarse con el nombre o razon social que figura en el certificado de existencia y representacion legal. Si
el oferente es un consorcio o unién temporal, la garantia debera tomarse a nombre del consorcio o unién temporal
(indicando a todos y cada uno sus integrantes, asi como su porcentaje de participacion).

C. La garantia de seriedad debe tomarse asi, por el proponente que NO ostente la calidad de Mipyme, ni de
emprendimientos y empresas de mujeres:

Vv Asegurado / Beneficiario: EL MUNICIPIO DE CHIA NIT 899.999.172-8
v Cuantia: Diez por ciento (10%) del TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO.
Vv Vigencia: Vigencia: tres (3) meses, contabilizados a partir de la fecha de cierre del presente proceso.
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v Tomador / Afianzado: Nombre o razén social del oferente tomador o afianzado, asi: Si el oferente es una persona
juridica, la péliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el certificado de existencia y
representacion legal. Si el oferente es un consorcio o unién temporal, la garantia debera tomarse a nombre del consorcio
o unién temporal (indicando a todos y cada uno sus integrantes, asi como su porcentaje de participacion).

En el evento en que concurran dos calidades, por ejemplo: Mipyme y emprendimiento, los proponentes podran optar por
aquella que les sea mas beneficiosa.

EL MUNICIPIO hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta cuando el oferente favorecido con la adjudicacion, sin
aducir y acreditar justa causa, se abstenga de:

a.  No suscribir el contrato sin justa causa por parte del oferente seleccionado, en los términos sefialados en el presente
Pliego de Condiciones.

b. Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en el Pliego para la
adjudicacién del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripcidn del contrato se prorrogue,
siempre y cuando esas prérrogas no excedan un término de tres meses.

c. Lafalta de otorgamiento por parte del oferente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida por el MUNICIPIO
para amparar el incumplimiento de la obligacion del contrato.

d. Elretiro de la oferta después de vencido el termino fijado para la presentacién de las ofertas

Si por cualquier razén no se obtiene la efectividad de la Garantia de Seriedad de la Oferta, EL MUNICIPIO podra demandar
por la via ejecutiva el valor asegurado, para lo cual prestara mérito suficiente la oferta, ya que queda expresamente claro
que la sola presentacion de ésta constituye aceptacion plena, por parte del oferente, de todas las previsiones del Pliego
de Condiciones y de que se compromete a celebrar el contrato en el evento en que su oferta sea considerada la mas
favorable.

2.6.6. CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
(RUP):

El oferente persona natural o juridica debera presentar certificado del Registro Unico de Proponentes expedido por la
Camara de Comercio de su jurisdiccion, el cual debe estar vigente, con el tramite de renovacion adelantado en los plazos
establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto unico Reglamentario 1082 de 2015 y cuya informacion a verificar se
halle en firme. La fecha de expedicion de dicho certificado no puede ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha del cierre.

2.6.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la Resolucién Organica No. 5677 del 27 de junio de 2005, el concepto
juridico 80112-EE17341 del 22 de Marzo de 2006 y la Circular No. 005 de Febrero 25 de 2008, expedidos por la Contraloria
General de la Republica, la verificacion de quien aparece en el mencionado Boletin sera realizada por EL MUNICIPIO y el
oferente no debera anexar tal documento.

De comprobarse que el oferente, persona natural, la persona juridica o el Representante Legal de la persona juridica,
figura en el Boletin de Responsables Fiscales, la oferta sera RECHAZADA.

2.6.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION.

La Certificacion de Antecedentes Disciplinarios del oferente persona natural o persona juridica y del representante legal
de la persona juridica, seran consultados por EL MUNICIPIO a través de la pagina web de la Procuraduria General de la
Nacién y los mismos gozaran de plena validez y legitimidad dentro del proceso.

De comprobarse que el oferente, persona natural, la persona juridica o el Representante Legal de la persona juridica,
presenta antecedentes disciplinarios, la oferta sera RECHAZADA.

2.6.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

El Municipio realizara la Consulta del Certificado sobre antecedentes judiciales de la persona natural o el representante
legal de la persona juridica expedido por la Policia Nacional de conformidad con el Decreto Ley 019 de 2012. En el caso
de Consorcios o Uniones Temporales dicho certificado se consultara para cada uno de sus integrantes y del representante
legal.
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De comprobarse que el oferente, persona natural, el Representante Legal de la persona juridica o alguno de los integrantes
del oferente plural presenta antecedentes judiciales, la oferta sera RECHAZADA.

2.6.10.CERTIFICADO REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC)

La Certificacion del Registro Nacional de Medidas Correctivas (RMNC) del oferente persona natural o del representante
legal de la persona juridica, sera consultado por EL MUNICIPIO a través de la pagina web de la Policia Nacional y el mismo
gozara de plena validez y legitimidad dentro del proceso.

De comprobarse que el oferente, persona natural o el Representante Legal de la persona juridica, presenta multas sin
cancelar, la oferta serd RECHAZADA, de conformidad con lo establecido en el articulo 183 del Codigo Nacional de Policia
y Convivencia.

2.6.11. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM.

La certificacion del Registro Nacional de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) del oferente persona natural o del
representante legal de la persona juridica, sera consultado por el proponente a través de la pagina web WWW.GOV.CO
Carpeta Ciudadana Digital. De comprobarse que el oferente, persona natural o el representante legal de la persona juridica,
se encuentra reportado como deudor Alimentario Morosa, la oferta podra ser RECHAZADA.

2.6.12.0BLIGACIONES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL, PARAFISCALES E IMPUESTOS
A QUE HAYA LUGAR.

El proponente debe acreditar que a la presentacion de la propuesta se encuentra al dia en el pago de las obligaciones con
el Sistema de Seguridad Social Integral (salud, riesgos laborales y pensiones) parafiscales e impuestos a que haya lugar,
de conformidad con lo sefialado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Para el efecto se disponen a titulo de guia formatos en el presente pliego de condiciones, para que sean diligenciados
por los proponentes, segun corresponda, en el evento de no emplear los formatos dispuesto por el Municipio, los
certificados que presenten los proponentes deberan contener como minimo la informacion solicitada en aquellos.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto con la presentacion de la oferta, el
proponente persona natural, debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, lo cual se hara mediante la entrega de copia de la planilla
de aportes, en la cual se pueda verificar el cumplimiento de esta obligacion (presentar la Ultima planilla del mes de
acuerdo al NIT, fechas de pago establecidas en la norma y fecha del cierre del proceso).

Las personas Juridicas, realizaran la acreditacién mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de Ley o por el representante legal, en este documento, se debe certificar
que el proponente durante un lapso no menor a los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacion de la oferta
0 a aquel desde el cual se hubiere constituido la sociedad, si dicho plazo es menor, ha cumplido con sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF); lo
anterior en aplicacion del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En el caso de figuras asociativas (consorcios o uniones temporales), la acreditacion del pago de seguridad social y/o
parafiscales se debera realizar por cada una de las personas que las integren de manera individual.

Si la certificacion es suscrita y/o avalada por el contador y/o revisor fiscal del proponente persona juridica, debera
adjuntar a la certificacion los siguientes documentos:

e  Copia del documento de identidad.

o  Copia de la tarjeta profesional

o Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por el consejo que rige la profesion del profesional,
VIGENTE.

En todo caso EL MUNICIPIO se reserva el derecho de solicitar las planillas y pagos al Sistema de Seguridad Social
Integral, Parafiscales e Impuestos a que haya lugar.

2.6.13. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE
O PERSONA NATURAL.

Se debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural, representante legal de la persona juridica;
y de cada uno de los miembros de Consorcios 0 Uniones Temporales y del representante legal de Consorcios o Uniones
Temporales.
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2.6.14. RUT

Los oferentes deberan aportar el Registro Unico Tributario expedido por la DIAN, cuyas actividades inscritas por lo menos
una debe ser igual, al del registro mercantil, relacionada con el objeto convocado. No debe estar modificado dentro del
ultimos quince (15) dias habiles anteriores a cierre del proceso.; en el caso de consorcios o uniones temporales se debera
aportar el RUT de cada uno de sus integrantes, el registro unico tributario del consorcio o unién temporal se deberé tramitar
una vez se adjudique el contrato

2.6.15. LIBRETA MILITAR

Se debera presentar fotocopia de la libreta militar de las personas naturales, representante legal de la persona juridica; y
cada uno de los miembros de consorcios 0 uniones temporales y representante de consorcios 0 uniones temporales
(hombres menores de cincuenta afios).

2.7. DOCUMENTOS DE EXPERIENCIA HABILITANTES DE LA PROPUESTA

Para verificar la experiencia el proponente debera acreditar la informacion solicitada mediante el Registro Unico de
proponentes (RUP), documento que debera estar renovado, actualizado, vigente y en firme, expedido dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso de seleccion.

2.7.1. EXPERIENCIA GENERAL:

De conformidad con lo establecido en el numeral 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, en
concordancia con lo sefialado en el “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de
contratacion”, emitido por la Agencia Nacional de Contratacion Piblica- Colombia Compra Eficiente, la experiencia acreditada
es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en actividades iguales o similares a las previstas en el
objeto contractual en un proceso de seleccion determinado, la cual es verificada por la Entidad contratante con base en
informacién que se encuentre certificada en el RUP, para lo cual el proponente debera aportar el certificado de inscripcion
expedido por la Camara de Comercio vigente y en firme.

La experiencia del proponente se debe acreditar asi:

El proponente debera acreditar experiencia especifica en la ejecucion y terminacion EN MAXIMO 5 CONTRATOS con entidades
publicas o privadas cuyo objeto corresponda a prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada.

El valor de los contratos aportados debe ser igual o superior al presupuesto oficial del presente proceso.

El valor de cada contrato sera el expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes SMMLV, del afio en que fueron
terminados, actualizados a los SMMLYV de la presente vigencia.

SMMLV PRESUPUESTO OFICIAL SMMLV MIiNIMOS HABILITANTES
11.925 11.925

Asi mismo se verificara en el RUP que el contrato se encuentre clasificado en por lo menos dos de los siguientes codigos

clasificacion UNSPSC:
SG FM CL PR DESCRIPCION
92 12 15 00 Servicios de guardias
92 12 17 00 Servicios de sistemas de seguridad.
46 10 15 00 Armas de fuego
46 15 16 00 Equipo de Seguridad y control

Los proponentes solo estan obligados a acreditar el CODIGO UNSPSC hasta el tercer nivel.

Para verificar la experiencia, el proponente debera diligenciar el formato que se dispone en el pliego de condiciones
sefialando los nimeros consecutivos de reporte en el RUP que desea le sean tenidos en cuenta para participar en el
presente proceso de seleccion. De igual manera el proponente podra acreditar dicha informacion mediante las
correspondientes copias de actas de liquidacion final, actas de terminacion, certificaciones o copia de los respectivos
contratos con el fin de verificar el objeto, valor y alcance.
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Dicha experiencia se debe acreditar mediante la presentacion de dichos documentos en papel membretado y debidamente
firmadas por el representante legal o funcionario competente de la entidad publica o privada, que la expide, incluyendo
como minimo en las certificaciones: identificacion del contratista, identificacién del contrato, objeto y especificaciones, valor
ejecutado, fecha de iniciacion y terminacion.

En caso en que las certificaciones sean expedidas por un consorcio o una union temporal éstas seran tenidas en cuenta
de acuerdo al porcentaje de participacion en su ejecucion para efectos de contabilizar su valor en SMMLV y los demas
aspectos exigidos para la experiencia general y/o especifica. En este caso, la certificacion de experiencia debe indicar el
porcentaje de participacion. Si algun contrato de los aportados como experiencia fue ejecutado bajo la modalidad de
Consorcio o Unién Temporal u otra forma asociativa, el valor facturado que debe informar el proponente sera el
correspondiente al porcentaje de participacién que hubiera tenido en los mismos.

Para efectos de habilitar un proponente que se constituyé menos de 6 meses, la experiencia de los socios de una persona
juridica se podra acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida. Por lo tanto, cada
socio debera presentar el RUP En el caso de las Sociedades Por Acciones Simplificadas, SAS, la experiencia acumulada
de los tres afios, se contara a partir de la inscripcion de la Sociedad en las Camaras de Comercio, tal como lo consagra la
Ley 1258 de 2008, luego de estos tres (3) afios esta experiencia no sera validada.

Cuando el proponente individual o integrante de un Consorcio o Unién Temporal sea una filial o subordinada de una
sociedad controlante, se tendra en cuenta la experiencia propia y no la de la controlante. (Si la constitucion del interesado
es menor a tres afios, puede acreditar la experiencia de sus accionistas socios o constituyentes.). (Articulo 2.2.1.1.1.5.2.del
Decreto 1082 de 2015). La experiencia de los proponentes en calidad de proponente plural de este proceso se valorara
frente al porcentaje de participacion del integrante, el cual se sumara con las certificaciones aportadas bajo el mismo
criterio, no pudiendo superar las 5 certificaciones.

2.7.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente debera acreditar experiencia especifica en dos (02) contratos que hayan sido ejecutados, terminados y
liquidados con entidades publicas, cuyo objeto o alcance haya sido la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad
privada en instituciones educativas oficiales y/o instituciones de educacion superior, cuyo valor sea igual o superior al 40%
del valor del presupuesto oficial expresado en SMMLV asi:

SMMLV PRESUPUESTO OFICIAL SMMLV MINIMOS HABILITANTES
11.925 4.770

El contrato aportado como experiencia especifica debera encontrarse clasificado minimo en dos (2) de los siguientes cdigos:

SG FM CL PR DESCRIPCION
92 12 15 00 Servicios de guardias

92 12 17 00 Servicios de sistemas de seguridad.

46 10 15 00 Armas de fuego

46 15 16 00 Equipo de Seguridad y control

Los proponentes solo estan obligados a acreditar el CODIGO UNSPSC hasta el tercer nivel.
Nota: La experiencia especifica debera ser diferente a la presentada en la experiencia general.

Para verificar la experiencia, el proponente debera diligenciar el formato que se dispone en el pliego de condiciones
sefialando los nimeros consecutivos de reporte en el RUP que desea le sean tenidos en cuenta para participar en el
presente proceso de seleccion. De igual manera el proponente podra acreditar dicha informacién mediante las
correspondientes copias de actas de liquidacion final, terminacion, certificaciones o copia de los respectivos contratos con
el fin de verificar el objeto, valor y alcance.

Dicha experiencia se debe acreditar mediante la presentacion de dichos documentos en papel membretado y debidamente
firmadas por el representante legal o funcionario competente de la entidad publica o privada, que la expide, incluyendo
como minimo en las certificaciones: identificacion del contratista, identificacion del contrato, objeto y especificaciones, valor
ejecutado, fecha de iniciacion y terminacion.
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En caso en que las certificaciones sean expedidas por un consorcio 0 una union temporal éstas seran tenidas en cuenta
de acuerdo al porcentaje de participacion en su ejecucion para efectos de contabilizar su valor en SMMLV y los demas
aspectos exigidos para la experiencia general y/o especifica. En este caso, la certificacion de experiencia debe indicar el
porcentaje de participacion. Si algun contrato de los aportados como experiencia fue ejecutado bajo la modalidad de
Consorcio o Unién Temporal u otra forma asociativa, el valor facturado que debe informar el proponente sera el
correspondiente al porcentaje de participacién que hubiera tenido en los mismos.

Para efectos de habilitar un proponente que se constituyé menos de 6 meses, la experiencia de los socios de una persona
juridica se podra acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida. Por lo tanto, cada
socio debera presentar el RUP En el caso de las Sociedades Por Acciones Simplificadas, SAS, la experiencia acumulada
de los tres afios, se contara a partir de la inscripcion de la Sociedad en las Camaras de Comercio, tal como lo consagra la
Ley 1258 de 2008, luego de estos tres (3) afios esta experiencia no sera validada.

Cuando el proponente individual o integrante de un Consorcio o Unién Temporal sea una filial o subordinada de una
sociedad controlante, se tendra en cuenta la experiencia propia y no la de la controlante. (Si la constitucion del interesado
es menor a tres afios, puede acreditar la experiencia de sus accionistas socios o constituyentes.). (Articulo 2.2.1.1.1.5.2.del
Decreto 1082 de 2015).

En el evento en que dos o mas proponentes relacionen una misma informacion y ésta presente inconsistencias, se solicitara
a la Entidad contratante aclarar la informacién real del contrato, y al proponente que difiera en la
informacion no se le aceptara como acreditacion de experiencia.

En caso que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacion aportada para acreditar la experiencia aceptable,
podra solicitarla y el oferente esta en la obligacion de allegarla, de lo contrario los contratos no seran tenidos en cuenta
para la evaluacion.

Para el resultado de los calculos obtenidos en la evaluacion de los distintos criterios de experiencia (diferentes al plazo),
se utilizaran las aproximaciones por exceso o por defecto a la centésima del valor, asi: cuando la milésima del valor sea
igual o superior a cinco se aproximara por exceso al nimero entero siguiente de la centésima del valor y cuando la milésima
del valor sea inferior a cinco se aproximara por defecto al nimero entero de la centésima del valor.

La informacion debera ser presentada en moneda legal colombiana.

El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacion y
certificaciones aportadas por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas,
empresas o entidades contratantes.

CRITERIOS DIFERENCIALES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS

Teniendo en cuenta lo sefialado en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 por medio del cual se adicioné el articulo
2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso de seleccion la ALCALDIA DE CHIA tendra en cuenta
un criterio diferencial relacionado con el nimero de contratos para la acreditacion de la experiencia de aquellos
emprendimientos y empresas de mujeres constituidas segun las definiciones sefialadas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del
Decreto 1082 de 2015. En tal sentido, dichos proponentes podran acreditar la experiencia presentando hasta seis (6)
contratos ejecutados. En todo caso, los contratos presentados deberan cumplir con todas las condiciones descritas en el
presente numeral.

Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial aqui incorporado solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14.
del Decreto 1082 de 2015 y que tengan una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
unién temporal.

Para la aplicacion del presente criterio diferencial, los proponentes deberan acreditar su condicion de emprendimiento y
empresas de mujeres, en los siguientes términos:

(i) Proponente persona juridica o integrante(s) de proponente plural que sea persona(s) juridica:

a. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona
juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Licitacion:
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Se debera presentar el “FORMATO - ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES” persona
juridica (opcion 1), debidamente diligenciado y suscrito por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador.

b. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Licitacion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de areas
misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los
que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador:

En este caso, se debera presentar el ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESASDE MUJERES” persona
juridica, debidamente diligenciado y suscrito por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador.

Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

(I Proponentes asociaciones y cooperativas: cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres
y la participacion haya correspondido a estas durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Licitacion.

Esta circunstancia se acreditara diligenciado el ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES’
Asociaciones y Cooperativas, el cual debera ser suscrito por el representante legal.

Nota: las certificaciones de frata el presente numeral deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del Proceso de Licitacion.

En caso de que estos documentos no sean allegados junto con la oferta, podran ser subsanados para efectos de la
acreditacion de la experiencia de emprendimientos y empresas de mujeres, sin embargo, no seran validos para la
asignacion del puntaje; caso en el cual se tendrdn como no presentados.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

Teniendo en cuenta lo sefialado en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 por medio del cual se adicioné el articulo
2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso de seleccion la ALCALDIA DE CHIA. tendra en cuenta
un criterio diferencial relacionado con el nimero de contratos para la acreditacién de la experiencia de las Mipymes
acreditadas segun lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2021. En tal sentido, dichos proponentes
podran acreditar la experiencia presentando hasta seis (6) contratos ejecutados. En todo caso, los contratos presentados
deberan cumplir con todas las condiciones descritas en el numeral 2.7.1 de EXPERIENCIA GENERAL.

Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial aqui incorporado solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio
o la union temporal.

Para el caso de los proponentes MIPYMES, el tamafio empresarial debera ser acreditado de conformidad con lo sefialado
en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1860 de 2021, que indica:

“(...) La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.
PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las
reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
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PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Gnicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas."

Si el Proponente debi6 subsanar alguno de los documentos presentados para la acreditacion de la calidad de Mipyme,
estos seran validos para los criterios habilitantes y criterios de desempate que apliquen; sin embargo, no seran validos
para la asignacién del puntaje; caso en el cual se tendrdn como no presentados.

28. DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTES DE LA PROPUESTA.

2.8.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS: Los proponentes deberan describir los bienes y servicios ofrecidos,
los cuales deben cumplir con los requisitos minimos establecidos en el Apéndice Técnico Anexo N° 01
de este Pliego de Condiciones.

2.9. DOCUMENTOS FINANCIEROS HABILITANTES DE LA PROPUESTA.
29.1. Consideraciones Generales

El andlisis financiero no tiene ponderacion alguna y se trata del estudio que debe realizar el Municipio de Chia para
determinar si la oferta se ajusta a los requerimientos de la ley y el Pliego de Condiciones, con miras a establecer si tiene
la capacidad financiera para contratar.

Los oferentes deberan cumplir con las exigencias de orden financiero indicadas en el documento adjunto ANALISIS DEL
SECTOR, para lo cual, EL MUNICIPIO, tomaré las cifras de los estados financieros certificados en el RUP de conformidad
con lo sefialado en el articulo 5 de la Ley 1150 del 2007, en concordancia con lo preceptuado en el Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debera anexar a la propuesta el Registro Unico de Proponentes de cada
uno de los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal.

En caso de empresas cuya fecha de constitucion sea posterior al 31 de diciembre de 2023, los Estados Financieros que
se verificaran seran los del Balance de Apertura reportado en el Certificado de Clasificacion de la Camara de Comercio.

En todo caso, la informacion objeto de verificacion en el RUP debera estar vigente, con el tramite de renovacion adelantado
en los plazos establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y cuya informacion
a verificar se halle en firme, para que Comité Evaluador pueda considerar que el oferente esta habilitado.

Documentos Financieros Proponente Extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia: Los proponentes extranjeros deben
presentar la informacién financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con la legislacion propia del pais de
origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais
de origen:

(i) Balance General

(ii) Estado de Resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia (PUC).
29.2. Indicadores Financieros Proponente Nacional y Extranjero

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, para la verificacion del requisito

habilitante de indole financiero se denominaran como CUMPLE o NO CUMPLE; los indices financieros que se verificaran
en el presente proceso de seleccidn son:

INDICADOR INDICE REQUERIDO

INDICE DE LIQUIDEZ (ACTIVO CORRIENTE/ PASIVO CORRIENTE) Mayor o Igual al 2,99
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INDICE DE ENDEUDAMIENTO (PASIVO TOTAL/ ACTIVO TOTAL) Menor o Igual al 46%

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (UTILIDAD OPERACIONAL / GASTOS DE | Mayor o Igual al 8
INTERESES)

CAPITAL DE TRABAJO (ACTIVO CORRIENTE -PASIVO CORRIENTE) Mayor o igual al 31% del P.O.

indice de Liquidez:
_ (ACM = %p) + (ACM = %p) + (AC nM * %p)

" (PCM * %p) + (PCM * %p) + (PC nM * %p)

== INDICE DE LIQUIDEZ

Donde:

AC: Activo Corriente

PC: Pasivo Corriente

%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

Nivel de endeudamiento:
NE = (PT M * %p) + (PT M * %p) + (PT nM * %p)

" (ATM * %p) + (AT M * %p) + (AT nM * %p)
Donde:

AT: Activo Total

PT: Pasivo Total

%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

x 100 =< INDICE DE ENDEUDAMIENTO

Razon de cobertura de intereses:

RCI = (UOM * %p) + (UOM * %p) + (UO nM * %p)
(GIM * %p) + (GIM * %p) + (GI nM * %p)

Donde:

UO: Utilidad Operacional

Gl: Gastos de Intereses

%P: Porcentaje de participacion del miembro

M: Miembro

=> RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Nota: En caso de que el proponente no presente obligaciones financieras y por ende no incurra en gastos financieros,
resultara habilitado

Capital de Trabajo:
CT= (3 (ACn - PCn))

Dénde:
ACn = Activo Corriente de cada integrante de consorcio o unién temporal.
PCn= Pasivo Corriente de cada integrante de consorcio o unién temporal.

29.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

EI MUNICIPIO exige los siguientes requisitos de CAPACIDAD ORGANIZACIONAL, para participar en el presente proceso,
los cuales seran verificados en la informacion certificada sobre capacidad de organizacion que aparece en la certificacion
de inscripcién, calificacion y clasificacion del Registro Unico de Proponentes.

Cuando se trate de Consorcios o0 Uniones Temporales, la capacidad de organizacion, para la actividad descrita; se
calculara tomando las capacidades conforme a los porcentajes de participacion de cada uno de los integrantes.

Segun el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.1.5.3, numeral 4 “CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
- Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado”

a) Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio.
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b) Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total.

INDICADOR INDICE REQUERIDO

RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO (UTILIDAD Mayor o igual a 15%
OPERACIONAL / PATRIMONIO) X 100

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS Mayor o igual a 9%

(UTILIDAD OPERACIONAL / ACTIVO TOTAL) X100

Rentabilidad sobre patrimonio:

_ (UOM *%p) + (UOM * %p) + (UO nM * %p)

RP =
(PM * %p) + (PM * %p) + (P nM * %p)
Dénde:

x 100 == RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO

UO: Utilidad Operacional

P: Patrimonio

%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

Rentabilidad sobre activos:

_ (UOM = %p) + (UOM = %p) + (UO nM * %p)

- 100 => RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS
(AT M * %p) + (AT M * %p) + (AT nM * %p) -

Dénde:

Dénde:

UO: Utilidad Operacional

AT: Activo Total

%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

2.10. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Antes de la seleccion del contratista, ademéas de las causales de rechazo expresamente contempladas en la Ley de
Contratacién Estatal y dentro del presente Pliego de Condiciones, EL MUNICIPIO rechazara cualquier oferta que se
encuentre incursa en cualquiera de las siguientes causales:

2.10.1. DE CARACTER JURIDICO:

a) Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad indicadas en la
Constitucion Nacional, en la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011 y demas normatividad aplicable.

b) Cuando la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes del oferente 6 de alguno de los miembros del consorcio 6
union temporal, haya sido cancelada, o no se encuentre en firme o vigente a la fecha del cierre.

c) Cuando la oferta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse

d) Cuando el documento de constitucion del Consorcio o Unidn Temporal presente errores que afecten la capacidad
legal.

e) Cuando no sean subsanadas por el oferente las deficiencias encontradas en su oferta, a solicitud de EL MUNICIPIO,
dentro del plazo que este establezca para tal efecto, o no lo realice correctamente.

f)  Cuando se presenten dos 0 mas propuestas por un mismo proponente, por si 0 por interpuesta persona o cuando
existan dos 0 mas propuestas bajo el mismo nombre o con nombres diferentes, efectuadas por el mismo proponente,
lo cual se concluira de la presentacion, firma, formatos, etc.

g) Cuando los socios 0 asociados de la persona juridica o los miembros del Consorcio 0 Unién Temporal o demas formas
asociativas que presentan propuesta, pertenezcan a otro proponente que también haya presentado propuesta para
el presente proceso

h) Cuando se compruebe connivencia o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para la seleccion
objetiva.

i)  Cuando se compruebe que los documentos presentados por el oferente contienen informacion imprecisa, inexacta o
que de cualquier manera no correspondan a la realidad o induzcan al Municipio a error, para beneficio del oferente
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i) Cuando el oferente no presente la garantia de seriedad de la oferta 0 no sean subsanados los errores o
inconsistencias, en el plazo que otorga EL MUNICIPIO.

k) Cuando se presenten ofertas posteriores a la hora limite para recepcion de ofertas o en lugar diferente

[)  Cuando el plazo de duracion de la sociedad o de los miembros del Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad
futura, en caso de ser personas juridicas, sea inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas, contado a
partir de la fecha de cierre del presente proceso, de conformidad con lo expresado en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedida por la Camara de Comercio.

m) Cuando la oferta sea formulada a titulo de Consorcio o de Unién Temporal y no se presente el documento de
constitucion (FORMATO N° 02 o N° 03) o se omita la suscripcion por quienes lo integren o cuando el documento no
se ajuste a los requerimientos enunciados en este Pliego de Condiciones y en la Ley 80 de 1993.

n) Cuando la propuesta sea presentada a través de apoderado, y el poder carezca de presentacion personal ante notario
publico o autoridad competente.

o) Cuando el oferente haya presentado incumplimientos de forma reiterada, de conformidad con las estipulaciones
contenidas en la Ley 1474 de 2011.

p) Cuando el oferente haya tratado de interferir o influir indebidamente en el andlisis de las ofertas, o en el acto de
adjudicacion del contrato, o de informarse indebidamente del mismo.

g) Cuando el oferente persona natural o representantes legales de las personas juridicas tengan multas sin cancelar por
mas de seis (06) meses contados a partir de la fecha de imposicion de la misma de conformidad con lo establecido
en el Codigo de Poalicia.

r) Las demas causales indicadas en este Pliego de Condiciones y en la Ley.

2.10.2. DE EXPERIENCIA:

a) Cuando no se cumpla con las condiciones de experiencia 0 no se presente el documento exigido para tal fin en el
presente Pliego de Condiciones.

2.10.3. CARACTER TECNICO:

a) Cuando oferten un plazo superior al sefialado por la Entidad en el Anexo Técnico
b) Cuando la oferta no cumpla con las especificaciones técnicas minimas solicitadas en el Pliego de Condiciones.

2.10.4. DE CARACTER ECONOMICO:

) Cuando no se presente oferta econémica

b) Cuando el valor de la oferta presentada o corregida, exceda el valor del presupuesto oficial total estimado por EL
MUNICIPIO.

c) Cuando la oferta sea presentada de manera parcial, es decir, no se oferte la totalidad de los items y cantidades
de conformidad con lo dispuesto en el en el FORMATO de la oferta econémica y conforme al ANEXO N° 01.

d) Cuando los valores unitarios ofertados sean inferiores al 85% o mayores al 100% del valor unitario oficial.

e) Cuando los valores de la Oferta Econdmica no sean expresados en pesos colombianos.

f)  Cuando el proponente oferte en uno o varios items valor cero ($0) en la oferta econdmica.

g) Cuando el proponente no presente junto con su propuesta el Formato OFERTA ECONOMICA, o no diligencie
completamente el formato de Oferta econdmica; asi como cuando no se oferten todos los items que componen
dichos formatos, o cuando la informacion contenida en la misma no permita realizar la evaluacion.

h) Cuando el proponente modifique alguno de los valores fijados por la entidad en las columnas “ITEM”,
“DESCRIPCION’, “UNIDAD DE MEDIDA”, “CANTIDAD” del Formato OFERTA ECONOMICA.

i) Cuando el proponente oferte en uno o varios items valor cero ($0) en la oferta econdmica

i) Cuando por efectos de ajuste al peso de los precios unitarios ofertados por el proponente, superen el Valor unitario
oficial.

k) Cuando no se adjunte el Formato (OFERTA ECONOMICA) a la Propuesta presentada en la plataforma de
SECOP II.

[)  Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido en el

presente anexo.

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para garantizar
una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacién y
particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del
Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.

SECOP II:

o Elvalor de su oferta econémica debera determinarse en la pregunta tipo lista de precios del proceso como en el
Formato de Oferta Econoémica determinado por la entidad para la presentacion de su oferta. Los valores totales
de SECOP Il como de la oferta econémica deberan coincidir, de lo contrario sera también rechazada su oferta.
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e No cumplir con los lineamientos establecidos en la “Guia rapida para la creacion de proponentes plurales en el
SECOP II” https://www.colombiacompra.gov.co/node/23695

2.10.5. DE CARACTER FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL:

a) Cuando no se cumpla con los requisitos minimos de capacidad financiera u organizacional, determinados en este
Pliego de Condiciones.

NOTA: La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al oferente, no necesarios
para la comparacion de las ofertas, no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos.

2.11. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO
EL MUNICIPIO, declarara desierto el presente proceso de seleccién cuando:

) No se presenten ofertas.

b) Ninguna de las ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de capacidad residual y de
experiencia previstos en el Pliego de Condiciones.

c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

d) El representante legal del MUNICIPIO o su delegado no acoja la recomendacion del comité evaluador y opte por la
declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decision.

e) Cuando el procedimiento se hubiera adelantado con pretermision de alguno de los requisitos establecidos en el
estatuto de contratacion y sus reglamentaciones o del presente Pliego de Condiciones, y la irregularidad sea de
aquellas que legalmente no pueda ser subsanada.

f)  Cuando se hubiere violado la reserva de la presente convocatoria de manera ostensible y antes del cierre de la misma.

g) Cuando se descubran acuerdos o maniobras fraudulentas por parte de los oferentes durante el proceso que impidan
0 no garanticen la seleccion objetiva de la oferta.

h)  Se presenten los demas casos contemplados en la ley.

2.12. RETIRO DE PROPUESTAS

Los Proponentes podran retirar definitivamente su oferta. Ingrese a “Mis ofertas” en el area de trabajo del Proceso de
Contratacién y haga clic en “Lista de ofertas”. SECOP Il le muestra una ventana con la oferta presentada. Haga clic en “No
presentar” y luego en “Retirar”. Acepte las advertencias y haga clic en “Confirmar”. Tenga en cuenta que solo puede retirar
la oferta antes de la fecha limite para presentacion de ofertas esto es, antes de la fecha y hora de cierre del presente
proceso.

2.13. PROPUESTAS PARCIALES

No se aceptardn propuestas parciales para esta Licitacion Publica y seran objeto de causal de rechazo.
2.14. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

No se admite la presentacidn de propuestas alternativas y seran objeto de causal de rechazo.

2.15. RECIPROCIDAD

La reciprocidad aplica para aquellos interesados e integrantes de Consorcios o Uniones Temporales extranjeros que
deseen el fratamiento de oferente nacional.

Las sociedades extranjeras sin domicilio en Colombia que presenten oferta, recibiran el mismo tratamiento que los
nacionales y/o como se determine en el correspondiente TLC debidamente vigente y aplicable con el pais de origen del
posible oferente extranjero si ello llegare a aplicar, o siempre que exista un acuerdo o un convenio entre el pais de su
nacionalidad y Colombia, en el sentido de que a las ofertas de servicios colombianos se les concedera en ese pais €l
mismo tratamiento otorgado a sus nacionales en cuanto a las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios para la
adjudicacién de los contratos celebrados con el sector publico.

En el supuesto de no existir los mencionados acuerdos, el interesado debera incluir dentro del sobre de la oferta un
certificado emitido por la respectiva Mision Diplomatica Colombiana, en la cual conste que los oferentes colombianos gozan
de la oportunidad de participar en los procesos de contratacion publica en las mismas condiciones y con los mismos
requisitos exigidos a los nacionales de su pais.

En todo caso, la inexistencia del acuerdo o certificacion mencionados no restringe la participacion de sociedades o
personas extranjeras, ni constituye causal de rechazo de su oferta.
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CAPITULO Il

3. CIERRE DEL PROCESO, VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES, EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS, TRASLADO Y CRITERIOS DE DESEMPATE.

3.1. CIERRE DEL PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS.

La radicacion de las propuestas se hara de manera digital hasta la hora y fecha indicada en el cronograma del proceso a
través de la plataforma transaccional del Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP i
www.colombiacompra.gov.co .

El cierre del proceso de seleccion y apertura de propuestas se realizara de manera digital, de acuerdo al cronograma del
proceso, en la plataforma transaccional del Sistema Electrénico de Contratacién Plblica SECOP I
www.colombiacompra.gov.co.

No se aceptaran propuestas presentadas con posterioridad a la fecha y hora sefialada para el recibo de propuestas, ni en
sitios 0 condiciones diferentes a las previstas en los Pliegos de Condiciones. La Entidad no sera responsable de la
propuesta, en caso de no estar correctamente presentada o que haya sido entregada de forma diferente a la establecida
anteriormente. De la diligencia anterior el SECOP Il de manera automatica generara una lista de oferentes presentados al
proceso, el cual sera publicado a través de una accion digital en la plataforma inmediatamente se realice la apertura de
sobres.

El Municipio de Chia a través del Comité Asesor Evaluador de las propuestas, si lo estima conveniente podra solicitar
documentos o aclaraciones a los proponentes, para que dentro del término requerido los entregue a la entidad a través de
los canales dispuestos para tal fin (seccidn mensajes de la plataforma), informacién ésta que en ninglin momento implicaria
la adicion o modificaciones de la propuesta, lo anterior, en estricta observancia de lo dispuesto para tal fin por la Ley 1882
de 2018 y demas normas complementarias.

Los proponentes podran consultar las ofertas durante el término de traslado del informe de evaluacion, una vez el Comité
Evaluador haya realizado la verificacién correspondiente de las propuestas presentadas, es decir, las propuestas seran
publicas una vez se dé inicio al término de traslado del informe de evaluacion.

3.2. FACTORES DE VERIFICACION.

Una vez efectuada la apertura de las propuestas, el Comité Evaluador y/o Asesor procedera a verificar la capacidad
juridica, condiciones de experiencia, técnicas y capacidad financiera de los documentos que las integran, con el fin de
verificar el cumplimiento de estos requisitos, de conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones.

Son factores de verificacion que debe cumplir la propuesta:

FACTORES CUMPLIMIENTO
VERIFICACION JURIDICA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION DE EXPERIENCIA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL HABIL O NO HABIL

EL MUNICIPIO comprobara la exactitud de la informacién consignada en cada propuesta y podra solicitar en cualquier
momento las aclaraciones que considere pertinentes, dichas aclaraciones y demas solicitudes que para efecto de la
verificacion realice la Entidad, deberan ser resueltas por el oferente hasta antes la adjudicacion.

La verificacién de la informacion contenida en los documentos aportados con la propuesta, se realizara en relacion con los
requisitos exigidos en el pliego, en consecuencia, es necesario e indispensable consignar y adjuntar toda la informacién
detallada que permita su analisis.

En la propuesta, si existe discrepancia entre la informacion, tenor literal, cifras, ofrecimientos y la documentacion aportada,
EL MUNICIPIO se abstendra de realizar cualquier tipo de interpretacion, razén por la cual se calificara como NO HABIL.

3.21. VERIFICACION CAPACIDAD JURIDICA

El informe juridico no tiene ponderacion alguna, se trata del estudio y verificacion que debe realizar EL MUNICIPIO, para
determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos de la ley y el Pliego de Condiciones, estableciéndola HABIL o
NO HABIL.
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3.2.2.  VERIFICACION DE LAS CONDICIONES DE EXPERIENCIA.

Elinforme de experiencia no tiene ponderacion alguna, se trata del estudio y verificacion que debe realizar EL MUNICIPIO,
para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos del Pliego de Condiciones, estableciéndola HABIL o NO
HABIL.

3.2.3.  VERIFICACION CAPACIDAD FINANCIERA.

El informe financiero no tiene ponderacion alguna, se trata del estudio que debe realizar EL MUNICIPIO, para determinar
si la propuesta se ajusta a los requerimientos de la Ley y el Pliego de Condiciones, estableciéndola HABIL o NO HABIL.

3.24. VERIFICACION ECONOMICA

1. Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor econémico de la propuesta
correra a su cargo. Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, EL MUNICIPIO procedera a
su correccion y éste sera el valor que se tendra en cuenta para la evaluacion.

2. Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segun los procedimientos anteriores, seran
de forzosa aceptacion para éstos. Si el proponente, en caso de que se le adjudique el contrato, rehisa
aceptar dichas correcciones, se hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta.

3. Seran rechazadas las propuestas que después de realizar los pasos anteriores, presente al menos una de
las siguientes condiciones: A. Cuando la propuesta econémica presente un valor superior al establecido en
el estudio de mercado correspondiente B. Cuando no se diligencie con el valor correspondiente el numeral
“PROPUESTA ECONOMICA” en el SECOP 11, o la misma se diligencien con valores de cero (0), o cuando
la propuesta economica en el formulario excel que se disponga no contenga el valor total de la propuesta,
o cuando no se oferte alguno de los items, o cuando el valor de alguno de los items se haya diligenciado
con algun simbolo la entidad considerara que el oferente no diligencié el anexo completamente, caso en el
cual la oferta sera rechazada. C. Cuando se supere el valor por item individualmente considerado segin el
anexo del presupuesto oficial.

4. Enningun caso el valor de la propuesta econoémica inicial debera ser superior al valor del presupuesto oficial
establecido en el estudio de mercado, so pena de rechazo de la oferta.

5. La propuesta econémica contemplara todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y
contribuciones y cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucion del contrato resultado del presente
proceso.

6. Si existiere discrepancia entre cifras y textos, se dara prelacion a los textos y en las discrepancias entre
textos, que no puedan despejarse con simple raciocinio, prevalecera el ultimo texto consignado.

7. En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de
planeacion y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia
para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente,
como un criterio metodolégico.

ERRORES

Se efectuara la verificaciéon aritmética de las propuestas presentadas y que las mismas cumplan con las
especificaciones técnicas solicitadas y en caso de existir discrepancias en la propuesta econémica se resolveran asi:

a) Cuando se presente error aritmético, la oferta econémica sera corregida por el MUNICIPIO, con base en la
correccion se tomara el valor de la oferta.

b) Cuando se presente entre los valores unitarios y/o el subtotal, y/o el valor total de la propuesta inicial, el
MUNICIPIO tomara como valor correcto para la verificacion de las propuestas, los valores unitarios para
efectuar las operaciones aritméticas que correspondan, sin que esta correccion pueda considerarse
modificacién de la propuesta. Igualmente, para el caso en que la propuesta econémica indique diferentes
valores totales.

¢) Cuando se presente error, omisidn o inexactitud en los impuestos, estos seran ajustados de conformidad
con lo dispuesto en las normas respectivas.

d) En caso de errores e imprecisiones respecto de la oferta econdmica inicial en relacién con el valor
determinado en nimero y letras, EL MUNICIPIO tomara el valor precisado en letras.

Sera responsabilidad exclusiva del oferente los errores u omisiones en que incurra al formular la propuesta econémica,
debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.
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1. Lafalta de veracidad en la informacion suministrada en los documentos que integran la oferta podra generar
el rechazo inmediato de la misma, sin perjuicio de poner en conocimiento el hecho a las autoridades
competentes.

2. No se aceptaran solicitudes de aclaraciones presentadas con posterioridad a la fecha de entrega de
propuestas del presente proceso de seleccidon, en todo caso se dard aplicacion de las reglas de
subsanabilidad conforme a lo previsto en el presente anexo del pliego de condiciones y las demas normas
vigentes aplicables a la presente convocatoria publica.

3.3. FACTORES DE EVALUACION:

La evaluacion se realizara sobre la base de las ofertas basicas que presenten los oferentes, las cuales deberan ajustarse
a todas las exigencias y requerimientos minimos establecidos en el presente estudio, no existe la posibilidad de
presentar propuestas alternativas, las cuales seran rechazadas.

Las Propuestas que sean evaluadas como habiles para participar en el proceso seran calificadas de conformidad con
lo previsto por el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, las propuestas seran ponderadas teniendo en cuenta los
siguientes factores sobre una asignacion maxima total de 100 puntos, asi:

CRITERIO DISTRIBUCION | MAXIMO

1 Oferta econdmica 20 Puntos

2 Factor de calidad

2.1 Parque automotor 10 Puntos

2.2 Requisitos Adicionales del Director de operaciones 20 Puntos

2.3 Requisitos Adicionales del Coordinador de medios tecnolégicos 10 Puntos 68.5 Puntos
2.4 Priorizacién de mano de obra local 20 Puntos

2.5 Resolucién de medios tecnoldgicos 8.5 Puntos

3.'Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras 0.25 Puntos
publicas. (art. 2.2.1.2.4.2.15 decreto 1082 de 2015)

4. Condicién mipyme 0.25 PUNTOS
5. Apoyo a la industria nacional 10 PUNTOS
6. Articulo 2.2.1.2.4.2.6. puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad

decreto 392 de 2018 1 PUNTO
TOTAL 100 PUNTOS

1. OFERTA ECONOMICA

Para la calificacion por este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido
de la correccion aritmética.

El valor de la propuesta econdémica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los costos directos
e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra del presente Proceso, los Riesgos y la administracion de
estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles
territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deberan tener en cuenta que
la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en los Documentos del Proceso y que en sus célculos
econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las
obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

A. Correcciones Aritméticas
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econoémica, cuando exista un error que
surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente realizada.
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B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
economica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal
del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al niimero entero siguiente del
peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero
entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad con el procedimiento.
B. Precio Artificialmente Bajo

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato,

de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector,

la Entidad deberé aplicar el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los parametros

definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra

Eficiente.

C. Determinacion del Método para la Ponderacion de la Propuesta Econémica

La Entidad seleccionara el método de ponderacién de la propuesta econdmica de acuerdo con las siguientes

alternativas:
Concepto Método
1 Media geométrica con Presupuesto Oficial
2 Media aritmética alta
3 Media aritmética baja

Para determinar el método de ponderacion, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio Representativa del
Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819), que rija el dia habil anterior a la fecha prevista para la
publicacion del informe de evaluacion, conforme fecha del primer cronograma DEL PLIEGO y no aplicaran cambios si
se llegase a adendar.

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) Nimero Método

De 0.00 a 0.33 1 Media geométrica con Presupuesto Oficial
De 0.34 a 0.66 2 Media aritmética alta

De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las formulas se
aplicarén con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta econémica.

2. FACTOR DE CALIDAD (68,5/100 PUNTOS): Para evaluar este factor se tendran en cuenta los siguientes

criterios:
FACTOR PUNTOS
PARQUE AUTOMOTOR 10
REQUISITOS ADICIONALES DEL DIRECTOR DE OPERACIONES 20
REQUISITOS ADICIONALES DEL COORDINADOR DE MEDIOS 10
TECNOLOGICOS
PRIORIZACION DE MANO DE OBRA LOCAL 20
RESOLUCION DE MEDIOS TECNOLOGICOS 8.5
TOTAL 68.5
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21. PARQUE AUTOMOTOR (10/100 PUNTOS)

EL proponente que acredite junto con la oferta parque automotor adicional al habilitante, se le asignara puntos de
acuerdo a la siguiente tabla.

TIPO CANTIDAD MODELO PUNTAJE
VEHICULOS
Si pr.esenta Campero .0 camioneta de 1 2023 5 PUNTOS
propiedad y/o en leasing
Si pr.esenta Campgro 0 camioneta de ’ 2022 o inferior 3 PUNTOS
propiedad y/o leasing
MOTOCICLETAS

Si presenta motos de cilindrale
superior a 180 c.c. en adelante de 2 2024 5PUNTOS
propiedad de la compafiia y/o leasing

Si presenta motos de cilindrale
superior a 180 c.c. en adelante de 2 2023 o inferior 3 PUNTOS
propiedad de la compafiia y/o leasing

TOTAL PUNTAJE MAXIMO 10 PUNTOS

PROPIOS: El parque automotor debe ser propiedad del proponente o de uno de sus integrantes en el caso de Consorcio
o0 Unién Temporal. Para lo cual se debe aportar la Licencia de Trénsito. En el caso de leasing, adicionalmente adjuntara
copia del contrato respectivo en el que conste que el oferente es el tomador del mismo, de igual manera adjuntar el
Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito — SOAT, acreditar registro en la plataforma renova.

Si se oferta parque automotor de modelos diferentes a los establecidos en la tabla de puntuacién, se les otorgara CERO
Puntos.

No se aceptan vehiculos en arrendamiento teniendo en cuenta la experiencia que se ha tenido en la ejecucién de
procesos anteriores ya que se requiere disponibilidad del parque automotor las 24 horas del dia 7 dias de la semana.

2.2 REQUISITOS ADICIONALES DEL DIRECTOR DE OPERACIONES (20/100 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL A LA HABILITANTE (10 PUNTOS): Adicional al minimo requerido debera adjuntar
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIAS EN CARGOS DE DIRECCION DE OPERACIONES, JEFE DE
OPERACIONES Y/O COORDINADOR DE CONTRATOS con empresas de Vigilancia debidamente registradas Ante la
Superintendencia de Vigilancia, en la cuales demuestre contar con 8 afios adicionales al minimo requerido como
experiencia habilitante.

ACREDITACION DE CONSULTOR EN SEGURIDAD PRIVADA (10 PUNTOS) Adicional al minimo requerido debe
contar con acreditacion como consultor en seguridad privada, con experiencia minima de cinco (05) Afios como consultor
en seguridad para lo cual debe anexar Resolucion de consultor en seguridad privada expedida por Supervigilancia.

2.3 REQUISITOS ADICIONALES DEL COORDINADOR DE MEDIOS TECNOLOGICOS (10/100 PUNTOS)

Para obtener los 10 puntos el proponente que ofrezca el COORDINADOR DE MEDIOS TECNOLOGICOS sin costo y
adicional a los requisitos técnicos habilitantes, acredita los siguientes:

ACREDITACION DE CONSULTOR EN SEGURIDAD PRIVADA (05 PUNTOS) Adicional al minimo requerido debe
contar con acreditacion como consultor en seguridad privada, como consultor en seguridad para lo cual debe anexar
Resolucion de consultor en seguridad privada expedida por Supervigilancia.

MAESTRIA EN DISENO GESTION Y DIRECCION DE PROYECTOS (05) PUNTOS
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2.4 PRIORIZACION DE MANO DE OBRA LOCAL (20/100 PUNTOS)

El municipio en aras priorizar la mano local, garantizando para sus habitantes mejora en condiciones sociales y
econoémicas se hace necesario aplicar la guia de Colombia compra eficiente “GUIA DE COMPRAS PUBLICAS
SOCIALMENTE RESPONSABLE con Los objetivos de sostenibilidad social parte del deber del Estado y sus entidades
de proteger y de los proveedores de respetar los derechos humanos en las interacciones que tienen en el sistema de
compra publica. Incluye también, la adopcién de medidas y criterios que generen empleo local” el municipio ha
determinado incluir dentro de los factores de calificacién otorgar 20 puntos de acuerdo al dispositivo operativo para la
presente contratacion se conforma de vigilantes para las 75 sedes.

Para al proponente que ofrezca minimo el 60% de los vigilantes residentes en el municipio del Chia, compromiso que
debe allegar con la oferta, y se constatara por el supervisor con certificacion de residencia emitida por la secretaria
Municipal Competente y/o certificado de las JAC, una vez contratado.

2.5. RESOLUCION DE MEDIOS TECNOLOGICOS 8.5 /100 PUNTOS

El proponente debera acreditar que ofrece a la entidad de manera adicional y sin ninguno costo la prestacion del servicio
de vigilancia con DRONES

Ofrecimiento del servicio adicional de vigilancia a través de Dron por cuatro horas al mes en los sitios dispuestos por la
entidad a través del supervisor, para lo cual debera presentar:

. Compromiso firmado bajo la gravedad de juramento.

. Acreditar licencia para la prestacion del servicio con DRON avalada por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada y permiso de la Aeronautica Civil acreditando los equipos y operadores autorizados

3. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS. (art. 2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de 2015): CERO PUNTO CINCO PUNTOS (0.25)

Con el fin de incentivar los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de muijeres, establecido en el
articulo 2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de 2015, se asignara el cero punto veinticinco cientos (0.25%) adicionales al
proponente que acredite la condicién de emprendimiento y empresas de mujeres, es decir a los proponentes que
acrediten alguna de las 4 opciones del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto, la documentacion requerida para el criterio
diferenciales no podran ser subsanados, a saber:

Cuando mas del 50% de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a
mujeres v los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

Cuando por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas
hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de areas
misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo
los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas
que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar;
a) el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel
directivo del proponente.

b) Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad,

c) copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones,

d) el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién. 2 La definicidn de
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emprendimiento y empresas de mujeres se encuentra en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1082 de 2015 adicionado
por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi
como la copia del registro mercantil.

Asociaciones y cooperativas, cuando mas del 50% de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido
a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion
Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

Nota 1: A cada proponente solo se le aplicara un criterio asi pertenezca a varios de estos, por lo tanto, el puntaje maximo
a obtener es de cero puntos veinticinco cientos (0.25%)

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por
lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en
el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién
temporal.

Nota 3: La asignacion de este puntaje no excluye la asignacién de puntaje para mipyme.

4. CONDICION MIPYME: CERO PUNTO VEINTICINCO CIENTOS (0.25)

La entidad asignara el cero punto veinticinco cientos (0.25%) al proponente que acredite que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, de acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de
laley 590 de 2019y 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, el cual establece:

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil, el cual debe estar vigente y en firme en el que se certifique el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme,
de conformidad con el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

“ARTICULO 2.2.1.13.2.2. Rangos para la Definicién del Tamafio Empresarial. Para efectos de la clasificacion del
tamafo empresarial se utilizarén, con base en el criterio previsto en el articulo anterior, los siguientes rangos para
determinar el valor de los ingresos por actividades ordinarias anuales de acuerdo con el sector econémico de que se

trate:
RANGOS MICRO PEQUENA MEDIANA
Pequena Mediana Empresa. Aquella
Empresa. Aquella  cuyos . ..
. L cuyos ingresos por actividades
. ingresos por actividades L
Microempresa. Aquella . ordinarias anuales sean
. ordinarias anuales sean . .
cuyos ingresos  por ) o .| superiores a doscientos cuatro
.. L superiores a veintitres mil . .
actividades ordinarias L mil novecientos noventa y
. . quinientos sesenta y fres . .
anuales sean inferiores . cinco Unidades de Valor
manufaciurero o iguales a veintitres mil Unidades de valor Tributario  (204.995 UVT) e
guv Tributario (23.563 UVT) e | .~ . .
quinientos sesenta 'y | . . . inferiores o iguales a un millon
. inferiores o iguales a . . . .
fres Unidades de Valor . | setecientos treinta y seis mil
) ) doscientos  cuafro  mil . .
Tributario (23.563 UVT). . quinienfos sesenta y cinco
novecientos noventa y . . .
. . Unidades de Valor Tributario
cinco Unidades de Valor (1736.565 UVT)
Tributario (204.995 UVT). ' ’
P =
equena Mediana Empresa. Aquella
Empresa. Aquella  cuyos . ..
. . . cuyos ingresos por actividades
Microempresa. Aquella | ingresos por actividades L
) o ordinarias anuales sean
cuyos ingresos por | ordinarias anuales sean . . .
. L ) ) superiores a ciento freinta y un
actividades ordinarias | superiores a freinta y dos . . .
; . . . mil novecientos cincuenta y
anuales sean inferiores | mil novecientos ochenta y .
) . . un Unidades  de Valor
oiguales a treintay dos | ocho Unidades de Valor Tibutario (131.951 UVI) e
servicios mil novecientos | Tributario (32.988 UVT) e | . . . T
. . . inferiores o iguales a
ochenta y ocho | inferiores o iguales a .
. . . | cuafrocientos ochenta y ftres
Unidades de Valor | ciento ftreinta y un mil . . .
. ) . . mil treinta y cuatro Unidades
Tributario (32.988 UVT). novecientos cincuenta y . .
. de Valor Tributario (483.034
uno Unidades de Valor uvT)
Tributario (131. 951 UVT). '
Microempresa. Aquella | Pequeha Empresa. | Mediana Empresa. Aquella
cuyos ingresos por | Aquella cuyosingresos por | cuyosingresos por actividades
comercio actividades ordinarias | actividades ordinarias | ordinarias anuales sean
anuales sean inferiores | anuales sean superiores a | superiores a cuatrocientos
o iguales a cuarenta y | cuarenta y cuatro mil | treintay un mil ciento noventa
cuatro mil setecientos | setecientos sesenta 'y |y seis Unidades de Valor
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sesenta y nueve | nueve Unidades de Valor | Tributario (431.196 UVT) e
Unidades de Valor | Tributario (44.769 UVT) e | inferiores o iguales a dos
Tributario (44.769 UVT). inferiores o iguales a | millones ciento sesenta mil
cuatrocientos tfreinta y un | seiscientos noventa y dos
mil ciento noventa y seis | Unidades de Valor Tributario
Unidades de Valor | (2'160 .692 UVT).

Tributario (431.196 UVT).

Para el presente proceso se va a tener en cuenta el criterio establecido en el rango de Servicios.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio el cual debe estar vigente y en firme o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion, en el que
se certifique el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme, de conformidad con en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto
1074 de 2015.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Nota 1: Para los proponentes plurales, el requisito se entiende cumplido si por lo menos uno de sus integrantes lo
acredita y tiene una participacion en la figura asociativa como minimo del 10%.

5.APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: (10/100 PUNTOS)

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, el cual modificé parcialmente el articulo
2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, Unico reglamentario del sector administrativo de Planeacion Nacional, en lo
relacionado con la definicién de “Servicios Nacionales”, y la adicion el articulo 2.2.1.2.4.2.9., en el cual se regula el
puntaje para la promocién de la industria nacional en los procesos de contratacién que tengan por objeto servicios, se
hace el presente analisis para efecto de otorgar el puntaje de que trata en inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de
2003.

Teniendo en cuenta el ajuste en la definicidon del concepto de Servicios Nacionales, el Municipio debera proceder a
establecer si la prestacion de los servicios a contratar implica la utilizacién de bienes nacionales relevantes o la
vinculacién del porcentaje minimo de personal colombiano. Con el fin de adelantar dicha tarea, se procede a realizar el
andlisis a partir de las siguientes preguntas:

PREGUNTA 1: ; El objeto del presente proceso corresponde a solo servicios?
RESPUESTA 1. Realizado el andlisis del objeto contractual, se concluye que el mismo implica la prestacion de servicios.

Teniendo en cuenta que no se requiere de bienes para ejecutar el servicio se otorgaré el puntaje a los proponentes que
se comprometan a vincular como minimo el sesenta por ciento (60%) del total de empleados o contratistas asociados
al cumplimiento del contrato.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Formato —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segln corresponda:

1. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley.

3. Personajuridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna
de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato 8A — Promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con frato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato 8A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios
de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion;
b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los
Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de
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origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que
sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del certificado de existencia
y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podré subsanar esta
circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno
de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural
debera diligenciar el Formato— Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus
integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrd puntaje por Promocién de
Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignaré cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a
la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.

Por ofro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para
acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio
de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el Formato- Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual
manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%)
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Estatal tnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente nacional cuando
el Proponente que presente el Formato — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya
recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los
Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que
un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato — Incorporacion de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros, presente el Formato — Promociéon de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar
a otorgar puntaje por lo regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ninguin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).

6. ARTICULO 2.2.1.2.4.2.6 PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD DECRETO 392 DE 2018 (1 Puntos)

De conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto 392 de 2018, que adiciona la Subseccion 2 de la Seccidn
4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.6. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad. En los procesos de
licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con
discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el
pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal (...):

PROCEDIMIENTO PARA ASIGNAR PUNTAJE CRITERIO PERSONAL CON DISCAPACIDAD

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seguin corresponda, certificara el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado
en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.
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Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1% (equivalente a 1 puntos) a quienes acrediten el nimero minimo
de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

trabajadores de la planta de personal del No. minimo de trabajadores con discapacidad
proponente exigido

Entre 1-30 1

Entre 31-100 2

Entre 101 — 150 3

Entre 151-200 4

Mas de 200 5

Sila oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta
de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia
requerida para la respectiva contratacion.

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS “articulo 58 de la Ley 2195 de 2022".

La entidad reducira durante la evaluacion el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los
proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o cldusulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de
la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias
derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior

3.4. CRITERIOS DE DESEMPATE

Una vez realizada la ponderacion, el comité evaluador establecera la lista de elegibles, de acuerdo con la calificacion
obtenida por cada oferente.
En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a
los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de 2021, o las normas que los modifiquen,
adicionen o sustituyan, asi:

APLICACION
No LINEAMIENTO FORMA DE ACREDITACION PERSONA | PERSONA PL:::f?l:‘rGON
NATURAL | JURIDICA TEMPORALO
CONSORCIO)
Bienes: Con el registro de producto nacional de la
totalidad de los bienes ofrecidos segln verificacion
realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio
Exterior (si aplica).
Preferir la oferta de bienes o
1 servicios nacionales frente ala | Servicios o Consultorias: Con el certificado de S| S| S|
oferta de bienes o servicios | Existencia y representacién legal de conformidad con la
extranjeros definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015 o cédula de ciudadania o visa de residencia.
Para el caso de los Proveedores plurales, cada uno de los
integrantes debera cumplir con este factor de desempate.
Mujer cabeza de familia: De conformidad con el
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado
por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que
Preferir la propuesta de la lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la condicién de
mujer cabeza de familia, | mujer cabeza de familia, sera acreditada mediante
mujeres  victimas de la | declaracién ante notario, expresando las circunstancias
violencia intrafamiliar o de la | basicas del respectivo caso.
persona juridica en la cual
participe ] participen | Mujer victima de la violencia intrafamiliar: Segun lo
2 mayoritariamente; o, la de un | dispuesto en el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, se S| S| S|
proponente plural constituido | acreditara con la medida de proteccién emitida por un
por mujeres cabeza de familia, | comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos
mujeres victimas de violencia | y a falta de este, el juez civil municipal o promiscuo
intrafamiliar  y/o  personas | municipal o la autoridad indigena en los casos de
juridicas en las cuales | violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas.
participe ] participen
mayoritariamente Persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente. En el caso de las personas juridicas
se preferirda a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
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victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,

Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con lo definido en el decreto 1860.

Proponente plural. En el caso de los Proveedores
plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes, si se trata de persona natural, acredite que
mas del 50% son mujeres sobre las cuales recaiga alguna
de las condiciones arriba sefialadas; si se trata

de integrante persona juridica este debe acreditar que se
encuentra constituida mayoritariamente por mujeres
sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones ya
mencionadas.

La Entidad Estatal compradora debera solicitarle al
proveedor la autorizacion expresa del fitular de la
informacién, relacionada con el tratamiento de datos
sensibles de conformidad con lo establecido en articulo 6
de la Ley 1581 de 2012.

Oficina de
DESPACHO | ~onraacion

Preferir la  propuesta

presentada por el oferente que
acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por
lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de

1997. Si la oferta es
presentada por un
proponente plural, el

integrante del oferente que
acredite que el

diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de
discapacidad en los términos
del presente numeral, debe
tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio,
unién temporal o promesa de
sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

Para efectos de este criterio, tanto para personas
naturales como juridicas deberan presentar la
certificacion expedida por la oficina de trabajo de la
respectiva zona, en la que conste que cumplen con los
requisitos, es decir, tener contratado el personal en
situacion de discapacidad con por lo menos un afio de
anterioridad y que de acuerdo con el compromiso
establecido en la carta de presentacion de la oferta
mantendra dicho personal por un lapso igual al de la
contratacion.

Los documentos para acreditar el criterio de desempate
como incentivo a la poblacién con discapacidad deberan
presentarse con la propuesta y estar vigente al momento
de aplicacion de dicho criterio.

La experiencia acreditada en la oferta se entendera como
la totalidad de la experiencia acreditada habilitante y la
experiencia acreditada ponderable.

Sila oferta es presentada por persona plural: Consorcio
0 unién temporal, el integrante del proveedor plural
deberé acreditar que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de discapacidad en los términos
del presente numeral, y tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o
unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia habilitante. Para efectos de lo
anterior, debera revisarse el documento de constitucion
en el SECOP Il con el fin de verificar el porcentaje de
participacién de sus integrantes.

En este caso el proveedor, en los términos del paragrafo
2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, debera
adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita
por el representante legal y/o revisor fiscal que el personal
referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio
de anterioridad a la fecha de cierre de la colocacion de la
orden de compra o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica y que certifique adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion de la orden de compra.

Sl Sl Sl
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Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas
mayores que no  sean
beneficiarios de la pensién de
vejez, familar o de
sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad
de pensién establecido en la
Ley.

Personas mayores: Para la aplicacion de este criterio, la
expresion “personas mayores” se debe entender que la
norma hace referencia al <<adulto mayor>>, de acuerdo
con la definicion que sefiala el articulo 3 de la Ley 1251
de 2008, como “(...) aquella persona que cuenta con
sesenta (60) afios 0 mas, lo cual se puede acreditar con
el documento de identidad correspondiente”.

La persona natural y persona juridica: La persona
natural y/o el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segin corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en su némina y el
numero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas
y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso, es decir;

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata
el inciso anterior, se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de
constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante
legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que
son personas mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el
requisito de edad de pension establecido en la ley, de
todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el
otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pension; ademas, se deberd allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definir4 en relacion con el nimero
total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferirda al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la
mayor proporcion se  definird con la  sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada
uno de sus

integrantes.
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Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por
lo menos diez por ciento (10%)
de su némina pertenece a
poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

Persona Natural y/o persona Juridica: La persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las
personas vinculadas a su némina y el nimero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del proceso.

Sl Sl Sl
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Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata
el inciso anterior, se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de
su constitucion cuando su conformacion es inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, ROM o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Proponente plural: En el caso de los proponentes
plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento
(10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece
a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana.

El anterior porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes
del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Se requiere que el titular de la informacidn de estos, como
es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacién, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

Oficina de
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Preferir la propuesta de
personas en proceso de
reintegracion 0
reincorporacion o de la
persona juridica en la cual
participe ] participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido
por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas

juridicas en las cuales
participe ] participen
mayoritariamente.

Personas naturales. Personas naturales en proceso de
reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos:

1. Lacertificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la
Paz.

2. Elcertificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual.

3. El certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion que acredite
que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracién o cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley.

4. Se deberd entregar copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Personas juridicas: El representante legal o el revisor
fiscal, si estdn obligados a tenerlo, entregara un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Ademas, deberd aportar alguno de los certificados del
parrafo anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

Sl Sl Sl
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Proponente plural: Se preferira la oferta cuando todos
los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados enunciados, y/o personas juridicas donde
mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas
en proceso de reincorporacién, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos
de identificacion de cada una de las personas en proceso
de reincorporacion.

Se requiere que el titular de la informacidn de estos, como
son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de
desempate.

Oficina de
DESPACHO | ~onraacion

Preferir la oferta presentada
por un proponente plural
siempre que: (a) esté
conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o
una persona en proceso de
reincorporacion 0
reintegracion, o una persona
juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente,
y, que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre
cabeza de familia, la persona
en proceso de reincorporacion
o reintegracion, o la persona
juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) nila madre cabeza
de familia o persona en
proceso de reincorporacién o
reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas,
socios o  representantes
legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los
miembros  del  proponente
plural.

Proponente plural

a.  Esté conformado por al menos una madre cabeza
de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se
acreditaran:

De acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del articulo
2.2.1.2.4.2.17, del Decreto 1860 de 2021; o por una
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o
el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademas, deberd acreditar la
condicion indicada de cada una de las personas
que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe
tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

b.  Elintegrante del proponente plural de que trata lo
anterior debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

c.  Enrelacién con el integrante del numeral a) de este
criterio de desempate, ni la madre cabeza de
familia o la persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el literal a) de este criterio
lo manifestard en un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio
de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles se requiere que el titular
de la informacion de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacidn y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa
el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

N/A N/A Sl
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Preferir la oferta presentada
por una MIPYME o
cooperativas 0 asociaciones
mutuales; o0 un proponente
plural constituido por
MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Para la cooperativa o asociaciones mutuales, deberan
aportar el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta
las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes  plurales cuyos integrantes  estén
conformados  Unicamente  por  cooperativas 'y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0
medianas.

Oficina de
DESPACHO | ~onraacion

Preferir la oferta presentada

por el proponente plural
constituido por micro y/o
pequefias empresas,

cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural
constituido en su totalidad por micro ylo pequefias
empresas, cooperativas o0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condiciéon de cooperativa o asociacion mutual se
acreditard& con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cémara de
Comercio o la autoridad respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes  plurales cuyos integrantes  estén
conformados  Unicamente  por  cooperativas y
asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferird |a oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0
medianas.

10.

Preferir al oferente que
acredite de acuerdo con sus
estados financieros 0
informacion contable con corte
a 31 de diciembre del afio
anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el
afio anterior; o, la oferta

Persona natural y/o persona Juridica: El proponente
persona natural y contador publico; o el representante
legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de
la persona juridica 'y contador  publico, segun
corresponda, entregara ~ un certificado expedido bajo
la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Persona plural: Igualmente, cuando la oferta es
presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que:

N/A N/A Sl
N/A N/A Sl
Sl Sl Sl
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presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una
MIPYME,  cooperativa o
asociacion mutual que tenga
una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME,
cooperativa 0  asociacion
mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa 0  asociacion
mutual ni sus accionistas,
socios o  representantes
legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los
miembros  del  proponente
plural.

- Esté conformado por al menos una Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacién del
proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8 del
presente articulo;

- La Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

- Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni
sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados ~ Unicamente  por  cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0
medianas.

Oficina de
DESPACHO | ~onraacion

11.-

Preferir las empresas
reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento MIPYMES.

Debera presentar el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a
los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018
conforme el cual: "Tendrdn la denominacién de
sociedades BIC todas aquellas compafiias que sean
constituidas de conformidad con la legislacion vigente, las
cuales ademas del beneficio e interés de sus accionistas,
actuaran en procura del interés de la colectividad y del
medio ambiente"., o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral.

N/A Sl Sl

12.-

Utilizar un método aleatorio
para seleccionar el oferente,
método que debera haber sido
previsto previamente en los
Documentos del Proceso.

Se hara en forma eliminatoria, de manera tal que la Gltima
balota que quede en la bolsa sera la adjudicataria del
proceso.

Sl Sl Sl
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CAPITULO IV

3. ADJUDICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO
3.3.  ADJUDICACION Y FIRMA DEL CONTRATO

En la fecha y hora establecida en el CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION del Pliego de Condiciones, EL
MUNICIPIO adjudicara el contrato.

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 9° de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1882 de 2018 y el Decreto reglamentario
1082 de 2015, la Licitacién se adjudicara en audiencia publica de forma presencial, la cual sera dirigida por el Alcalde
Municipal de Chia o su delegado, en acto que se llevara a cabo en la fecha y hora sefialada en el Cronograma del Proceso.

La adjudicacion del contrato se realizara a aquel oferente que haya cumplido plenamente con los requisitos habilitantes
exigidos en el pliego de condiciones definitivos y las adendas y a quien ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad
conforme los factores de ponderacién que realiza EL MUNICIPIO y en caso de tener que hacer uso de las reglas de
desempate a quien haya resultado favorecido.

En la audiencia participaran las personas que presentaron oferta a través de sus representantes legales en el caso de
personas juridicas, de su representante en caso de consorcios o uniones temporales, o directamente en el caso de
personas naturales.

En caso de que estas personas no puedan hacer presencia, quien intervenga en representacion debera presentar el poder
conferido en debida forma por el titular del derecho.

El procedimiento seré el siguiente:

a) Registro de asistencia a la audiencia.

b) Instalacién en la fecha y hora sefialada en el cronograma, dirigida por el alcalde Municipal o su delgado.

C) Lectura del Informe de Evaluacion

d) Lectura de las observaciones recibidas al Informe de Evaluacion.

e) Respuesta del MUNICIPIO a las observaciones presentadas a los informes de evaluacion

f) Oportunidad para que los interesados, por Unica vez, se pronuncien frente a las respuestas dadas a sus
observaciones (intervencién tendra un término maximo de 5 minutos por oferente).

) Conforme al articulo 15 de la Ley 1150 de 2007 esta posibilidad, en ningiin caso, implica una nueva oportunidad
para mejorar o modificar la oferta.

h) EL MUNICIPIO daré respuesta a los pronunciamientos efectuados en la oportunidad anterior, pudiendo en caso
de requerirse suspender la audiencia para dicho efecto.

i) Decision final del MUNICIPIO y Lectura de acto de adjudicacion.

) Cierra de la audiencia.

La adjudicacion se hara en el término establecido en el cronograma, mediante acto administrativo debidamente motivado
que se entendera notificado al proponente favorecido en audiencia, acto que es irrevocable y no tendra recursos por via
gubernativa. El Municipio de Chia realizara directamente la adjudicacion de forma digital en el portal del Sistema
Electronico para la Contratacion Publica -SECOP Il-, administrado a fravés de la pagina web
www.colombiacompra.gov.co.,

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, el acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a
la entidad y al adjudicatario. No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y
la suscripcién del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios
ilegales, este podra ser revocado, caso en el cual la Entidad aplicara lo previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo
30 de la Ley 80 de 1993, para lo cual EL MUNICIPIO DE CHIA, mediante acto administrativo debidamente motivado,
adjudicara el contrato al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable
para la Entidad.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito el Municipio de Chia hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta si el oferente
favorecido no acepta la adjudicacion a su favor o exigiere introducir modificaciones a su oferta, o se negare a suscribir y
perfeccionar el contrato dentro del término sefialado en el presente pliego, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la citada garantia.

El contrato se perfecciona con la aceptacion (firma electrénica) por las partes en la plataforma SECOP I, para su
legalizacion requeriré la expedicion del respectivo registro presupuestal por parte de la Direccidn Financiera del Municipio
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y para su ejecucion se requiere de la aprobacion de las garantias constituidas por el contratista, por parte de la oficina de
Contratacién de la Alcaldia Municipal de Chia.

Si el proponente favorecido no cumple con lo dispuesto en este numeral dentro de los cinco (05) dias habiles para la
suscripcion del contrato, por causas imputables a él, constituira causa suficiente para dejar sin efecto la adjudicacion y
hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta, en cuyo caso EL ORDENADOR DEL GASTO, si lo encuentra
conveniente, podra adjudicar el contrato al proponente cuya propuesta sea igualmente favorable para los intereses del
MUNICIPIO y que haya quedado en segundo lugar de elegibilidad y cumpla con los parametros definidos en el presente
documento, 0 en caso contrario declarar desierto el proceso.

3.3.6. EFECTOS DE LA ADJUDICACION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, el acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a
la entidad y al adjudicatario. No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y
la suscripcién del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios
ilegales, este podra ser revocado, caso en el cual la Entidad aplicara lo previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo
30 de la Ley 80 de 1993, para lo cual EL MUNICIPIO DE CHIA, mediante acto administrativo debidamente motivado,
adjudicara el contrato al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable
para la Entidad.

3.3.7.  SANCIONES AL ADJUDICATARIO

Salvo fuerza mayor o caso fortuito el Municipio hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta si el oferente
favorecido no acepta la adjudicacion a su favor o exigiere introducir modificaciones a su oferta, o se negare a suscribir y
perfeccionar el contrato dentro del término sefialado en el presente pliego, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la citada garantia.

3.4. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

A continuacion, se establecen las condiciones contractuales esenciales a tener en cuenta para la celebracion y ejecucion
del respectivo contrato que surja como consecuencia del PROCESO DE SELECCION. En todo caso estas condiciones
estaran sujetas a los ajustes y modificaciones derivadas de lo previsto en las reglas de participacion, las necesidades
propias del contrato especifico y el Proceso de Seleccion.

3.5. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO

El plazo para la ejecucion del contrato, seré de:

SECRETARIA GENERAL: Para la Secretaria General - Direccion de Servicios Administrativos se tendra un plazo de DOCE
(12) MESES Y VEINTICUATRO (24) DIAS contados a partir de la firma del acta de inicio del contrato suscrita entre el contratista
y el supervisor, previa la expedicion del registro presupuestal y la aprobacion de las garantias.

SECRETARIA DE EDUCACION: Para la Secretaria de Educacion - Direccion Técnica Administrativa y Financiera se tendra
un plazo de TRECE (13) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS contados a partir de la firma del acta de inicio del contrato suscrita
entre el contratista y el supervisor, previa la expedicidn del registro presupuestal y la aprobacién de las garantias.

La vigencia del contrato se entiende como el plazo de ejecucidn del contrato mas el término establecido para su liquidacién.

3.6. FORMA DE PAGO:

El municipio pagara al contratista el valor del contrato mediante pagos parciales mensuales conforme a los servicios realmente
prestados.

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato
Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

Copia del RUT

gD~
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El valor total de la oferta debera presentarse ajustada al peso (es decir sin centavos), para lo cual e | valor igual o inferior a los
cincuenta centavos ($0.50) se ajustara al peso anterior y las ofertas con valor superior a los cincuenta centavos, se ajustara al
peso siguiente.

IMPUESTOS: EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de la
celebracion y ejecucion del contrato, de conformidad con la ley colombiana:

Al pago se le efectuaran los respectivos descuentos por impuestos de ley y las contribuciones Municipales, asi:

IMPUESTOS MUNICIPALES
2% ESTAMPILLA PROCULTURA TODOS LOS CONTRATOS
3% ESTAMPILLA BIENESTAR ADULTO TODOS LOS CONTRATOS
MAYOR
2,5% PRO DEPORTE TODOS LOS CONTRATOS
ICA TODOS LOS CONTRATOS, VARIA EL % DE ACUERDO AL
CONTRATO
IMPUESTOS NACIONALES
TODOS LOS CONTRATOS, VARIA EL % DE ACUERDO AL
RETEFUENTE CONTRATO
RETE IVA

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicaran los que se encuentren vigentes al
momento de realizar el pago.

En el presente proceso se tendra en cuenta lo establecido en el Art. 476 del Estatuto Tributario: “ART. 476 - Servicios
excluidos del impuesto sobre las ventas. Se excepttan del impuesto los siguientes servicios (...) 19. Adicionado. L.
788/2002, art. 36. Los servicios de alimentacion, contratados con recursos publicos y destinados al sistema penitenciario,
de asistencia social y de escuelas de educacion publica”.

3.7.  ANTICIPO: N/A

3.8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: MUNICIPIO DE CHiA; EN LAS SEDES EDUCATIVAS OFICIALES
DEL MUNICIPIO Y EDIFICIOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO

4.9. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
49.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: EI contratista se obligara para con el Municipio, en relacion directa con el
objeto del contrato, a lo siguiente:

1. Prestar el servicio de vigilancia y seguridad para los edificios a cargo del municipio de Chia y para las
Instituciones Educativas Publicas Municipales, conforme a lo indicado en el numeral 2.3.2. ACTIVIDADES A
DESARROLLAR POR EL CONTRATISTA del presente estudio previo.

2. Prestar los servicios descritos, con seriedad y eficiencia, con personal calificado, debidamente entrenado, con
aptitud psicolégica, mental y en condiciones fisicas que garanticen una 6ptima prestacion del servicio.

3. Cumplir con todas las condiciones, técnicas, juridicas y econémicas, financieras, administrativas y comerciales
presentadas en la propuesta.

4. Respetar los derechos fundamentales y libertades de la comunidad, absteniéndose de asumir conductas
reservadas a la fuerza publica.

5. Adoptar las medidas preventivas y correctivas para garantizar que el personal a través del cual prestara el
servicio de vigilancia en ejercicio de sus funciones no consumira sustancias alcohdlicas o psicotropicas, ni
realizara actos que menoscaben la confianza y moral.

6. Garantizar que el armamento utilizado por el personal de vigilancia, sera de propiedad exclusiva del contratista
y debera tener vigentes las licencias y autorizaciones otorgadas por los organismos respectivos.

7. Acreditar y prestar el servicio con armas de fuego, clasificadas como armas de uso Civil y de defensa personal,
siendo aquellas disefiadas para defensa individual a corta distancia descrita en la siguiente categoria:

CAPACIDADTECNICAPOR CLASIFICACION DE ARMAS
Tipo de Arma

Revolver calibre méximo 38 pulgadas.
Se requieren 18 armas en los puntos de Vigilancia del municipio de Chia.
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El contratista debe adjuntar certificacién deINDUMIL y la certificacién emitida por el Departamento Control Comercio
de Armas, Municiones y Explosivos con vigencia no superior a 90 dias en cantidad equivalente al nimero de puestos
a contratar con armas y copia de los salvo-conductos para tenencia o porte en cantidad minima del nimero de
armas por puesto a contratar.

8. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada o que llegue a su conocimiento con
ocasion del desarrollo del objeto contractual.

. Prestar, suministrar o brindar los bienes y/o servicios contemplados en la propuesta como valores agregados.

10. Dotar al personal utilizado para la prestacion del servicio, de los uniformes y los elementos necesarios para la
prestacion del servicio y para el cumplimiento de sus especificaciones técnicas

11. Mantener vinculacion a la Red de Apoyo de la Policia Nacional de la jurisdiccion.

12. Reemplazar el personal que se solicite de acuerdo a solicitud realizada por los supervisores del contrato.

13. Entregar mensualmente un listado con los nombres e identificacion del personal de vigilancia que ocasionalmente
cubran turnos de remplazo, acreditando las mismas condiciones y calidades que cumpla el personal de vigilancia
fija permanente.

14. Cancelar oportunamente los aportes a seguridad social y parafiscal € impuestos a los que haya lugar. Igualmente,
acreditar el pago de los aportes de sus empleados, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando
este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal.

15. Emplear personal debidamente carnetizado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
entrenado y capacitado, con aptitud psicolégica, mental y condiciones fisicas para el adecuado ejercicio de la
funcion de acuerdo con las normas legales y las reglamentarias vigentes; certificado del curso de vigilante
expedido por una academia debidamente aprobada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
Para acreditar el cumplimiento de esta obligacion el contratista debera suministrar al Municipio copia de las
credenciales o de la solicitud de expedicion de las mismas radicada ante la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

16. Prestar el servicio contratado por el Municipio con su propio personal, en cada uno de los inmuebles a vigilar, de
acuerdo con las especificaciones contenidas en el pliego de condiciones, adendas (si las Hay) y el contrato.

17. Realizar el levantamiento de inventarios de los elementos que se encuentran actualmente en cada instalacién,
actualizarlos periédicamente con los elementos que ingresen por parte de funcionarios, para evitar la pérdida de
los mismos.

18. Vigilar que todos los elementos que se encuentren dentro de las instalaciones y oficinas de los inmuebles
relacionados, no sean objeto de sustraccidn o dafio por causas distintas de la fuerza mayor o caso fortuito
aceptados por el contratante. En caso de sustraccion de dichos bienes y previa determinacion del supervisor
como resultado de la investigacién dando como resultado la responsabilidad del contratista ya sea por su accién
u omision, el contratista debera reponer los elementos sustraidos en un término de treinta (30) dias calendario,
contados a partir de la fecha del oficio que en tal sentido emita el supervisor del contrato. Cada vez que se
presente la sustraccidn de un bien que se encuentre en las instalaciones de los inmuebles vigilados, el contratista
presentara un informe con la explicacidn de los hechos dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
recepcion del oficio en el que se informe de la sustraccion del bien de que se trate por parte de los supervisores
del contrato. El Municipio evaluara los informes y determinara la responsabilidad del contratista.

19. Reponer articulos, accesorios y/o elementos en los casos que se determine que el contratista es responsable
por la sustraccion de que se trate, el pago o reposicion a que haya lugar. Si se logra acuerdo sobre el particular,
el Municipio descontara el valor de los saldos adeudados al contratista y si ello no es posible, lo hara exigible por
la via judicial. El contratista deberéa responder por los nuevos elementos y demas bienes adquiridos durante la
vigencia del contrato.

20. Elaborar un informe en los casos de siniestro (incendio, sustraccion y/o dafio de bienes, etc.), que permita aclarar
los hechos sucedidos y los posibles responsables del incidente, fallas y vulnerabilidad que permitieron o
facilitaron la ocurrencia del hecho.

21. Velar por la seguridad de las personas que laboran en las areas objeto de vigilancia durante la jornada de trabajo
segun cada puesto de guarda y su ubicacion.

22. Mantener la presencia de vigilantes en forma ininterrumpida, durante los horarios de vigilancia estipulados en los
puestos de vigilancia asignados conforme al contrato.

23. Mantener de forma permanente y continua todos los dias de la semana, las 24 horas del dia supervisores de uso
exclusivo para los puntos de guardas para el servicio de vigilancia y seguridad que se requiera en el Municipio
de Chia.

24. Ejercer, de manera adecuada, permanente y continua la supervision del servicio de vigilancia prestado por sus
agentes en cumplimiento del contrato suscrito. Esta supervisidn se realizara teniendo en cuenta las normas
contenidas en el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada y las tarifas propuestas por el oferente, tal y como
se prevé en el Decreto No. 4950 de 2007 “Por el cual se fijan las tarifas minimas para el cobro de los servicios
de vigilancia y seguridad privada”.

25. Mantener comunicacion con los vigilantes frecuentemente, con el fin de cerciorarse de la prestacion adecuada
del servicio objeto del contrato, en los términos contenidos en el manual de procedimientos de la empresa de
vigilancia y en los demés documentos de supervision del contrato.

26. Ejecutar las medidas de control que le imparta por escrito los supervisores del contrato.
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27. Efectuar las modificaciones del personal de vigilancia de acuerdo a las necesidades que presente el municipio
segun correspondan.

28. Elaborar y presentar al Municipio un informe mensual de ejecucion del contrato en el cual se especifique
claramente las novedades que se presenten en cada puesto de vigilancia, igualmente el contratista deberd
elaborar y presentar estudios e iniciativas orientados a mejorar la prestacién del servicio, cuando lo considere
necesario o el Municipio se lo solicite.

29. Reubicar internamente los puestos de vigilancia objeto del contrato de acuerdo a las indicaciones brindadas por
los supervisores del contrato.

30. Los coordinadores deberan efectuar como minimo dos (2) visitas de control uno de dia una de noche, en cada
uno de los diferentes inmuebles en los que se obliga a prestar el servicio contratado.

31. Realizar conjuntamente entre el contratista y los supervisores del contrato las consignas generales y especificas
para cada puesto de trabajo.

32. Mantener vigentes, durante la ejecucion del contrato, todas las licencias requeridas para la prestacion del servicio
(licencia de funcionamiento de vigilancia en la modalidad solicitada, permisos de porte y/o tenencia de armas,
licencias para utilizacion de equipos de telecomunicaciones, y demas permisos que exige la ley).

33. Suministrar e instalar los medios de apoyo tales como radio de comunicaciones, Avantel, minutas, libro de actas,
sellos y demas elementos que sean necesarios para una prestacion optima del servicio.

34. Suministrar e instalar puntos de marcacion con su respectivo dispositivo de lectura, para todos los puestos de
trabajo segun contrato, para validar las respectivas rondas de los guardas y supervisores.

35. Entregar a la suscripcidn del acta de inicio las instrucciones y procedimientos establecidos para la prestacion del
servicio de vigilancia, los cuales deben ser concertados con los supervisores del contrato del contrato.

36. Entregar a la finalizacion del contrato, o cuando lo requiera el Municipio, los libros de minuta de prestacién de
servicios de vigilancia y seguridad privada, de todos los inmuebles del Municipio en que fue prestado el servicio
contratado.

37. Disponer de los 231 guardas para cubrir los 77 puntos de vigilancia, personal necesario para la debida ejecucién
del contrato. No obstante, el Municipio podra solicitar la prestacién del servicio en nuevos puntos los cuales seran
atendidos por el contratista al costo del servicio ofrecido en su propuesta.

38. Garantizar que el personal asignado al contrato, proporcione un trato cordial y respetuoso hacia los funcionarios
del Municipio y a los usuarios de acuerdo con lo establecido en el Decreto Municipal No. 20 de 2012, el cual
debera ser consultado en la pagina WEB de la Alcaldia Municipal.

39. Garantizar que los servicios se presten en forma permanente e ininterrumpida para lo cual debera tomar las
medidas necesarias para asegurar el reemplazo inmediato del personal que se ausente en caso de vacaciones,
enfermedad, maternidad, accidentes, calamidad doméstica, etc.

40. Cancelar en forma oportuna los salarios y demas prestaciones sociales del personal vinculado a la prestacion
del servicio.

41. Dentro de los 60 dias siguientes a la iniciacion de la ejecucion del contrato el contratista debera presentar un
estudio de seguridad, vulnerabilidad y riesgo, sobre el cual se estableceran los ajustes y modificaciones a la
prestacion del servicio si a ellos hubiere lugar.

42. Responder ante las autoridades por los actos u omisiones del personal a su cargo en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio al MUNICIPIO o a terceros.

49.2. OBLIGACIONES GENERALES

1. Tramitar las garantias exigidas por el Municipio, para su aprobacion a través de la Oficina de Contratacion.
Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente con los/las supervisores/as ylo
interventor del mismo, cuando corresponda.

3. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve
el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

4. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del

contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden,

los cuales hacen parte integral del contrato.

7. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo, cuando en el mismo
hayan sido requeridas.

o o

8. Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucion del contrato, si fuere el caso.

9. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin
hecho.

10. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

11. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo
del contrato.

12. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y el
Municipio de Chia.
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13. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como constancias de
la ejecucion del contrato.

14. Presentar las facturas y/o cuentas de cobro del valor del contrato, con un informe de los puestos de vigilancia
del mes a pagar, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello, dentro de los plazos
convenidos.

15. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros
que emplee para la ejecucidn del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la
cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en
forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de
2002, el Decreto 1703 de 2002, Ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y demas normas
concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social integral, parafiscales e impuestos a
que haya lugar. vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato

16. Mantener de uso exclusivo los supervisores de guardas de los cuales uno asumira el rol de supervisor lider para
el Municipio de Chia.

17. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden,
los cuales hacen parte integral del contrato.

18. Acreditar mediante certificado o constancia expedida por parte de la ARL del contratista, el estado del tramite
para la obtencion de la licencia de que trata el sistema de seguridad y salud en el trabajo, de conformidad con
las estipulaciones contenidas en la Resolucion No 0312 de 2019.

19. Las demés que por ley o contrato le correspondan.

493. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

1. Expedir el registro presupuestal del contrato.

2. Efectuar la supervision del contrato, teniendo en cuenta las especificaciones del contrato y las obligaciones
adquiridas por parte del Contratista.

3. Verificar que el contratista cumpla puntual y realmente todas y cada una de las obligaciones descritas en el
contrato.

4, Formular los requerimientos por escrito que sean necesarios al contratista, con la finalidad de garantizar el
cumplimiento del objeto contractual.

5. Velar por la presentacion oportuna de los informes por parte del contratista y demas documentos que sean
necesarios para verificar las obligaciones adquiridas por el contratista en el presente contrato.

6. Certificar el cumplimiento del contratista, documento que se constituye en requisito previo para efectuar cada
uno de los pagos del contrato.

7. Adelantar todas aquellas acciones que sean propias, adecuadas y necesarias para garantizar el control y debida
ejecucion del contrato.

8.  Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactada.

9. Brindar la colaboracion y proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado
cumplimiento del contrato

10. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre que estas cumplan
las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato.

11. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

12. Suscribir conjuntamente con el contratista y el supervisor designado el acta de liquidacién del contrato.

4.10. SUPERVISION DEL CONTRATO

Dada la necesidad de realizar un permanente, oportuno y efectivo seguimiento al desarrollo y cumplimiento de las
obligaciones surgidas como consecuencia de la suscripcidn del contrato que se celebre en virtud del presente estudio, EL
MUNICIPIO efectuara la Supervision a la ejecucion del objeto contractual y cumplimiento de las obligaciones a cargo del
futuro contratista a través de la Secretaria de Educacion y la Secretaria General

La supervision del presente contrato, podra estar acompafiada de un grupo profesional interdisciplinario, a efectos de
apoyar a la supervision en diferentes areas del conocimiento y lo técnico.

Podra EL SUPERVISOR en cualquier momento, exigir a EL CONTRATISTA la informacién que considere necesaria, asi
como la adopcién de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones técnicas,
econémicas y financieras existentes al momento de la celebracion del contrato.

EL SUPERVISOR apoyara, asistira y asesorara al MUNICIPIO en todos los asuntos de orden técnico, financiero,
econémico y juridico que se susciten durante la ejecucion del contrato y hasta su recibo definitivo y liquidacién.
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Asi mismo, EL SUPERVISOR esta autorizado para ordenarle a EL CONTRATISTA la correccion, en el menor tiempo
posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para
prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucion del contrato.

EL CONTRATISTA debera acatar las érdenes que le imparta por escrito EL SUPERVISOR; no obstante, si no estuviese
de acuerdo con las mismas asi debera manifestarlo por escrito, antes de proceder a ejecutarlas; EL SUPERVISOR
respondera solidariamente con EL CONTRATISTA si del cumplimiento de dichas érdenes, se derivaran perjuicios para la
EL MUNICIPIO.

4.10.1. FUNCIONES ADMINISTRATIVAS DEL SUPERVISOR.

a) Ejercerlas funciones de supervision sobre el contrato producto de la adjudicacion de la presente proceso de seleccion

b) Efectuar el control general sobre la debida ejecucion del contrato que le permitan mantener perfectamente enterado
de la ejecucion del contrato a EL MUNICIPIO.

c) Informar oportunamente al comité de contratacion sobre los cambios que se presenten durante la ejecucion del
contrato y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes modificaciones, adiciones o prorrogas que
se requieran

d) Conocer las obligaciones a cargo del contratista y de EL MUNICIPIO y los riesgos que asume cada parte dentro del
contrato.

e) Conocer el contrato y verificar que se cumplan sus objetivos generales y especificos.

f)  Supervisar que el contratista tenga total conocimiento de las normas, especificaciones, permisos, resoluciones y
demas requisitos indispensables para el normal desarrollo del contrato.

g) En los casos que se requiera, organizar una visita al sitio donde se ejecutara el contrato con los asesores que
considere necesario, y con el contratista con el objeto de verificar las condiciones y detectar las posibles
modificaciones del mismo.

h) Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de cumplimiento asi lo
requieran

i)  Elaborar, revisar y suscribir las actas requeridas para el desarrollo del contrato.

i) Revisar y tramitar oportunamente ante la dependencia competente al interior de EL MUNICIPIO los documentos de
solicitud de adicion y/o prorroga, suspension y reiniciacion del contrato remitidos por el contratista, que impliquen una
modificacién al contrato.

k) Consultar y solicitar asesoria juridica de EL MUNICIPIO sobre las inquietudes de orden legal que se presenten en
relacién con el contrato.

[)  Verificar que se cumpla la programacién y coordinacion de las reuniones de seguimiento del contrato.

m) Verificar que el personal del contratista se encuentre afiliado a una entidad promotora de salud, de manera tal que se
garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a
aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789
de 2002, el Decreto 1703 de 2002, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demés normas concordantes o
complementarias, en materia de aportes a seguridad social integral y parafiscales, cuando haya lugar, vigentes a la
fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato.

n) Certificar sobre el cumplimiento de las obligaciones cumplidas y verificar los informes presentados por EL
CONTRATISTA

0) Elaborar los informes parciales segun el plazo de duracion del contrato, o por lo menos uno cada tres meses a partir
de la suscripcion del Acta de Inicio y los certificados de cumplimiento para el pago del valor del contrato de acuerdo
con lo establecido en la clausula de forma de pago.

p) Elaborar el informe final de supervisién, con el fin de tramitar la liquidacién del contrato, si a ello hubiere lugar

q) Remitir la documentacion del contrato al archivo de gestion de la Oficina de Contratacién de EL MUNICIPIO.

r)  Verificar que el contratista cuente con certificado o constancia expedida por parte de su ARL, el estado del tramite
para la obtencion de la licencia de que trata el sistema de seguridad y salud en el trabajo, de conformidad con las
estipulaciones contenidas en la Resolucién No. 1111 de 2017

s) Las demas funciones inherentes a la supervision.

4.10.2. FUNCIONES TECNICAS DEL SUPERVISOR.

a) Verificar que los bienes y servicios cumplan las exigencias técnicas establecidas en el Pliego de Condiciones.

b)  Supervisar que el contratista cumpla con las normas técnicas de calidad y de garantia vigentes y demas documentos
requeridos para el desarrollo del contrato.

c) Verificary revisar el correcto funcionamiento de los bienes y la adecuada prestacion del servicio objeto del presente
proceso de seleccion.

d) Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo de ejecucion del contrato.

e) Elaborar el proyecto de liquidacion del contrato con la totalidad de los soportes.

f)  Verificar que el contratista esté cumpliendo con los demas requerimientos establecidos en el presente proceso de
seleccion
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4.10.3. FUNCIONES FINANCIERAS DEL SUPERVISOR

a) Revisary dar el visto bueno a las solicitudes de desembolso.
b) Verificar que el contrato esté amparado con los recursos presupuestales asignados para su ejecucion.
c) Efectuar las actividades conducentes al buen desarrollo financiero del contrato.

4.10.4. FUNCIONES JURIDICAS DEL SUPERVISOR

a) Realizar seguimiento juridico al contrato y a los informes presentados por el contratista, mediante la elaboracién de
informes

b) Vigilar que las garantias se mantengan vigentes durante la ejecucion del contrato.

c) Adelantar los tramites necesarios para que la alcaldia proceda con la liquidacién bilateral o unilateral del contrato,
conforme a la norma vigente.

d) Remitir oportuna y de manera completa a la Oficina de Contratacion los documentos generados durante la vigencia
del contrato, hasta el cierre del expediente.

e) Elaborar y suscribir las certificaciones contractuales en los términos establecidos en el presente manual de
contratacion

f)  Elaborar los informes de ejecucidn del contrato sefialando si existe la necesidad de la imposicion de multas o la
declaratoria de incumplimiento al contratista, realizando la correspondiente tasacién de los perjuicios ocasionados al
Municipio, y adelantar el tramite correspondiente, remitiendo la documentaciéon que en desarrollo del proceso
administrativo se genere para que repose en el original del expediente contractual.

g) Ademas, tendra el seguimiento contable y juridico sobre la ejecucion del contrato

4.11. GARANTIAS

El Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, dispone que el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de
las Entidades Estatales, deben estar garantizadas por Contrato de seguro contenido en una poéliza, Patrimonio auténomo
o0 Garantia Bancaria. Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso
de seleccion se exige la constitucion de GARANTIA DE CUMPLIMIENTO para cubrir los siguientes riesgos:

i CUANTIA DEL AMPARO
GARANTIA SOLICITADA SUFICIENCIA DE LA GARANTIA VIGENCIA DEL AMPARO
o Por el 10 % del valor total del contrato. Con una vigencia igual al plazo de
Cumplimiento del ejecucion y cuatro (4) meses mas
contrato contados a partir de la fecha de
terminacién del contrato.
Pago de Salarios, L
Prestaciones sociales Porel5% por ciento del valor total del con una VlgenCIa Igual ala N
leqales 6 contrato. duraciondel mismo y tres (3) afios
in demgnizaciones mas contados a partir de la fecha
laborales de terminacion del contrato.
Por el 10 % del valor total del contrato. Con una vigencia igual al plazo de
Calidad del Servicio ejecucion y cuatro (4) meses mas
contados a partir de la fecha de
terminacién del contrato.

Asi mismo, el contratista debera amparar los riesgos derivados de la responsabilidad civil extracontractual.

) CUANTIA DEL AMPARO
GARANTIA SOLICITADA VIGENCIA DEL AMPARO
SUFICIENCIA DEL SEGURO

El valor asegurado por los contratos de seguro
que amparan la responsabilidad civil
extracontractual no debe ser inferior a
Responsabilidad Civil| Doscientos  Salarios Minimos Mensuales
Extracontractual Legales Vigentes (400 SMMLV) al momento
de la expedicion de la pdliza

Por un término igual al plazo de ejecucion
del contrato a partir de la fecha de
expedicion de la garantia.

4.12. SANCIONES PECUNIARIAS.
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4121. MULTAS.

En caso de que EL CONTRATISTA se constituya en mora o incumpla parcialmente y de manera injustificada las
obligaciones que asume en virtud del contrato, EL MUNICIPIO podra imponerle, mediante resolucion motivada, multas
sucesivas por DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($200.000), por cada dia de incumplimiento, sin exceder el 10% del
valor del mismo; suma que EL MUNICIPIO hara efectiva mediante el cobro de la garantia de cumplimiento o, a su eleccion,
del descuento de los saldos que adeude a EL CONTRATISTA, si los hubiere, para cual se entiende expresamente
autorizado con la suscripcidn del contrato. Si esto no fuere posible, se cobrara por jurisdiccidn coactiva y/o via judicial. La
aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios causados y no cubiertos en su totalidad por el
monto establecido como tasacion anticipada de los mismos.

412.2. PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento definitivo por parte de EL CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones contraidas en virtud
del contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista conviene en pagar al MUNICIPIO a titulo de pena, una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato; suma que EL MUNICIPIO haré efectiva mediante el cobro
de la garantia unica de cumplimiento o, a su eleccidn, del descuento de los saldos que adeude al contratista, si los hubiere,
para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcién del contrato. La aplicacion de la clausula penal no
excluye la indemnizacién de perjuicios causados y no cubiertos en su totalidad por el monto establecido como tasacion
anticipada de los mismos.

NOTA: El valor de las Multas y de la Clausula Penal Pecuniaria se tomara del saldo a favor del Contratista si los hubiere,
o de la garantia constituida. Si esto Ultimo no fuere posible, se cobrara judicialmente.

4.12.3. CADUCIDAD.

De conformidad con lo establecido en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y demas normas complementarias y concordantes,
cuando se verifique cualquiera de las causales previstas en la ley, EL MUNICIPIO podra declarar la caducidad
administrativa del contrato por medio de resolucién motivada, mediante la cual lo dard por terminado y ordenara su
liquidacion en el estado en que se encuentre.

4.13. MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES.
Son aplicables al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la Ley 80 de 1993, articulos 15, 16 y 17.
4.14. LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacion del contrato estara sujeta a lo dispuesto en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo
217 del Decreto 019 de 2012 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Sin perjuicio de lo establecido en los articulos 141y
164 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

4.15. SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

Las partes, en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucion
del contrato, acudiran a los mecanismos de solucion de conflictos previstos en la Ley, tales como la conciliacion, amigable
composicion y transaccion.

4.16. CESIONES Y SUBCONTRATOS

El futuro CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el objeto del contrato a persona alguna natural o juridica, nacional
0 extranjera, sin previo consentimiento por escrito del MUNICIPIO pudiendo ésta reservarse las razones para negar la
autorizacion de la cesion o el subcontrato. Sila persona a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera debe renunciar
ala reclamacion diplomatica. EL CONTRATISTA es el Unico responsable por la celebracion de subcontratos.

4.17. IMPUESTOS:

EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de la celebracion y
ejecucion del contrato, de conformidad con la ley colombiana.

4.18. DOCUMENTOS, INTEGRALIDAD Y DOCUMENTOS DEL PLIEGO:

Los documentos que a continuacion se relacionan, se consideraran para todos los efectos parte integrante del contrato y,
en consecuencia, producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales:

Carrera 11 N° 11-29 Piso 2
PBX: (601) 884 4444 Ext. 1700
contratacion@chia.gov.co
www.chia-cundinamarca.gov.co



ALCALDIA » Oficina de
ceCHIA DESPACHO | o rraracion

2024 - 2027

) Estudios Previos.

) Andlisis del Sector.

) Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

) Pliego de Condiciones y sus Adendas.

) La propuesta del oferente y los documentos adjuntos presentados con la misma, en aquellas partes aceptadas por

EL MUNICIPIO.

f)  LaResolucion de Adjudicacion.

g) ElContrato.

h)  ElRegistro Presupuestal

) Las Garantias exigidas y su aprobacion.

i) Lacorrespondencia cruzada entre EL MUNICIPIO y el contratista.

k) Las actas que durante la ejecucion del contrato se redacten y firmen las partes, con inclusion de las relacionadas
con las especificaciones o las condiciones del contrato.

[)  Las facturas que se generen para el pago del contrato.

m) Los informes y certificaciones emitidas por EL SUPERVISOR designado por EL MUNICIPIO

n)  El Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de

2011, Ley 1882 de 2018, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y las normas

adicionales que las complementen o reglamenten, modifiquen o sustituyan.

4.19. INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO DE CHIA

El futuro CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO DE CHIA por razén de reclamos, demandas, acciones legales
y costos que surjan como resultado del uso, por parte del CONTRATISTA, de patentes, disefios o derechos de autor que
sean propiedad de terceros.

EL CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO DE CHIA contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que
pueda causarse o, por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA, sus
subcontratistas o dependientes durante la ejecucion del contrato y hasta la liquidacion definitiva del contrato.

Se consideran como hechos imputables al CONTRATISTA todas las acciones u omisiones de su personal, de sus
subcontratistas y dependientes y del personal al servicio de cualquiera de ellos, y en general cualquier incumplimiento de
sus obligaciones contractuales.

En caso de que se instaure un reclamo, demanda o accién legal contra EL MUNICIPIO por asuntos que, al tenor del
contrato, sean de responsabilidad del contratista, éste sera notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al MUNICIPIO DE CHIA

Si en cualquiera de los eventos antes previstos EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa DEL
MUNICIPIO DE CHIA, ésta podra hacerlo directamente, previa notificacion escrita al contratista y éste pagara todos los
gastos en que se incurra por tal motivo.

En caso de que asi no lo hiciere EL CONTRATISTA, EL MUNCIPIO DE CHIA tendra derecho a descontar el valor de tales
erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista por razon de los trabajos motivo del contrato, o a utilizar cualquier
otro mecanismo legal.
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ANEXO N° 01
APENDICE TECNICO
ESPECIFICACIONES MINIMAS EXIGIDAS
ESPECIFICACIONES:

Para puntualizar el objeto del contrato y precisar las actividades esenciales que debe realizar el contratista, a continuacion, se determinan una
serie de definiciones que deben ser tenidos en cuenta:

GLOSARIO ESPECIFICO

Servicio de Vigilancia: Las actividades que en forma remunerada o en beneficio de una organizacion publica o privada, desarrollan las personas
naturales o juridicas, tendientes a prevenir o detener perturbaciones a la seguridad y tranquilidad individual en lo relacionado con la vida y los
bienes propios o de terceros. 2. La fabricacion, instalacion, comercializacion y utilizacion de equipos para Vigilancia y Seguridad Privada,
blindajes y transporte con este mismo fin.

Vigilancia Fija: Es la que se presta a través de vigilantes o de cualquier otro medio, con el objeto de dar proteccion a personas o a bienes
muebles o inmuebles en un lugar determinado.

Vigilancia Mévil: Es la que se presta a través de vigilantes méviles o cualquier otro medio, con el objeto de dar proteccion a personas, bienes
muebles o inmuebles en un &rea o sector delimitado.

Servicio de Vigilancia con Armas de Fuego: Es aquel que utiliza armas de fuego como instrumento en la labor de proteccion, custodia, control
de identidad en el acceso o en el interior de inmuebles determinados v vigilancia de bienes muebles e inmuebles de cualquier naturaleza, de
personas naturales o juridicas, de derecho publico o privado a fin de prevenir, detener, disminuir o disuadir los atentados 0 amenazas que
puedan afectarlos en su seguridad.

Servicio de Vigilancia sin armas: Es aquel en el que la labor de proteccion, custodia, control de identidad en el acceso o en el interior de
inmuebles determinados vy vigilancia de bienes muebles e inmuebles Cooperativa de vigilancia y seguridad privada Escuelas de capacitacion y
formacién.

Empresa de Vigilancia y Seguridad Privada: Se entiende la sociedad legalmente constituida, cuyo objeto social sea Gnico y exclusivo para la
prestacion remunerada de Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, en la modalidad de vigilancia fija, mévil y/o escoltas, mediante la
utilizacién de cualquiera de los medios establecidos en el articulo 6° del Decreto 356 de 1994.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL CONTRATISTA.

SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN INMUEBLES DE PROPIEDAD Y/O A CARGO DEL MUNICIPIO DE CHIA Y EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS MUNICIPALES

El contratista de acuerdo con el presupuesto establecido, debera garantizar de manera integral el Servicio de Vigilancia en los inmuebles de
propiedad y/o a cargo del Municipio de Chia, asi como en las (IEQ) Instituciones Educativas Oficiales, disponiendo de toda la logistica necesaria
a través del recurso humano y fisico indispensables para la prestacion de un servicio 6ptimo de acuerdo a los requerimientos exigidos por la
Entidad y asi mismo a los requisitos legales establecidos en materia de seguridad por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

A continuacion, se relacionan los requerimientos especificos a tener en cuenta para la presente actividad:
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA NIVEL CENTRAL

SECRETARIA GENERAL

VIGENCIA 2024 (PERIODO COMPRENDIDO ENTRE 02 DE NOVIEMBRE DE 2024 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024)

No SERVICIO No DE SERVICIOS
1 EDIFICIOS PUBLICOS gerlwr?o daedvm:]lia;]nmaty dsegllmd(a;g dlngar\n y nzct:::r::s ,72]4dr;or:5 rTc]ielnd|a o
SECTOR CENTRAL e lunes a domingo, to os.os S e. e§ 0 , medio humano y
medio de comunicaciones.
) | EDRCIOSPUBLICS | sl et s medonmanoy | %
SECTOR CENTRAL g0, fotos mes ! y
medio de comunicaciones.
TOTAL SERVICIOS 52

1. EDIFICIOS PUBLICOS SECTOR CENTRAL SERVICIO DE VIGILANCIA 24 HORAS CON ARMA
EDIFICIO CANT.

EDIFICIO PRINCIPAL 1
EDIFICIO PLANEACION 1
CASA DE JUSTICIA CENTRO 1
CASA DE JUSTICIA MERCEDES DE CALAHORRA 1
SECRETARIA DE TRANSITO 1
PATIO MANIOBRAS PUBLICAS (EMSERCHIA) 1
CASA DEL ADULTO MAYOR 1
PLANTA DE FAENADO Y SACRIFICIO 1
PLAZA DE MERCADO EL CACIQUE 1
TERMINAL DE TRANSPORTE 2
VIVERO MUNICIPAL 1
MIRADOR DE TIQUIZA 1
CASONA DE SANTARITA 1
CENTRO DE EVENTOS (JUMBO) 1
CENTRO DE INTEGRACION CIUDADANA 1
BODEGA DE MATERIALES LA AFILIADA 1
SECRETARIA DE GOBIERNO 1
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PREDIO PARQUE DE LA MUJER (SHAPELLI) 1
TOTAL PUNTOS 19
2. EDIFICIOS PUBLICOS SECTOR CENTRAL SERVICIO DE VIGILANCIA 24
HORAS SIN ARMA
EDIFICIO CANT.

TERMINAL TRANSPORTE 4
TERMINAL TRANSPORTE URBANO 1
EDIFICIO PRINCIPAL RECORREDOR 1
CASA DE LA CULTURA (PRINCIPAL) 1
BODEGA ALMACEN GENERAL 1
AUDITORIO ZEA MAIZ 1
CENTRO COMERCIAL EL CURUBITO 2
INSPECCIONES Y COMISARIA DE FAMILIA ( PERSONERIA) 1
BIBLIOTECA MUNICIPAL HOQABIGA 2
CASA DE LA FAMILIA 1
EDIFICIO 1 1
APOYO PLAZA DE MERCADO 1
CASONA VILLA LUCRECIA 1
JARDIN LA BALSA ( VIVENZA) 1
TEATRO BARAJAS 1
TARIMA AUDITORIO 1
BODEGA EL CAIRO 1
PREDIO SAN CARLOS 1
JARDIN (MERYLAND) 1
JARDIN FONQUETA COLSUBSIDIO 1
JARDIN MERCEDES DE CALAHORRA-APRENDIENDO A JUGAR 1
JARDIN SAMARIA 1
JARDIN NUEVO MILENIO PARQUE EL PARAISO 1
CASA JUVENTUDES (-CASA CULTURA ALTERNA) 1
ALBERGUE DE ANIMALES 1
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JARDIN FAGUA 1
CASA DE CULTURA ALTERNA MORNES ( ARCHIVO GENERAL) 1
PREDIO LA BOMBA-BOJACA 1
TOTAL PUNTOS 33

VIGENCIA 2025 (PERIODO COMPRENDIDO ENTRE 01 DE ENERO DE 2025 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025)

No SERVICIO No DE SERVICIOS
|| romsmeces [ S s v |
SECTOR CENTRAL ©1Unes a domingo, fodos o mes ’ y
medio de comunicaciones.
, | EDROIOSRUBLICOS | e i et o oo nmanoy | 37
SECTOR CENTRAL g0, : y

medio de comunicaciones.

EDIFICIOS PUBLICOS Servicio de vigilancia y seguridad privada las 24 horas del dia del mes
SECTOR CENTRAL sin arma con operador de medios de tecnologicos

TOTAL SERVICIOS 58

NOTA: Es importante precisar que la Administracién Municipal incluye para la vigencia 2025, 6 puntos que tnicamente seran utilizados una vez
inicie el funcionamiento de Centro Administrativo Municipal CAM el cual esta contemplado a partir del 01 de enero de 2025, sin embargo, es
importante precisar que en caso de que por algdn motivo no se inicie con el servicio en la fecha establecida anteriormente, solo se cancelaran
los servicios de vigilancia de los puntos efectivamente suministrados y estaréan distribuidos de la siguiente manera:

CANTIDAD MINIMA REQUERIDA CAM 24 HORAS SIN ARMA

UBICACION CANT.
SOTANO PARQUEADERO 1
CONTROL ACCESO 3 PRINCIPAL RECEPCION 1
CONTROL ACCESO 1 ATENCION AL USUARIO 1

CONTROL ACCESO 2 SEGUNDO PISO SEC GOBIERNO 1

MEDIOS TECNOLOGICOS 2

TOTAL PUNTOS 6

SECRETARIA DE EDUCACION:

VIGENCIA 2024 - 2025 (PERIODO COMPRENDIDO ENTRE 02 DE NOVIEMBRE DE 2024 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025)
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No SERVICIO No DE SERVICIOS
oS AT | ST S SR s |
1 PUBLICAS MUNICIPALES g, fotc . ’
humano y medio de comunicaciones.
nTUCOows epvcanues | et bowe sariose T e en |
2 PUBLICAS MUNICIPALES ’ . . . ’
viernes sin festivos.
TOTAL SERVICIOS 25
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS MUNICIPALES 24 HORAS SIN ARMA
INSTITUCION SEDES CANT.
IE. BOJACA IEO. BOJACA-MERCEDES 1

IE. CERCA DE PIEDRA PRINCIPAL

IEO. CERCA DE PIEDRA PRINCIPAL

IE FAGUA

[E TIQUIZA

FAGUA NUEVO

IE FAGUA PRINCIPAL

IE. NAL. DIVERSIFICADO PRINCIPAL

IEO NAL. DIVERSIFICADO- PRINCIPAL

IEO NAL. DIVERSIFICADO- SANTA LUCIA

JARDIN LUNA NUEVA-IEO DIVERSIFICADO

IE FONQUETA PRINCIPAL IE FONQUETA PRINCIPAL 2
IEO FUSCA PRINCIPAL 1
FUSCA
IEO EL CERRO 1
LA BALSA IEO LA BALSA 1
E SA%XSEEISARAPRIIQAINECSI(F:’Z[BA DE |E SAN JOSE MARIA ESCRIBA DE BALAGER PRINCIPAL 1
|E ESCRIBA DE BALAGUER - SAMARIA |E ESCRIBA DE BALAGUER - SAMARIA 1
IE SANTA MARIA PRINCIPAL IE SANTA MARIA PRINCIPAL 1
IE SANTA MARIA SEDE NUEVA IE SANTA MARIA SEDE NUEVA 1
IE JOSE JOAQUIN CASAS PRINCIPAL IE JOSE JOAQUIN CASAS PRINCIPAL 1
IE FUSCA LA CARO 1 IE FUSCA LA CARO 1 1
IE. BOJACA IEO. BOJACA PRINCIPAL 1
IE. DIOSA CHIA PRINCIPAL IE. DIOSA CHIA PRINCIPAL 2
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LAURA VICURA IEO LAURA VICURAL 1
IE. NAL. DIVERSIFICADO PRINCIPAL EL CAMPINCITO 1

TOTAL PUNTOS 24

INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS MUNICIPALES 12 HORAS DIURNAS DE LUNES A VIERNES, SIN ARMA

INSTITUCION SEDES CANTIDAD
IE. NAL. DIVERSIFICADO PRINCIPAL IEO NAL. DIVERSIFICADO- PRINCIPAL 1
TOTAL PUNTOS 1

NOTA: Durante la ejecucion del contrato, el MUNICIPIO DE CHIA se reserva el derecho de aumentar o disminuir el nimero de puestos de
servicio y de excluir o incluir nuevos predios, teniendo en cuenta las necesidades en la prestacion del servicio, Para la modificacion de cualquiera
de los puntos anteriormente mencionados la Entidad a través de la supervision notificara de forma oportuna al contratista y adelantara los
tramites internos a que haya lugar.

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO
INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION.

Licencia de Funcionamiento: El proponente debera presentar con su propuesta fotocopia de la licencia de funcionamiento
vigente, a la fecha de cierre del presente proceso expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en la
que conste la autorizacion para prestar el servicio de vigilancia en las modalidades de vigilancia fija, vigilancia movil, con armas
de fuego, sin armas de fuego.

PERSONAL MiNIMO REQUERIDO:

El Proponente debe comprometerse a mantener durante el tiempo de ejecucion del contrato como personal minimo de trabajo
el que se relaciona mas adelante, el cual debe cumplir con el siguiente perfil y experiencia:

Experiencia general Experiencia

especifica  (afos
Cargo Formacion Académica [Requisitos Adicionales (afios minimos)  minimos)

Acreditacion como supervisor en la
pagina web de la Superintendencia
de Vigilancia para la expedicion de
credencial APO y camet como
SUpervisor.

Bachilleres, y/o tecndlogos
y/o suboficiales con cursg
de  profundizacion €

Situacion militar definida. (para el
caso de personal masculino)

supervisores en entidadespemostrar  vinculacion con el
TRES  (3) AN
pliciales ?m't'do POr UNihroponente allegando el pago del
SUPERVISORES estable0|m|e.nto apro.badoseguridad social de los (ltimos dosExperiencia  laboralN.A.
por la superintendencia de(2) afios anteriores a la fecha deminima de (2) afios.
vigilancia. cierre.
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Acreditar  examen  psicofisicg
vigente para porte y tenencia de
armas de fuego

SUPERVISOR
LIDER

Oficial de las fuerzas
militares o de la policia
nacional, profesional en
ciencias  militares  en
entidad educativa
autorizada por el ministerio
de educacién

Acreditado con consultor de la
superintendencia de vigilancia
seguridad privas, titulo comg
administrador logistico, especialistd
en administracion de la seguridad

Debera adjuntar pago de los|
aportes al sistema de seguridad
social de los Ultimos cinco (05) afios
en la que se evidencie que el mismo
esta vinculado laboralmente con el
oferente

Experiencia  laboral
como supervisor liden

de 4 afios N.A

COORDINADOR

Oficial o suboficial de las
fuerzas militares o la policia
nacional, acreditarlo con el
extracto de hoja de vida y/g
profesional otorgado por
una institucion de
leducacion superior
legalmente reconocida por
el ministerio de educacion
nacional u otorgada por
una institucion extrajera,
debidamente homologado
Y su tarjeta profesional

Acreditado con consultor de la
superintendencia de vigilancia
seguridad privas, titulo comg
profesional en ciencias militares,
especialista en administracién de Ig
seguridad, magister en seguridad y
defensa nacional, formacién en
profesional de proteccion cpp y psp

Formacién como poligrafista

Que haya estado vinculado por dos
(2) afios con la empresa
proponente demostrable con la
planilla de la seguridad social o
contrato.

Que haya estado vinculado por dos
(02) afios ininterrumpidos Q
consecutivos con la empresa
proponente durante los ultimos diez
(10) afios, demostrable con las|
planillas de seguridad social.

Experiencia de dos (2)
anos como
coordinador, lo cual
se acredita con una o

, . N.A
mas certificaciones
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DIRECTOR  DE Experiencia en
OPERACIONES cargos de direccion
- Oficial retirado de las fuerzas de operaciones, Y/
Quién debe] militares y/o de policia para lo cual jefe de operaciones
coordinar laj debera allegar resolucion o extracto ylo coordinador de
s o i
iy derecho y/o administracion ", / - contratos con
suministrando  los| ... o certificacion en caso de la policia empresas del
.. (de empresas y/o ingenieria . .

recursos tecnlcos,in dustrial donde se pueda validar oficial vigilancia Y
logisticos Y ' retirado. sequridad  privada

humanos y debe debidamente

llevar a cabo las
investigaciones en

Posgrado  administracion

Deberd adjuntar pago de los

registrada ante |la
superintendencia de

caso de novedades,de la seguridad, , . igilanci
de igual manera serespecialista ’ enaportes al sistema de seguridad YlgllanCIa 'de o
9 pecialist social de los Ultimos diez (10) afios] (itimos ~ diez (10}
el contacto con loscontratacion estatal S . afios, para lo cual se
organismos de@administrador policial en la que s evidencie que e mismo - i
gant P esta vinculado laboralmente con el debera  adjuntar
Seguridad  como oferente NA certificaciones
Policia  Nacional, | laborales en la cual
Fiscalia etc., el cual ) . i i
s encuentraAcredltado mediante se etvlldenme que ha
direct i diploma y acta de grado Acredit iencia de 10 af participado en
irectamente expedida oor una creditar experiencia de 10 afios| contratos celebrados
relacionado con los cargos de direccion, o coordinacion con entidades|

frentes de frabajo

institucion educativa

desde  la altaavalada por el ministerio deResolucion de consultor emitida por
. educacion. ; ; o

direccion de la Superintendencia de Vigilancia y

manera Seguridad  Privada con  una

permanente siendo
el enlace directivo
con el contratista,
para lo cual debe
acreditar:

experiencia minimo cuatro (04)
anos.

publicas o privadas.

UN (1) - profesional en trabajoFormacion de minimo 50 horas en
social , especialista enjsistema de gestién en seguridad Y|
LIDER EN SALUD, g ocupacional 0 sg-sst,salud en el trabajo y curso de
OCUPACIONAL: o ditora interno  de isojactualizacion, licencia vigente en I
encargado 9000, 1400,4500,.18788, ylprestacion de ser\{icio de geguridad
del 28000 debidamentely salud en el trabajo, acreditar coma
certificada consultora ante svsp
seguimiento Demostrar  vinculacién  laboral
y vigente de minimo un (1) afig Acreditan
control  al ininterrumpido lo cual e experiencia de
demostrara con las planillas de minimo de cinco (5)
cumplimiento de Ia pago de seguridad social. anos como
normatividad responsable de
vigente respecto de Aportar resolucion que lo acrediteN A seguridad y salud en
sequridad y salud como consultor en seguridad el trabajo

enel  trabajo, privada  expedida  por g

Supervigilancia. Contar por g

protocolos menos con seis (06) afios de
de experiencia como consultor.

bioseguridad y
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mitigacion
de
contagio de COVID-

19 del personal que
ejecute el objeto del
contrato, para Ig
cual debe acreditar

-Titulo profesional en el
area, ingenieria electrénica

Minimo cinco (05)
anos de experiencia

y/o ingenieria en en cargos
telecomunicaciones coordinador de
medios tecnoldgicos|
empresas de
vigilancia Y
-Deberd adjuntar pago de los sequridad  privada
Acreditado mediante@portes al sistema de seguridad registradas ante la
UN mdiploma y acta de gradosocial de los Ultimos TRES (03) superintendencia de
COORDINADOR expedida  por unalANOS en la que se evidencie que el vigilancia.
DE MEDIOSinstituci()n educativamismo esta vinculado IaboralmenteN'A
TECNOLOGICOS avalada por el ministerio delcon el oferente.
educacion.
- Contar con el curso de
reentrenamiento en
vigilancia certificado por
una escuela de
capacitacion yl
entrenamiento en
igilancia 'y  Seguridad
Privada debidamente
aprobada por la
SuperVigilancia
VIGILANTES:
El personal |. Contar con
de Capacitacion individual, en
vigilantes Relaciones NA
zitlje;d OS;’O F:fr::n:‘;lnterpe.rsor??les, . Estar  acreditado ante Ia N.A
prop comunicacion asertiva Y/0q nerintendencia  de  vigilancia

debera  acreditarsericio al cliente minimo)
con la propuestayn horas (solo se tendran
minimo el 60% dejg, cuenta las
los vigilantes lcapacitaciones efectuadas
requeridos  parapor  Universidades e
habilitarse. Instituciones de formacién

Lrormal y no formal
debidamente acreditadas
ante el Instituto
Colombiano  para el
Fomento de la Educacion
Superior ICFES,.  las
Secretarias de Educacion
Departamentales 0
Municipales o escuelas de
capacitacion en vigilancia).

como vigilante del proponente
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-Contar capacitacién como
guarda de seguridad en el
ciclo de capacitacion de

especializacion en
entidades educativas y/g
entidades oficiales.

Nota 1: El Director de Operaciones debera garantizar una oportuna y adecuada prestacion del servicio operativamente y su vez
asegurar el estricto cumplimiento de los procedimientos de acceso en las éreas de servicio a usuarios y zonas de operacién
administrativas asi como alertar de forma oportuna la necesidad de aplicar mejoras y planes correctivos que sean necesarios
para contrarrestar cualquier tipo de emergencia o anomalias en la prestacion del servicio por parte del cuerpo de vigilantes
propuestos para el esquema de seguridad de la ALCALDIA DE CHIA, debera cumplir las siguientes funciones:

. Elaborar y/o actualizar el estudio de seguridad a cada una de las sedes donde la empresa presta el servicio,
conteniendo como minimo, el estado actual, antecedentes, riesgos de seguridad y posibles soluciones y recomendaciones y
entregar copia de éste al interventor. Los estudios de seguridad deberén realizarse a las sedes actuales y a aquellas que se
Entreguen durante el frascurso de la ejecucion del contrato.

. El estudio de seguridad debera entregarse de acuerdo al cronograma establecido por la Entidad y contener entre
otros los siguientes aspectos:

a) Analisis de barreras perimetrales

b) Andlisis de la lluminacion

c) Andlisis del entorno socio-econdmico

d) Analisis estructural y topogréfico

e) Andlisis de los sistemas electronicos de seguridad

f) Entidades de apoyo tales como (hospitales, bomberos, policia, ejercito, defensa civil, entre otros)

g) Plan de vigilancia: es el instrumento que permite planificar y definir las labores de vigilancia y seguridad privada que toman
lugar en las IEQ y sedes administrativas, enmarcados en la normatividad vigente y en las obligaciones del contrato de vigilancia
que es suscrito por la entidad. Con las empresas que prestan este tipo de servicios.

Nota 2: La acreditacién del Supervisor lider, Coordinador, Director de Operaciones, Lider en salud Ocupacional, Coordinador
de medios tecnoldgicos, Supervisores y vigilantes sera diferente al representante legal que suscriba la propuesta y/o
representantes legales de las empresas que conforman el Consorcio o la unién temporal y/o representante del Consorcio o la
unién temporal y a los diferentes perfiles establecidos en el presente pliego.

Nota 3: El Coordinador, Director de Operaciones, Lider en salud Ocupacional, Coordinador de medios tecnolégicos seran a
cargo del contratista no tendr& costo adicional la entidad. Atendiendo el principio de igualdad, la entidad no aceptara la
presentacion de pagos de sistema de seguridad social y parafiscalidad de forma retroactiva, asi como sus pagar meses
anteriores de forma masiva, ni la emision de certificados de psicofisicos una vez publicado el proyecto del pliego de condiciones.

El proponente debera anexar junto con su propuesta la siguiente documentacion para efectos de demostrar las condiciones del
personal requeridas:

1. Copia de la Matricula o Tarjeta Profesional de acuerdo a lo ordenado legalmente para acreditar la profesion de que
se trate y certificacion de la vigencia de la matricula profesional vigente.

2. Certificaciones de los Contratos en los cuales participd el profesional debidamente firmadas por el representante
legal/empleador o director de talento humano o persona autorizada de la empresa que certifica; que contenga como minimo la
siguiente informacion (en caso de que la certificacion no contenga toda la informacién el oferente debera presentar copia del
contrato 0 documento que la soporte):

- Nombre del Contratante.
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- Objeto relacionado con el cargo al cual se presenta.
- Cargo desempefiado.

- Fechas de inicio y terminacién del Contrato.

- Firma del personal competente.

3. Los estudios de Educacion Superior (Pregrado y/o Posgrado), asi como los estudios técnicos se acreditaran mediante
fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtencion del titulo correspondiente. En el evento de que el titulo
académico haya sido obtenido en el extranjero el proponente debera acreditar la convalidacién de dicho titulo ante el Ministerio
de Educacion Nacional, de conformidad con el establecido en la Resolucion No. 010687 del 09 de octubre de 2019 o norma
que la modifique o complemente.

4, El oferente debera presentar para cada una de las personas que integran el equipo de trabajo el anexo debidamente
diligenciado, en el cual debera relacionar las certificaciones que pretende hacer valer en la experiencia

5. Carta de compromiso del personal ofrecido donde conste la voluntad y disponibilidad para participar en el Proyecto
objeto del presente proceso, en los tiempos y dedicaciones respectivos.

NO se aceptaran auto certificaciones. Se entiende como auto certificacion los documentos que acrediten experiencia del
profesional y que provengan del mismo proponente y/o que provengan del mismo profesional. Las auto certificaciones
presentadas NO seran tenidas en cuenta, salvo que se aporte junto con: i) copia del contrato suscrito entre el proponente y el
personal auto certificado; i) certificacion del contrato celebrado entre el proponente y la Entidad contratante, y iii) Soportes del
pago de aportes al sistema integral de seguridad social del personal auto certificado, durante el tiempo en el cual se ejecuto el
contrato que se esta auto certificando.

Durante la ejecucidn del contrato, el contratista sélo podra sustituir algin miembro del equipo de trabajo si asi lo autoriza el
municipio de Chia, siempre que el nuevo miembro propuesto cuente con calidades iguales o superiores a las presentadas en
la oferta respecto del miembro del equipo a quien remplaza.

NOTA: Las certificaciones allegadas a las propuestas, en caso de ser presentadas por un consorcio deberan ser firmadas por
el representante legal del mismo.

Si el proponente no cumple con el personal solicitado sera evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE.
PROPUESTA TECNICA
La propuesta técnica debera contener los siguientes documentos y requisitos:

CERTIFICACION CONTROL COMERCIO DE ARMAS: El proponente debera presentar el listado de armas Gnico, emitido por
el Departamento Control Comercio de Armas, Municiones y Explosivos del armamento con el cual prestara el servicio, con
vigencia de 60 dias calendario al cierre del proceso.

OFICINA Y/O AGENCIA EN CHIA: El proponente debera presentar resolucion emitida por la Superintendencia de vigilancia y
Seguridad Privada y certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio donde acredite tener
una oficina y/o agencia en el Municipio de Chia para la atencion 24 horas, abierta al personal de vigilantes y centro de
operaciones de los supervisores y reuniones administrativas durante la ejecucion del contrato. En el caso de consorcio o unién
temporal al menos uno de sus integrantes debe acreditar sucursal en el Municipio de Chia.

La Entidad podra realizar visita para validar que dicha oficina cumpla con las especificaciones técnicas minimas: Area de
recursos humanos, area contable o financiera si es necesario, area comercial. - Instalaciones operativas: jefatura de
operaciones, area de comunicaciones, area de monitoreo de medios tecnolégicos, si es del caso. - Depdsito de armamento -
armarillo: que, por su ubicacion y caracteristicas, brinde las medidas de seguridad suficiente y necesaria al armamento y
municiones, segun lo dispuesto por el articulo 16 Decreto Ley 356 de 1994. (Empresa sin armas, no aplicara el armarillo). -
Lugar para el material de intendencia y de comunicaciones. - Bafios. - Elementos de seguridad.

PARQUE AUTOMOTOR: El proponente debera presentar con la oferta relacion detallada de los vehiculos automotores que
ofrecera para la ejecucion del contrato, junto con sus documentos como copia de la tarjeta propiedad, contrato y SOAT vigente.
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e Un (01) Automotores tipo vehiculo campero y/o camioneta modelo 2022 en adelante de propiedad de la empresa
oferente acreditado con licencia de transito 4x4.

e Minimo dos (2) motocicletas modelo 2024 o superior y un cilindraje minimo de 180 centimetros clbicos
respectivamente.

El parque automotor en caso de ser propiedad del proponente o de cualquiera de sus integrantes en el caso de Consorcio 0
Unién Temporal. Estos requisitos se acreditaran con la presentacion de fotocopia de las tarjetas de propiedad o copia de los
contratos de leasing vigente a nombre del proponente. En el evento de ser tercerizados copia del contrato o carta de
compromiso, tarjeta de propiedad, seguro obligatorio.

RED DE APOYO: El proponente debera presentar certificacion suscrita por el Representante Legal mediante la cual manifieste
que esté vinculado y mantendra la vinculacion con la Red de apoyo de la Policia Nacional durante el tiempo de ejecucion del
contrato, asi como a la red de apoyo al grupo de explosivos e incendios y manejo de incidentes NBQR de la Fiscalia General
de la Nacion.

Para el caso de ofertas presentadas por consorcios o uniones temporales, este requisito debe ser acreditado por al menos uno
de sus integrantes.

LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO: El proponente debe anexar con su propuesta, copia clara y legible del acto administrativo
de Licencia de funcionamiento vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 11y 27 del Decreto 356 de febrero de 1994 con autorizacidn para operar las modalidades de vigilancia
fija y movil con y sin armas, medio tecnolégico, para el caso de licencias en tramite de renovacion se dara cumplimiento a lo
establecido en el Decreto 019 de 2012 Art. 35, para lo cual el proponente debera adjuntar certificacion que verifique tal situacion
emitida por la Superintendencia de vigilancia y seguridad privada. En caso de presentarse en consorcio 0 unién temporal, cada
uno de los miembros debera presentarla.

Autorizacion emitida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para operar con oficina principal y/o o agencia
en el municipio de Chia de conformidad con lo dispuesto por el articulo 13 del Decreto 356 de 1994 en la modalidad de vigilancia
fija y mévil, con y sin arma y con medio tecnolégico.

Para el caso de consorcio o union temporal cada uno de sus integrantes debe presentar la licencia y para la acreditacion sucursal
en el Municipio de Chia al menos uno de sus integrantes debe contar con dicha acreditacion.

MODALIDAD DEL SERVICIO: Vigilancia fija y Mévil con y sin armas.

Para el caso de ofertas presentadas por consorcios o uniones temporales, este requisito debe ser acreditado por cada uno de
sus integrantes.

LICENCIA MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES (TIC): El proponente debera
garantizar que mantendrd comunicacién permanente entre el personal de vigilantes, supervisores, coordinador y este Ultimo
con el supervisor designado por MUNICIPIO DE CHIA para el contrato, de manera que se puedan atender oportunamente las
contingencias que se presenten.

El proponente debera presentar copia de la Resolucion vigente expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones, en la cual conste que se le ha otorgado la licencia para desarrollar actividad de telecomunicaciones,
permiso del uso del espectro radioeléctrico para el Municipio de chia con dos (2) frecuencias o con dos (2) frecuencias
nacionales y autorizacion de red privada de conformidad con lo sefialado en los articulos 3° y 5° del Decreto 930 de 1992,
vigente a la fecha de cierre del presente proceso contractual y mantenerse vigente durante la ejecucion del contrato. Este
permiso debe haber sido expedido a nombre del oferente.

Para el caso de ofertas presentadas por consorcios o uniones temporales, este requisito debe ser acreditado por al menos uno
de sus integrantes.

LICENCIAS PARA LA OPERACION DE MEDIOS TECNOLOGICOS: Los proponentes que ofrezcan equipos que sean
considerados por la Superintendencia de vigilancia y Seguridad Privada como “Medios Tecnoldgicos” de conformidad con lo
establecido en los articulos 5 y 97 del Decreto 356 de 1994, deberan contar con la respectiva licencia para la operacion de
medios tecnolégicos expedida por la mencionada Superintendencia.
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Para el caso de ofertas presentadas por consorcios o uniones temporales, este requisito debe ser acreditado por cada uno de
sus integrantes.

AUTORIZACION DEL MINISTERIO DEL TRABAJO PARA LABORAR HORAS EXTRAS: El proponente aportara en la oferta,
compromiso de gestionar la autorizacion del Ministerio del Trabajo para laborar horas extras, segun el Decreto 995 de 1968,
que establece en su articulo 1: *ni aln con el consentimiento expreso de los trabajadores, los empleadores podran, sin
autorizacion especial del ministerio del trabajo, hacer excepciones a la jornada maxima legal de trabajo”.

Para el caso de ofertas presentadas por consorcios o uniones temporales, este requisito debe ser acreditado por cada uno de
sus integrantes.

RESOLUCION POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA EL USO DE UNIFORMES Y DISTINTIVOS: El proponente anexara
copia de la resolucién por medio de la cual la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada le autoriza el uso de uniformes
y distintivos, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1979 de septiembre de 2001 y Resoluciones 510 de 2004 de
marzo de 2004; 2852 de agosto de 2006 y 5351 de diciembre de 2007 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
por medio de las cuales se establecen los disefios, colores, materiales, condiciones de uso y demas disposiciones de los
uniformes y distintivos utilizados para el personal de vigilancia y seguridad privada.

Si la propuesta es presentada bajo la modalidad de consorcio o unidn temporal, cada uno de los miembros de estos debera
cumplir con este requisito.

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: El proponente debera adjuntar con su propuesta copia de
la péliza de responsabilidad civil extracontractual a que se refiere el ultimo inciso del numeral segundo del articulo 11 del decreto
356 de 1994, de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

En caso de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de los integrantes debera anexar este documento.

CERTIFICADO DE MULTAS Y SANCIONES: Los oferentes deberan anexar certificacion expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, sobre multas y sanciones, con fecha de expedicion no superior a noventa (90) dias habiles
anteriores a la fecha fijada para el cierre del proceso. En caso de consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes
debe allegar este documento.

Si la propuesta es presentada bajo la modalidad de consorcio o unidn temporal, cada uno de los miembros de estos debera
cumplir con este requisito.
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ANEXO No. 02
CLAUSULADO DEL CONTRATO

EL PRESENTE MODELO PUEDE SER MODIFICADO POR LAS PARTES PREVIA LA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO
(ES SOLAMENTE INFORMATIVO)

De conformidad con las condiciones plasmadas en la Plataforma del SECOP Il y estudios previos, el presente anexo
establece las condiciones contractuales, por lo cual el contrato se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA. OBJETO.- XXXXXXXXX" Conforme objeto sefialado en los documentos del proceso. CLAUSULA SEGUNDA.
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES .- Seran los establecidos en los articulos 4° y 5°, respectivamente de la Ley
80 de 1993 y demas normas que lo complementan o adicionan. CLAUSULA TERCERA. VALOR DEL CONTRATO.- Las
partes acordamos el valor del presente Contrato en la suma de XXX PESOS M/CTE ($XXX,00). CLAUSULA CUARTA.
FORMA DE PAGO.- EI MUNICIPIO cancelara al CONTRATISTA el valor del contrato, asi: XXXXXXX Dichos pagos se
realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos: Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato,
acreditacion de pagos a seguridad social integral, certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del
contrato, presentacion de factura y/o cuenta de cobro y copia del RUT. PARAGRAFO PRIMERO: Sobre el valor mensual
a pagar durante la ejecucion del contrato, EL MUNICIPIO aplicara las retenciones, descuentos, impuestos, etc., ordenados
por las normas pertinentes aplicables. PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos estaran sujetos al Programa Anual
Mensualizado de Caja P.A.C. y al cumplimiento de los procedimientos presupuestales. PARAGRAFO TERCERO: Cumplir
con lo establecido en la Clausula Vigésima Quinta. CLAUSULA QUINTA. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL
PRESENTE CONTRATO.- El plazo de ejecucion sera (el sefialado en los documentos del proceso) y se contara a partir
del cumplimiento de los requisitos de ejecucion y la suscripcion del Acta de Inicio y la vigencia del contrato contendra el
plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas, este Ultimo sera para el tramite de la liquidacién. CLAUSULA SEXTA. LUGAR
DE EJECUCION.- El lugar de ejecucién del presente contrato serd XXXXXXXXXXXXXX. CLAUSULA SEPTIMA.
AUSENCIA DE RELACION LABORAL.- Entre el MUNICIPIO y EL CONTRATISTA y/o las personas que éste Ultimo ocupe
para ejecucion del objeto de este contrato, no existira relacion ni vinculo laboral y en consecuencia tampoco el pago de
prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la cléusula tercera del mismo, en
virtud a lo dispuesto en el Numeral “3°” del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES DE
LAS PARTES.- Se tendran como obligaciones las siguientes: A) OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES: 1)
Suscribir el Acta de Inicio y Terminacién de la ejecucion contractual entre EL CONTRATISTA, el Supervisor y/o Interventor
y el Secretario o Jefe de la dependencia donde surge la necesidad. 2) Suscribir entre las partes y el Supervisor y/o
Interventor, el Acta de Liquidacion del contrato. B) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para
con el Municipio, en relacion directa con el objeto del contrato, a lo siguiente: 1) xxxx. x) las sefialadas en los documentos
del proceso, Las demas que por ley o contrato le correspondan. C) OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se
obliga para con el contratista a lo siguiente: 1) Expedira el Registro Presupuestal del presente contrato a través de la
Direccion Financiera de la Secretaria de Hacienda. 2) Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el
contratista constituya siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en
el contrato. 3) Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas. 4) Brindar la colaboracion y
proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado cumplimiento del contrato. 5) Resolver
las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales. 6) Cumplir y hacer cumplir las
condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte. CLAUSULA NOVENA. INHABILIDADES
E INCOMPATIBILIDADES.- xxxx, identificado(a) con la cédula de ciudadania niimero xxxx expedida en xxxx (xxx), declara
bajo la gravedad del juramento la inexistencia de conflictos de intereses, ni hallarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para contratar contempladas por la Ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007; Ley 1474
de 2011 y en las demas normas aplicables. PARAGRAFO: Asi mismo manifiesta el CONTRATISTA bajo la gravedad del
juramento no ser deudor moroso respecto a las obligaciones contraidas con el Estado ni aparecer relacionado en el boletin
de deudores morosos de la misma entidad. CLAUSULA DECIMA. SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION
PRESUPUESTAL .- El gasto que ocasione el cumplimiento del presente contrato se hara con cargo a la Disponibilidad de
fecha XXXXX de XXXXXXXXXXX de XXXXXXXXXX y Numero XXXXXXXXX rubro xxxx FUENTE: xxx del Presupuesto
General de Ingresos y Egresos del Municipio de Chia (Cundinamarca), para la Vigencia Fiscal del afio XXXXXXXXXXX
(XXXX) y expedido por la Direccién Financiera. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- GARANTIAS: El Contratista debera
constituir a favor del Municipio de Chia, como mecanismo de cobertura de riesgo, cualquiera de las siguientes garantias:
Garantia Bancaria, Patrimonio Auténomo o Contrato de seguro contenido en una poéliza otorgada por una compaiiia de
seguros legalmente establecida y autorizada para funcionar en Colombia, que ampare: (las establecidas en los
documentos del proceso) PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA debera cumplir con los requisitos para mantener
vigente las garantias y seguros a que se refiere esta clausula y sera a cargo de EL CONTRATISTA el pago de todas las
primas y demas erogaciones de constitucion y mantenimiento de las garantias y seguros mencionados. Si EL
CONTRATISTA se negare a constituir las garantias, la entidad respectiva, dara por terminado el contrato en el estado en
que se encuentre sin que por este hecho a la misma deba reconocer o pagar indemnizacion alguna. PARAGRAFO
SEGUNDO: En caso de que el presente contrato se adicione, prorrogue, suspenda o en cualquier otro evento en que fuere
necesario EL CONTRATISTA se obliga a modificar las garantias sefialadas en esta clausula de acuerdo a las normas
legales vigentes. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR DEL CONTRATO.- El
MUNICIPIO efectuara la supervision y/o interventoria del contrato a través de xxxx, quien debera controlar su correcta
ejecucion, cumplimiento y vigilara el desarrollo del objeto del presente contrato. Seran obligaciones particulares del
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Supervisor las siguientes; sin perjuicio de las demas que le asigne la Ley y demas normas: (las establecidas en los
documentos del proceso), CLAUSULA DECIMA TERCERA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO.- Se podra de
comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucién del contrato, mediante un acta en donde conste
tal evento debidamente justificado, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspension.
CLAUSULA DECIMA CUARTA. CESIONES Y SUBCONTRATOS.- EI CONTRATISTA no podra ceder el contrato, sin el
consentimiento previo y expreso de EL MUNICIPIO, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la
autorizacion de la cesion. EI CONTRATISTA no podra subcontratar la ejecucion del contrato sin la aprobacion previa y
escrita de EL MUNICIPIO. En el texto de los subcontratos, cuando hubiere lugar a ellos, se dejara constancia de que se
entienden celebrados dentro y sin perjuicio de los términos de este contrato y bajo la exclusiva responsabilidad de El
CONTRATISTA. EL MUNICIPIO, podra dar por terminado el subcontrato en cualquier tiempo, exigiendo a El
CONTRATISTA el cumplimiento inmediato y directo de las obligaciones. CLAUSULA DECIMA QUINTA. LIQUIDACION
DEL CONTRATO. - El presente contrato se liquidara de comin acuerdo entre las partes dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la terminacién del mismo y al cumplimiento de su objeto. En esta etapa las partes acordaran los ajustes,
revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidacién constaran los acuerdos, conciliaciones y
transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo. Si
El CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma, sera
practicada directa y unilateralmente por EL MUNICIPIO y se adoptara por acto administrativo motivado susceptible del
recurso de reposicion. CLAUSULA DECIMA SEXTA. GASTOS - Los gastos por el concepto de impuestos y retenciones
que surjan del contrato (Si los hay), seran a cargo de EI CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CASO
FORTUITO O FUERZA MAYOR .- EI CONTRATISTA quedara exento de toda responsabilidad por cualquier dafio o dilacién
durante la ejecucion de este contrato pero sin derecho a indemnizacion, cuando se concluya por EL MUNICIPIO, que tales
hechos son los resultados del caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobado. PARAGRAFO. Se entendera
suspendido el plazo del contrato, mientras que a juicio de EL MUNICIPIO, por intermedio del supervisor, subsistan los
efectos asignados por fuerza mayor o caso fortuito. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. INTERPRETACION, MODIFICACION
Y TERMINACION UNILATERAL.- Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato, que hiciere
necesaria la interpretacion, modificacion y terminacion unilateral del mismo, se dara aplicacion a lo dispuesto en los
Articulos 15, 16y 17 de la Ley 80 de 1.993. CLAUSULA DECIMA NOVENA. MULTAS.- En caso de que EL CONTRATISTA
se constituya en mora o incumpla parcialmente y de manera injustificada las obligaciones que asume en virtud del contrato,
EL MUNICIPIO podra imponerle, mediante resolucion motivada, multas sucesivas por DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($200.000), por cada dia de incumplimiento, sin exceder el 10% del valor del mismo; suma que EL MUNICIPIO hara
efectiva mediante el cobro de la garantia de cumplimiento o, a su eleccion, del descuento de los saldos que adeude a EL
CONTRATISTA, si los hubiere, para cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcién del contrato. Si esto no
fuere posible, se cobrara por jurisdiccion coactiva y/o via judicial. La aplicacion de la clausula penal no excluye la
indemnizacidn de perjuicios causados y no cubiertos en su totalidad por el monto establecido como tasacidn anticipada de
los mismos. CLAUSULA VIGESIMA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.- Atendiendo la cuantia del contrato EL
MUNICIPIO aplicara a EI CONTRATISTA, la suma equivalente al Diez por ciento (10%) del valor del contrato, cuando
dejare de cumplir totalmente las obligaciones que contrae, dicho valor se imputara a los perjuicios que sufra EL MUNICIPIO,
por incumplimiento de El CONTRATISTA. El valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria se cobrara por jurisdiccion
coactiva. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. RIESGOS - Las partes aceptan como riesgos previsibles que pueden llegar
a afectar la ejecucion del contrato, los que se encuentran descritos en los Estudios y Documentos Previos. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA. CADUCIDAD.- Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del Contrato, que hiciere
necesaria la declaratoria de caducidad del presente contrato, EL MUNICIPIO a ello procedera, previo cumplimiento de los
requisitos y procedimiento establecido en el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO.- Forman parte integral del presente contrato: 1)
La Certificacion del Plan Anual de Adquisiciones; 2) Los Estudios y Documentos Previos; 3) Las actas que se produzcan
durante la vigencia del contrato; 4) El Certificado de Disponibilidad Presupuestal correspondiente; 5) Oferta; 6) Las Pélizas
constituidas y su acto de aprobacion; 7) Los demas documentos que directa o indirectamente se relacionen con este
contrato o con la ejecucion del mismo. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. SOLICITUDES DEL CONTRATISTA.- Las
solicitudes de El CONTRATISTA se entenderan presentadas cuando se radiquen en la XXXXXXXXXXX de EL MUNICIPIO
y se resolveran de comin acuerdo entre XXXXXXXXXXX y el supervisor. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL.- A partir de la suscripcion del contrato, EI CONTRATISTA se compromete al
cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales),
tanto suyas como del personal sefialado en la propuesta y que empleara para la ejecucion del contrato. Si llegare a
incumplir con estas obligaciones EL MUNICIPIO le impondra mediante acto administrativo motivado, multas sucesivas
mensualmente equivalentes al 0.1% sobre el valor total del contrato, hasta que se reinicie el cumplimiento de las
obligaciones, previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por la entidad administradora. Previo el
cumplimiento del debido proceso. PARAGRAFO PRIMERO: Con la finalidad de verificar el cumplimiento de lo establecido
en la presente clausula, El CONTRATISTA hara llegar al supervisor copia planilla pila del periodo correspondiente, en caso
de persona juridica certificacion mensual expedida por el revisor fiscal si existe, de acuerdo con los requerimientos de Ley
o por el representante legal, del pago de los aportes mencionados. PARAGRAFO SEGUNDO: El no pago por parte de El
CONTRATISTA, de las sanciones relacionadas con el Sistema de Seguridad Social Integral, impuesta por el Ministerio de
Proteccion Social, generara inhabilidad sobreviviente en EIl CONTRATISTA, y se aplicara el siguiente procedimiento. a) Si
llegare a sobrevenir inhabilidad en El CONTRATISTA, éste cedera el contrato previa autorizacion escrita de EL MUNICIPIO
y si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion. b) Presentada la causal de inhabilidad, EIl CONTRATISTA debera
informar a EL MUNICIPIO dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su acontecimiento y podra proponer a una
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persona, quien a su vez, debera manifestar por escrito que se encuentra dispuesto a continuar con la ejecucion del contrato
en las mismas condiciones pactadas con el primer contratista. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. MODIFICACION
BILATERAL AL CONTRATO.- En los casos que sea necesario y hubiese acuerdo al respecto, EL MUNICIPIO de comdn
acuerdo con EL CONTRATISTA, introduciran las modificaciones que fueren necesarias al contrato, con el fin de evitar su
paralizacién o la produccion de efectos lesivos para EL MUNICIPIO con su incumplimiento. CLAUSULA VIGESIMA
SEPTIMA. PRORROGA DEL PRESENTE CONTRATO. - El término de ejecucion del presente contrato podra ser
prorrogado de comun acuerdo por las partes antes de su vencimiento. En ninglin caso habré lugar a prorrogas o adiciones
automaticas o tacitas del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. INDEMNIDAD. - EL CONTRATISTA se
obliga a mantener libre de cualquier dafio o perjuicio al MUNICIPIO, originado en reclamaciones de terceros y que se
deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, en virtud del presente contrato. CLAUSULA
VIGESIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. - Conforme al articulo 68 de la Ley 80 de
1993, si durante la ejecucidn del contrato, se llegare a presentar controversias que impida la ejecucion del contrato, las
partes contractuales buscaran los medios pertinentes para solucionar en forma &gil, rapida y directa las diferencias y
discrepancias surgidas de las actividades contractuales, haciendo uso de los mecanismos de solucion previstos en la
mencionada ley. CLAUSULA TRIGESIMA. INCORPORACION DE NORMAS. - Se entienden incorporadas al texto del
presente contrato, las disposiciones contenidas en la Ley 80 de 1.993, Ley 1150 del 2.007, Ley 1474 de 2.011, Ley 1882
de 2018, Decreto 1082 de 2015, Codigo de Comercio, Codigo Civil y demas normas concordantes y complementarias.
CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION DEL PRESENTE
CONTRATO. - El presente contrato se perfecciona con el acuerdo de voluntad de las partes y la suscripcion del mismo y
requiere para su ejecucion el cumplimiento de los siguientes requisitos: 1) La expedicion del registro presupuestal
correspondiente. 2) Presentacion de la Pdliza correspondiente por parte del Contratista. 3) Acta de Aprobacién de las
garantias constituidas por EL CONTRATISTA a favor del MUNICIPIO. 4) La suscripcion del acta de inicio de ejecucion del
objeto contractual por parte de EL CONTRATISTA y EL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR designado por EL MUNICIPIO.
CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. DOMICILIO. - Para todos los efectos legales y fiscales atinentes a este compromiso,
las partes acuerdan como domicilio contractual el Municipio de Chia, Departamento de Cundinamarca. CLAUSULA
TRIGESIMA TERCERA. NOTIFICACIONES.- Para efectos de la notificacion a las partes se tendran en cuenta los
siguientes datos: a) Por EL MUNICIPIO, Direccién carrera 11 No. 11-29 segundo (2) piso, Chia-Cundinamarca; teléfono:
8844444 y b) Por EL CONTRATISTA, Direccion: xxxx; teléfono: xxxx, Email: xxxxxxx

Carrera 11 N° 11-29 Piso 2
PBX: (601) 884 4444 Ext. 1700
contratacion@chia.gov.co
www.chia-cundinamarca.gov.co



7

2

|jonsusy |osUILL |jonsusy

ISO

Oficina de

CONTRATACION

DJSIOIUOD [9p O/A Josiaiadns |op

J0sIAIRANS [9p SWIoU|

SOULIOJU| / SOAIDWLIOU SOIGUIDD SO| D OjuaiiNBas

10SIAIBANS O/A DISHDIUOD [SP SULIoU|

DPOOYIHOU ZOA DUN

DULIOU DASNU D] PIDUSBIA US S14Ud ZOA DU

OJDIHUOD [9P UQIDDUIWIS} D] DJSOH

OJUBAS |8 DUINDO OPUDND

owIou
DASNU D] PIDUSHBIA US a14ud A ppIdxa 8s opupND

oIDIUl 8P DO [8P UOIDALOSNS P 8psed

DESPACHO

DJSHOIUOD Josiaedng DJSHOIUOD
1S N IS
og oog
olbg
14 € €
% [4 1 !
o
8 4 z z z
N. m SPOPTAITO0 SOT 9P OJUSTIUATTTO 9 SOUOTOIPUOD SO I0OIoOW DI0U SSUSToUOUSSI00 SOPOINY
O w upBpysios anb sojuswisle A sodinbs ap oiqup) SOAIDUSIUILUPD SO}IWDIY SO| JOJUD|OPY SO|NDID SOJ Jouodal 0 SOPPSNDD SOUDP A sO|BalD SO| IDZIDaY
ﬂ (=)
M m DJSHOLUOD %05 PPPHUS A %0G PISHOHUOD DJSHOUUOD
[
< olpaw olog olpaw
= | | |
g < wn
[ 4 €
€ 4 C

SOPIETTOST SSPOPIATO0
Sp| ap prpPUBajUl D] UOD PIAWND &S ON

OJOIU0T [SP OJTWOUOIS OIMMoS
12 0/A sauolopBIqo sP| I0}oayP P LB epPand

oldidIuNW (9P saudIq 8P 0UDP O/A PPIPISd

o9 TOMMED SOP0Y] [OUTSIoT
[OP UQIDDDIUNWIOD) OP SOWSJSIS SO| US SO|j04

OJOI[UOD [0 U9 SOPOIo0T SSUOIoTPU0OD
SO| USIqWIDD aNb SPWIoU ap uoIDIpadxg

OISO U0D 9P [OUOSIST OIOATSS
P OUIN} US OPUDISS ‘UNWIOD DIDUSNDUIBP D] 10d SOPNY O/A sound

(601) 884 4444 Ext. 1700
contratacion@chia.gov.co

Carrera 11 N° 11-29 P
www.chia-cundinamarca.gov.co

PBX

A ~ oo160j0ud9)] ouojp|nBay jouolopIadQO
e &
< 139
,MH ' uooNo8ll uoNoslg uooNo8lg
— <
N
@C m ousaxg ouleyx3 ousaixg
— w
<0
ISEREIS) IVAINIOD ooy10adsy




Zz

Oficina de
CONTRATACION

DESPACHO

A

\
<
g
<
Y
<

eCHIA
2024 - 2027

O}DIUOD [P
UQIODUILLIBY D] DISOY A 0SDD [9p PYD3} D] Op 8p0dal |8 8psap oupiq

[[JTR=TOVEIN

ajuswDIPBIOds]

spganId so| 9P SOPD}INSaI SO 8P PBaJUT / oPPJoIdWODd O
050Y2adsos 0SPD UN PIZOUOD 85 dNb US DY} B| Op SH0daI DY

SDJUD} SOASNU SD| OP IOJOA [& POPIUS
0] O OPUDWLIOJUI DISDHUOD [9P DIIDSS UQIDDIUNUWOD

DISOIHUOD [© A UOISIAISANS D] ©1US DIIUOJSIS} UOIODIIUNWIOD

SOPDJINSSI SO| UOD BjUaND 85 A spganid soj UadIPaJ 8s aNb DISOH

SOIIOT
op 8jusIpUOdsaL0D a)snlo |8 821PaI PsBIAdUWS D] ZOA DU

pjpIPAWU]|

puosiad pUN 8P OIBJUOD [© 8}09}8pP S ZOA DU

SDJUD} BP OjUBWIND BP SBIDINDIID SO| DHWS 8S ZOA DU

OJUBAS [© DUNDO OpuLND

(Apy O] Is) JojudAlaju| / JosIAIRANS / DISHOIUOD

(ADy O] 1) JojudAlaU| / JosIAIRANS / DISHOIUOD

uoIsiAIedns / DISHOIUOD

N

IS

ON

olpawW

olpaw

oog

€

€

4

O[0T0JOId [OP OJUSTWUTTTD [0 OJUSTIINOSS 7 $dJ A 1§V UQTO0IGION
/ odinba |op soiquusiw SO| SOPO} D spganid 8p UIDDZIIPSY

SOTSOD IMTOTSTo OIoT
DIDUD|IBIA 9P S0}s9Nd BP SOPOPHUDD US SOUOIDDIYIPOW

Urmuo3 OIOUDMOA SO OJUNa [ TUOrTo 010U C_LCC__C,_ O OsTIauIS

O] A OJPJUOD [9P UQISIAIOANS D] S14US DJDIPSWUI UQIODDIUNWOD

popRug / PISHOIRU0D

PoPHUT/ BISHOHUOD

popHU3 / PisPIRU0D

ol

ol

olpawW

€

4

0}PJUOD [9P DYDIPAUWUI UOIsUSdsNS

[OUOsSIST
sojsand ap sajsno 0/A sauolopBlqo ap ojuaiwdwndu|

[SO[OTONO SOATOONPS SSUOTOTTIISTT
A sooygnd soioyip3) ofogoiy op sojsend so| ue QUOPUDQY

USTUSSIIa 35 OJOIUCT [EP UOTONOIEe O STUDIND "POPLNMIOSS0TT
9P 50|020}0.d 8P UoIODJUBWSIAWI & UOIDJOPD D] D 859

D[ 10U SOPIPIUXT PIOUD[OA 8P SOMOTAISS 9P UQO0TSSIT
o] pjNBal anb sojuB} sP| 8P oppuoidiodoidsap ojuswWNyY

DIoUD(IoT
op sojsend so| b popunbas ap sopionb so| op uglopjussald ON

Jouolopiado JouoropIadO |ouolopIadQ
uoronosle uolonosfe uoloNo8lg
oulayxe oulaIX3 oulaixg
[ISENETS) [SENETS) ool1oadsy

< wn ~0

iso 2

(601) 884 4444 Ext.
contratacion@chia.gov.co

Carrera 11 N° 11-29 Pi

PBX

1700

www.chia-cundinamarca.gov.co



ALCALDIA » Oficina de
ceCHIA DESPACHO | o rraracion

2024 - 2027

FORMATO N° 01
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

((Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa)

Sefiores:
XXX
Atn: Dr.

LICITACION PUBLICA No.: XXXXXX
OBJETO: XXXXXX

VALOR DE LA OFERTA:  LETRAS (NUMEROS)
PLAZO DE EJECUCION:  LETRAS (NUMEROS)

Cordial saludo:

El suscrito: (nombre del oferente), identificado tal como aparece al pie de mi firma, actuando (en nombre propio o) (como
representante legal de (nombre de la entidad), con NIT. No. (nimero), de acuerdo con los requisitos exigidos en el Pliego
de Condiciones, presentamos la siguiente oferta técnico-econémica, y en caso de que nos sea aceptada por el MUNICIPIO,
nos comprometemos en suscribir el respectivo contrato para ejecutar en su totalidad las actividades de acuerdo a las
condiciones exigidas, por lo cual declaramos:

1. Que esta oferta y el contrato que llegare a celebrarse, compromete a los firmantes de ésta carta en las calidades
presentadas, y que nos declaramos idoneos técnica y financieramente para ejecutar el objeto de la presente LICITACION
PUBLICA

2. Que hemos leido y estudiado el Pliego de Condiciones, los anexos, formatos y la minuta del contrato, por lo cual
aceptamos todas las condiciones contenidas en ellos, tanto para la presentacion de la oferta como para la ejecucién del
contrato.

3. Que con la presentacion de la propuesta estoy aceptando los riesgos establecidos en el proceso de la referencia

4. Que no existe respecto al oferente, de sus asociados, de su representante legal o de sus dependientes, incapacidad
alguna o causal de inhabilidad o incompatibilidad que de acuerdo con las normas vigentes pudiera impedir o viciar la
presentacion de nuestra oferta o de la firma del contrato que pudiera resultar de la eventual adjudicacion.

5. Que ninguna sociedad ni persona distintas a los abajo firmantes, tiene interés comercial en esta oferta ni el probable
contrato que se celebre.
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6. Que cualquier defecto, error u omision que pudiera haberse presentado en la elaboracién de la oferta que sometemos
a consideracion del MUNICIPIO, o en el contenido de la misma, por causa imputable al oferente o por simple interpretacion
erronea de los términos o condiciones establecidas en cualquiera de los documentos del Pliego de Condiciones, son de
nuestro exclusivo riesgo y responsabilidad; en relacion con los cuales tuvimos la oportunidad de solicitar las aclaraciones
del caso.

7. Que a la fecha hemos recibido las siguientes Adendas: (relacionar las adendas recibidas, para las cuales se
debera indicar su nimero y fecha).

8. Que, en caso de ser aceptada la oferta, nos comprometemos a constituir la garantia Unica y sus amparos establecidos
en el Pliego de Condiciones. Estas polizas estaran sujetas a la aprobacion por parte del MUNICIPIO, como requisito para
la legalizacion y ejecucion del contrato.

9. Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad Oficial dentro de los
ultimos cinco (5) afios anteriores a la fecha limite de entrega de las ofertas, O en su defecto, informamos que hemos tenido
incumplimiento con las siguientes entidades: (indicar el nombre de cada entidad).

10. Que en caso de resultar favorecidos con la adjudicacion del contrato nos obligamos a aceptar la interventoria y
supervision técnica y administrativa designada por EL MUNICIPIO, y a iniciar la ejecucion cuando la interventoria lo

autorice.
11. Que adjuntamos la garantia Unica de seriedad de la oferta nimero expedida por , por un
valor de y con una vigencia hasta el dia .

12. El valor total estimado de mi oferta es como aparece expresamente determinado en el formato: “Oferta econémica’.
13.  Que la oferta econémica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la Oferta, suscripcion y ejecucion del
contrato y que, en consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasion del pago de tales gastos
14. Que la oferta econdmica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacién y han sido elaboradas de
acuerdo con los Documentos y anexos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta.

15. Que la oferta que ahora sometemos a la consideracion del MUNICIPIO tiene una validez de tres (03) meses contados
a partir a la fecha del cierre de la presente LICITACION PUBLICA

16. Que manifiesto estar a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral y
demaés aportes relacionados con las obligaciones laborales

17. Que nos comprometemos a ejecutar el contrato objeto de la presente e LICITACION PUBLICA y entregar los bienes
y equipos a satisfaccion del MUNICIPIO, dentro del plazo establecido en el presente Pliego de Condiciones.

18. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que, a la terminacion de la vigencia del Contrato, los servicios
cumplen con la totalidad del alcance, los requerimientos y especificaciones técnicas de que trata el Anexo 1 del Pliego de
Condiciones

19. Que la presente oferta consta de (__ __) folios debidamente numerados.

20. Los bienes y servicios son 100% nacionales () 0 son menos del 50% Extranjeros ( )

21. Que autorizo al MUNICIPIO para verificar toda la informacién incluida en esta oferta

22. Que nuestro(s) correo(s) electrénico(s) es (son): y , €N consecuencia y de manera expresa
mediante este documento, aceptamos ser notificados de las decisiones y actos administrativos que asi o requieran a este
(estos) correos electronicos observando lo dispuesto en el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011

23. Recibiré notificaciones en la siguiente direccion:

PERSONA DE CONTACTO Nombre]

DIRE,CCION [Direccién de la compaiia]

TELEFONO [Teléfono de la compafiia] Celular

E-MAIL [Direccién de correo electrénico de la compafiia]
Cordialmente,

Firma del Representante Legal del Proponente
Nombre:
C.C.No.:
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MODELO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Ciudad y Fecha
Sefiores
XXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXKKXXXXXXXX
LICITACION PUBLICA No.: XXXXXX
OBJETO: XXXXXX
Apreciados sefiores:
Los suscritos, y , debidamente autorizados para actuar en nombre y
representacion de y respectivamente, manifestamos mediante este escrito que
hemos convenido constituirnos en Consorcio para participar en la LICITACION PUBLICA No. , CUyo
objeto es y por lo tanto expresamos lo siguiente.

La duracion de este Consorcio sera igual a la del término comprendido entre el cierre del proceso de seleccion, la
liquidacién del contrato y un (01) afios mas

Nombre del Consorcio:

Este Consorcio esta integrado por: )
NOMBRE PARTICIPACION (%)

La responsabilidad de los integrantes de este Consorcio es solidaria e ilimitada.

El representante legal de este Consorcio es , quien se identifica con la C.C. No.
, expedida en , expresamente facultado para firmar, presentar la oferta, y en
caso de resultar favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmar el respectivo contrato y adoptar las decisiones que
fueren necesarias respecto a la ejecucion y liquidacién del contrato.

El representante legal suplente de este Consorcio es , quien se identifica con la C.C.
No. , expedida en , expresamente  facultado para
XXXXXXXXKXXXXKXKXXKXKXXXXXX.

La sede del Consorcio es:

DIRECCION

NUMERO TELEFONICO

NUMERO DE FAX

CIUDAD

En consecuencia, se firma en alos dias del mes de de 2022.
(miembros)

Nombre Nombre

Firma Firma

C.C. C.C.

Representante del Consorcio Representante Legal Suplente
(Nombre completo) (Nombre completo)
(Documento de Identidad) (Documento de identidad)
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FORMATO N° 03
MODELO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL
CIUDAD Y FECHA
Sefiores
XXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXX
LICITACION PUBLICA No.: XXXXXX
OBJETO: XXXXXX
Apreciados sefiores:
Los suscritos, y , debidamente autorizados para actuar en nombre y
representacion de y , manifestamos mediante este escrito que hemos
convenido constituirnos en Unién Temporal para participar en la LICITACION PUBLICA No. , Cuyo
objeto es y por lo tanto expresamos lo siguiente:

La duracion de esta Unién Temporal serd igual a la del término comprendido entre el cierre del proceso de seleccion, la
liquidacién del contrato y un (01) afios mas

Nombre de la Unién Temporal:
NOMBRE ACTIVIDADES A EJECUTAR (%) PORCENTAJE DE PARTICIPACION

A
B.

La responsabilidad de los integrantes de la Union Temporal es solidaria e ilimitada.

El representante legal de la Unién Temporal es , quien se identifica con la C.C. No.
, expedida en , expresamente facultado para firmar, presentar la oferta y, en
caso de resultar favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmar el respectivo contrato y adoptar todas las decisiones
que fueran necesarias respecto a la ejecucion y liquidacion del contrato.

El representante legal suplente de esta Unién Temporal es , quien se identifica con la
C.C. No. , expedida en , expresamente facultado para
XXXXXXXXKXXXXXXKXXXXXXXXXXX.

La sede de la Unién Temporal es:

DIRECCION

NUMERO TELEFONICO

NUMERO DE FAX

CIUDAD

En consecuencia se firma en alos dias del mes de de 2022.

(Miembros)

Nombre Nombre

Firma Firma

C.C. C.C.

Representante de la Unién Temporal Representante Legal suplente de la Unién Temporal

(Nombre completo) (Nombre completo)

(Documento de identidad) (Documento de identidad)
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DECLARACION JURAMENTADA PAGO APORTES SEGURIDAD SOCIAL, PARAFISCALES E IMPUESTOS A QUE
HAYA LUGAR

MEMBRETE: (Persona Juridica)
(Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa)

Senores:
XXXXXXKXXXXXXXXX
Atn.: Dr.

Ciudad.

LICITACION PUBLICA No.: XXOOXXXXX
OBJETO: XXXXXXXXX

Cordial saludo:

El suscrito: (nombre del oferente), identificado con Cédula de ciudadania No. (Nimero) expedida en (ciudad), actuando
(en nombre propio 0) (como representante legal de (nombre de la entidad), con N.i.t. No. (Nimero), declaro bajo la
gravedad de juramento, encontrarme a paz y salvo en el pago de aportes de los empleados, a salud, pensién, riesgos
profesionales, parafiscales e impuestos a que hay lugar, a la fecha de presentacion esta oferta, correspondientes a la
noémina de los ultimos seis (6) meses en los cuales se me causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

Cordialmente,

Nombre y Apellidos o Razon Social
Firma
Identificacién Numero:

Cédula de Ciudadania

NIT

Cédula de Extranjeria

Pasaporte

Sociedad Extranjera sin NIT en Colombia

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE
MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON
INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE
POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA, CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS
CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS. NO SE ACEPTA ESTE FORMATO PARA PERSONAS
NATURALES.
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FORMATO N° 05
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA
Lugar y fecha
Sefiores )
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

Proceso de Contratacion LICITACION PUBLICA No. (Indicar el niimero del Proceso)

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando
en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y del MUNICIPIO de Chia para fortalecer la transparencia y la rendicion de
cuentas de la administracién publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacion [Insertar
informacion).

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a
servidores pUblicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.
4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusién en
el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion: [Insertar informacion] nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso de
Transparencia, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros
empleados 0 asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso de transparencia.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes de [Insertar informacién] de
2022

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE OFERENTE SI ES PLURAL, SEAN
PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN ESTE ULTIMO CASO A TRAVES DE LOS REPRESENTANTES
LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O
PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.
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EXPERIENCIA DEL OFERENTE

1. Experiencia General:
El proponente debe diligenciar este formulario y consignar la informacion de los contratos que haya ejecutado y desee se
tengan en cuenta para verificar la experiencia general, especifica y adicional solicitada en el Pliego de Condiciones.

PORCENTAJE DE FECHAINICIO Y
EMPRESA | OBJETO | VALOR | EJECUCIONDEL | CONSECUTIVOEN EL RUP |TERMINACION DEL
CONTRATO CONTRATO
2. Experiencia Especifical:
PORCENTAJE DE FECHA INICIO Y
EMPRESA | OBJETO | VALOR | EJECUCIONDEL | CONSECUTIVOEN EL RUP |TERMINACION DEL
CONTRATO CONTRATO

Nota 1: En el evento en que se indiquen mas contratos y/o registros de los solicitados en el Pliego de Condiciones, sélo
seran tenidos en cuenta los primeros de acuerdo al numero de contratos solicitados.
Nota 2: El valor ejecutado en SMMLYV de los contratos, sera el correspondiente al valor reportado en el RUP.

Firma del oferente
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FORMATO N° 07
OFERTA ECONOMICA

SE ANEXARA FORMATO DE OFERTA ECONOMICA EN LA PLATAFORMA SECOP Il PARA CONOCIMIENTOS DE TODOS
LOS INTERESADOS

El valor total de la oferta incluye costos directos e indirectos, asi como también el valor de los impuestos nacionales,
departamentales y municipales.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar el valor de su propuesta. En
caso de no estar obligado a la retencién del IVA, no diligenciar dicho campo en la oferta econémica, e indicar de forma clara si
no esta obligado.

Los impuestos deben ir incluidos dentro de la propuesta y no como un punto o item diferente, deben estar en la totalidad de los
costos.
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FORMATO N° 08
ORIGEN DE LOS BIENES

PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL

FORMATO 8A - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

[Este Formato UNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional, o los
Proponentes Plurales integrados por estos. En ninglin caso el Formato debe diligenciarse por los Proponentes extranjeros
sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a la incorporacién de componente nacional en
servicios extranjeros]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA:  Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion).
Objeto:

Estimados sefiores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente -
persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del representante del Proponente Plural] en
adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la industria nacional por la prestacion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

[Opcién 1.] Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecucién del objeto
contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el
cuarenta por ciento (40 %), del total del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacion, tendra que verificarse la nacionalidad del personal, para lo que debera
presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 3.3.3.1 del documento pliego de condiciones de las
personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior cuarenta por ciento (40 %). Adicionalmente, el
Contratista, a partir de iniciar la ejecucion del contrato, debera allegar mensualmente una declaracion expedida por su
representante legal en la que conste que mantiene el porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la
vinculacion laboral o por prestacion de servicios de ese personal.

[Opcién 2. Esta opcion UNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes extranjeros con derecho a trato nacional
o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad de acogerse a la regla de origen de su pais]

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecucion del objeto contractual son originarios de [indicar nombre
del pais de origen de los servicios], pais con el que la Republica de Colombia [indicar si: A) tiene vigente un Acuerdo
Comercial, en los términos del Capitulo VI del documento base; B) ha certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se
trata de un pais miembro de la Comunidad Andina de Naciones).

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el instrumento juridico
o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente pais], para lo cual adjunto la siguiente
documentacion: [Sefialar anexos al Formato 8, requeridos para demostrar el origen de los servicios en el correspondiente

pais].

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del representante legal

C.C. de
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Direccion de correo

Correo electrénico

Ciudad

[Firma del Proponente o de su representante legal]

FORMATO 8B - INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional. Unicamente lo
diligenciara los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a
incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. También podra ser diligenciado por los Proponentes
Plurales integrados por al menos un extranjero sin derecho a trato nacional.]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA:  Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion], en adelante el “Proceso de
Contratacién”
Objeto:

Estimados sefiores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente -
persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento para
contratar durante el proyecto personal de origen colombiano.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la ejecucion del contrato
mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

El cumplimiento de esta obligacion sera acreditado durante la ejecucion del Contrato mediante la entrega de alguno de
los documentos previstos en el numeral 2.9.2. del documento pliego de condiciones. Adicionalmente, el Contratista, a
partir de iniciar con la ejecucidn del contrato, debera allegar mensualmente una declaracién expedida por su representante
legal en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional colombiano y adjuntar
el soporte de la vinculacién laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del representante legal
C.C.. de

Direccion de correo

Correo electrénico
Ciudad

[Firma del Proponente o de su representante legal]
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FORMATO 09
PERSONAL PROPUESTO

Proponente: [Insertar informacion].

NOMBRE DEL PROFESIONAL: [Insertar informacion].
PROFESION: [Insertar informacion].

FECHA DE GRADO: [Insertar informacion].

FECHA EXP. DE LA MATRICULA [Insertar informacion].

Entidad
conla =] Fecha de
. Fech oL Foli
No. del DL Entidad que . de Fecha de Cargo .e.c.ade finalizacion s
del inicio . - inicio de la
Contrato contratante tuvo terminacion | desempeiado .. de
contrato i del actividades . propuesta
relacion actividades
contrato
laboral

NOTA: este anexo se debe diligenciar para cada una de los profesionales ofertados.
Firma del proponente
Nombre [Insertar informacion).

Documento de Identidad: [Insertar informacion]

FIN DEL DOCUMENTO
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