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El presants eshdic se elsborm, en cumplimento de los Princpios que rgen |a Confratacin Esiatal y en wvirud de o
establecido en arficulo 221.1.2.1.7 del Decrsto Unico Feglamentario Mo 1082 de 2015, el cual se desarrold en los
Siguenfes bermings,;

DATOH GENERALES

i FECHA DE EMESION DEL |
ESTLDIO: QCTUBRE 2024

| SECRETARIA AUE '
ELABORA EL ESTUDIC _SECHHAHLA DE GOBIERND

WMODALIDAD DE
SELECTION. CONTRATACION DIRECTA

OBJETO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA MEJORAR LA GESTION ¥ ATENCION
CONTRATACHIN DE LAS COMISARIAS DE FAMILLA EN EL MUNICIFIO DE CHiA

. 1. DESCRIPCKIN DE L& MECESIDND QUE L& ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CONEL PROCESD DE COMTEATACION

La Consfituicidn Politica de 1921 en su adicule 1° defing a Colombia como wn "Estads Socal organzado en foma de
Rapublica unitaria, descantralizads. con autonomis de sus enfidsdes terffonales, democratics, pericipativa y plurslista,
fundada en el respato de la dignidad numens, en o rebeo ¥ la sofdarded de ks personas que 13 Integean ¥ en ks
prevalencs del inlergs gensral’,

El articubzy 2 de la Constiluchin palitica de Colomiia mdice “Son fines esencales del estada: Senir 2 & comunidad,
promoyer @ prosperidad general ¢ garandizar 2 efectividad de s principios, derschos ¥ deberes consagrados en @
constitucion; facilier la paricipacidn de todos an las decisiones gue los afectan v en la vida economica, polifica,
adminisiraiva y cullural de la Nacdn; defendsr o indepandencia nasonal, mantansr 12 integndsd territorial y asegurars ta
conwivancia pacifica y A vigancia de un orden jusio

El arficuls 287 da la Conafiluctn Polifics reconoce a las entidades terionaks autenomia para e gestidn de sus intereses
y &n al marco de esta auionomia, an relacion con el adiculn 314 de la misma cafa polibea establece que e&n caca
rcipio habré un alcalde, jefe de la scmindstracian v reprasantants legal del municipio

Cre conformidad con lo eslablecide en &l adiculs 316 de la Consblucon Politica, carasponde 2 loe slcaldes curmplir y hecer
curmiplir le Constitucian v la Ley, disposiciin gus igualmenta & consagra an el aricuds 21 de |3 Ley 136 de 19948, & cug
fue modificado por & Ley 1551 de 2012, articulo 28, donde comesponte a bos slcaldes dingr la accion administrativa def
mumcipio, asegurar of cumglimients de las funcionss v la prestacion de log genicios a aU cango.

En razdn 3 efio, |a garanlia de los derechos fundamentales de nuesiros nifins, nifas y adolescenies, &n ningon casa
debe ser suspendida o bener solucidn de contmsidad, ke alencion debe ser inmedista y provisional, en eercicio def
principio del interés suparior, ragido por ol arficuls 44 da la Conglitucidn Politica de Colombia, que consagra; "Le familia,
ia sociedad v af Estado ienen fa oblpecide de ssisfic ¥ proteger al néio par Sarelirar S0 desamalin anmmanco & miegra!
¥ &l sfercicio pleno de sus deechos, Cusiquier persona puede exiqir de /5 awlondad compelente suw cumplimiemo ¥ 12
sancidn de loz infraciores. Los dereches de fog nifes prevalecen sobre log denechos de log demds”

D la disposicidn an cfa, resulla que esta obligacidn legal de asistir y protager a |os nifios, lag nifas y 0% dpiescentss
debs ser satisfecha sin ninguna restriccion a traves del bempo, en el caso concrete. por & mescipio de Chia

Cue l3 Loy TODE de 2008 Cadige de la Infanda v ie Adolescencia en sus arficuios 14 y 2l respeclivamente, de maners
clara v expresa consagra la obligacion del Estado de profeger a los nikos, nifas ¥ adolescentas conta el abandono
fisico, emocional v paicoddgico de sus padres o representanies legales, lgualmente, define la responsabilidad parenial
coms un complements de la patria polestad con fas obligaciones inherentes de orsniarios, cuidariog, acompaianos ¥
eriarios durents su procesa da formackn, ademds, exige 2 panicpeacion de iog padres de familia yio de la familia &n e
cuidade de elos. :

Clue en virud dal Decreto 40 de 3015, "Por & cudl se establece 2 Menus! Bdzico de fa Adminisfacion Municios! de
Chia ¥ s2 sdogta [ estruciuwrs Organizacional infema de i Adminisiracion Cenfrat del Muricipio de Chia” se establece
dentro de las funciones de & Secreterla de Goblemo la de "... 11, Didgir y coondingr ks programes y acciones de
asasoria, onentamidn ¥ ssslencis fridics, sleoldgica v sociel para Ja familia y &f menor; que 26 deben atender @ IFaves
dle tags Comisares de Femilia®

Par cuante en &l marce del arficule 41 v 42 de ka norma municipal ibldem, y fas funciones exclusivamenie airibuidas 2 la
Direccidn de Derechioz y Resalucion de Corflictos, a5 de notar que aclualmenla &l municipo de Chia cwenta con cualr
{04y Comisarias oe Famila, gue son autoridades sdministratives dependiantas a esta Direcsion, quienss tienen comoa
misibn prevenir, garantizar, restablecer y reparar los derechos de loa miembros del niceo familiar, en los termincs de la
Ley 1008 de 2008 modificada par la Ley 2126 de 2021

QOue Ia Ley 2126 de 4 de =gosto del 2021 “Por la cual s& regula la creackén, conformacion y funcionamiento de las
Comisarias de Familia, s& establece el drgano rector y 58 dictan ofras disposicones”, en au arliodo 8 reglamaenta la
eomposicion de equipe interdisciplinars. Toda somigans debers contar con un equips intérdisciplinario que garantica
una aencian integral y especializada a las personas usuanas O este senico,

Due la Ley 1098 de 2006 pars este caso faculta a las Comisarlas de Femilia come enfidades municipales de caracter
admiristrative & slerdisciplinario, que forman parte ded Sistema MNadonal de Bienssiar Familiar y que lignen Lomod
ahjetive peevenir, garantizar, restablecer y reparar los derechos de los miembros de la familia transgredides por
sfusciones de violéncia Intrafamiiar, io contemplado en ef Decreto 1068 de 2015 y las demas esiablecidas porla Ley.
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A los Comissnos o= Familie les comesponds procurar y promover @ realizaciin v @ restabiscimisnio de s derechos
reconocidos en bog ratados iMermacionelas, en la Constiuckon Politica, en el Codigo de Infancia ¥ Adolescencia y o
safislade medianta la Ley 2128 da 2021.

For su pane, el erfcula 12 de le Ley 2126 de 2021 regula la creacidn, conformacian y funcionamianio de las Comisarias
de Farnilia, donde se eslablecs el drgans rector ¥ $& dictan ofras disposicionss indica come funclones del Comiserio de
Familie: *1. Garanfizer, profeger, reefaiecer  reosrsr oz derechos de gWenes asfdn an masgo o hayan sido wiclimas
ge fa wialencls establecids en ef aniclg 5 oe s presente Ley, 2. Oreniar & Ie5 personas en mesgo o wiclimas de fas
vilercias 4 que hoce mferencia sl ley, Sodre sug denechos ¥ obfigaciones. 3. Snndar alenciin especializads
conformme a los principios reciones de la presende ley ¥ demds paramaims constifuciondlas p convensionales en maléds
de derpches husanas p eradicacidn de fas wolenclas en e coniesdo familier, en especizl fa8 wiolencise por razones ds
geEnero ¥ ja wiolenoia confra niflas, nifas v adoiescentes, ¥ personas aduitas mayones, & Reclir soifclfudes de
. Drofeccidn en cazos de violencia en al contexfe famiiar,

Caue las Comisarias de Familla san el primes jugar donde &l cudadans v 05 miembios de suU familia accedan 3 (2
Justicia Familiar, an buscsr de gsrantias y el restableciméento de sus derechos conculcados en contexte de violencia
intrafamillar (Cecrabo 4840 de 2007), mediante &l tramits de acciones praventives, policivas, de proteccion (Lay 1068 de
2008) g2 nifos v niflas, de protecchdn contra le Violencia intrafamiliar (Ley 224 de 18086, Ley 575 de 2000 -Cecreto 682
de 2001- y la Ley 1257 de 2008) y de conciliacdn exirajudicial de (o3 principales conflictos Tamdianes {Ley G40 de 2001),

Cus lzs Comisarias de Familis son sspecios de reflsxidn, oriantacion ¥ congiliacion donde los derechos de los
miembros de ke familia son reconocidos por fodos, con miras & lagrar una convivancie ammanica v pacifica enire elkos, o
quee canslituve base mportanie &n a8 larea del estado de fomalecer la familia (Al 42 de la Canstiiucién Polftica), como
madio generador da verdadenos cambios secialas. Es asi como se trata de reeducar al usuaro para gue & misme
asuma sus responsabllidades v perlcipe activemente en la solucién de sus problemas, o cual permite crear una
concencia ciudadana, proyvectandoss hacia la comunidad v logrands un mejor mansjo de s relaciones familspes v
presantar alemetives diferantzs a la violancia.

lgusimente las Comisaras de Familia san a5 encargadas de atender fodos |05 casos que 58 présenten relasonados
con wickencia imratamiliar, remiter ssuntos oe famille susceptibles de conciliacion; orientar juridicamenta sobre los
derachos y deberes de los mismbros de la lamilfa; faciitar |a solucidn de los conflictes famillares; brindar atencion & los
MEnOras qua 58 ancusntran an situacién imagular; reedecar para la convivencia ciudadana; y prévencian de [a viclensia
intrefarmiliar,

Lag Comisarias de Familia promusven la cllurs de |3 solusbn pacifiza de conflictos, B3 pravencidn @ dentificacion de
siuaciones violantas al interior de la familia ¥ 13 denuncia de a viclencia inlrafamiliar ¥ & abuso Sexwil; pard meducir
asias conducias que atentan conira los derachas humanos,

Cue tes Comisares de Familia conocen de los siguientes ssundos;

1 Congifaciones extrajudiciaies [cusiodia, wisfas, aimesfos consifpedn de ovomes manisles de
kecho, aic. - Ley 640 de 2001, Ley 23 ds 1897).

2 Casas de wolencis inrafamliar sanciones pofcives eslabliecidas en @ Codgo del Menar [Decrsio
2737 de 1589, ardfs 320 a 325).

i Funciones axcepciangles de polfels judicls! (Recepcidn de denuncles en mafara de deliios zexwalss
Resalusin Ma, 3604 de 2006 Emifidla por 18 Flscals General de fa Mackd).

4, Restablecimiento de darschos de nifigs. nifias ¥ adolescentes an confexlo de wiolencia nirafamiliar
[Lay 1098 de 2006 ¥ Decrafo 4840

5, Proyencidn de wolsnca ntrasfamdiar p deftos sexuslss, sfancidn p odentsaidn de fodos log mismbmos
del grupc familiar en prolvemaiicas de familia y,

a, Alencitt pricosocial (Ley 7098 de 2004],

Cue actualmente 20 &l municipio de Chila no =& cuenta con |8 presencis de Delensorie oe Familis como dependencia
del Instiute Colombiano de Benestar Familiar, ICBF, en consecwesncla, las funciones alribuidas al Defensar de Familia
son cumplidas por ¢l comisario de famila, Ad 98 Ley 1058 de 2005, por competencia subsdiana.

Cue sctusbments el municipic cuente con cusiro (4 Comisarlzs de Famillle las cusies diarnameniz generan
docwnentacidn relaconads a los diferentes procesos admimstraiivos de eslos despachos, ademds de eilo debe realizar
atencion especifica a la comunidad de temas relacianados a & fijacian de alimenios, violencia intrafamilss, negligencia
que &5 la omisson de una sccén necssana para atender & dessmrodo v &l bienestar fisico ¥ psicologics de un menor,
entre olras; dichas actividades que pera esie ceso los debe adelantar un profesional con el fin de apoyar desde su
pampelensia & las Comisatias de Farmiba,

Chie en atencion 3 fos reguerimeentios iegales estipulados en la Ley 10938 de 2006, Codigo de la Infancia ¥ 1=
Adolescenca en fa cual se establece que los Municipios confarén al menos oon una Comisana de Familia y un equipo
interdisciplinario cuyd misidn @5 pravenir, garantizar. restableces ¥ reparar los derechos de los miembros de 1a familia
por situscionas de viclancia mirafamiliar, malirate infantil, frabajo infantil, acios sexuales abusivos, acceso camal, abuso
‘sexual, responsabilldad penel para sdofescante, consumos de sustencia pelcoactivas, tebeco, alcohol ¥ embarezs en
adolascents y las demés establecides pof & ey de conformidad can la ley 2128 de 2021, &5 responsabibdad del
Egtado el restablecirmients de o derechos de og nifios, nifias v adolescentes v la restauracion de su dignidad e
integridad como sujatos v de la capecidad para hacer un efercicio efectivo de los derechos gus les han sido vulneradas,

Ciue la necesidad a salisfaces radica en of andlsis del dalith de viclenca intrafamiliar en Colombia desde el afe 2015
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hasta el 2023, revela un incremento en los casos registrados por k. Pelicia Nacional, subreyando una tendencia

_aa-::andenla que culmina con una tasa de 2263 casos por cada 100.000 habiantzs en 2023, comparada con 207 4
tas0s en 2016 y con su pico més alo de 260, casos en ol 2021, sepln el Boletin de Comportamients del Delito de
Vinlenciz Intrafamiliar (WIF) 2016-2023, ,

Tﬁafmn;l“: en Chia se regisran las sigulentes fras a fecha de octubre de 2024 rezpecio al delito de Vislencia
n Emiiar:

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR ENERD A

OCTUBRE DE 2024
COMISARIA PRIMERA 135
COMISARIA SEGUNDA 189
COMISARIA TERCERA ¥
COMISARIA CUARTA 115

TOTAL 556

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR ADULTO
MAYOR ENERC A OCTUBRE 2024

COMISARIA PRIMERA 4

[ COMISARIA SEGUNDA 21

COMISARIA TERCERA 11

COMISARIA CUARTA 18
TOTAL

| B1
fghu_umz'tu BniEnoy InTRack 58 ANCUENDE 61 81 CETITD 08 MECRBGN 08 Utoymacan [ uuﬁammumywm Confides ga
ia

{Adicionalmente, & ravés de las Comisarias de Fami¥ia se afienden anualmante distinlos procesos, entre elies viclencia
| Intrafarniliar, vislencia adults mayor, Proceso Administrative de Restablesmienio de Deracho anire ofros procesos,
| temdéndosa 851 |85 siguientas estadistices de atenciones realizadas desde el afio 2020 y hasia & 31 de agosts de 2024
|&n la casa de Justics;

ATENCIONES REALIZADAS POR LAS COMISARIAS DE FAMILIA
_ DE ENERO DE 2020 AL 31 DE AGOSTO DE 2024

13675 14375 19303
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:,ﬂ. cortinuacion, se realize una relacidn de log proceses realizados dentre de las cuatro [4) Comizarias de Famllia, come
son Viglencla Intrafarnilar (VIF) v Procescs Administrattvos de Restablecimients de Derechiog (PARD) durants las
vigencias 2020 a julio 2024:

“Fusnbe: Extacisticas presontaoas pov g comiaieg o famils ce (3 Dreccion de Direccidn oo Dargehes ¥ Sedalian oo Canfidss

La existencla de l@ies condiciones y faciores de riesgo, |ustificen ia creacion de esirategiss snceminadss a dar
respusstas a la complsia realidad social, ademés el contar con voduntad politica ¥ un slbo nivel de sensibiiizacian ¢ los
diferenias entes gubamamentales y 1a comunidad, gasantizan |a viabfdad y funcionemients = ta Comisaria de Familia
jurito con su equipe interdigciplinara,

idue en virtud de bo anterior lea entidades tesrdoriales podrdn adelantar acciones de propdsiio comin para garantizar el
cumpliméenic de kos derechos de log nifies, las nifiss v los adoleacentes. En consecuencia, la Alcaidia Municipal de
Chia debe cumplir con jos pardmetros gue establece 18 Ley ¥ mas cuando se habla de este tipo de poblacian: primera
infancia, infancia y adolescencia ademas de conlar con el apoyo psicosocial para las victimas de conflicts armado |
alencién @ familias en condicion de desplazemiento, dizcapacitados, enfre odros ipoblacién vulnerable) (Ley 1448 de
201 1) ¥ demas layes y decretos concardantas
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Par lo antenigr, con el propasito de asegurar i eficents prestacion de |a luncadn publica a cargo de las Comisarias de
Familia, adscritas & la Direccion de Derechos ¥ Resalucidn de Conflictes da la Secrelaria de Gobiame, &5 NetBSENo
confratar un equipo interdisciplinerio compuesio por prafesionsles y personal de apoyo a ia gestion en |aE siguentes
prafesiones: sbogados. psicologos, irabajadores socisles, auxiliares administratives, técnicos o tecndloges, los cuales
brindaran apoyo en & normal desamrolio de ja prestacion del senvicio de las comisarias de familia.

Cue =5 las cosas, s justifica |a celebracion del contrale ya que iBs aclividedes a desamoliar Se derivan del
cumplimiento de |as funciones de ta enfidad & través de ia Direccidn de Derechos y Resolucidn de Conflicios de la
Secretaria d& Gobiemna y al no existir personal suficienie que las puada desarroflar, cerificads de insuficiencis da
personal firnado por la direstara de funcidn plblica del municipio y se justfics celebrar ef presente Contralo de
Brastacian de Servicios Profesisnaies 3 fin de solveniar las necesidades planteadas, inciubds denfro del Plan Anual de
Adquisicignes 2024 de la Alcakdia Municipal de Chia de la presente vigencia, madiante la celebracibn de un contrato de
grestacion de servicios profesionales 5 carge da fa Secrefaria de Gobierno Municioal

Asi las coses, y consisies de las alribuciones concedidas en el Acusrdo Ne, 218 de 2024 'FOR MEDIO DEL CUAL SE
ADDPTA EL PLAN DE DESARROLLD PARA LA VIGENCLA 2024-2027 DEL MUNICIPIO DE CHIA CUNDINAMARCA™,
definia en su Capitule V1. Programa: Promocion &l acceso a & justics, donde o objelivo es forialecer 108 espacios de
jrsticia a ravés de planes, programas y proyecios gue parmitan reducir (5 brechas de desigualdad e inequidad en
acoeso a la justicia y gerantia de los derechos fundamentales de Is poblacion def municipio de Chia

Pars allo 88 frazd come meta &8 producio 248 *Brindar apoyo a kas Comisadas de familla para &l acceso aquitativa a 10s
servicios ge justicia da |l comunidad del municipio de Chig®. Por ko gue, 58 reguisne contrates una persona natural que.
acredite lilule profesional de sbogado madiante fofocopia del diploma y acts de grado v tafeta profesional vigente
expadida par of Consejo Supenar de @ Judicatura v gue cusnie con experiencia relacionada en actividades legales de
cara (07 & doce (12} mesas, |os custes deberdn ser acrediledos mediante ceriicaciones RDorakes yio coniraios con
ertidades pobicas yo prvadas.

Con la presents confratacidn s= avanza an e cumpimsento del proyects ¥ & meta conforme al Banoo de programas v
Proyectos,

2 OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS ¥ LICENCIAS |

REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDD EL CONTRATO INCLUYE DISEND Y CONSTRUCCION, LOS
DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 CEJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA MEJORAR LA GESTION Y ATENCION DE LAS.
COMISARIAS DE FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CHIA

2.2, CLASIFICACION UNSPSC:
CLASIFICACION | SEGMENTO FAMILLA |  CLASE PRODUCTD |
ERGR I pAaes Pe nikERe 20000000 80110000 BOT11800 | BO111820 |
| Senvicios legsles sobre compatancia o =
| 7 reguiscienss qubemamenales | 80000000 | 20120000 80121600 BO121501

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

De acuerds eoa l& necessdad descrita anteriormants, la presiacon e senacios profesionales que se prefende coniretar,
busca qua s peedca avanzar v dar cumplirmients a kos distintos procesos de las comisarias de familia que por competenciz
l= corresponden & |z Alcaldia Munidipal de Chia, por ko que se requisre coniratar uns persona nalural que cuente con fituk
de prefesional en Derecha, medianie diploma y acta de grado, tarjeta profesional vigente,

2.4 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
NO AFLICA,.

2,5, OBLIGACICNES DE LAS PARTES

.51 OBUGACIONES DEL CONTRATISTA: Bl confratisla se obligard para con el Municipio, en ralecion directa con al
objete ded contreta, & lo siguiants;

CELIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar apovo &0 la alenddn a la comunidad de manera presansial ywo telafdnices wo par cormao slectronico. atc.
gobra temes juridicos asociados a ke proceses que 26 adelantan &n a3 comizarias de familia

2. Brindar spoyo en k3 proyeccion de concegdos pridices interpretatives de 1&s noomEs ¥ oiros instrumentas urldicos,
que se presentan en acorde con las necesidedes de laa Comisarias de Famifia

3. Coadyuvar a lag Comisanas de Familia del Municipio de Chia, en |a programacion y reslzackdna de les diigencias |
que 58 requieran n los asuntos juridicos

4. hpoyar a las comizanss de Familla en la proyeccin de oficios, sciuacionas procesales. pronuncamientos, aclas, |
constancias, informes ¥ demas documentos que S& requesran en log trémites de su compelencia.

& Brindar apoyo & lag Comizerias de Familia en |3 recepsidn de descarghs que realicen las Usuarios en asuntos
propiog de s compelencia, comao; vidlencla intrefamiliar, restabiecimiento de darechos, ete, |

. Brindar apoyo a las Comisarias de Famifa del Municipio de Chia, en les acciones que se coordingn con ¢
supenisor del confrate, referente a los procescs administratives de acusrdo a lo establecido en el Codigo de
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7. Brindar apoye a las Comisarias de Famiia en el proceso de nobficacian v mensajeria interna y externa de los aclos
administrativos expedidcs en sus procedimienies, e acuerdo 5 las insfrucciones dadss poar & jefe de L
dependencls,

OEBELIGACIONES GENERALES

1. GConcertar con &l supenvisor 8 fecha de inlcio del confralo, previe cumplimiento de os reguisios o ejecucion del
contrata.

2, Responder por cualquier fpo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, mpulse o &n la gque coadyive e
persoral los subconiretistes o un tercan contra ef Murbsipss. por eauss & con ocasion del contrato.

3. Rendiry efaborar log informes, conceplos, sshudios v demas trabajos que se le soliciten en cesamollo dal contrato,

Cprr oon leaBad v Duena e et s distinlas elapas ontraciuales, evitando dilacones y entrabamisantos

5 Cumgliv con @ totahdad de los aicances descriios en gl confreto, sus anexos v demds sopodes que ko anteceden, los

cugles hacen parts mntegeal del Contraio i

No acceder a pelicones o amenazas d@ guisnes scilen por fuera de |a ley con el fin de hiacer U amelir slgun hecha.

Martenir la reganva profesional sobee B nformecion que iz s2a suminstrads para el desamas daf abjels dal contrsla,

B, Informar opounarnente al Municipis sobre sverfualidad que pusda surgr v gue impligue reieso 0 o desarrolic ded
contrata

2 Acatar lss instrecclones, swegerancies, observeclonss y onentacionss escritae par 8l Supendaor ded contredo § 2
Municipia de Chig.

10, Suscribir a tiempo las adas requeddas por parte deél Munidpio (supervisar yio nterveriar) come constancas de &
ejseucion del contrato.

11 Praseriar las cuentas de gobr del valar dal eontrats, anexanto todos sus sopones y documantos necesanios pare allo,
dendro de los plazes convanidos, an la plafaforma SECOP 11, & &8 ca%0

12 Acredilar sus papos de S5 como cofizants independients v cuando fuere o caso, e oblina & afilar 3 |of bercess gque
emples para la eecickn del conireln 2 una entided promotors de salud, de manar 13l gue 58 garantice & cotertura de
los diferentes riesgos v en especal de accdentes de frabeje (Decrelo 1285 de 1594), v a-aphear en forma estricts fos
centrales v obligaciones que ke compaten, de scuerde con ko establecido en B ley 729 de 2002, ley B28 de 30035, =
arficuls 23 de b ley 1150 da 2007 y demis nomas concordanies o complementanias, en materia de apoies 3 ssguridad
gocisl, v pago de parafiscales, vigenies 3 B fecha de presentaciin de ks ofera y dursnie |a vigencia del contraio.

13, Las derrids que par ley o contrato b= comespondan,

B

=4 h

2512 CBELIGACIONES DEL MUNICIPIO: B Municplo a2 ebliga pars con el contratista 3 lo siguients:

1, Expedir el registrg prasupusstal cal contrata,

2. Inicigr ia =ececitn del contrate en 8 plataforma SECOF 1

3. Brindar la colaberacin y propedcionar la informackin wio documentacion gue sea necesana pira &l adecuado
cumpimiento del contrato.

Pagar el valor del contrsto en la canfidad, forma y oporiumndad pactetas,

Resotver las pefciones y consultas gus ke hega &l contratizia dentro de |as drminos iegales.

Cumplir y hacer cumplir |as condiciones pactadas en & confrato y en los documentos que o& & foman pate
Zuzeribir ¢ acta de ferminscion a través del supervizor encergado.

El Municipis Mo enltrega insuma o magquinsna

B oWk

2.6 TIRO DE CONTRATO: Frasfaciin de senicing Profesionaies.
27 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia = Secrelaria oe Coblemo — Comiganizs de Familia
2.8 PLAZO DE EJECUCION: Un (1) mes y veintisiele (27) dlas, sin exceder & 26 de Dicembre de 2024

28 SUPERVISOR DEL CONTRATO: La supendzidn scfard 3 camgo oe un Profesians! Unerzitan de fe Dieccidn ds
Darechos y Besoliciin os Conficias

210 PLAZC DE LIGUIDACIGN DEL CONTRATO: De conformidad con ke estalblecds en al inciso final dal ariculs 217 dal
Decreto 015 de 2012 “Decret Anti-iramites”; para los confratos da Prestacion de Senvicios Profesionales v Prastacion
de Sanicios de Apoyo 3 B Geslion no serd obligalono & fquidscion del contrato, en kel senlida ¥ acogienda fa
normasvidad vigenie para el presenta contrato so prescindird de la lquidecibn ded mismo,

3 LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

31 MODALIDAD DE SELECCION:

Contratacidn Directa, causal de prestacion de sarvicios profesionaies, articuln 2.2.1.2.1.4.9 Decrato 1082 de 2013
2.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencis B necesidad que se pretende satisfacer, i
ratursiaza v ol objeto 3 contratar, s obiigaconss v 2 valor del presupuesio ofical.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:La seleccadn dad contratiste es por la modahdad de Contratacion Diecia, ds acusrdo oon (o
sefaledn en el litersl by dal numenal 4 ded anlicuo 2 de la Ley 1150 de 2007 yal aticulo 22.1.2.1.4.9,, del Decrean 1082
e 2015, par iratarse de un contrato de prestacion de senvicios prohesicnales o da apoyo 8 I8 geshion estatal,
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Dispone & mentongde agule 2.2.1.21.4.9 del Decretn 1062 de 2010 que coresponde & “Corrirains de pesfanidn da
sanacios profesionales ¥ de ooy 3 e gashon, o pare la giscuman de frabsics anisicos Que ol puedan sncomendsee 5
determingdss personas nafurales. Les snbdades esistales pueden oonirsder balo fa modsidad de confratacidn divectd A
ESACN de Sendons rofesiiaies ¥ o apovs & A pesitn Con \ paersor ratural o Jundita que esld Bn capacidad de
migoufar & objefn ool contale, siempre p cuando la embdad esistal verfigue la /doneidad o expsniencia reguends .y
rslacionads con & drea de gus se Ede En esle 480, N0 S8 NECOSaND que [z entidesd sefafal hapa shisnidn prevamenls
VENES ON&Tas. 08 0 cudl Bl ardensaor ol pasin debe Jaiar consiancia esenla,

Lios serdicios profesionaies ¥ de apoys a o gesidn comesponden 8 aguelios de naluralers inelsciual dfersmes a los os
consuffors gue s denven del cumplimiesto de fas funcionss do o enfided safafsl, sl come los miaconsdos Lon
sefividaces operafiivas, iogieiicss, o salstanclaies

La eniidad sslafed, pava lg confrafacidn o Irebaos amisions e solamenis pusdiv encomeridarie a dederminadas
parsonas nalurales, debde jusiicar asla sitvacidn an los estvdios y documendos prawios.”

Se contrata déreciaments con la persona netursl o jurkdics que esté an capeaidad de ajecutar ef objebo ded conbras | Gwsnbs
con k2 looneidad ywho experiencis dirsciaments refacionads con el fres de que s frats;

El canralo ¢e preslacon de senvidios profssiondles o de apoyo 2 la gesiion estatal, entendide come servicics de naturalaza
intelechusl diferenies & fos de consultoria gue se digrivan det cumpliméants de las funclonee de i entided, sal como los
relscionados con sctividedss operstivas, logisticas, o asistencizbes.

En consesuencia, el sendcio que se conlrata se esmancs denlra de las pammetos sefafados por o que s jl.ll‘ti'ic-il a
conbratacion directa,

.-I- EETUCD DEL SECTOR

En cumpdmisnto de o5 principios administstivos de eficencia, eficada ¥ esconomia, & Municipio de Chia, reafizd el
prasente analisie sobre |a necesidad de contratar, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA MEJORAR
LA GESTION ¥ ATENCION DE LAS COMISARIAS DE FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE CHIA teniends & cusnts los

Siguisnies dSpecion

& continuscién, se considerard los datos histdhicoa del Municiplo en esta modalided de seleccidn para el presents objeln v
de alras eridades con @milar objsdn, enscanirands o siouents:

[ MODALIDAD DE [
| CONTRATACION
[ 2 | [relpcipneds con
AR | s | misma COMTRATISTA | OBJETO CUANTLA DURACION
radalided &
contratar) | |
FREESTAZION DE SESVIGIOS
o ANMDRES PROFESIONALES PARA
GO1 PGECNT CAMILS MEJORAR LA GESTIONY | CUATRC (4}
A2 | ‘ReeEIsTS CRECTA TORRES ATEMCHIN DE LAS 577,800,000 MESES
FORTILLA | COMISARIAS DE FAMILLES DEL
e pi | S| MUNICIRIO DE CHiS | |
WRES | R eE P
A& 2] PARA [
| DOE ) MESES
GO PECNT CAMILD MWEJORAR LA GESTION ¥ [
24 | g apaeen DIRECTA TORRES ATENCION DE LAS 511,000,000 Tq“éﬁ‘ﬂ
PORTILLA | CORMSARIAS DE FaMILLA DEL
! [ MUNICIPIOOE CHIA | e |
FRESTACION DE SERVICICS |
PROFESIOMALES COMO
ABOEADA PARA
ANS, JLIDITH | |
« | CPEP-146- FORTALECEFR LA GESTION | Bice () mesesy |
A0 027 DIRECTA nfgﬁﬂ JURIDICA DE LA DIRECCION | 129316375 | Guince (153 gios
DE DERECHOE Y |
RESCLUGION DE
CONFLISTCS

[En este analials enconfremos, que duranis los diimos anos 3 sicaldia realizo entre los afos 20EZ & 2024 comrsos con
chieto similar y con elemenies con cascteristicas similarss.

D¢ acuardo con & slzance gue haienan esios contretos. 88 pudo constatar gue en los contrates se adquideran elemantos de
las mismas caracterizticas.

5 EL VALDR ESTIMADD DEL CONTRATO ¥ LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y
RECURSOS

54. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: OCHO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS MTE
{$8.360.000.00)

B.1.1. JUSTIFICACION:
Por sar comtratacidn directs se ordens el gasto por este valor 3in recibir previemente vadas oferlas.

Para detarminar el valor estirnade def Conlrato. s& tendrd en cuenta los criftenos esisblecidos en |a Fesciucian Mo, 047 del &
de snerg de 2024, "POR MEDIC DE LA CUAL 5E ADOPFTA LA TABLA DE PERFILES Y HOMORARIOS, COMO
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REFERENTE PARA DETERMINAR LOS HONORARIOS ¥ REMUNERACIGN SERVICIOS DE LOS CONTRATISTAS DE
FRESTACION DE SERVICIOS PROFESIOMNALES ¥ DE APOYQ A LA GESTION DEL SECTOR CEMTRAL DEL
MUNIGIPIO DE CHIA,

£l wabor fotal ded presupusste oficial estimado pars &l presente process de sekecoion es i3 suma de OCHO MILLOMES
TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS MTE (58.360.000,00) incluidos lodos los mpuesios @ que héya lugar v gastos
diFrecios & indirecios an que deba incurr ¢f contratisia,

DESCUENTOS TRIBUTARKIS. Le Alcaldia Municpal de Chis efectuarg los descuenmioe o2 Lay dsl orden MNacional ¥
Municipal vigenies, de acuerdo con i informacian tributana suministrada per el Contratista & la Enfidad y con fa actividad
objato def Contrata.

5.1.2. DISPONIBILIDAD FRESUPLUESTAL:

De scuerdo con 8l enslcis del sector el valor dal presants contrato esia acode a las condicionas del marcads y al Dechdio
(47 dal 9 de enero de 2024, para & presente coniraln e cuenfa con k2 disponibdided presupuesisl expedida por 1B
Secreiaria de Hacienda, el soporie del misme repisa en o proceso conlraciusl,

| 5.2 FORMA DE PAGD: El Municipic pagara o valor total el contrato en mediante. UN{1) pego mensual vencida por fa
sumna de CUATRO MILLONES CUATRCCIENTOS MIL PESOS MTE (52 400.000:00) ¥ un Olimc pago hasta por B

suma de TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS MTE (33.850.0000 exie estacd sujele & log dias
efectivemenis ejecutados, #in exceder &l 26 de diciembre de 2024

Dichos pagos s& realizaran previo el leno de los siguiantes reeuisios:

« Presentacon de informe de adividades wio 02 elecucion del contrato

» Apreditacién de pagos de segunidad socisd infegral v parafisesles cuando comesponds
« Cerdficadon de cumpiimiento expadida pos parte ded supenvidis def contralg

« Presentacion de Fachsa y o cusnta de cobro cuando comespanda.

+  Copiadel RUT

IMPLUESTOS:

De confosrmided con lo safeledo en ol Esatule de Rentas Acuende 107 de 2096, Articulo 253.- EMGLUSIONER
<Arficulo modificada por & anicile 11 del Acusrdo 114 de 2017, Quedan exsluigos del cobro de fa estempila procuffura
v Estampils psra el Bianastar del Aduffo Mayar, fog conratos pio de presfaciin de servicios, o8 \gual forma el Articafa
319E. Pargprafe 1 Estardn exonios de fa Tasa Pro- deporte y Recresciin los comvenios y comiralos de comliciongs
wiformes de Joi senvicios poblcos domiciarics, de presfaciin de genrviclos suscrios con personas naluriles
educativos ¥ ios que fenen que ver con &l reflnenciamianto y el servicio de fa deuda pobics

5.1 ANTICIPO /| PAGO ANTICIPADG: NO APLICA

5. CRITERIDE PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Les faciores de seleccion deben determménarss de conformadad oo la modalidsd de ssfecoion sefislaca y en concordendis
con o dispuasto en el Art 5 ge la ley 1150 de 2007,

En &l caso de & modslided de cortradacion directa v en cumplimeents del principes de selgccion objaliva, en este punto se
deberan ndicar las razones por las cuales s3 considera que o future confratista cuents con las condiciones de Goneidad ¥
expenencia para adelantar a ejecuicion contractual.

Se debe tener en cuenia que de acuerds con |o estabiecido an &l articulo 5 de (3 ey 1150 de 2007, (...) es objetiva 13
saleccion en 2 cual la escogencia 52 presenta 3l ofredimiento mas favorebis & @ entided vy @ o5 fines que eis busca. sin
tener an cuenta consideracian factores de afecto o de interds y en general, cuaiguier ciase de mativacion subjetiva

De conforridad con lo safialads en & Aricule 221 2.1.45.0el Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa no se
ufilizan factores de escogencia y calificacién pues k2 contratecion &8 con una persona natural o juridica en slencion a su
idonsidad y experiencia para ejecutar e obieto B contratar y que ésté en capacidad de ejecttar el contrata.

Ante | Busancia o inexistencia e personal idoneo en |3 planta de personal pare reeizer eslE [BDOT, B8 reQUIBTE CoMtrTEr
una persona profesional con fa suficients konelded y experisncia en of sacior preste sus sendcios profesionales pars la
pjecucian del ehjelo contractusl.

[DOKNEIDAD: El oferents acraditars Huls profesional de sbogado madiante fiocopis del diploma y acta de grado v et
profasionai vigerte expadida por el Consajo Superior de & Judicatua.

EXPERIENCIA: El oferente deberd acreditar sxperiencia mlacionada e achvicades |agales de minimo custro (2) meses, los
puakes delneran ser acradiados mediante camficaciones laborales yio confrakos con enfidades plbdcas yio privadas

7. EL AMALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO
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Este analisis se hace con @ fin de exponerlies 2 los oferertes la tipficacion, estimacicn, asignacitn, impacto y tratsmiento de
IgE mesges en A conratacion; ss desamclla de conformidad con &l anicuo 2.2.9.1.1.6.3 o= Dacreto Unico Reglamentanio
Mo 1082 de 2015 v el Manuel pera fa idertificaciin del Riesge en los procesos de Confratacion emilide por Golombia
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B. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Temends en cusnts |3 modalidad de contraiacion, el objeto d=l confrato, plaze de secnstn y walor del misma, De
conformidad & o consagredo en el Astloulo 221.2.1.4.5 Decreto 1062 de 2015 o0 & exige garantiss psa el conirato
mesiii=nie dal presente proceso de Conbratacsitn Directa

9. LAINDICACION DE 5| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBLIADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
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Asi misma se informa que la presente contratacion S1( ) NO( x) estd cobiada porun acuerds imemacional 6 un brateda
de libre comercic vigerde pare & estado Colombiene, de conformided por Io dispuesio en al Bnexo cuaro; fists de
excepoones al aplicacidn de los acverdos cormercisies, numeral cinco al cusl ssfala “os contrales de empleo publico ¥
medidas refacionadas”, del manual para &l manejo de ios guerdos comerdiales an los procesos de contratacidn, expedido

por Colombia Cormpra Eficients los confratos de prestacion de senvicics sstEn excapluados 2 |8 publicastn de supndng
COmersiales.

| ANEXOS ]

*  Cersficado de Disponibikdad Presupuestal - CO8
+  Cerfificacidn da inesdstencia o insuficienda de personal de plarda
* Hanco da Proyecios

AFROBD:
HANSEL ENRIQUE GAOMA PEREZ
Secredanis de Gobéamo

| REVISD
:AHEEHI'D NOGUERA TORRES
| Director de Derechos y Resolucion de Conflictos
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