
INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES  
 

Número del Contrato: CO1.PCCNTR.7231657 

Objeto del Contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA EL SEGUIMIENTO Y 

MONITOREO DE LA EJECUCIÓN DE LOS RECURSOS 

ASIGNADOS AL MUNICIPIO A TRAVÉS DEL SISTEMA 

GENERAL DE PARTICIPACIONES (SGP), Y EL 

CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN 

LOS PLANES DE DESARROLLO MUNICIPAL. 
Contratista: RAQUEL SOFIA CARRION VELASQUEZ 

No. de Cedula 52863076 

Fecha Inicio del Contrato 13/01/2025 Fecha de Terminación 12/08/2025 

Periodo del Informe 12/03/2025-11/04/2025 

 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato 79.947.000 

Valor a Pagar en este periodo 8.883.000 

Saldo por Pagar 53.298.000 

Pago No.  3 

 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA 

GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos 

adicionales de prestación de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% 

del total de los ingresos mensuales así: 

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS 

INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 

TERMINACIÓN CONTRATO 

N/A N/A N/A 

   

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS 

DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla No 
Mes al que 

corresponde el aporte 
Valor Pagado 

Salud 

86023141 MARZO 

601.200 

Pensión  769.500 

ARL 25.200 

 

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. 

CO1.PCCNTR.7231657, me permito relacionar las actividades ejecutadas durante el 

periodo 12/02/2025-11/03/2025, en mi condición de contratista conforme a lo siguiente: 

 

OBLIGACIONES 

ESPECÍFICAS 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

Identificar los 

proyectos y programas 

financiados con 

recursos del SGP y 

realizar seguimiento. 

Se identificaron metas que se encuentran con recursos del SGP en los 

diferentes sectores: 

 Cultura: Beneficiar a 30.000 personas en los programas 

ofrecidos por la Escuela de Formación Artística y Cultural de 

Chía con enfoque diferencial 

 Educación: Mantener el programa de Alimentación Escolar 

para el 100% de niños, niñas y adolescentes estudiantes que se 

encuentran matriculados en las Instituciones Educativas 

Oficiales. Mantener el programa de Alimentación Escolar para 

el 100% de niños, niñas y adolescentes estudiantes que se 

encuentran matriculados en las Instituciones Educativas 

Oficiales, Dotar a las 12 Instituciones Educativas Oficiales con 

elementos de dotación básica escolar. (Mobiliario, material 

didáctico – pedagógico, implementos básicos para 

funcionamiento, entre otros). Dotar a las 12 Instituciones 



Educativas Oficiales con elementos de dotación básica 

escolar. (Mobiliario, material didáctico – pedagógico, 

implementos básicos para funcionamiento, entre otros). 

Ampliar la infraestructura de conectividad en 5 sedes de 

Instituciones Educativas Oficiales.  (Instalación, adecuación y 

mejoramiento de redes de conectividad y comunicación 

(LAN, WAN). Mantener la estrategia de atención inclusiva al 

100% de niños, niñas y adolescentes, en las 12 Instituciones 

Educativas Oficiales. Promover 1 estrategia que fortalezca las 

prácticas pedagógicas de los docentes a través de la 

formación posgradual y la investigación pedagógica. Atender 

anualmente la prestación, operación y funcionamiento del 

servicio educativo en las 12 Instituciones Educativas Oficiales. 

Atender anualmente la prestación, operación y 

funcionamiento del servicio educativo en las 12 Instituciones 

Educativas Oficiales. Atender anualmente la prestación, 

operación y funcionamiento del servicio educativo en las 12 

Instituciones Educativas Oficiales. Atender anualmente la 

prestación, operación y funcionamiento del servicio educativo 

en las 12 Instituciones Educativas Oficiales. Atender 

anualmente la prestación, operación y funcionamiento del 

servicio educativo en las 12 Instituciones Educativas Oficiales. 

Atender anualmente la prestación, operación y 

funcionamiento del servicio educativo en las 12 Instituciones 

Educativas Oficiales. Mantener la infraestructura de las 21 

sedes de las Instituciones Educativas Oficiales. Realizar estudios 

y diseños para la construcción de la Institución Educativa 

Oficial Diversificado y la tercera fase de la Institución Educativa 

de Fagua sede Tiquiza 

 IMRD: Proyecto: Fortalecimiento Al Deporte y la Recreación 

para el Mejoramiento de la Calidad de Vida la Convivencia y 

la Paz de los Habitantes del Municipio de Chía 

 Obras Publicas: Mantener 24 km de vías urbanas. Mantener 200 

km de vías rurales. Intervenir dos (2) puentes peatonales 

urbanos. Mantener 1.100 metros cuadrados de andenes 

rurales. Desarrollar una acción para realizar el convenio 

interadministrativo con la Empresa prestadora de servicios 

públicos como transferencia de los recursos para su ejecución 

 Planeación: Proyecto: Incremento de la Cobertura de 

Subsidios para los Servicios Públicos Domiciliarios de 

Acueducto Alcantarillado y Aseo del Municipio de Chía, que 

busca Cumplir con la Normatividad Vigente para Apoyar a la 

Población de los Estratos 1, 2 y 3 del Municipio de Chía en el 

Pago de los Servicios Públicos Domiciliarios de Acueducto, 

Alcantarillado Y/o Aseo, con un avance financiero del 0% y 

avance físico del 0% 

 Salud: Proyecto: Mejoramiento de la salud mediante Acciones 

en Inspección Vigilancia y Control Sanitario de Chía, que 

busca Disminuir la Afectación de la salud Humana en el 

Municipio de Chía, con un avance financiero del 14% y 

avance físico del 27,96%  

Proyecto: Transformación Saludable de Chía, que busca 

Mitigar Factores de Riesgo que Afectan la salud de la 

Población en el Municipio de Chía, con un avance financiero 

de 7,98% y avance físico de 28,17% 

Realizar un 

seguimiento mensual a 

la ejecución 

presupuestal de los 

recursos de SGP 

asignados al 

Se realizo seguimiento financiero a cada una de los proyectos que 

tienen recursos del SGP. 



municipio, 

presentando un 

informe detallado 

 
Acompañar al secretario 

de planeación en los 

consejos de 

gobierno citados por 

parte de señor alcalde 

en donde se requiera de 

su participación en 

temas relacionados los 

recursos de SGP 

asignados al municipio 

 

Se realizo acompañamiento a la secretaria, directora de DIPLAN junto 

con el equipo a cada uno de los sectores donde se realizaron mesas 

de trabajo, seguimiento al plan de desarrollo municipal vigencia 2025 

 

 

Elaborar y proyectar 

conceptos, 

documentos y 

respuestas sobre temas 

relacionados con los 

recursos SGP 

asignados al municipio 

de Chía 

En el mes de Marzo se realizó informe de seguimiento de ejecución de 

los recursos del SGP correspondiente a la vigencia 2025 mes enero- 

febrero y marzo donde se pudo concluir lo siguiente:  

Con base en la información presentada y las conclusiones extraídas del 

ejercicio, la Dirección de Planificación del Desarrollo presenta las 

siguientes recomendaciones para la apropiación y ejecución de los 

recursos del Sistema General de Participación del Municipio de Chía: 



Se analizaron los datos financieros de seis dependencias: Cultura, 

Educación, Instituto de Recreación y Deportes, Obras Públicas, 

Planeación y Salud. Se identificaron diferencias significativas en la 

gestión de los recursos, desde la apropiación hasta la ejecución de los 

mismos. 

Se analizaron los valores de presupuesto apropiado, comprometido y 

obligado para cada dependencia en el SGP 2025. 

Apropiación de los Recursos La apropiación de los recursos del SGP en 

Chía se ha realizado conforme a la normativa vigente, destinando los 

fondos a sectores prioritarios como educación, salud, saneamiento 

básico y propósitos generales. Se presenta el detalle de la distribución 

presupuestal: 

 Cultura: $560 millones 

 Educación: $94.4 mil millones 

 Instituto Municipal de Recreación y Deportes: $746 millones 

 Obras Públicas: $4.13 mil millones 

 Planeación: $568 millones 

 Salud: $16.56 mil millones 

Ejecución de los Recursos Durante la vigencia analizada, se han 

desarrollado diversas iniciativas financiadas con recursos del SGP. A 

continuación, se presentan los niveles de ejecución en cada sector: 

 

4. Análisis y Conclusiones El nivel de ejecución de los recursos del SGP 

en Chía ha sido satisfactorio en los sectores de educación y salud, 

aunque se identifican oportunidades de mejora en la eficiencia del 

gasto en saneamiento básico y planeación. Se recomienda fortalecer 

los mecanismos de control y seguimiento para garantizar una mayor 

optimización de los recursos y cumplimiento de los objetivos trazados. 

5. Recomendaciones 

 Mejorar la planeación presupuestal para reducir 

subejecuciones. 

 Agilizar la contratación y ejecución de proyectos para 

aumentar el porcentaje de recursos comprometidos y 

obligados. 

 Fortalecer la supervisión y evaluación de los proyectos 

financiados con SGP. 

 Implementar estrategias de transparencia y participación 

ciudadana para la veeduría de los recursos. 

6. Anexos Adjunto a este informe se presentan gráfico detallados sobre 

la apropiación, comprometido, obligado y porcentaje % de ejecución 

de los recursos en cada sector. 



 
El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe 

que se presenta. De igual manera, el presente documento  se entenderá presentado por el 

contratista una vez se realice su respectivo cargue en SECOP II. 


