GESTION EN CONTRATACION

CODIGO| GEC-FT-77-V4

ESTUDIO PREVIO Y ANALISIS DEL SECTOR

e
ALCALDIAMUNCIPAL CONTRATACION DIRECTA PAGINA 1de 9

L 4

El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de o
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrollé en los
siguientes téminos:

DATOS GENERALES

FECHA DE
EMISION DEL Enero de 2025
ESTUDIO:
SECRETARIA QUE
ELABORA EL ESTUDIO:
MODALIDAD DE

SELECCION: CONTRATACION DIRECTA
OBJETO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR Y FORTALECER LA
CONTRATACION: GESTION FINANCIERA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE CHIA

SECRETARIA DE HACIENDA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

E! alcalde se encuentra facultado para contratar la adquisicién de bienes, obras y servicios para satisfacer
las necesidades de los habitantes del municipio de Chia, conforme lo establece el articulo 315 de Ia
Constitucidn Politica de Colombia en aras de asegurar el cumplimiento de las funcicnes y la prestacion
de los servicios a su cargo.

De igual forma, la Constitucién Politica prevé en el articulo 2° como fines del estado: “servir a la
comunidad, promover ia prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todas las decisiones que los afectan y
en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacion...”

El articulo 209 de [a Constitucion Politica de Colombia, da cuenta de los principios de la funcidn plblica y
conforme a ello, todas las actuaciones han de basarse en tales principios rectores, entre ellos, la eficacia
y la eficiencia.

De acuerdo con el articulo 334 de la Constitucion Politica de Colombia, menciona que el marco de
sostenibilidad fiscal debera fungir como instrumento para alcanzar de manera pregresiva los objetivos del
Estado Social de Derecho. En cualquier caso, el gasto publico social serd prioritario. La sostenibilidad
fiscal debe orientar al Estado, dentro de sus competencias, en un marco de colaboracion arménica.

Que de acuerdo al Decreto 40 de 2019, “POR EL CUAL SE ESTABLECE EL MANUAL BASICO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE CHIA Y SE ADOPTA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
INTERNA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE CHIA™ en su articulo 44° de la
mision y objetivos de la Secretaria de Hacienda “La misién de la Secretaria de Hacienda se orienta a la
formulacion, implementacion y evaluacién de la politica y plan integral de hacienda ptblica municipal en
materia financiera, presupuestal fiscal, contable, rentas y fiscalizacion y la jurisdiccion coactiva. Su
proposito principal se dirige a la planificacion, desarrollo, control y evaluacion de planes, programas y
procesos relacionados con la hacienda puablica del municipio, a fin de asegurar la financiacion y ejecucion
del plan de desarrollo y de los planes sectoriales; asi como el funcionamiento de las areas de gestion
relacionadas con tesoreria y jurisdiccidn coactiva por delegacion del despacho del alcalde.”

Conforme a su articulo 46° corresponde a la Secretaria de Hacienda, entre otras las siguientes funciones:

“ 1.Asesorar al Alcalde en el disefio de politicas, planes y estrategias de hacienda publica y de
administracién financiera que coadyuven al equilibrio econémico de racionalizacion del gasto
publico y la sostenibilidad de las finanzas del Municipio.

2. Disedar e implementar politicas, estrategias, planes y programas de racionalizacion de! gasto
publico y la optimizacion de los recursos financieros.

3. Ejecutar, controlar y desarrollar la politica fiscal del Municipio para asegurar la financiacion de
los programas y proyectos de inversion.

11. Dirigir las actividades de recaudo, administracién, aseguramiento y registro de los ingresos
corrientes, las contribuciones parafiscales, los fondos especiales y los recursos de capital y de
crédito del Municipio, de conformidad con las disposiciones legales.

17. Ejercer control en la oportunidad, confiabilidad, utilidad, publicidad y divulgacion de los
informes producidos por el sistema contable de acuerdo con las reglamentaciones vigentes para
el efecto.

22. Asesora y capacitar a las dependencias del Municipio, entidades municipales y demas
autoridades en maleria presupuestal, financiera y contable.”

(..)
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Asi mismo, conforme a su articulo 48° corresponde a la Direccion Financiera, entre otras las siguientes |
funciones:

“10. Elaborar y presentar los estados financieros del Municipio, al alcalde para su refrendacion, y
ante la Contaduria General de la Nacién, Contraloria de Cundinamarca y a los demas entes de
control, dentro de los téerminos que fijen las disposiciones legales vigentes, y establecer los
fineamientos tributarios y contables para que los distintos registros realizados por la dependencia
cumplan con la normatividad contable.

15.. Realizar los registros contables, de los valores desembolsos, prestatarios, saldos disponibles
por utilizar, vencimientos, destino de los recursos, entre otros, tanto de la deuda interna como de
la deuda externa del Municipio.

18. Garantizar la integridad, razonabilidad y confiabilidad de !a informacion contable,
presupuestal y financiera mediante la integracion y mejoramiento de los médulos del sistema de
informacion financiera para un mayor control y monitoreo a los resultados registrados en cada
uno de los procesos.”

()

Dentro del Plan de Desarrolio municipal de Chia “2024-2027", se encuentra estipulado el programa
denominado “Fortalecimiento a la gestién y direccion de la administracion publica territorial’, dentro del
cual se planted por parte de fa Secretaria de Hacienda como objetivo: “Fortalecer fa gestion fiscal y
financiera del municipio de Chia, con el fin de asegurar los recursos para la financiacion de los proyectos
estratégicos del Plan de Desarrolle Municipal y contribuir al bienestar y desarrollo sostenible de nuestra
comunidad y garantizar el normal funcionamiento de la Administracion”.

Que, en cumplimiento del mencionado Plan de Desarrollo, la Secretaria de Hacienda tiene a su cargo la
meta producto 269, que reza: REALIZAR UNA ESTRATEGIA INTEGRAL DE GESTION FISCAL Y
FINANCIERA PARA FORTALECER EL RECAUDO, CON EL FIN DE GARANTIZAR LA SOLIDEZ
ECONOMICA DEL MUNICIPIO DE CHIA, mediante la ejecucion de los contratos
CO1.PCCNTR.6726173, se logro dar avance a esta meta y a las estrategias del PDM, entre las cuales se
dispuso “Fortalecer el grupo de talento humano de la Secretaria de Hacienda con el fin de optimizar los
diferentes procesos que se desarrolian al interior de la Secretaria y sus Direcciones”, entre otros.

Es importante tener en cuenta para la presente contratacion, que se entiende por “gestion fiscal y
financiera” el manejo de los recursos publicos por parte de entidades publicas o particulares, en las
etapas de recaudacion, adquisicion, conservacion, enajenacion, gasto, inversion y disposicion, asi como
a la contabilidad de los mismos.

En este sentido, el Municipio de Chia adolece de personal, evidenciando con ello un incremento en la
carga laboral por tal carencia para el desarrollo y cumplimiento de las actividades del area y de ahi la
necesidad de continuar con la presente contratacion, con el animo de contar con informacion oportuna y
de contar con personal que permita avanzar con los tramites presupuestales para el mejoramiento de la
gestion fiscal y para brindar informacién a los entes de control, entre otras, que ameritan que se deé
continuidad a la ejecucion de las obligaciones.

Con &l fin de fortalecer la gestion financiera del municipio de Chia, la Administracion Municipal proyecto la
ejecucion de un plan de fortalecimiento de fa gestion financiera, tributaria y del recaudo que permita
superar diferentes inconvenientes y mantener el recaudo de los ingresos. El Plan integra las acciones
como: apoyar la gestion con servicios especializados en temas financieros, tributarios, contables, de
tesoreria, de recaudo, de control de elusién y evasién, de cobro coactivo y persuasivo, recuperacion de
cartera y racionalizacion de los tramites.

Es por esto que se hace necesario la contratacion de un equipo conformado por prestaciones de
servicios de apoyo a la gestion y profesionales en areas como: Financiera, Contabilidad, Administracion
de empresas y areas afines, con el &nimo de apoyar los procedimientos que se llevan a cabo al interior
de la Direccion Financiera, de esta manera dar avance a ia meta, fortalecer los procesos financieros y
tener un adecuado control eficiente de los recursos a través del seguimiento adecuado y oportuno de los
ingresos y gastos durante el cuatrienio, de los cuales se esperan invertir en el Plan de Desarrolio
Municipal.

Asi las cosas y como consecuencia de las multiples actividades derivadas de la puesta en marcha de
dicho plan, se generan un cimulo de obligaciones y responsabilidades que deben ser atendidas de forma
oportuna por parte de la administracion municipal desde la Direccion Financiera de la Secretarfa de
Hacienda; tales como: elaboracion de informes de la gestion financiera y dar respuesta a los
requerimientos solicitados por las diferentes Secretarias de la Administracion Municipal, alistamiento de
informacién para la preparacion del Plan Financiero, verificacion de documentos para el tramite de las
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vigencias futuras solicitadas por los diferentes sectores de la administracion, recopilacién y revision de la
informacidn necesaria para soportar los tramites del COMFIS, segln lo regulado en Estatuto Organico de
Presupuesto, proyeccion de actas de COMFIS, y demas que se requieran en la Direccidn Financiera,
alistamiento de informacion, modificaciones y traslados de presupuesto, registro y liberacion de CDP’s en
fa plataforma de SIA Observa de la Contaduria, aprobacién de las solicitudes, generacién vy liberacion de
certificados de disponibilidad presupuestal y registros presupuestales, alistamiento de informacién para
consolidacién y cargue del informe mensual de cadena presupuestal {APPUI), tramites que se lleven a
cabo entre la Direccion Financiera y ofros sectores o entidades que aporten al cumplimiento de los
objetivos del area.

Como se expuso, y en razon a que la Direccion de Financiera actualmente no cuenta con el personal
suficiente para realizar todas las actividades del area, seglin consta en la certificacion de inexistencia o
insuficiencia de personal de planta expedida por la Directora de Funcién Publica del Municipio de Chiay
atendiendo a lo contemplado en la Ley 1150 de 2007 en su articulo 2 numeral 4 literal h, reglamentado
por el Decreto Reglamentario 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.21.4.96 (...) "las entidades pueden
contratar bajo modalidad de contratacion directa de la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad y la experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate”, se requiere la presente contratacién para que desarrolle y cumpla el objeto
contractual, el cual se encuentra incluido dentro del Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia
2025, y asi dar cumplimiento a la normativa legal vigente, a! plan de desarrollo municipal y dando la
oportuna gestion que requiere la administracion para cumplir en debida forma con su deber constitucional
y legal.

La opcién mas favorable que se considera para el presente proceso es a través de la contratacién de una
persona naturai que acredite la idoneidad y experiencia que se expondra mas adelante.

Con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento del proyecto y la meta conforme al Banco de
programas y Proyectos.

2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1 CLASIFICACION UNSPSC: (https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios)

Se hace necesario que el codigo seleccionado se ajuste o sea similar a la actividad que se pretende
desarrollar.

La clasificacion se debe relacionar en el siguiente cuadro:

El servicio, segun corresponda esta codificade en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se
indica a continuacion:

CODIGO UNSPSC PRODUCTO
84101501 Asistencia financiera

2.2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A
CONTRATAR.

Se hace necesario la contratacidén de un equipo conformado por prestaciones de servicios de apoyo a la
gestion y profesicnales en areas como: Financiera, Contabilidad, Administracién de empresas y areas
afines, con el animo de apoyar los procedimientos que se llevan a cabo al interior de la Direccion
Financiera, de esta manera dar avance a la meta, fortalecer los procesos financieros y tener un
adecuado control eficiente de los recursos a través del seguimiento adecuado y oportuno de los ingresos
y gastos durante el cuatrienio, de los cuales se esperan invertir en el Plan de Desarrollo Municipal.

Lo anterior, a través del acompafiamiento en las actividades concernientes a elaboracién de informes de
la gestion financiera y dar respuesta a los requerimientos solicitados por las diferentes Secretarias de la
Administracidn Municipal, alistamiento de informacion para la preparacion del Plan Financiero,
verificacion de documentos para el tramite de las vigencias futuras solicitadas por los diferentes sectores
de la administracién, recopilacién y revision de la informacion necesaria para soportar los tramites del
COMFiS, segun lo regulado en Estatuto Organico de Presupuesto, proyeccion de actas de COMFIS, y
demas que se requieran en la Direccidn Financiera, alistamiento de informacién, modificaciones vy
traslados de presupuesto, registro y liberacién de CDP’s en la plataforma de SIA Observa de la
Contaduria, aprobacion de las solicitudes, generacion y liberacion de cerlificados de disponibilidad
presupuestal y registros presupuestales, alistamiento de informacién para consolidacion y cargue del
informe mensual de cadena presupuestal {APPUI), tramites que se lleven a cabo entre la Direccidn
Financiera y otros sectores o entidades que aporten al cumplimiento de los objetivos del area.

Por tanto, se requiere contratar una persona natural, de acuerdo con la experiencia y la idoneidad que se
expondra mas adelante.
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2.3 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLQO DEL PROYECTO.
Acuerdo 107 de 2016 y demas normas que lo modifiquen

2.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2 4 1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacion
directa con el objeto del contrato, a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar en la elaboracién de informes de la gestion financiera y dar respuesta a los requerimientos
solicitados por las diferentes Secretarias de la Administracion Municipal.

Apoyar con el alistamiento de informacién para la preparacion del Plan Financiero.

3. Apoyar la verificacién de documentos para el tramite de las vigencias futuras solicitadas por los
diferentes sectores de la administracion.

4, Acompafiar la recopilacion y revision de la informacion necesaria para soportar los tramites del
COMFIS, segun lo reguiado en Estatuto Organico de Presupuesto.

5. Apoyar la proyeccion de actas de COMFIS, y demas que se requieran en fa Direccion Financiera.

6. Brindar apoyo en el alistamiento de informacion, medificaciones y traslados de presupuesto, registro
y liberacion de CDP’s en la plataforma de SIA Observa de la Contaduria.

7. Brindar apoyo para la aprobacion de las solicitudes, generacion y liberacién de certificados de
disponibilidad presupuestal y registros presupuestales.

8. Brindar apoyo con el alistamiento de informacion para consolidacion y cargue del informe mensual de
cadena presupuestal (APPUI).

8. Apoyar el proceso de gestion documental derivado del presente objeto contractual.

10. Apoyar en el mangjo y tramites en la plataforma Sitesigo - madificaciones al Plan de Accion,
Solicitudes de Bancos de Proyectos, cargue de informes mensuales de avances.

11. Apoyar el desarrollo de las jornadas en que participe la Secretaria de Hacienda en el municipio de
Chia, en caso que se requiera.

12. Apoyar el desarrollo de los tramites que se lleven a cabo entre la Direccidn Financiera y otros
sectores o entidades que aporten at cumplimiento de los objetivos del area, con relacion al alcance
del ohjeto contractual

OBLIGACIONES GENERALES

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de
ejecucion del contrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que
coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion
del confrato.

3. Elaborar y rendir los informes como conceptos que se le soliciten en desarrolio del contrato.

4. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas sopories que lo
anteceden, los cuales hacen parte integral det contrato.

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algun hecho.

6. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrolio de!
abjeto del contrato.

7. Informar oportunamente al municipio a través del supervisor sobre la eventualidad que pueda surgir y
que implique retraso en ef desarrollo del contrato.

8. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones escritas por el supervisor del contrato

9. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio a traves del supervisor como
constancias de la ejecucién del contrato.

10. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago, anexando
todos los soportes y documentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en |a
plataforma SECOP Il

11. Acreditar los pagos de Seguridad Social (Salud, Pension y ARL), como cotizante independiente y
cuando fuere el caso, sera su deber afiliar y realizar el pago de los respectivos aportes mencionados
con anterioridad a los terceros que emplee para la ejecucion del contrato, de manera tal que se
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ley 1150 de 2007 , Decreto 1295 de 1994, y demas normas concordantes ¢ complementarias.
12. Las demdas gue por ley o contrato le correspondan.

2.4.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

1. Expedir el registro presupuestal def contrato.
2. Iniciar la ejecucion del contrato en |a plataforma SECOP |I.

3. Brindar la colaboracién y proparcionar la informacion yfo documentacion que sea necesaria para &l
adecuado cumplimiento del contrato.

4. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad, pactadas.
5. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman
parte.

7. Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

2.5. TIPO DE CONTRATO: Contrato de prestacién de servicios profesionales.

2.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: En !as instalaciones de la Secretaria de Hacienda,
Direccién Financiera.

2.7. PLAZO DE EJECUCION: Ocho (8) meses, a partir del inicio de ejecucion en Secop .

2.8. SUPERVISOR DEL CONTRATO: Profesional Universitaric de la Direccion Financiera de la
Secretaria de Hacienda.

2.9. PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del
articulp 217 del Decreto 019 de 2012 "Por e! cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la administracién publica®; para
los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacién de Servicios de Apoyo a la
Gestidn no sera obligatorio la liquidacion del contrato, en tal sentido vy acogiendo la normatividad
vigente para el presente contrate se prescindira de la liquidacion det mismo.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION:

Contratacion Directa, causal de prestacion de servicios profesionales articulp 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082
de 2015,

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad gue se
pretende satisfacer, la naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo con lo senalado en el
literal h) del numeral 4 del articulo 2 de |a Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082
de 2015, por tratarse de un contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestidn
estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Contratos de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que
se frate. En esle caso, no es necesario que la entidad estafal haya obtenido previarnente varias ofertas, de
lo cual el ordenador def gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consuftoria que se derivan del cumpliriento de fas funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, loglsticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacién de trabajos arlisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos."

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
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contrato y cuente con la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el area de que se trate.

El contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién estatal, entendido como
servicios de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la entidad, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados, por lo que
se justifica la contratacion directa.

4. ESTUDIC DEL SECTOR

En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas y en los dos casos cuentan
con la organizacion y la formacion que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las diferentes
alternativas que se presentan en el sector, el Municipio considera que io mas conveniente es contratar con
una persona natural, que cuente con la idoneidad y experiencia solicitadas para cumplir con la ejecucion
de las actividades requeridas por la Secretarfa de Hacienda.

Para el presente proceso como resultade se adelantd una muestra del SECOP de otras entidades y del
municipio de Chia, el cual se detalla en el siguiente cuadro:

I MODALIDAD DE ‘|’ T [
CONTRATACION
ARG No. CONTRATO {relacionada confa CONTRATISTA OBJETO CUANTIA DURACION
misma modalidad a |
confratar)

PRESTACION DE LOS |
SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA
GERARDOQ ORIENTACION DE LAS 6 meses v 20
2022 ME-C5P-030-2022 Contratacién directa PEREZ _ ACCIONES $ 18.600.000,00 dias ¥
CARRENO PRESUPUESTALES Y
FINANCIERA, PARA EL [
MUNICIPIO DE EL ESPINO

| _ _BOYACA 2022 | i 3
SERVICIOS
‘rji(IJEFFR(EI,EN PROFESIONALES EN 11 meses y 27
2023 10-400-15.8-002-2023 | Contratacion directa | 5~ oo ASESORIA CONTABLE Y §44,315800 | 4.0
FINANCIERA PARA EL ' |
GONZALEZ
| [ | MUNICIPIO DE SANTUARIO. | ) -
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
SONIA LLEVAR A CABO
T YANETH  ACTIVIDADES QUE 10 MESES Y 15
2023 CPS No. 074- 2023 Contratacién Directa RINCON FORTALEZCAN £L $42,654,360,00 DiAS

GALVIS | PROCESQ DE RECAUDO DE
LAS RENTAS MUNICIPALES
EN LA SECRETARIA DE
| HACIENDA |
PRESTACION DE

SERVICIOS
LAURA | PROFESIONALES PARA
CECILIA | APOYAR Y FORTALECER LA
RODRIGUEZ GESTION FINANCIERA DE
RODRIGUEZ LA SECRETARIA DE
HACIENDA DEL MUNICIPIO
| DE CHIA

2024 CO1.PCCNTR.B019637 Contratacién Directa $27.000.000,00 6 MESES

En este analisis encontramos, que durante los Ultimos afios la alcaldia realizo 04 contratos con objeto
similar y con elementos con caracteristicas similares.

De acuerdo con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se
adquirieron servicios de las mismas caracteristicas.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDQ FUENTE Y RECURSOS
5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: CUARENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($40.000.000)
5.1.1. JUSTIFICACION:
Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias oferias.

El valor estimado del presupuesto oficial se determind de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto que fija
honorarios para la vigencia 2025.

Se cuentan con los recursos suficientes para respaldar el proceso de contratacion, identificando el rubro
presupuestal y la fuente de financiacion.

Se deja constancia que de acuerdoe a lo dispuesto en el Decreto que fija honorarios para la vigencia 2025,
estos ya incluyen los costos por concepto de Impuestos, contribuciones, y demas que fueron tenidos en
cuenta.

El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es la suma de
CUARENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($40.000.000) incluidos todos los impuestos a que haya lugar
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y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden
Nacional y Municipal vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el Contratista a la
Entidad y con la actividad objeto del Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el andlisis del sector el valor del presente contrato esta acode a las condiciones del
mercado y al Decreto que fija honorarios para la vigencia 2025, por medio del cual se establece la tabla de
honorarios; para el presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida por la
Secretaria de Hactenda, el soporte del mismo reposa en ¢l proceso contractual,

5.2 FORMA DE PAGO:

El Municipio de Chia pagara el 100% del valor del contrato de la siguiente manera; OCHO (8) pagos
mensuales iguales, vencidos y sucesivos por valor de CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) M/CTE
cada uno.

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:
Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

Acreditacion de pagos de seguridad social (Salud, pensién y ARL), y parafiscales, cuando
corresponda

Certificaciéon de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato
Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.
Copia del RUT.

IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.-
EXCLUSIONES. <Articulo modificado por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos
del cobro de la estampilla procultura y Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, los contratos y/o
de prestacion de servicios, de igual forma el Articulo 319B. Pardgrafo 1 Estaran exenfos de fa Tasa
Pro- deporte y Recreacion los convenios y coniratos de condiciones uniformes de los servicios publicos
dormiciliarios, de prestacién de servicios suseritos con personas naturales, educativos y los que tienen
gue ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda piblica

5.3 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, {...) es
objetiva la seleccion en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los
fines que ella busca, sin tener en cuenta consideracion factores de afecto o de interés y en general,
cualauier clase de motivacion subjetiva.

De confarmidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacién
directa no se utilizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacién es con una persona natural
o juridica en atencion a su idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que esié en
capacidad de ejecutar el contrato.

Ante la ausencia de personal idénec en la planta de perscnal de personal para realizar esta labor, se
requiere contratar una persona con titulo profesional con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector,
que preste sus servicios de apoyo a la gestién para la ejecucion del objeto contractual.

IDONEIDAD: E! oferente debe acreditar titulo profesional en el nicleo basico de conocimiento NBC de las
ciencias de la administracion y/o contador y/o economia, y/o finanzas A través de copia del diploma y acta
de grado y tarjeta profesional en los casos reglamentados por la ley. -

EXPERIENCIA: El oferente debera acreditar experiencia de ménimo cinco {5) meses, relacionada con
elaboracién o presentacién o cargue de informes, o cargue documental de informes, o aprobacién de
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pagos, o relacionadas con el alcance del objeto contractual, mediante certificados de los contratos, actas
de terminacién o de liquidacién o certificaciones expedidas en papel con membrete y debidamente
firmadas por el representante legal o funcionaric competente de la entidad publica o privada que la expide,
incluyendo como minimo: identificacién de! contratista, identificacion del contrato, objeto vy
especificaciones, valor ejecutado, fecha.

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este andlisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacion,
impacto v tratamiento de los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo
2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacién del
Riesgo en los procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL. PROCESO DE CONTRATACION

Tgniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato, plazo de ejecucién y valor del
mismo. De conformidad a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige
garantias para el contrato resultante del presente proceso de Contratacién Directa.
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9. LA INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO

COMERCIAL

Asi mismo se informa que la presente contratacion

SI( ) NO(x)

esta cobijada por un acuerdo

internacional o un tratado de libre comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por Io
dispuesto en el anexo cuario; lista de excepciones al aplicacion de los acuerdos comerciales, numeral
cinco el cual sefiala “los contratos de empleo publico y medidas relacionadas”, del manual para el manejo
de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente los
contratos de prestacion de servicios estan exceptuados a la publicacién de acuerdos comerciales.

10.ANEXOS

. Banco de proyectos.

Solicitud de Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global.
. Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta

Solicitud de CDP.

. Certificado de Disponibilidad Presupuestal - COP.
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