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%\}5 MANCERA RODRIGUEZ ASESORES Y CONSULTORES LIMITADA.
. ADMINISTRACION PUBLICA CONTEMPORANEA

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA MANCERA RODRIGUEZ
ASESORES Y CONSULTORES LTDA

CERTIFICA

L.a suscrita DORIS STELLA RODRIGUEZ VASQUEZ, portadora de la cédula de ciudadania
N°® 20.471.732 expedida en Chia, en mi calidad de representante legal de la empresa
MANCERA RODRIGUEZ ASESORES Y CONSULTORES LIMITADA, con Nit N°
900029267-0, me pemmito certificar que el Ingeniero IVAN CAMILO RODRIGUEZ
RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania N° 1.072.641.576 expedida en Chia,
prestd sus servicios profesionales en esta empresa, desde 1° de noviembre de 2014 hasta
el 30 de junio de 2020.

Posteriormente desde enero el 15 de 2021 hasta la 30 de junio de 2022, como profesional
en el desarrollo de los proyectos de asesaria y consultoria y prestacion de servicios, que
contraid la Empresa con entidades publicas territoriales.

Para el afio 2023, trabajd con la Empresa desde el de 28 junio al 27 de noviembre, como
profesional en el desarrollo de los proyectos de asesoria y consulforia y prestacion de
servicios, que contratd la Empresa con entidades publicas territoriales, ejerciendo las
siguientes actividades y procesos:

1. Formulacién de diagndsticos organizacionales a nivel interno y externo de las
respectivas entidades

2. Andlisis de los diagndsticos, de capacidades institucionales, de procesos y

procedimientos, servicios misicnales, para ia formulacién del estudio técnico

correspondiente.

Levantamiento de cargas de trabajo

4. Formulacién de planes estratégicos o plan de estrategias para las respectivas
modernizaciones y/o redisefo organizacional

5. Revision y asesoria a las entidades en &l proceso de implementacion de los
proyectos de actualizacién y ajustes MECI.

w

CALLE 22 # 13-77 Int. 7 Cel; 313 3503524 - 8618781
E-mail: dorisrodriguezvasquez@gmail.com
Chia- Cundinamarca



%{3 MANCERA RODRIGUEZ ASESORES Y CONSULTORES LIMITADA.
o ADMINISTRACION PUBLICA CONTEMPORANEA

6. Realizacion de procesos de socializacion y/o capacitacion relacionados con e}
desarrollo de los proyectos, asi como del proceso de Evaluacion de Desempenio
Laboral-EDL.

A continuacion, se presenta relacién de los contratos suscritos por la empresa y en los
cuales el ING. IVAN CAMILO RODRIGUEZ ha participado:

N° DE

ENTIDAD CONTRATO OBJETO CONTRACTUAL
Prestar los servicios profesionales y de apoyo a
la gestién, formando parte del grupo de trabajo
institucional, para los procesos de diagnostico
Empresa Industrial y organizacional y funcional, con el fin de
cometcial Loteria de|19 de 2014 determinar una posible modernizacion a través
Cundinamarca de un plan estratégico, proyecto de ajuste y/o

adecuacidn de la estructura administrativa desde
el punto de vista funcional, para el mejoramiento
de la capacidad de gestion de la loferia.
Prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion brindando asesoria para los ajustes
a la planta de personal de la entidad, con base
en el estudio técnico existente, asi como el
Municipio de Zipaquira | 249 de 2015 |redisefio y ajustes del manual de funciones y
competencias laborales de la planta de
empleados y para la formulacion de los
programas de induccién y reinduccién para la
alcaldia de municipal de Zipaquira nivel central.
Prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestibn en el proceso de diagnostico
organizacional y funcional para determinar la
4 de 2015 reestructuracion de la planta de personal de la
secretaria de ftransporte y movilidad de [a
alcaldia Municipal de Zipaquira.
Prestar el servicio profesional en la secrefaria
para asuntos administrativos y de gobierno,
asesorando y acompafiando al grupo de trabajo
Municipio de Anapoima | 123 de 2016 | institucional en el proyecto de modernizacién,
ajuste vy adecuacibn de la estructura
administrativa y funcional de la administracion
municipal de Anapoima.

Municipio de Zipaquira

CALLE 22 # 13-77 Int. 7 Cel: 313 3503524 - 8618781
E-mail: dorisrodriguezvasquez@gmail.com
Chia- Cundinamarca
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ADMINISTRACION PUBLICA CONTEMPORANEA

MANCERN ROORIGUET
ARESOVREY 1 LORSSTR FDRES LI,

Municipio de Ricaurte

070 de 2016

Prestacion de servicios profesionales para la
asesoria, acompafamiento y apoyo en el
proceso de fortalecimiento institucional y
modermizacion organizacional de la
administracion municipal de Ricaurte
Cundinamarca — nivel central alcaldia, en los
siguientes temas: estudio técnico para la
reestructuracion adminisirativa, formulacion del
proyecto de estructura administrativa, estructura
de empleos, escalas salariales, planta de
personal, manual de funciones, requisitos y
competencias laborales de conformidad con las
directrices del departamento administrativo de la
funcién publica.

Municipio de Caijica

095 de 2016

Prestacion de servicios profesionales para la
asesoria, acompafamienioc y apoyo en el
proceso de fortalecimiento institucional vy
modemizacion organizacional en la |
administracion municipal de Cajica- |
Cundinamarca en los siguientes temas: estudio |
técnico para la reestructuracion administrativa, |
formulacion del proyecto de estructura
administrativa, estructura de empleos, planta de |
personal, manual de funcionas y restructuracion, '
capacitando y asesorando para el proceso de |
evaluacién y desempeno laboral. -

Alcaldia de

Guayabetal,
Cundinamarca

CPS 051 de
2017

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo

a la gestion para la asesoria y acompafiamiento |
al grupo de trabajo institucional en el proyecto de |
modemizacién administrativa y organizacional a |
fa alcaldia de Guayabetal Cundinamarca de
conformidad con las  directrices  del
departamento administrativo de la funcion |
publica. S oy

Municipio de Anapoima

337 de 2017

Prestar los servicios profesionales en la|
secretaria general, acompariando y liderando al
grupo de ftrabajo insfitucional para la|
actualizacion, adecuacion y/o complementacion |
de manuales de procesos y procedimientos |
administrativos de !a administracion municipal |
del municipio de Anapoima. i

CALLE 22 # 13-77 Int. 7 Cel: 313 3503524 - 8618781
E-mail: dorisrodriguezvasquez@gmail.corn
Chia- Cundinamarca



MANCERA RODRICUEZ ASESORES Y CONSULTORES LIMITADA.
ADMINISTRACION PUBLICA CONTEMPORANEA

Municipio de Anapoima

131 de 2017

Prestar los servicios profesionales en Ia
secretaria para asuntos administrativos y de
gobierno, acompafando y liderando el grupo de
trabajo institucional para el proceso de
implementacién del proyecto de modernizacion.

Municipio de Ricaurte

082 de 2017

Prestacion de servicios profesionales para el
fortalecimiento, acompafiamiento, capacitacion y
asesoria juridica, en los asuntos relacionados
con la funcién publica, desarrollo institucionat y
talento humano del municipio de Ricaurte.

Empresa de
Acueducto,
Alcantarillado y Aseo
de Madrid,
Cundinamarca.

032 de 2017

Prestacién de los servicios profesionales para la
asesorfa, acompafiamiento y apoyo en el
proceso de fortalecimiento institucional y
modemizacion organizacional en la E.AAAM.
ESP. Del municipio de Madrid - Cundinamarca
en los siguientes temas: estudio técnico para la
reestructuracién administrativa, formulacion del
proyecto de estructura administrativa,
formulacién del proyecto de estructura
administrativa, estructura de empleos, planta de
personal, manual de funciones y requisitos,
actos administrativos propios del proyecto.

Empresa de Servicios
Pablicos de Funza
"EMAAF E.S.P."

2018000131

Prestaciéon de servicios profesionales para la
formulacién y aprobacion del proceso de
modemizacion organizacional de la Empresa
Municipal de Acueducto, Alcantarillado y Aseo
de Funza EMAAF E.S.P..

Empresa de Servicios
Piablicos de Funza
"EMAAF E.S.P."

2018000117

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion de la subgerencia administrativa y
financiera de Ila Empresa Municipal de
Acueducto, Alcantarillado y Aseo EMAAF E.S.P.
de Funza, Cundinamarca, para la
implementaciéon del proceso de modemizacion
organizacional de la entidad.

Municipio de

Guayabetal

CPS - 051
DE 2017

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestién para la asesoria y acompafiamiento
al grupo de trabajo cobjeto institucional en el
proyecic de modernizacion administrativa y
organizacional a la alcaldia de Guayabetal
Cundinamarca de conformidad con las
directrices del Departamento Administrativo de la
Funcién Pablica.

CALLE 22 # 13-77 Int. 7 Cel: 313 3503524 - 8618781
E-mail: dorisrodriguezvasquez@gmail.com
Chia- Cundinamarca
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" Prestar servicios profesionales para la
girlrt])‘l)i'r.:%ssa dgeElngn(:;%S formulacién,  ejecucién,  presentacién vy
Cundinamarca 1014 de 2020 |socializacién del proyecto de modernizacion
"EMPUCOL E.S.P" institucional de ia empresa de servicios publicos

. de El Colegio, Cundinamarca, EMPUCOL E.S.P.
Elaboracion y presentacion del estudio técnico
Instituto  Municipal de para el desarrollo del proyecto de fortalecimiento
Recreacion y Deportes | 138 de2021 | institucional y modernizacién administrativa dei
de Cota Instituto Municipal de Recreacién y Deportes de
Cota, Cundinamarca.
Prestacion de servicios profesionales con una
persona natural y/o juridica para el desarrollo del
Beneficencia de 012 de 2022 proceso relacionado con la  revision,
Cundinamarca actualizacion y complementacion del Manual|
Especifico de Funciones y Competencias
laborales de la Beneficencia de Cundinamarca. |
| Prestacién de Servicios profesionales para eli
. o desarrollo del proyecto de modernizacion de la |
g;sa d‘;?:pe'tgépg Vino t 587 de 2023 | Estructura Organizacional y funcional de la ESE
' Hospital Divino Salvador de Sopé y sedes
adscritas. I
CAPACITACIONES
I N° DE |
i ENTIDAD CONTRATO OBJETO CONTRACTUAL ﬁl
Prestacion de servicios profesionales en IaJI
capacitacién integral sobre el sistema de:
L : . evaluacién de desempefo laboral, para los |
Municipio de,cipaquirdyfd #Side 2013 empleados de carrera administrativa y en la |
formulacion de compromisos laborales por
dependencias del municipio de Zipaquira.
Prestacién de servicios profesionales de
asesoria integral sobre el sistema de
o . evaluacién del desempefio laboral - EDL
Municipio,defiadnd QiSye 2010 para empleados de carrera administrativa vy |
‘en periodo de prusba del municipio de |
| Madrid. ]

CALLE 22 # 13-77 Int. 7 Cel: 313 3503524 - 8618781
E-mail: dorisrodriguezvasquez@gmail.com
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MRNCERA RODRICLET
ASESORER ¥ CONSUL TR £ TDA.

Alcaldia de Agua de
Dios

PSP 057-2017

Prestar los servicios profesionales para
dictar seminario integral sobre sistema de
evaluacion del desempefio laboral para
empleado de carrera administrativa y en
periodc de prueba, con base en
competencias laborales y ftaller para
formulacién de compromisos laborales por
dependencias responsabie de evaluar y
jornada de induccion.

Municipio de Zipaguira

426 de 2017

Prestacion de servicios profesionales para la
capacitacion en Ia implementacion del
sistema e evaluacién y desempefio a los
funcionarios de la alcaldia Municipal de
Zipaquira.

Municipio de Tenjo

CD-PS-PSP-267-
2017

Prestacion de servicios profesionales para el
desarrollo de una capacitacion de evaluacion
del desempefio en el municipio de Tenjo en
cumplimiento del plan de capacitaciones.

Municipio de Madrid

73 DE 2018

Prestaciéon de servicios profesionales para
realizar seminario integral sobre sistema de
evaluacion del desempefic laboral -EDL-
para empleados de carrera administrativa y
en periodo de prueha con base en
competencias laborales y taller para la
formuiacién de compromisos laborales por
dependencia responsable de evaluar en el
Municipio.

ASESORIAS EN CONTROL INTERNO, MECI Y PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS

ENTIDAD

N° DE
CONTRATO

OBJETO CONTRACTUAL

Municipio de Tenjo

CD-PS-PSP-264-
2014

Prestacion de servicios profesionales en la
secretaria de desarrollo institucional para la
elaboracién del proyecto de actualizacién,
formulacién y/o ajuste al sistema de control
interno y MEC! de la administracién Municipal.

Municipio de
Anapoima

337 de 2017

Prestar los servicios profesionales en la
secretaria general, acompafiando y liderando
al grupo de trabajo institucional para la
actualizacion, adecuacion ylo
complementacién de manuales de procesos y
procedimientos administrativos de la

CALLE 22 # 13-77 Int. 7 Cel: 313 3503524 - 8618781
E-mail: dorisrodriguezvasquez@gmail.com
Chia- Cundinamarca




it MANCERA RODRIGUEZ ASESORES Y CONSULTORES LIMITADA.
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administracion municipal del Municipio de
Anapcima.

Se expide a los treinta (30) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024). A solicitud
del interesado.

Cordialmenie,

DORIS STEVLA RODRIGUEZ VASQUEZ
REPRESENTANTE LEGAL
MANCERA RODRIGUEZ ASESORES Y CONSULTORES LIMITADA

NIT 9000292670

CALLE 22 # 13-77 Int. 7 Cel: 313 3503524 - 8618781
E-mait: dorisrodriguezvasquez@gmail.com
Chia- Cundinamarca
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LEYDI JOHANNA RUBIO MEDINA
PSICOLOGA ESPECIALISTA

LEYD! JOHANNA RUBIO MEDINA

CERTIFICA

Que el sefior IVAN CAMILO RODRIGUEZ RODRIGUEZ identificado con cédula
de ciudadania No. 1.072.641.576. prestd sus servicios profesionales durante el
periodo comprendido del 24 de Septiembre al 03 de Noviembre de 2021, bajo
contrato de prestacion de servicios, desempefando funciones propias de asesoria
para el estudio, disefio y formulacion de la Politica Publica de Familia, juventudes,
mujer y Equidad de Geénero, asi como la Actualizacion de la Politica Publica de
Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Fortalecimiento Familiar del Municipio
de Puli Cundinamarca.

Doy constancia de su buen desemperio, responsabilidad y compromiso con sus
funciones.

La anterior certificacién se expide en Girardot, Cundinamarca, a solicitud del
interesado el dia 03 de Febrero de 2023.

Cordialmente,

LEYDI JOHANNA RUBTO MEDINA
C.C 26.421.258 de Neiva

Direccion: Conjunto Residenciol Alicante Il, Girardot (Cund.}
Nﬂ: leydijohannarubiomedina@gmail.com
——— __Te_léfono:szo 8796499



MUNICIPIO
PAISAJE DE
CURDINAMART -

o
i
INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
NOMBRE O RAZON SOCIAL LEYDI JOHANNA RUBIO MEDINA
C.C. 26.421.258 de Neiva
DIRECCION Mz. A Casa 3 - Conjunto Residencial Alicante 2
CIUDAD Girardot Cundinamarca
TELEFONO 3208796499
E - MAIL lirm25@hotmail.com
L INFORMACION CONTRACTUAL
ACTO CONTRACTUAL NUMERO FECHA
CONSULTORIA 200-15-06-098-2021 17 DE SEPTIEMBRE DE 2021
DEPENDENCIA QUE
ORDENA DESPACHO DEL ALCALDE
EL GASTO
VALOR VEINTIDOS ~ MILLONES DE PESOS M/CTE. b
22.000.000,00)
PLAZO DOS (02) MESES contado a partir del perfeccionamiento
. del contrato y de la suscripcidn del acta de inicio. _
OBJETO ~+ CONSULTORIA PARA EL ESTUDIO, DISENO Y

FORMULACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE FAMILIA,
JUVENTUDES, MUJER Y EQUIDAD DE GENERO, AS{ COMO
LA ACTUALIZACION DE LA POLITICA PUBLICA DE
PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y
FORTALECIMIENTO FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE PULI
CUNDINAMARCA

FORMA DE PAGO El Municipio pagard al Contratista el valor del contrato en
Pagos Parciales conforme a los bienes y servicios
efectivamente entregados al municipio de puli de acuerdo
con el acta de recibo a satisfaccion debidamente suscrita
por el supervisor del contrato, previa presentacién de la
Factura o cuenta de cobro segiin sea el caso. Los pagos se
realizaran dentro de los noventa (90) dias siguientes a la
presentacion de la cuenta sin errores, de acuerdo con el
Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC), y de acuerdo
. con las normas legales vigentes, previo cumplimiento de
los siguientes requisitos: a) Factura o cuenta de cobro
segun sea el caso. b} Acta de recibo parcial a satisfaccién,
expedida por el supervisor del contrato. (Aplica si es pago
parcial) ) Acta de recibo final a satisfaccién, expedida por
el supervisor del contrato. (Aplica si es pago final) d)
Planillas de registro de asistencia a cada encuentro focal. e)
Registro fotogréfico de cada encuentro focal F) Acredita

™ e - i"&l'
Alcaldia Municipal

. “ A _...versidn: 2 aprohacion 23-06-2020
Puli Cundinamarca

www.pl -cundinamarca goveo
Carrera 34 3-a0 contactenos@ioul-cundinamarca.goves
AT 800 0856174 Notificaciones Judiciales:

alcaidia@ipuli-cundinamarcagov.co
CONTACTO e — e SO
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NANCY PATRICIA LOZANO SUAREZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO

NANCY PATRICIA LOZANO SUAREZ

CERTIFICA

Que el sefior IVAN CAMILO RODRIGUEZ RODRIGUEZ identificado con cédula
de ciudadania No. 1.072.641.576. presté sus servicios profesionales durante el
periodo comprendido del 28 de Junio al 06 de Octubre de 2022, bajo contrato de
prestacién de servicios, desempefiando funciones propias para el estudio, disefio
y formulacion de la Politica Publica de Familia y Actualizacion de las Politicas
Publicas de Juventudes, Mujer y Equidad de Género, Discapacidad, Primera
Infancia, Infancia, Adolescencia y Fortalecimientc Familiar del Municipio de
Tocaima Cundinamarca.

Doy constancia de su buen desempefio, responsabilidad y compromiso con sus
funciones.

La anterior certificacion se expide en Girardot, Cundinamarca, a solicitud del
interesado el dia 01 de Agosto de 2023.

Cordialmente,

“
NAN Y PATRICIA LOZANO EUAREZ

C.C 1.070.592.017 Girardot

Direccién: Carrera 3, N2 14 - 37, Alto de La Cruz, Girardot (Cund.)
Teléfonos: 8353311 - 3004710545
Email: plp17@hotmail.com, patriciatalentohumano@hotmail.com
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Tocaima - Cundinamarca, 28 de junio de 2022, ~

COMUNICACIKON DE ACEPTACION DE LA OFERTA
CONTRATO DE CONSULTORIA N°156 DE 2022 -

Sefiora:

NANCY PATRICIA LOZANO SUAREZ

C.C. 1.070.582.017 de Girsrdot

Teléfono: 32129748598

Direccidn: CR 3 No. 14-37 B/ ALTO DE LA CRUZ
Ciudad: Girardot - Cundinamarca

Ref.: Comunicacion de Aceptacion de Minima Cuantia N° IPMC.043.2022.

En aplicacion del Articuio 2.2.1.2.1.5.2. Dat Decreln 1082 de 2015, me permits informarle que previa evaluscion de los
documentos presentados por usted en el marca de la invitacidn plblica de minima cuantia de la referencis, se ha
aceptado la propuesta de acuerdo con jos siguientes pardmetros.

CLAUSULA PRIMERA: %sm DEL_CONTRATO: "CONSULTORIA PARA EL ESTUDIO, DISERO Y
FORMULACION DE LA PO BLICA DE FAMILIA Y ACTUALIZACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE _
JUVENTUDES, MUJER Y EQUIDAD DE GENERO, DISCAPACIDAD, PRIMERA INFANCIA, INFANCIA,
ADOLESCENCIA Y FORTALECIMIENTO FAMILIAR DEL MUNICIPIO DE TOCAIMA- CUNDINAMARCA”

PARAGRAFO: Haran parte integral de! presents contrate, los estudios previos, andlists dai seckr, invitacion piiblica,
anexos, propuesta presentads por & contratista, y todos los demés documentos que hacen parte integrat dal expediente
precontractual,

CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO DE EJECUCION: E! piaza o término de ejecucin del contzato a suscribir es de TRES -
(3) MESES, contados s partir de s suscripcién del acta de inicio y ef cumplimiento de los requisitos de ejecucion
contractusl,

0§ | %]

CLA R DE|, CONTRATO: Ef prosts aﬁﬁﬁmpmhmmmmasmmda
VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS MICTE (524.000.000), ¢ INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS,
CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMAS GASTOS ASOCIADOS COMO DESPLAZAMIENTOS, SEGURIDAD
SOCIAL, ALOJAMIENTO, TRANSPORTE DE MERCANCIAS, POLIZAS DE SEGUROS, ETC., distribuida de la
siguiente manera:

R T R RDTeR

Y T
SITE oa

1 | MERNOUAL
S0 kol o2 w3

. pER ;
Direxdor de consultoria
- Profesional en #reas
de las ciencias
1.1, |sociales y humanas, 1 3 80% L | 93580000 1.74 § 3.654.000
con estudios de £ - ‘
posgrado a nivel de
especializacion.
NIT. 350.003.439-1 & Palacio Municinal Carrara. 9 Cafie 5
SE GOB Cédiga Postal No. 262840 # Talbdong: (1) 8340076 Ex 105
Emal: secretariagoblemo@tocaima-cundinamarca.gov.co
N @aicaldiadetocaima
Secretaria General www. focaims-cundinamarca.gov.co
y de Gebierno n . ° Portal Turistioo: www.tocsima.co







(o) COPNIA

Enmp Profesional Nacional de Ingenierfa de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2024-3153284

COPNIA

( .si.;,pt_nécioa;.sﬁgugmmménm

P cerron

1 Que IVAN cm:m Roameuez mmﬂez, denuﬁcadofa) con CEDULA DE CIUDADANIA

‘ 10?26415?5, se-encientra-inscrito(a) en el Registro-Profesional Nacional que lleva esta entidad, en

—~ . laprofesién de INGENIERIA DE SISTEMAS con MATRICULA PROFESIONAL 70255-307638 desde el
16 da Julio de 2015, ommadO(a) med@nte mesoiucrdn Nacional 812.

3.que el0d) MﬁTRIEULAPRGPESIONAL «la utorizacion que expide el Estado para que el titular
€jerza su’ profesion 'en 'tado el ;mrp de'la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2603 ...... “ g_ ;,_\ !

3.'Que &l(la) referldo(a) MATRICULA PROFESIONAL se enwentra VIGENTE
4./Que el profesional no! uene antecedentes dmplmam etlco-pmfeslonda

5, Que la presente| certifica "'n se expide en, Bogoii, DC. a los diecisiete (17) dias del mes de
 Noviembre del afo dos-m?_ .. mcuatm (2024). _ )

) N'GG" Patricia Alyarez Ledesma

Firmal del titular (*)

(")Condﬂndevmﬁ;zr queelttl,iarautm:a.wpamdpaclénen procesos astaulesdeseleccnéndemntratlstas La falta de firma del titular
no invalida el Certificada
Elpresemeaundnomentupﬁmmwmm&wdrmndgwquegamsummdez}umvpmnatanasegmlu
establecido en'la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento orlginal en formato .pdf.

Para ~ verficar k5 Tntégridad & nalterabilidad |~ del ~presente . decuments ~ consulte -~ en el sitio  web
mJ!mmmmm!mmwmnmmeﬁm indicadg-el-nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento,

CONSEIO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calie 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Copnia.gov.co
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