INFORME DE ACTIVIDADES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

Numero del Contrato: CO1.PCCNTR.7356052
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
Objeto del Contrato: DESARROLLO DEL CATALOGO BIBLIOGRAFICO DE LA RED DE
BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE CHIA.
Contratista: Katerine Tarriba Cancino
No.de Cedula 1040749714
Fecha Inicio del Contrato Fechade
03/02/2025 Terminacién 02/09/2025
Periodo del Informe 03-05-2025 al 02-06-2025
DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO
Valor total del Contrato 38.955.000
Valor a Pagar en este periodo 5.565.000
Saldo por Pagar 16.595.000
Pago No. 04

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES
A la fecha de presentacién del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacion de servicios, y
que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS FECHAINICIO / FECHA
INGRESOS TERMINACION CONTRATO
N/A

RELACION DEDOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla No. correypzsr’wglallljiporte Valor Pagado
Salud 278.300
Pensidn Certificado pension 7969953689 Mayo 356.200
ARL 11.700

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato N° CO1.PCCNTR.7356052, me permito relacionar las
actividades ejecutadas durante el periodo 24 de noviembre del 2024 al 20 de diciembre del 2024, en mi condicion
de contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Nombre: Evaluacion de materiales

1. Seleccionar material bibliografico | Metodologia: Se llevé a cabo la revision y analisis de 300 materiales
para compray recibido pordonacion | bibliograficos pertenecientes a la coleccion de la Biblioteca Plblica
para su posterioringreso al catélogo | Hogabiga, bajo clasificacion consecutiva. La evaluacion considero el
bibliografico Koha. estado fisico de los ejemplares, su historial de préstamos, pertinencia
tematica y otros criterios técnicos establecidos por el area de procesos




técnicos. Los materiales que cumplian con los requisitos fueron
destinados a catalogacion para suintegracion en la coleccion. Aquellos
que no cumplian con los criterios fueron registrados en el formato de
evaluacion de material bibliografico, y con base en dicha valoracion, se
asignaron al programa Adopta un libro.

Lugar: Oficina de organizacion de la informacion

Fechas: actividad entre el 26/05/2025 y el 30/05/2025.

Materiales evaluados: 300 materiales evaluados, de los cuales 150
fueron dispuestos para responder al programa adopta un libro y los
otros 150 para integracién en coleccion.

Logro significativo: Esta evaluacién permitié depurar y optimizar la
coleccion consecutiva de la biblioteca, asegurando que los recursos
disponibles respondan a criterios de calidad, uso y pertinencia. La
actividad también fortalecid la gestion técnica del acervo, promoviendo
un uso mas eficiente del espacio y mejorando la oferta bibliografica
para los usuarios.

2. Catalogar, clasificar e ingresar los
materiales bibliograficos recibidos
por compra y donacién a la
plataforma Koha segun las normas
establecidas.

Nombre: Catalogacién y clasificacion de material bibliografico
Metodologia: Se llevo a cabo la catalogacién y clasificacion de
materiales bibliograficos pertenecientes a diversas areas del
conocimiento en la plataforma Koha, conforme a las normas MARC21 y
ARMARC. El proceso incluyd la descripcién fisica de los titulos, la
asignacién de materias normalizadas, clasificacion local, yla creaciony
normalizacién de autoridades, asi como la asignacion de signaturas
topogréficas. Este trabajo asegurd la correcta integracion de los
registros al catalogo bibliografico y su disponibilidad para la consulta de
los usuarios.

Lugar: Oficina de organizacion de la informacion

Fechas: actividad realizada entre 03/05/2025 y 02/06/2025

Material catalogadoy clasificado: Se catalogaron y clasificaron 160
materiales (incluidos 10 ejemplares), y se completé la clasificacion de
109 registros previamente precatalogados, todos correspondientes a
distintas areas tematicas; ademas de la creacion de 132 autoridades.
Logro significativo: Con esta actividad se fortalecio el catalogo
bibliografico de la RBPMC, mejorando la organizacion, visibilidad y
acceso a los recursos.

3. Brindar apoyo en el proceso de
normalizacion bibliogréfica de los
registros de la plataforma Koha
segun las normas estandar de
catalogacion de recursos,
descripcion y acceso RDA y MARC.

Nombre: Normalizacion de registros

Metodologia: Se llevé a cabo la normalizacién de 410 registros en la
version 23 de Koha, con el fin de garantizar su conformidad con los
estandares bibliograficos establecidos. El proceso incluyd la
normalizacion de autoridades, encabezamientos de materia e
indicadores, asegurando la coherencia, integridad y estandarizacién de
los registros.

Lugar: Oficina de organizacion de la informacion

Fechas: actividad realizada entre el 03/05/2025 y el 02/06/2025.
Registros normalizados: 410 registros normalizados que
anteriormente fueron migrados de las anteriores versiones del catalogo
Koha.

Logro significativo: La normalizacion bibliografica garantiza la
calidad, consistencia y precision de los registros en el catalogo,
facilitando la recuperacion de informacion por parte de los usuarios.
Este proceso no solo mejora la experiencia de busqueda, sino que




consolidaala RBPMC como un referente en organizacion y tratamiento
técnico de informacién regional.

4. Apoyar la produccién de resefias
bibliograficas de los materiales
bibliograficos ingresados a la
plataforma koha.

Nombre: Realizacion de resefias

Metodologia: Se elaboraronresefias bibliograficas de cuatro materiales
recientemente catalogados, correspondientes a géneros como literatura
juvenil, ensayo, historia, literatura para adultos e interés general. Para
cada resefia se realizd una lectura analitica del contenido, considerando
el contexto, publico objetivo, tematica central, y el impacto potencial en
los lectores. La redaccién se enfoco en presentar una descripcion clara
y atractiva que no solo informe, sino que también despierte el interés por
la lectura y promueva el préstamo del material.

Lugar: Biblioteca Publica Hogabiga

Fechas: actividad realizada entre el 23/05/2025 y 02/06/2025.
Poblacion beneficiada: Usuarios de la RBPMC que acceden al
micrositio institucional, quienes ahora cuentan con mas resefias
orientadoras para seleccionar lecturas acordes con sus intereses y
necesidades.

Logro significativo: Estas resefias facilitan el acercamiento entre los
usuariosy los nuevos titulos de la coleccién, mejorando la experiencia
y promoviendo activamente el habito lector. Este proceso también
contribuye a visibilizar los materiales recientemente ingresados al
catalogo, favoreciendo su circulacion y fomentando el uso efectivo de
los recursos de la red.

5. Participar en las reuniones,
capacitaciones y eventos
convocados por la Red de
Bibliotecas yla Direccién de Cultura.

Nombre: Reunién mensual

Metodologia: Participé en la reunion mensual del equipo de trabajo, la
cual incluyé una charla de sensibilizacion sobre la metodologia STEM.
El espacio permitio conocer enfoques y experiencias de aplicacion de
esta perspectiva en contextos educativos y culturales, incluyendo
posibilidades de implementacién en entornos bibliotecarios desde
distintas areas.

Lugar: Biblioteca publica Hogabiga.

Fechas: 27/05/2025

Logro significativo: La participacidn en este espacio permitié ampliar
la comprension sobre enfoques interdisciplinarios en la gestion
bibliotecaria, y reflexionar sobre cémo las metodologias emergentes
pueden enriquecer la planeacion institucional.

Relacién de evidencias: se relacionan a continuacion las fotos y formatos que dan cuenta del desarrollo del contrato

de acuerdo a lo establecido
Obligacion 1

Evaluacion de material bibliografico
https:/municipiochia-

my.sharepoint.com/:x:/g/personal/katerine_tarriba_chia_gov_co/ET_r4i2KihiBiekbtFiQbqlBzVDc6fpvsctiAZ08 -

zQAKQ?e=SiAeSh

Obligacion 2




Libros catalogados y clasificados

https://municipiochia-

my.sharepoint.com/:w:/g/personal/katerine tarriba chia gov co/Ef98J59IT91KIc1X-
ID3JioBFtb mSflhp5PJPfAYTx4yQ?e=4m2UNR

Obligacién 3
Registros normalizados
https://municipiochia-

my.sharepoint.com/:x:/g/personal/katerine tarriba chia gov co/ESidB4G00OxVGIVAJR4gRHUBalVVKKOKUt
Ki8vCTnb9fg?e=EzdTax

Obligacién 4

Reseias de libros

https://municipiochia-
my.sharepoint.com/:w:/g/personal/katerine_tarriba_chia_gov_co/EcbxCBPpfT1GgZXxgxjTSA4B87 ufXyYkicR
FEEW9bUxOg?e=cCoqM4

Obligacién 5

El presente informe contiene el documento soporte de pago correspondiente, para aquellos contratistas NO
obligados a facturar electronicamente, y se entendera presentado y aceptado con las firmas electronicas
impuestas a través del SECOP Il



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
Pagos de SOPORTE DE PAGO GENERAL - B I b'
Seg d
SOl = Z Bancolombia
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1040749714 | | NUMERO PLANILLA: 7069953689  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: KATERINE TARRIBA CANCINO || pER|0DO COTIZACION OTROS MES mayo ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES mayo ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CAJICA DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA || Dirs DE MORA: o
DIRECCION: CALLE 15 C# 17A-10  TELEFONO: 6103146 | | FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/06/05 NUMERO AUTORIZACION: 1533355467
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de bibliotecas y archivos.
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 01 - SEGUROS BOLIVAR
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 356.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 356.200 $0 $ 356.200
SUBTOTALES: $ 356.200 $0 $ 356.200

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $ 278.300 $0 $0 $0 $ 278.300 $0 $0 $ 278.300
SUBTOTALES: $278.300 $0 $0 $278.300

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-7 14-7-SEGUROS BOLIVAR S.A. g $0 $0 $0 $11.700 $11.700 $0 $0 $11.700
SUBTOTALES: $11.700 $0 $0 $11.700

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
o |IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § 5 % O] E ‘-éJ :':J % % % % b—) 5 % L <§( 2 % 5 o 5 FSP VO?_TJONBFXER?OS INDICADOR| 5 6 CENTRO 8
N® 1 cion  |NOMBRES oo 11ZANTECOTIZANTE| BASICO |SALARIO 3 g gé 2l FERAEG 5|5 & 0923 3 /35| 2] ApvN z IBC  [COTIZACION TARIFA ATP%TRATLE ADMIN z IBC  |COTIZACION XSE?EE ATP%TRATLE ADMIN z IBC DE ATP%TRATLE % 'BC 1 ADmIN ATP%TRATLE ATP%TRATLE ATP%T?TLE ATP%TRATLE ATP%TRATLE
Sl *F i= SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 cc TARRIBA  [NDEPENDIE $2.226.000 NO 25-14 30 $ $356.200 $0 $0 $0 $0  Normal $356.200CIA 30 $ $278300  $0 $278.30014-7- 30 $104074971|$ 11.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1040749714 (AN R rraTO COLPENSI| | 2.226.000 SURAMERI| | 2.226.000 SEGUROS| | 2.226.000
PRESTACION ONES CANA DE BOLIVAR
DE SERVICIO SA.
SERVICIOS S DE
SALUD
TOTAL PAGADO: $ 646.200

2025/06/05 4:10 PM USUARIO: SOI CC1040749714 PAGINA 1 DE 1
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CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA
RENTAS QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY
REGLAMENTARIA

Yo, Katerine Tarriba Cancino identificada con cédula de ciudadania No. 1.040.749.714 de La
Estrella. En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se
reglamenta parcialmente los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados
por los articulos 2, 6, 7 y 8 de la ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos
articulos a la parte 2 del libro del Decreto 1625 de 2016, Unico reglamentario en materia
tributaria, relacionados con la determinacién del impuesto sobre la renta a cargo de las personas
naturales residentes y la retencién en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por
escrito y bajo la gravedad del juramento que:

Para el calculo de la retencién en la fuente:

No usaré IEI costos en mi declaracidn de rentas, para que se aplique la tarifa de

acuerdo con lo previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

Aplicar la I:I tarifa de retencidn en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del
Estatuto tributario y decretos reglamentarios.

La presente certificacion se firma a los cinco (5) dias del mes de junio de la vigencia 2025.

FIRMA: Mﬂm @(’”’Q’WQ Carrera 11 N° 11-29

PBX: 884 4444 Ext. 2010
secretariadehacienda@chia.gov.co
www.chio-cundinamarco.gov.co




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

(415)7707

141104569628

020) 00001

212489984(8 4110456962 8

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico

10407 4 9 7 1 4| 2 |mpuestosdeBogota 3.2

IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1040749714
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Ciud:almmicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 La Estrella 380
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre — |’34. Otrg's nombres
TARRIBA CANCINO KATERINE J
35. Razén social N
36. Nombre comercial \Y/ 37 Sigla
- 748\ . NN
UBICACION
38. Pais 39, Departamento /o .~ [ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Cajica 126
41. Direccion principal NS
CL15C 17 A 10
42. Correo electrénico katerine.tarriba@gmail.com ~
43. Codigo postal |44. Teléfcno_l_— { 3157 19 3 2 9 9|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad ecor;')r;ica Ocupacion
Actividad principal Actividad s;undaria — Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
225 9][2019,01,28]|]9 10 12020061 0 | || |
—R—esbonsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 ) ’)— 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sooools (a0 | | | | ] [ | | [ [ [ | [ ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
y | ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo | 57. Modo | |

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos

SI|:| NO

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 05-03-2025 08:58:43AM
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