GESTION EN CONTRATACION

: ESTUDIO PREVIO Y ANALISIS DEL SEGTOR CODIGO| GEC-FT-77-v4
ALCALLIA MUNIGIPAL %
s won CONTRATACION DIRECTA AGINA T

El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrollé en los
siguientes términos:

DATOS GENERALES
Eiﬁgéé;”'s'é“ o ENERC D!; 2025 . ' _
Eci el suseonss. SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA ]
Hielan 08 CONTRATAGION DIRECTA
PRESTA C{(')N DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
OBJETC DE LA {ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PARTICIPACION

CONTRATACION:

'CON LAS DIFERENTES INSTANCIAS Y GRUPOS POBLACIONALES DEL
| MUNICIPIO DE CHIA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION !

La Constitucién Politica de 1991 en su articuio 1° define a Colembia como un “Estado Social organizado en forma de Republica unitaria, |
descentralizada, con autoromia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralists, fundada en el respeto de la dlgnldad;
humanz, en el trabajo v 1a solidaridad de las personas que la integran y en Iz prevalencia del interés generat”, |

El articulo 2 de la Constitucion politica de Colombia indica "Sen fines esenciales del estado: Senvir a la comunidad, promover la prosperidad |
generai y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrades en fa constitucién; facilitar la partictpacion de todos en:
las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia naclona! ;
mantener fa integridad territorial y asegurar fa convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

El articule 287 de iz Constitucién Politica reconoce a las entidades territoriales autonomia para la gestidn de sus intereses y en el marco de
esta autonomia, en relacion con el articulo 314 de la misma carta politica establece que en cada municipic habra un alcalde, jefe de la
administracion y representante legal del municipio.

Por su parte, el articule 311 de la Constitucién Politica de 1991 v el articulo 1 de ia Ley 136 de 1994 sefialan que al municipic como entidad
fundamental de la divisién polftico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos gue determine la ley, construir las
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrcllo de su territorio, promover ta participacion comunitaria, ef mejoramiento social y
cuitural de sus habitantes v cumplir las demés funciones que le asignen la Constitucién y las leyes. Su finalidad es el bienestar general y ef
mejoramiente de fa calidad de vida de ia poblacién en st respectivo teritorio.

Conforme al articuio 315 de la Constitucion Politica, relacionando este articulo los de manera especial los cantenidos de los numerales 1y 5,
pars el caso:

1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobiema, las ordenanzas, y los acuerdos del concgjo.

5. Presentar oportunamente al Concgjo los provectos de acuerdo sobre planes y programas de desarrollo economico y social, obras
pliblicas, presupuesta anual de rentas y gastos v fos demas que estime convenientes para la buena marcha del municipio.

Cuee la Ley 136 de 1994, articulo 91, y que fue modificado por e articulo 29 de |z ley 1551 de 2012 donde corresponde a los alcaldes dirigir
fa accién administrativa det municipio, asegurar el cumplimiento de tas funciones y la prestacidn de los servicios a su cargo.

La Constitucién Politica de 1991 entregé a los ciudadanocs herramientas importantes & incidentes para participar y controlar la gestion y los
asuntos publicos en los diferentes dmbitos en los que se emplean recursos publicos, establecisndo asi una base significativa para el
ejercicio democratico, desde la participativa y la representativa, lo que caracteriza nuestro régimen politico. En este sentido, ei constituyente
definié como fines esenciales del Estado facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en ja vida econdmica, politics,
administrativa y cuttural de fa Nacion™ Asi mismo, el articulo 270 establece que "La Ley organizard fas formas y fos sistemas de participacion
ciudadana que perritan vigilar la gestion pubfica en los diversos niveles administrativos y sus resullados”.

La Ley Estatutaria de Participacién ciudadana 1757 de 2015 es el instrumento mediante el cual se orientan los diferentes esfuerzos que
desde Ia Constitucién de 1991 que se han venido desarrolfands para fograr los fines de la democracia, una cultura incluyente, efectiva e
incidente: La participacion ciudadana tiene que ver con vivir la democracia. Es ejercer el derecho a elegir y ser elegido, el derecho a opinar, &
participar, y hacer usc de las herramientas que tenemos mediante los mecanismos de participacion ciudadana: plebiscitos, referendos y
consultas populares, constituir partidos y movimientos peliticos, hacer uso de la revecateria del mandato (cuando se considere necesaric), la
iniciativa legislativa y el cabildo abierto, entre otros. La participacion |a ejercen todas las personas sin distinge de sexo, raza ¢ condicidn. Son
extiende también a las empresas como ciudadanos y ia sociedad civil. Para que esta sea posible se requiere en la practica instrumentos o
herramientas que la Constitucidn y fa Ley han dispuesto y que el ciudadano utiliza para dialogar con 'a administracién piblica y con todos
aquellos, que & una voz, buscan ejercer su lbertad y el resgeto por sus derechos, en ef cumplimiento de ios deberes de cada uno de los
diferentes actores de la sociedad.

La democracia participativa, come uno de los mas impertantes aportes de la Carta Politica de 1991, se hace efectiva por medio de la
implementacion de los mecanismos de participacién ciudadana. £n este sentido, la Corte Constitucional en Sentencia C-1338/00 del 4 de
octubre de 2000 sefiala que «la participacién ciudadana es un principio fundamental que ilumina todo el actuar social y golectivo en el Estade |
Social de Derecho, y que, (...) persigue un incremento histérico cuantitativo y cualitativo de las oportunidades de los ciudadancs de tomar ;
parte en los asuntos que comprometen los intereses generzles. Por ello mismo, mirada desde et punto de vista del ciudadano, la
participacion democratica es un derecho-deber, toda vez que le concede fa facultad vy a la vez la responsabilidad de hacerse presente en la
dinamica social que involucra intereses colectivosy.

La Ley Nacional de Participacion Ciudadana 1757 de 2015, desde su reglamentacion establecio a nivel nacional, departamental, focal y!
municipal que fos ejercicios participativos deberian ser incluidos en los planes de desarrolio con metas especificas orientadas a promever los |
procesos participativos v decisorios donde se encuentre incluida toda Ia comunidad territorial {actores, lideres, Nifios, Nifias, Adolescentes,
jovenss, organizaciones de la Sociedad civil, efc.).
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La Ley Nacional de Participacién Ciudadana 1757 de 2015, en su articuio 53 de la mencionada Ley, establece: “Espacios de dialogo para la
rendicion de cuentas. Las autoridades de la administracion publica nacional y territorial, en la estrategia de rendicion de cuenias, se|
comgrometerdn a realizar y generar espacios y encuentros presenciales, v a complementarlos con espacios virtuales, o a través de|
mecanismos electrénicos, siempre y cuando existan condiciones para elle, para la participacion ciudadana tales como foros, mesas de
trabajo, reuniones zanales, ferias de Ia gestion o audiencias publicas, para que ios ciudadanos vy las organizaciones sociales evalden la |
gestidn y sus resultades.”.

Que con el &nimo de garantizar la participacién efectiva de todas las comunidades en los procesos de toma de decisiones que baneficien su
territorio, la Secretaria de Parficipacién Ciudadana y Accidn Cemunitaria, ha venido abriende espacios de didlogo con diferentes grupes
sociales que se han kientificado en el municipio de Chia, que tienen intereses y demandas diferentes frente a sus territorios; con este fin se
garantizan planes de trabajo enfre la ciudadania, vy la administracion municipal, para que 2stos tengan reconacimiento, espacios de
formacién, acompafiamientos en sus actividades, proyectos e iniciativas que desarrollan actividades en beneficio de ia participacion
ciudadana de todo el municipio.

Los grupos sociales a los que se les viene realizande acompafiamiento desde la Secretaria de Participacién Ciudadana v Accidn
Comunitaria, en cumplimiento del derecho a fa participacidn ciudadana, son: Habitantes de propiedad horizontal, Comité de ruralidad, Mesa
de nifios, niftas y Adolescentes (NNA), y herramientas para el desarrollo de capacidades para la participacién efectiva v significativa,
apertura y consolidacién de escenarios e instancias de padicipacidn como: Concejo Municipal de Parficipacidn Ciudadana, mesa de la
bicicleta, Consajo Municipal de Politica Sociat (COMPOS), entre otros.

En cumplimiento de la nomativa vigente en el pais, referente a los procesos llevados a cabo por jos organismos de accion comunal,
considerados como organizaciones de la sociedad civil con aicance en ef territoric, la Alcaldia Municipal de Chia establece, a través del
Decreto No. 40 de 2018, manual basico de la administracién municipal de Chia, que adopta la estructura organizacional interna de la
administracion muricipal. En dicho decrato se establecen las funciones especificas de la Secrstaria de Participacion Ciudadana y Accién
Comunitaria asl, “Articulo 86.- Son funciones de fa Secretaria de Participacion Ciudadana y Accion Comunitania:

7. Ejecutar, controlar, coordinar y evaluar los planes, programas y proyectos para Ja promocion de la participacion ciudadana, ef
inferés asociative, la formacion ciudadana y fa organizacién comunitaria en ef municipio.
2. Liderar, orfentar y coordinar acciones encaminadas a garantizar ia participacién de los habitantes en fos escenarios promovidos

por la administracion municipal.

6. Promover ejercicios de conlroi social y desarroliar la rendicion de cuentas como procesos responsables y permanentes, en lenguajes
comprensibles y de acuerdo con ios intereses de Jos ciudadanos para la evaluacion de la gestion piblica.

8. impulsar ef frabajo en red para articular las capacidades colectivas que generen mayor impacto, potencien su representatividad y facifiten
la transparencia de los recursos organizacionales.

10. Promover la participacion ciudadana para la priorizacion y formulacion de iniciativas locales que contribuyan al desarrolio del municipio. f
72. Liderar, orientar y coordinar en el municipio los procesos de participacion de fos grupos poblacionales desde 1a perspectiva etaria, éinica, |
generacional y de equidad de género. :
14. Participar en coordinacién con las dependencias correspondientes en el desarrollo de las actividades en materia de asuntos polfficos y
Sobre participacidn democratica que requiera la administracion municipal.”.

De acuerdo a lo anterior, la Secretaria de Participacién Ciudadana y Accidn Comunitaria debe desarroliar espacios de diaicgo, reunionas,
encuentros, mesas de trabajo con diferentes grupos poblacionales y ciudadania en general.

En este marco de la estructura organizacional es nuestra preocupacién y responsabifidad, procurar los medios y lo modos para que la
participacién ciudadana, se garantice, como dereche fundamental en Colombia.

Desde el diagnosticc municipal se identificé que algunas de la principales probleméticas son los bajos niveles de participacion: baja
asistencia a los procesocs de formacién y bajo interés en los asuntos que se lideran desde lo publico. Este panorama, propone unos retos
importantes para la secretaria de Participacidn Cludadana y Accién Comunitaria, donde se implementen estrategias que vayan orlentadas af
fomento de la promocidn activa de lg participacidn y a la formacion en participacién ciudadana, ayudando a fortalecer la democracia local y
asi construir una sociedad mas inclusiva y paricipativa.

La Secretaria de Participacion Ciudadana y Accién Comunitaria, viene apoyando fa vinculacion activa de ios diversos grupos poblacionales
como mujeres, LGTBIQ+, infancia, adciescencia, juventud, adulto mayor, poblacion indigena, negritudes, afrocolombianos, raizales del
archipiélago de San Andres y providencias Y palanguercs (NARP), Rrom, personas en condicién de discapacidad, pobiacion Victima det
Conflicto Armado (VCA), habitante de calle y conglomerados pebiacionales de acuerdo a hébitat, grupos de interés, actividad econdmica, v
arganizaciones de la sociedad civil con objetivos en control y veeduria, a ias diferentes instancias de participacién y escenarios propiciados |
por ia Alcaidia municipal, ne solo propendiendo por la garantia de un derecho fundamental, sino también respondiendo frente a una
necesidad imperativa para ¢l desarrello equitativo y sostenible de nuestra comunidad, gue aporte a Ia recuperacion de la confiznza en las ;
instituciones gubernarmentales, propiciande la escucha activa en la identificacion de las necesidades de cada territorio, para que de manera
articulada con la administracién municipal se fomente ia participacién que contribuya ai desarroflo de una ciudadania motivada, identificando
sus falencias al igual que sus potencialidades, promoviendo vy aportando al desarrolio territorial, ademas de articular con los diferentes
actores que tienen incidencia en la participacion de! municipio,

El acompafiamiento an participacién ciudadana a ios grupos poblacionales, es una hermramienta esencial para empoderar a los cludadanos,
proporcionandoles las habilidades y conacimientos necesarios para comprender y gjercer plenamente sus derechos y para el cumplimiento
de sus deberes como chudadanos que aporten a la construccion de un desarrolic sostenible. En esta medida la administracion municipat en
cabeza de la Sectetaria de Participacion Ciudadana y Accion Comunitaria, es facilitadora para el desarollo e implementacion de procesos
que confribuyan a eliminar barreras que obstaculizan la participacion activa de todos los ciudadancs, atendiendo las diferencias
poblacionales y de feritorios, genera un pilar fundamental para construir una sociedad democrética, inclusiva y comprometida con el
bignestar colectivo, gue fortalece la gobernabilidad y la cohesion comunitaria, donde se construyan sociedades inclusivas y resilientes.

La Secretaria de Participacién Ciudadana y Accién Comunitaria en el Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027 definié en ef capituio VI
“GOBERNABILIDAD CON ACCION Y CONFIANZA”, en su articuio 9, Ia Linea estratégica en el Sector Padicipacién Ciudadana, la
Estrategia 16 ia cual tiene por objetive Yaciltar y fortalecer los procesos de participacion ciudadana y accién comunitaria, mediante
estrategias de formacion, organizacion, vigilancia y control, para fomentar una intervencién activa de jos ciudadanos del Municipio de Chia,
en la democratizacion de la Gestion Pablica ™.

La meta 258, del plan de desarrollo, busca “Desarrollar una estrategia para vincular a 7.670 personas de grupos poblacionales en gjercicios
de participacion ciudadana®, a iravés de esta meta, la administracién municipal dispuse recursos econdmicos y humanos, para garantizar el
cumgplimiento por parte de la entidad territorial para la implementacién de acciones y/o estrategias que permitan ef crecimiento y el accionar
de estos grupos, aportando a la implementacién de herramientas, mejerando un desempefio en su misionafidad, atendiendo las
orientaciones en cumplimients de la Ley 1757 de 2015,
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Durante el afio 2024 desde la Secretaria de Participacion Ciudadana y Accién Comunitaria def Municipio de Chia se realizaron actividades
relacionadas con fa implementacion de la meta 258 dei Plan de Desarroflo Municipal: “Desarrofiar una estrategla para vincular a 7.670
wersonas de grupos poblacionales en ejercicios de participacion ciudadana” descritos a continuacion:

ACCIONES JACTIVIDADES REALIZADAS TOTAL
GRUPOS POBLACIONALES CARACTERIZADOS EN EL MUNICIPIO DE CHIA 18
CONGLOMERADOS POBLACIONALES CARACTERIZADOS EN EL MUNICIPIO DE CHIA 8
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CiVIL CARACTERIZADAS 11
ACTIVIDADES REALIZADAS CON GRUPOS POBLACIONALES 17
PERSONAS ALCANZADAS CON ACTIVIDADES REALIZADAS EN GRUPQOS POBLACIONALES 1336
NUMERO DE INTEGRANTES DE LA MESA DE PARTICIPACION DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES (NNA) 52
ACTWIDADES REALIZADAS CON LA MESA DE PARTICIPACION DE NINGS, NINAS Y ADOLESCENTES (NNA) &

Teniendo en cuenta la informacion anterior, durante el afio 2025 desde la Secretaria de Participacion Ciudadana y Accidn Comunitaria se
busca dar continuidad a los procesos y acciones implementadas durante e afio 2024 en la busqueda de la optimizacién de los resultados de
la meta 258.

Por lo anterior, fa Secretaria de Participacion Ciudadana y Accion Comunitaria requiere de un talento humane a traves de fa vincutacion de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, por el cual se propene para esta vigencia 1z vinculacion de un equipo de
trabajo conformado por; profesicnales en érea de conocimiente en cienclas de la educacion o ciencias de la salud, con mzestria en
educacién encargado de apoyar lz coordinacion de las acciones transversales con las diferentes metas correspondientes a la
Secretaria de Paricipacién Ciudadana y Accién Comunitaria en el sector urbano y rural, profesional en el area de las Ciencias Sociales y
Humanas, con especializacion en el drea de humanidades y afines con el fin de promover a adiculacion entre los grupos poblacicnales y las
demas instancias urbanas de Participacion en el municipio de Chia, profesionales en administracion de empresas agropecuarias,
ingenierfa agrondmica o zootecnia con especializacion en gerencia estratégica de negocios y afines con el fin de identificar las
necesidades diferenciales de atencion para fomentar la participacién de la poblacion rurat del municipio de Chia, profesicnales en
pedagogia infant] para premover la paricipacién de los nifios, nifias y adolescentes del municipio en las diferentes actividades de
participacion, tecnéloges administrativos, logisticos o afines como apoyos a la gestion que presten sus servicios en la gjecucion de las
actividades que se realicen con las diferentes instancias y grupos pobiacionales y bachilieres como apoya a la gestién en el sector
urbano y rural, para las acciones y actividades que se implementen desde la meta 258 con todos los grupos y conglomerados
poblacionales del municipio de Chia.

Esta contratacion se justifica por la inexistencia del personal de planta para desarrollar la actividad a realizar, es por esto que se requiere
apoyo externo. Esta actividad es financiada con recursos de inversién, contribuye al avance, desarrollo y cumplimiento de una de las metas
producto del prayecio conforme al Banco de programas y Proyectos. Tal como se expide en ef documento de certificacion de inexistencia o
insuficiencia de persenal en planta globai que se encuentra firmada por Directora de Funcién Publica de Alcaldfa Municipal de Chia, El
presente procesc de contratacion se encuentra contemplado en el plan anual de adguisiciones de la Alcaldia Municipal de Chia, en la
vigencia 2025.

2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1 CLASIFICAGION UNSPSC:
La clasificacion se debe relacionar en el siguiente cuadro:
El servicio, seglin corresponda estd codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC come se indica a continuacion:

CODIGO UNSPSC PRODUCTO
93141811 SERVICIOS DE PROMOCION
93141509 SERVICIOS DE ANALISIS O GESTION DE PROBLEMAS SOCIALES
93141503 SERVICIOS DE PLANIFICACION SOCIAL
93141500 DESARROLLO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES

2.7 DESCRIPCION DEL OBJETC A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

La prestacidn del servicio profesional busca apoyar los ejercicios de promocién, fomento v formacion de fos grupos poblacicnales,
generando un enlace con ef trabaje en red, con las distintas instancias y grupos poblacienales que existen en el municipic; promoviendo ja
vineulacion de los grupos poblacionales z los ejercicios participativos en el municipic de Chia, apoyar ia construccién de reportes técnicos
con analisis descriptives v graficos representativos de los hallazges obtenidos a partir de |a sistematizacion la informacién recolectada
scbre los grupos poblacionales en bases de datos estructuradas, apoyar la Identificacion de factores de exclusion y barreras de acceso
a procesos de participacién chzdadana de los grupes poblacionales definidos, mediante el analisis diferencial que considere varizbles
pertinentes para la comprensién de Jos factores de exclusion y barreras 2 la participacion, apoyar la elaboracion de mapas de actores
institucionales y comunitarios gue favorezcan la construccion de alianzas estratégicas, mediante la identificacidn de roles,
responsabilidades y oportunidades de colaboracicn entre instituciones y actores clave de la sociedad civil, apoyar la sistematizacion de
informacion sobre iz ariculacion entre dependencias municipales en los procesos de participacién ciudadana, elaborande un
diagndstico que identifique duplicidades, brechas y oportunidades de mejara en la coordinacion interinstitucionat.

Ademas podra acompafiar y prestar sus servicios profesionales en los seguimientos definidas por la Secretarfa ¢e Participacién Ciudadana y
Accion Comunitaria en los procesos de fortalecimiento e implementacion de estrategias dirigidas at foriglecimiento de los grupos
poklacionales en la participacion del municipio, para lo cual &l contratista hara reportes mensuales de las acciones que se reafice, dando
cumpiimiento al croncgrama de trabajo, participando de las reuniones convocadas por el lider de meta, alimentara el drive de la meta 258,
con actas, listas de asistencia y/o material fotografico de estas reuniones. Apoyara las actividades de convocatoria, y demas actividades que
se realicen desde la secretaria de Participacién Ciudadana def Municipio de Chia.

2.3 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLC DEL PROYECTO.
N/A
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2.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.4.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligard para con el Municipio, en relacién directa con el objeto dei
contrato, a jo siguiente;

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar la construccion de reportes técnicos con andlisis descriptivos y gréficos representatives de los hallazgos obtenidos a pariir
de {a sistematizacién la informacitn recolectada sobre los grupes pobiacionales en bases de datos estructuradas.

2. Apoyar la Kentificacion de factores de exciusion y barreras de acceso a procesos de participacion ciudadana de los grupos
poblacionales definidos, mediante el anélisis diferencial que considere variables periinentes para la comprension de los factores
de exclusion y barreras a ia participacién,

3. Apoyar ta elaboracién de mapas de actores institucionales y comunitarios que favorezcan la construccién de alianzas
estratégicas, mediante fa identificacion de roles, responsabilidades y cportunidades de colaboracidn entre instituciones v actores
clave de la sociedad civil.

4. Apoyar la sisternatizacion de informacion sobre {a articulacion entre dependencias municipales en los procesos de participacin
ciudadana, eiaborando un diagnéstico que identifique duplicidades, brechas y oportunidades de mejora en {a coordinacién
interinstitucional.

5. Apoyar el andlisis de la percepcion ciudadana sobre los mecanismos de participacidn existente y su efectividad, mediante ei
disefio y ejecucidn encuestas de percepcion vy satisfaccion, y mesas de evaluacion participativa.

6. Brindar apoye a la Secretaria de Participacion Ciudadana y Accidn Comunitaria, asi coma en los territorios en las actividades que
le sean asignadas en cumplimiento de la misién del sector de participacién de la Alcaldia Municipal de Chia.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de ios requisitos de ejecucion del contrato.

2. Responder par cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en a que coadyuve el personal, los
subcontratistas o un tercero contra el Municipic, por causa o con ocasién del contrato,

Elaborar y rendir tos informes como conceptos gue se le soliciten en desarrolte del contrato.

4. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas scportes que lo anteceden, los cuaies |
hacen parte integral de! contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fugra de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.
Mantener la resesva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrolle del objeto del contrato.

informar oportunamente al municipic a través del supervisor sobre la eventualidad que pueda surgir y que implique retrasc en &l
desarrolio dei contrato.

Acatar ias instrucciones, sugerencias, observaciones escritas por el supervisor del contrato

Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio a través del supervisor como constancias de la ejecucién del
contrato.

10, Presentar las ctentas de cobro del valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago, anexando todos Ilos soportes y
documentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en l1a plataforma SECOP 1.

11. Acreditar los pagos de Seguridad Social (Salud, Pensién y ARL), como cotizante independiente y cuando fuere &l caso, seré su
deber afiliar y realizar el pago de los respectivos aportes mencionados con anterioridad 2 l0s terceres gue emplee para la
gjecucion del contrato, de manera tal que se garantice a cobertura total del SSi, y aplicar en forma estricta los coniroles y
obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecidc en la Ley 782 de 2002, Ley 8Z8 de 2003, el articulo 23 de la ley
1150 de 2007 , Decreto 1295 de 1884, y demds nommas concordantes ¢ complementarias. :

12. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

2.4.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIQ: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:
1. Expedir el registro presupuestal del contrato.

2. iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP Il

Brindar la colaboracién y proporcionar fa informacion yo documentacion que sea necesaria para el adecuade cumplimiento ded
contrato.

Pagar el vaior del contrato en la cantidad, forma y oportunidad, pactadas.
Resolver las peticiones y consultas gue le haga el contratista dentro de los términos legales.
Cumplir y hacer cumplir ias condiciones pactadas en el contrato y en los documentos gue forman parie.

Noe o

Suscribir el acta de terrninacion a través del supervisor encargado.

2.5, TIPC DE CONTRATQO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

2.6, LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia y Secretaria de Patticipacion Ciudadana y Accion Comunitaria,
2.7. PLAZO DE EJECUCION: Ocho (8) meses contados a partir de fa suscripcion ja fecha de inicio en la plataforma Secop i

2.8. SUPERVISOR DEL CONTRATO: Profesional Universitario de ia Secretaria de Participacion Ciudadana y Accién Comunitaria

2.8 PLAZO DE LIQUIBACION DEL CONTRATO:

De conformidad con lo establecide en el inciso final del articulo 217 del Decreto 019 de 2012 “Por ef cual se dictan normas para
suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y frdmites innecesarios existentes en la administracién publica™; para los contratos de
Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacion de Servicios de Apovo a ia Gestién no serd obligatorio ia liquidacion del contrato,
an tal sentido y acogiendo la normatividad vigente para el presente contrato se prescindira de ig liquidacion del mismo.
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'3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO [O§ FUNDAMENTOS
JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION:

3.2 Contratacién Directa, causal de prestacién de servicios profesionales, articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

3.1.1. JUSTIFICACION:

La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, iz naturaleza y el obieto a coniratar,
{25 obligaciones y el valor del presupuesto oficial,

33 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccién del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) de! numeral 4 de}
articulo 2 de fa Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de prestacion de
servicios profesionales ¢ de apoyo a la gestién estatal.

Dispene el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 gque corresponde a: “Coniratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la gjecucion de trabajos artistices que solo pueden encomendarse a deferminadas
personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar ef objeto dei contrato,
siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con ef drea de que se trate. En este
caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias oferfas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoya a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal asi coma lps refacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.

La enfidad estatal, para la confratacidn de trabajos arfisticos que solamente puedan encomendarss a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el ohjeto del contrato y cuente con Ia%
idoneidad y/o experiencia directamente refacionada con &l area de que se trate.

Ei conirato de prestacion de servicios profesionaies o de apoyo a la gestion estatal, entendido comeo servicios de naturaleza intelectuat
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, ast como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se conirata se enmarca dentro de los parametros sefialados, por lo que se justifica la contratacion
directa.
4, ESTUDIO DEL SECTOR

A} Aspectos generales:

En el secter se ofrecen estos servicios por personas naturales que cuentan con fa organizacion vy la formacisn que les permite desarroliar
sus actividades. Dentro de las diferentes alternativas que se presentan en el sector, el Municipio considera que lo més conveniente es contar
con una persona natural, ya que se requiere unz atencién personalizada, que le permita cumplir de rmejor forma lo siguiente:

ta prestacion del servicio profesional husca apoyar los ejercicios de promecion, fomento y formacion de los grupos poblacionsles,
generando un enface con el trabajo en red, con las distintas instancias y grupos poblacionales que existen en el municipio; promoviendo la
vinculacion de los grupos peoblacionales a los gjercicios participatives en el municipio de Chia, apoyar la construccion de reportes técnicos
con andlisis descriptivos y graficos representativos de los hallazgos obtenides a partir de la sistematizacidn la informacidn recolectada
sobre los grupes peblacionales en bases de datos estructuradas, apoyar la |dentificacion de factores de exclusidn y basreras de acceso
a procesos de participacion ciudadana de los grupos poblacionales definidos, mediante el andlisis diferencial gue considere variables
pertinentes para la comprensién de los factores de exclusién y barreras a la participacion, apoyar la elaboracion de mapas de actores
institucionales v comunitarios gue favorezcan la construccion de alianzas estratégicas, medianie la identificacion de roles,
responsabilidades v oportunidades de colaboracién entre instituciones y actores clave de la sociedad civil, apoyar Iz sistematizacion de
informacién sobre la articulacidn entre dependencias municipaies en los procesos de participacion ciudadana, elaborando un
diagndstico que identifique duplicidades, brechas y aportunidades de mejora en la coordinacién interinstitucional.

Ademas pedra acompafiar y prestar sus servicios profesionales en los seguimientos definidos por la Secretaria de Participacién Ciudadana y
Accion Comunitaria en los procesos de fortalecimiento e implementacion de esfrategias dirigidas al fortalecimiento de los grupos
peblacionzles en 1z participacion del municipio, para lo cual el contratista hara reportes mensuales de las acciones que se realice, dands
cumplimiento al croncgrama de trabajo, participando de las reuniones convocadas por €l lider de meta, alimentara el drive de la meta 258,
con actas, listas de asistencia y/o material fotografico de estas reuniones. Apoyara ias actividades de convocatoria, y demas actividades que
se realicen desde la secretaria de Participacion Ciudadana det Municipio de Chia.

A continuacion, se consideraran los datos histdricos del municipio de chia, en esta medalidad de seleccion para el presente objeto,
encontrando lo siguiente:

Para ei presente proceso como resultade se adelantd histéricos, el cua! se detalla en el siguiente cuadro:

- No.  [MODALDAD DE _ ]
ARO | CONTRAT | CONTRATACIO | CONTRATISTA OBJETO CUANTIA | DURACION
0 N

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA L& PROMOCIGN, FOMENTO Y FORMAGION EN

JOAQUIN
PARTICIPAGION CIUDADANA EN EL TERRITORIO
2024 | 6291238 DIRECTA ACORé%ﬁ!:ﬂEE)EODiNA MUNICIPAL, EN VIRTUD DE LOS GRUPOS $33.000.000 3 MESES
POBLACIONALES A LAS DIFERENTES INSTANCIAS Y
ESCENARIOS PROMOVIDOS POR LA ALCALDIA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE
JUAN CARLOS PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION 2 MESES ¥
2024 | 8703120 DIRECTA MORALES COMUNITARIA, EN LAS INTERVENCIONES QUE SE | $28.500.000 50 DIAS
BERNAL REALICEN CON LAS DIFERENTES INSTANGIAS Y

GRUPOS POBLACIONALES DEL MUNICIPIC DE
CHIA
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DE CHiA

PRESTAGION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APGYAR LA COORDINACION DE
LAURA PAOLA ESTRATEGIAS DE DIALOGO SOCIAL EN LOS
2023 448 DIRECTA CORTES INSTRUMENTOS DE LOS ESCENARIOS Y ESPACIOS | $47.10470z | SMESESY
SANCHEZ RELAGIONADOS A LA PARTICIPAGION 24 DIAS
CIUDADANA Y LA INCIDENCIA SOCIAL EN EL

MUNICIPIQ DE CHIA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
LA COORDINACION PARA EL ACOMPARAMIENTO
DE LOS ESCENARIOS DE DIALOGO SCCIAL QUE

INVOLUCRAN A LOS ACTORES Y )
ORGANIZACIONES SOCIALES DE LOS BARRIOS, | 528.100.410 | ©MESESY
VEREDAS ¥ CIUDADANIA EN GENERAL 15 DIAS
VINCULADCS DESDE UN ENFOGUE DIFERENCIAL,
ASI COMO LAS DEMAS INSTANCIAS DE
PARTICIPACIGN CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE
CHIA.

YERALDINE

2023 254 DIRECTA CRUZ

En este analisis encentramos, que durante los ditimos afios la alcaldia realizo cualro (4) coniratos con objeto similar y con slementos
con caracteristicas similares.

De acuerdo con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar gue en los contratos se adguirieren servicios de las mismas
caracteristicas.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

CUARENTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($42.000.000.00).

5.1.1. JUSTIFICACION:

Por ser contratacian directa se ordena el ga‘sto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

Para deteminar el valor estimado def Contrato, se tendrd en cuenta los criterios establecidos en el Decreto Municipal por ei cual se
establece la tabla de honorarios, "POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y HONORARIOS, COMO
REFERENTE FARA DETERMINAR LOS HONORARIOS Y REMUNERACION SERVICIOS DE LOS CONTRATISTAS DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYG A LA GESTION DEL SECTOR CENTRAL DEL MUNICIPIO DE CHIA™,

El valor total del presupuesto oficial estimado para &l presente procese de seleccidn es la suma CUARENTA Y DOS MILLONES DE
PESOS MCTE ($42.000.000.00). incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el
coniratista.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS:

tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad objeto det Contrato,
5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdoe con et analisis del sector 2l valor del presente contrato estd acode a las condiciones del mercade y al Decreto por medio
det cual se establece ia tabla de honorarios; para el presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida por la
Secretaria de Haclenda, el soporte del mismo reposa en el procese contractual,

La Alcaidia Municipal de Chia efectuarg los descuentos de Ley del orden Nacionai y Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion

5.2 FORMA DE PAGO:
El municipio de Chia realizara el pago del 100% del valor def contrato en Ocho (8) pagos discriminades asi: Oche (8) pagoes mensuales,
vencidos, iguales y sucesivos por la suma de CINCO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($6.250.000.00)

Dichos pagos se realizardn previo ef lieno de los siguientes requisitos:

. Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

. Acreditacién de pagos de seguridad social (Salud, pensién y ARL), y parafiscales, cuandoc corresponda
. Ceriificacién de cumplimiente expedida por parte del superviser del contrato

. Presentacion de Factura y ¢ cuenta de cobro cuando correspanda.

IMPUESTOS:

De conformidad con lo seftalado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSICNES. <Arficulo modificado
por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampiila procultura y Estampilla para el Bienestar del
Aduito Mayaor, los conlratos y/o de prestacion de servicios, de igual forma ef Articulc 3198, Pardgrafo 1 Estaran exentos de la Tasa
Pro- deporte y Recreacion los convenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios piblicos domiciliarios, de prestacion de
sarvicios suscrifos con personas naturales, educatives y los que fienen que ver con el refinanciamiento v el servicio de la deuda publica

53 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo estabiecido en el articulo 5 de la ey 1150 de 2007, (...) es objetiva la seleccién en la

consideracién factores de afecto ¢ de interés v en general, cualguier clase de motivacion subjetiva.

de escogencia v calificacién pues la contratacion es con una persona natural o juridica en atencién a su idoneidad y experiencia para
ejecutar el objeto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar el contrato.

IDONEIDAD:
Profesional en pedagogia infantil acreditada por medio de diploma y acta de grado
EXPERIENCIA:

Acreditar minimo 6 meses de experiencia refacionada en actividades con grupos poblacionales y juntas de accidn comunal, en el sector
pubtico y/o privade, mediante certificaciones de experiencia expedidas por ia correspondiente entidad

cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta

De conformidad con lo sefialado en el Articule 2.2.1.2.1.4.9.def Decreto 1082 de 2015, en la contratacién directa no se utilizan factores
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7. N EL A&AUSES DERFAESG(;SYMLAFORMA DE MITIGARLD S

E_ste analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la fipificacion, estimacion, asignacidn, impacto y tratamiento de los |
riesgos en ia contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de !
2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacién emitido por Colombia Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGQOS

1
GENMERAL
Intemio
Ejecucidn
Regulatosio
Expedicion de nommas que cambien las condiciones
paciadas en el cantrato,
Fuede llegar a afectar las obligacicnes ylo &f
equiiibrio econdmico del conlrate
2
3
5
Medio
Enlidad
Lograr un consense conformes cambios que se
produzean
1
1
2
Bajo
st
Entldad y Supervisar del conlrala
snmediato & la ocurencia del evento
1 Dia
Seguimiento 8 los cambios normatives
Temesiral

H

£SPECIFICO

Extemo
Eiecusidn
Operacionat
Incapacidad médica por enfermedad par mas de 10 dias
consecutivos
Que se ve afectada el servicio y desarrotio de las
obligaciopos contraciuvales
2
2
4
Bajo
Contratista
Actividades remaias, usa de las tecnologias de la
Informacidn. yo susgensida del contrato
1
1
2
Bajo
Si
Supervisor del contrata
inmediato 2 fa oowrencla gel evento
Duracidn de la Incapacidad modica
Seguirntente al hecho generadoer
Semana

3
ESPECIFICO
Extarno
Ejecucién
Cperacional
Péndida de la informacion fisica o digital
Afecta ol desamolin de las actividades de campa
2
2
Bajn
Contratista
Cuanda nouma el evenlo
Inmediato a la ocumrencia def evento
Seguimienlo por parte del supervisor al hecho generador
Permanente

Crear archivos de respalde con backups y archivos flsicos
2
1
2
Bajo
5
£ntidad (supervisor) y conratista

8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta ja modalidad de contratacidn, &l objeto del contrato, plazo de sjecucion y valor del mismo. De conformidad a fo
consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante del presente proceso
de Contratacién Directa.

. LA INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBUADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi mismo se informa que la presente contratacién  SI{ ) NO ( X ) est& cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre
comercic vigente para el estado Colombiane, de conformidad por io dispuesto en el anexo cuarto; lista de excepciones & aplicacidn de
los acuerdos comerciates, numeral cince ef cual sefiala “jos contratos de empleo piblico y medidas relacionadas”, del manual! para el
maneio de los acuerdos comerciaies en los procesos de contratacidn, expedido por Colombia Compra Eficiente los contratos de
prestacion de servicios estan exceptuados a la publicacion de acuerdos comerciales.
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10. ANEXOS

« Banco de proyectos
« Solicitud de Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global.
« Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personai de planta

» Solicitud de CDP,

+ _Certificado de Disponibilidad Presupuestal - GDP,

APROBO:
MARIA SOLEDAD MUNOZ SANCHEZ
Secretaria de Despacho

ELABORO ESTUDIO PREVIO:
YENNY FAISULY MONTERQ LOZANG
Contratista




