INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

Ndmero del Contrato: CO1.PCCNTR.7474244

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
CULTURALES DE MANEJO, CUIDADO Y
Objeto del Contrato: PRESERVACION DE MATERIAL VEGETAL, ASI COMO,
LA PLANTA DE PROCESAMIENTO DE RESIDUOS
ORGANICOS EN LAS INSTALACIONES DEL VIVERO

MUNICIPAL.
Contratista: NANCY VIVIANA HUERTAS CASTELBLANCO
No. de Cedula 1.002.683.039
Fecha Inicio del Contrato 13/02/2025 | Fecha de Terminacién | 02/08/2025
Periodo del Informe 13-02-25 al 12-03-25

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato DIECINUEVE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DOS
MIL PESOS MCTE. ($19.152.000)

Valor a Pagar en este periodo | TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS
M/CTE ($3.360.000)

Saldo por Pagar QUINCE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y DOS
MIL PESOS M/CTE ($15.792.000)
Pago No. 1

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES
A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos
adicionales de prestacion de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40%
del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE FECHA INICIO / FECHA
LOS INGRESOS TERMINACION
CONTRATO
ALCALDIA DE CHIA $3.360.000 13/02/2025- 02/08/2025

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A
LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° Mes al que Valor Pagado
corresponde el aporte
Salud $178,300
Pension 9482185677 | FEBRERO $228,100
ARL $15,000

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No CO1.PCCNTR.7474244,
me permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 13/02/25 al 12/03/25, en
mi condicion de contratista conforme a lo siguiente:

1. Apoyar las labores culturales de | Se realiza actividades operativas de propagacion,
las variedades propagadas, | siembras de aromaticas, frutales y hortalizas. 6
sembradas y del material vegetal | jornadas de deshierbas, 15 jornadas de riego detodo
existente en el vivero municipal. el material vegetal, 6 jornadas de preparacion de
sustrato para aromaticas




2. Realizar actividades de lavado,
limpieza y desinfeccion del cuarto
de la propagacion y siembras
(lavado de bandejas de
germinacion e instalaciones fisicas)
segun indicaciones del supervisor

Se realiza ocho (8) lavados de cuarto de propagacion
de hortalizas, se desinfectan con hipoclorito al 0.5%
las bandejas de propagacion.

Total, bandejas desinfectadas: 250 unidades
Y se realizaron dos (2) jornadas de limpieza dl area
de preparacion de abono liquido del vivero municipal

3. Realizar proceso de pre-
germinacion en el cuarto oscuro del
embandejado de las siembras de
hortalizas, arométicas producidas
en el vivero municipal

Se realiza el proceso de germinacion a 160 bandejas,
se embolsa 160 bandejas para la produccion de
hortalizas.

Se realiza cuatro (4) jornadas de siembra.

4. Apoyar en las actividades
operativas de trasplante requeridas
para la propagacién de aromaticas
en el vivero municipal para el
fortalecimiento de las cadenas
productivas, llevando un registro
detallado de los productos.

Se realiza embolsado en bolsas negras de vivero de
850 unidades con sustrato para propagacion
preparado por el equipo del vivero municipal

5. Apoyar en la entrega de los
insumos agricolas, aromaticas,
hortalizas y frutales de clima frio,
conforme a los requerimientos de
los profesionales de campo de la
Direccion de Desarrollo
Agropecuario y Empresarial y llevar
los registros de dichas entregas.

Se apoyo en las entregas de insumos agricolas a
veinte (20) usuarios acorde a los requerimientos de
los profesionales en las instalaciones del vivero
municipal

6. Realizar de manera preventiva,
jornadas de limpieza y desinfeccion
de las areas perimetrales del vivero
municipal, acordadas previamente
con el supervisor.

Se realiz6 seis (6) jornadas de limpieza y
desinfeccion del area perimetral del vivero municipal,
dos (2) jornadas de deshierbe de hidropénico y dos
(2) deshierbes del area de plantulacion

7. Apoyar en el control y manejo de
los inventarios del material vegetal
producido en el vivero municipal.

Se realiza apoyo y control de entregas para el manejo
adecuado de inventarios del material vegetal e
insumos agricolas existentes en el vivero municipal

8. Brindar apoyo cuando se
requiera en mesas de trabajo,
ferias, eventos y actividades
programadas por la Secretaria para
el Desarrollo Econémico.

Se asiste a una (1) reunion de socializacion de
actividades referentes al contrato para la anualidad
2025

9. Realizar periédicamente en los
mecanismos dispuestos para tal fin,
los informes a la Gerencia de Meta,
con el fin de contribuir al avance de
la meta 81 del Plan de Desarrollo
Municipal 2024 — 2027 que reza:

“‘Apoyar cinco (5) acciones
fortalecimiento de las cadenas
productiva del municipio, en
beneficio de los pequefios vy
medianos productores
agropecuarios; plantea el

fortalecimiento al vivero municipal
para garantizar su servicio a la
comunidad.”

Se realiza presentacion informe mensual de
actividades 1 de 6 correspondiente al periodo del
13/02/2025 al 12/03/2025

Si se trata de un contrato o convenio celebrado a partir del 2024, se debe incluir tnicamente el siguiente
texto:

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que se
presenta. De igual manera, el presente documento se entendera presentado por el contratista una vez
se realice su respectivo cargue en SECOP IlI.



ANEXOS
ANEXOS SOPORTES
INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CO1.PCCNTR.7474244
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES CULTURALES DE MANEJO, CUIDADO Y PRESERVACION DE
MATERIAL VEGETAL, ASI COMO, LA PLANTA DE PROCESAMIENTO DE RESIDUOS
ORGANICOS EN LAS INSTALACIONES DEL VIVERO MUNICIPAL.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO.

1. Apoyar las labores culturales de las variedades propagadas, sembradas y del material vegetal
existente en el vivero municipal.

ANEXO 1: actividad 1: Registro fotogrdfico de registro de actividades de labores culturales desarrolladas en el vivero.




2. Realizar actividades de lavado, limpieza y desinfeccion del cuarto de la propagacion y siembras
(lavado de bandejas de germinacion e instalaciones fisicas) segun indicaciones del supervisor.

B

ANEXO 2:Actividad 2: Registro fotogrdfico de actividades de lavado, limpieza y desinfeccion de dreas del vivero.



3. Realizar proceso de pre-germinacion en el cuarto oscuro del embandejado de las siembras de
hortalizas, aroméaticas producidas en el vivero municipal

e 4

i,_

i"
<
‘

T

ANEXO 3: ACTIVIDAD 3: registro fotogrdfico de proceso de pre germinacion en cuarto oscuro del embandejado de siembra de hortalizas,
aromdticas producidas en el vivero.



4. Apoyar en las actividades operativas de trasplante requeridas para la propagacién de aromaticas
en el vivero municipal para el fortalecimiento de las cadenas productivas, llevando un registro
detallado de los productos.

ANEXO 4:ACTIVIDAD 4: registro fotogrdfico de las actividades operativas de trasplante requeridas para la propagacién de aromdticas del
vivero municipal.



5. Apoyar en la entrega de los insumos agricolas, aromaticas, hortalizas y frutales de clima frio,
conforme a los requerimientos de los profesionales de campo de la Direccién de Desarrollo
Agropecuario y Empresarial y llevar los registros de dichas entregas. Y listados de entregas
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ANEXO 5: ACTIVIDAD 5: Registro fotogrdfico en apoyo a la entrega de insumos agricolas, aromdticas, hortalizas y frutales producidas en el
vivero.
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6. Realizar de manera preventiva, jornadas de limpieza y desinfeccion de las areas perimetrales del
vivero municipal, acordadas previamente con el supervisor.

ANEXO 6: ACTIVIDAD 6 Registro fotogrdfico se realiza de manera preventiva, jornadas de limpieza y desinfeccion de dreas perimetrales del
vivero municipal.



Brindar apoyo cuando se requiera en mesas de trabajo, ferias, eventos y actividades programadas
por la Secretaria para el Desarrollo Econémico.

ANEXO 7: ACTIVIDAD 7 Registro fotogrdfico Reunion socializacion vivero municipal.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES VIVERO MUNICIPAL
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AN

Formulario del Registro Unica Tributaria

001

2 concapto [0 | 2| Actualizacion

4. Mimera de formularic

I-ll5:|'.|'? ABI9E4(BO20) 0L

orald

141060424600

0141 460 0

Laanid

£ Nimero de Identificackn Tributara (NIT) 6. OV | 12. Direccion seccional 14_Buztn electronico
100268 30 3 9|5 |muemndtgn 32
IDENTIFICACION
24. Tipo de contnbuyente 25. Tipp de documentn 2E. MOmena de ldentineacion
Persona natural o sucesidn iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 10026630238
Lugar de expedician 28. Pals 25, Depariamento 30.-CludsdWuniciplo
COLONBIA 1 6 9 |Boyaca 1 5 | Lhonbitay 8 4
31. Primer apelilda 32. Segqundo apelido 33. Primer nomore 34:-Dirds nombres
HUERTAS CASTELLANOS NANCY WIVIANA
5. Razn saclal
35. Nombre comercial . 37lsiga
|
LIBICACION
3. Pals 39. Departamento 40. CludadMunicipia
COLONEBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Chia 17
41. Direccian princlpal
CL12#4-32
42. Comeo glectronico vivianahuertas2024@ gmail.com
Scedgopstal 2 5 0 0 0 1 |4-4.T5e1‘c-'1-:-1 319698486 1 5|45 Teetono2
CLASIFICACION
Aptividad scondmica Ocupacion
Actividad principal Acilvided secundaria Otras sctividades [
45.Codge 7. Fecha Inicio ciividad 45 comgo™., 4e{Fendnicie scitsd | sp coago 1 2 51. Codigo esiabiecimiznics
|
lo161]]20240705||0 ¥30}202.2070 5| |7 4 a 0] | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 s 8 T i g, 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 W 1 32 I M 5 I
seapla o] | | | | Q40 [ [ [ ]
- 3o I N | I
45 - Mo responsable d= VA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 H g 7 8 9 10
| | | | ‘ ‘ | | ‘ ‘ 55, Forma 55. Tho Senicio 1 2 3
54. Codign 57. Modo |
1 12 13 14 15 15 17 18 13 20
[ | L [ [ ] [ coo |
IMPORTANTE: Sin o |23 acty

a que haya lugar, ka Inacripeian an &l Regletro Onico Trioutans -RUT-, tandra vigencla indanniga y en cONSsCUSNEa No 86 axigira su ranovaclon

549. Ansuns

SID NG

Para uso exclusive de la DIAN

SR (]

sanclonatonos o de suspenslon, sagin el caso,
del 2018, De igual manera al fornakzar el irdm
tratamicnta de datos ley 1581 de 2012

Firma ded solickante:

La infarmacidn suministrada a travis del formudara oficial da inscripcidn, actualizacidn, suspansidn
v cancelaciin del Regstro Unice Trbutars (RUT], deberd ser axacls y veraz en caso de conslalar
inexacliiud en alguno de los datos sumirisiradas se adelantardn los procedimienios administratives

. Paragrato dal artiaule 1.6.1.2.6 del Dacrate 1625
iter &l usuaria fue informado v acapta la pollica de

535 Carg

Sin penuicio de 38 verifcaciones que |3 DIAN reallce.
Firma autorzada:

o CONTRIBUYENTE

264 Mombre HUERTAS CASTELLAMOS MANCY VIVIAMA

Fecha generacion documenio POF. 20-01-2025 12:19:43PM
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Certificacion
Bancaria

Miércoles, 12 de marzo de 2025

Sefiores!

A quien pueda interesar

e

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que NANCY VIVIANA HUERTAS CASTEBLANCO
identificado(a) con CC. 1002683039 a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el
Banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

Cuenta de Ahorro

337-000056-85

2024/12/03

Activa

*Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos menclonados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica
Bancolombia a los siguientes nimeros: Medellin - Local: (57- 4) 510 90 00 - Bogota - Local (57- 1) 343 00 00 -
Barranquilla - Local: (57- 5) 361 88 88 - Cali - Local: (57- 2) 554 05 05 - Resto pals 01800 09 12345. Sucursales

Telefénicas en el exterior; Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

e —

Santiago Valendia Calderan

Lider Area de Conocimiento Auluservicios

| = Bancolombia

Powered by CamScanner



Secretaria de

ALCALDIA »
ceCHIA HACIENDA

2024 - 2027

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY
REGLAMENTARIA

Yo, Nancy Viviana Huertas Castelblanco  identificado con cédula de ciudadania No.
1.002.683.039 , En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se
reglamenta parcialmente los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por
los articulos 2, 6, 7 y 8 de la ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos a
la parte 2 del libro del Decreto 1625 de 2016, Unico reglamentario en materia tributaria,
relacionados con la determinacion del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales
residentes y la retencion en la fuente por con cepto de rentas de trabajo. M anifiesto por escrito y
bajo la gravedad del juramento que:

Para el calculo de la retencidn en la fuente:

m No usaré costos en mi declaracion de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo
previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

I:l Aplicar la tarifa de retencion en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del Estatuto
tributario y decretos reglamentarios.

La presente certificacion se firma a los 10 del mes de Marzo dela vigencia 2025.

V\'\Jicma \'SUC" fas

FIRMA:

Carrera 11 N° 11-29

PBX: 884 4444 Ext. 2010
secrefariadehacienda@chia.gov.co
www.chia-cundinamarca.gov.co



‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1002683039 Ckl/i':;\lrﬁs CASTELBLANCO NANCY INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 12 4 32 CHIA-CUNDINAMARCA 3196984815 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-02 2025-02 1000000280 9482185677 | 2025/03/11 2025/03/13 | BANCO DE BOGOTA 2 $421,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $1,423,500 $14,900
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $o $0 $1,423,500 $14,900 $0 $0
Ciudad: CHIA Depto: CUNDINAMARCA ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $o $0 $1,423,500 $14,900 $0 $0
1 |cc |1002683039 |HUERTAS NANCY |25»14 | 30 $1,423,500 $227,800  EPS041| 30 $1,423,500 $178,000 0 0 S0 14-11] 30 $1,423,500 $14,900| 0 S0 $0
Total Afiliados( 1) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $14,900 $0 $0

Pagina 1 de 2 2025/03/13 06:13 AM



aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1002683039 HUERTAS CASTELBLANCO NANCY INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 12 4 32 CHIA-CUNDINAMARCA 3196984815 No
VIVIANA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-02 2025-02 1000000280 9482185677 | 2025/03/11 2025/03/13 | BANCO DE BOGOTA 2 $421,400

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPENSIONES

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
NUEVA EPS MOVILIDAD
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25-14

14-11

EPS041

900,336,004 7

890,903,790 5

900,156,264 2

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $227,800 $300 $0
1 $227,800 $300 $0
1 $14,900 $100 $0
1 $14,900 $100 $0
1 $178,000 $300 $0
1 $178,000 $300 S0
1 $420,700 $700 S0

$228,100
$228,100
$15,000
$15,000
$178,300
$178,300
$421,400
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