INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUmero del Contrato:

CO1.PCCNIR. 7553568

Obijeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A
LA IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS DE
EDUCACION INCLUSIVA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
MUNICIPIO DE CHIA

Conftratista: KAROL PAMPLONA MONTENEGRO
No. de Cedula 1013652160
Fecha Inicio del Contrato 26/02/2025 | Fecha de Terminacion | 25/12/2025

Periodo del Informe

Del 26/02/2025 al 25/03/2025

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato $47.250.000
Valor a Pagar en este periodo | $ 4.725.000
Saldo por Pagar $ 42.525.000

Pago No.

1

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentaciéon del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos
adicionales de prestacién de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40%
del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE

VALOR MENSUAL DE LOS
INGRESOS

FECHA INICIO / FECHA
TERMINACION CONTRATO

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° Mes al que Valor Pagado
corresponde el aporte
Salud $187.700
Pension 85057854 Febrero $240.200
ARL $ 7.900

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR. 7553568, me
permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo _ Del 26/02/2025 al 25/03/2025,

en mi condicién de contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Desarrollar un plan de
frabajo mensual detallado,
especificando las actividades
a redlizar en cada institucion
educativa. Este plan debe ser
aprobado por el directivo
docente y la Secretaria de
Educacion. Cada mes, se
debe presentar un informe
detallado sobre las
actividades realizadas y los
resultados obtenidos en cada
institucién educativa oficial
asignada.

|IEO La Balsa:

Se realiza un plan de trabajo concertado con la docente orientadora y
se desarrolla un informe detallado de las actividades realizadas del 26 de
febrero al 25 de marzo, dicho informe se envia por correo electrénico a
la orientadora y la rectora encargada de la institucion.

PLAN DE TRABAJO-INFORME MENSUAL IEQO LA BALSA - OneDrive

IEQ Diosa Chia:

Se realiza un plan de frabajo concertado con la docente orientadora y
se desarrolla un informe detallado de las actividades realizadas del 26 de
febrero al 25 de marzo, dicho informe se envia por correo electrénico a
la orientadora y al rector de la institucién.

PLAN DE TRABAJO-INFORME MENSUAL IEO DIOSA CHIA - OneDrive

|IEO Fonqueta:

Se realiza un plan de tfrabajo concertado con la docente orientadora y
se desarrolla un informe detallado de las actividades realizadas del 26 de
febrero al 25 de marzo, dicho informe se envia por correo electrénico a
la orientadora y al rector de |a institucién.

PLAN DE TRABAJO-INFORME MENSUAL IEO FONQUETA - OneDrive




2. Apoyar en la creacién y
ejecucion de jornadas de
formacién dirigida a los
docentes de las instituciones
educativas oficiales y
privadas del municipio, en
aspectos relacionados con el
proceso de inclusion
educativa y social de los
estudiantes  discapacidad,
trastornos del aprendizaje,
apoyo académico especial y
talentos y  capacidades
excepcionales.

IEO La Balsa:

Se realizd capacitacion sobre el decreto 1421 y formatos de
diligenciamiento para el PIAR, posteriormente se realiza espacio de
trabajo para el PIAR con docentes de primaria.

GENERO IEO ACTIVIDAD Total
Participantes
20/F LA Capacitacién decreto 1421
BALSA PIAR 33
13/M LA Capacitacién decreto 1421
BALSA PIAR

FUNCION 2 - OneDrive

3. Realizar asistencia técnica
y pedagdgica a los docentes
de grado y de drea, en
relaciéon con la aplicaciéon de
las valoraciones
pedagdgicas, planes
individuales de ajustes
razonables, informes anuales
de competencias, asi como
apoyarlos en la formulaciéon y
desarrollo de estrategias para
garantizar la acogida, la
permanencia, la evaluaciony
la promocién de todos los

estudiantes con
discapacidad, trastornos del
aprendizaje, apoyo

académico
talentos vy

especial y
capacidades

excepcionales de las
instifuciones educativas
oficiales

Se realizé asistencia técnica y pedagodgica a los docentes de las 3
instituciones educativas asignadas.

FUNCION 3 - OneDrive

IEO La Balsa:

-Se realizé seguimiento y orientacién con docente de grado 2do con el
fin direccionar los casos de manera oportuna.

FUNCION 3 - OneDrive

-En conjunto con la orientadora y los docentes de grado 4to se realizd
reunidn presencial con representante de fundaciéon Ahpne quien estd a
cargo de un estudiante de la institucion educativa y quien por dindmicas
de la fundacién no asiste al colegio y se debe enviar el trabajo
pedagdgico. Dicha reunion es con el fin de hacer seguimiento al
proceso pedagdgico, acuerdo y proyeccidén del nuevo material de
frabajo.

Jaime Elias Garzon Ariza - OneDrive

-Se realiza seguimiento del proceso llevado a cabo en el aula

de fransito armonico.

FUNCION 3 - OneDrive

- Se realiza asistencia técnica sobre el PIAR fase Il con la docente de
grado 1ro, de igual manera se brindan estrategias de manejo vy
regulacién dentro del aula.

Paula Andrea Rodriguez - OneDrive

-Se redliza revision del archivo digital del PIAR con el fin de evidenciar
avances y hacer las respectivas retroalimentaciones con estrategias
para los ajustes razonables, se revisd 4 PIAR.

FUNCION 3 - OneDrive

GENERO IEO ACTIVIDAD Total, de Participantes
9/F La balsa | Asistencia técnica
2/M La balsa | Asistencia técnica 11

IEO Diosa Chia:

-Se realiza seguimiento y orientacién con la docente de grado 5to frente
al proceso de un estudiante con discapacidad, se intenta realizar
acompanamiento en el aula, pero por situacidon de emergencia con el
estudiante no se logrd llevar a cabo.

JAVIER BALAGUERA - OneDrive

-Se realizd seguimiento y socializacién con docente directora de curso
de 602 con el fin de informar acuerdos y posibles estrategias de
adaptacion en el aula de estudiante con discapacidad.

JOHAN QUECAN - OneDrive

GENERO
2/F

IEO
Diosa Chia

ACTIVIDAD Total, de Participantes
Asistencia técnica 2

IEO Fonqueta:

-Se realizd encuentro virtual con la docente lider de inclusion de la IEO
Fonqueta con el fin de establecer formato y dindmica de valoracién
pedagodgica.

FUNCION 3 - OneDrive

-Se realizé 1ra mesa de trabajo con docentes de bachillerato con el fin
de orientar y avanzar en la valoracion pedagdgica, se desarrollé con 9
docentes la dindmica.

FUNCION 3 - OneDrive

FUNCION 3 - OneDrive

- Se redliza seguimiento, orientacién y entrega de estrategias a 2
docentes de preescolar una de jornada manana y ofra de jornada
tarde.

CRISTOPHER CAJAR - OneDrive

CRISTIAN - OneDrive

Se realizd6 2da mesa de trabajo con docentes de bachillerato con el fin
de orientar y avanzar en la valoracion pedagdgica, se desarrollé con 8
docentes la dindmica.




FUNCION 3 - OneDrive
-Con la docente orientadora se acuerda el plan de trabajo y se
priorizan casos que deben ser atendidos desde educacion inclusiva

GENERO IEO ACTIVIDAD Total, de Participantes
12/F Fongueta | Asistencia técnica 20
8/M Fonqueta | Asistencia técnica

4. Realizar el proceso de
caracterizacién pedagdgica,
estudio de caso y
seguimiento de los
estudiantes con
discapacidad, frastornos del
aprendizaje, apoyo
académico especial y
talentos y  capacidades
excepcionales, asi como la
implementacion de los
diferentes gjustes razonables.

En el presente corte junto con los educadores especiales del proceso de
educaciéon inclusiva readlizamos el formato de caracterizacion
pedagogica con el fin de poder llevar a cabo dichas valoraciones con
caracteristicas pedagdgicas. Dicho trabagjo se llevo a cabo en dos
sesiones.

FUNCION 4 - OneDrive

5. Orientar de manera
individual o grupal a los
docentes de aula, directivos
docentes y orientadores en el
abordaje de la poblacién
con discapacidad,
capacidades y  talentos
excepcionales de las
instituciones educativas para
favorecer la acogida,
permanencia, evaluacion y
promocién de los estudiantes
con discapacidad, tfrastornos
del aprendizaje, apoyo
académico especial y
talentos y  capacidades
excepcionales.

IEO La Balsa:
-Con la docente orientadora se acuerda el plan de trabajo y se priorizan
casos que deben ser atendidos desde educacion inclusiva.

Trabajo con Orientacién - OneDrive

Trabajo con Orientacién - OneDrive

IEO Diosa Chia:

- Con la docente orientadora se realizé la relacion y entrega de las
caracterizaciones pedagdgica del ano 2024 realizadas por el equipo de
educacioén inclusiva, se acordd el plan de trabajo y se realizd selecciéon
de citacion de padres de familia.

Trabajo con Orientacién - OneDrive

Trabajo con Orientacién - OneDrive

Trabajo con Orientacién - OneDrive

Trabajo con Orientacién - OneDrive

IEO Fonqueta:

-Con la docente orientadora se acuerda el plan de trabajo y se priorizan
casos que deben ser atendidos desde educacion inclusiva.

Trabajo con Orientacién - OneDrive

Trabajo con Orientacién - OneDrive

Trabajo con Orientacidon - OneDrive

6. Redlizar asistencia técnica
y pedagdgica a los
establecimientos educativos
del municipio de Chia, en lo
relacionado con el ajuste a
las diversas dreas de la
gestion escolar, para
favorecer una adecuada
atencién a los estudiantes
matriculados en condicién de
discapacidad, frastornos del
aprendizaje, apoyo
académico especial y
talentos y  capacidades
excepcionales.

Desde el equipo de educacién inclusiva, los educadores especiales
frabajaron en lineamientos y formatos que se propondrdn desde la
secretaria de educacion frente a los procesos de educacién inclusiva,
de igual manera se articulé con las docentes de apoyo de las IEO
Diversificado y Bojacd.

ACTAS EQUIPO 2025 - OneDrive

FOTOS 2025 - OneDrive

7. Participar en la revision,
actualizacién, seguimiento y
evaluacion de los diferentes

Debido a las actividades y prioridades acordadas en las instituciones
educativas oficiales, en conjunto con las docentes orientadoras vy
directivos, por ahora, en el presente mes, no se proyectd esta funcién.

documentos institucionales;
proyecto educativo
institucional PEI,  sistema
institucional de evaluacion
estudiantil SIEE Sistema
Institucional de Evaluacion
Estudiantes, Manual de
convivencia, plan de
mejoramiento insfitucional -
PMI conforme  con la
programacion de las
instituciones educativas
oficiales.

8.Realizar acompanamiento | Se realizd revisibn documental en articulacidn con la docente

a las instituciones educativas
oficiales para el registro de los
estudiantes con

orientadora, alli se organizd los documentos que componen Ias historias
escolares de cada uno, en dicha dindmica se crean 4 carpetas con
nuevos diagndsticos de discapacidad intelectual y algunos con




discapacidad, frastornos del
aprendizaje, apoyo
académico especial y
talentos y  capacidades
excepcionales, conforme lo
establecido en la ruta de
marcacién de estudiantes
Sistema de Matriculas - SIMAT
de la Secretaria de
Educacion.

certificado de discapacidad, de acuerdo al soporte médico y en
consenso con la orientadora se establece la respectiva anotacién en
SIMAT de esos 4 estudiantes para lo cual se reportd al secretario de la
instituciéon educativa para su respectiva gestién en el sistema.

FUNCION 8 - OneDrive

9. Redlizar la sistematizaciéon y
actualizacién en medio fisico

y/o digital de manera
mensual  de las historias
escolares, talleres y
actividades en  general
realizadas con las
instifuciones educativas

oficiales y privadas de la
secretaria de educacion de
Chia.

-Se redliza actualizacién de Ias historias escolares de los estudiantes por
medio de las atenciones realizadas con padres de familia y/o docentes
las cuales quedan registradas en los formatos de seguimiento y se
enfregan de manera oficial a las docentes orientadoras para su
respectivo anexo en las historias escolares.

Enla IEQ Diosa Chia se realiza apoyo y orientacién en la organizacion de
carpetas de historias escolares.

FUNCION 9 - OneDrive

-Se realiza seguimiento del formulario enviado por la coordinacién de
educaciéon inclusiva con el fin de realizar la identificacién de la
poblacién, segun, remiten los docentes, por ahora se evidencia las cifras
de lasiguiente manera, y, se proyectar poder hacer seguimiento de esos
reportes por aula.

IEO NUMERO DE REGISTROS
LA BALSA 34
DIOSA CHIA 3
FONQUETA 0
TOTAL 35

De igual manera se ha registrado las acciones llevadas a cabo en cada
instituciéon educativa, a través de un registro diario en Google forms a
continuacién, se reportan los siguientes datos de informacion de las
caracterizaciones, atencién a padres de familia, asistencias técnicas
pedagdgicas a docentes, acompanamientos a comités de inclusién,
talleres a estudiantes y trabajo con Docentes Orientadores.

Reporte Actividades
(Educacién Especial)
2 Toma| o [

ACTIVIDAD BALSA | CHIA FONQUETA
TALLER PADRES DE FAMILIA
TALLER CON ESTUDIANTES
CAPACITACION CON 1
DOCENTES 1
CAMPANAS DE EDUCACION
INCLUSIVA
MESAS DE TRABAJO DOCENTE 3 3
MESAS DE TRABAJO PADRES DE 8
FAMILIA 2 4 2
ASESORIA A DOCENTES 2 3 5
CONSEJERIA A PADRES DE
FAMILIA
ACOMPANAMIENTO PIAR / DUA 7 3 10
MESA DE TRABAJO
ORIENTADORES 2 3 2 5
CARACTERIZACIONES
Seguimientos a estudiantes

10. Brindar acompanamiento
y orientacién a las familias de

Se brindo acompanamiento y orientacién a familias de los estudiantes
con discapacidad y trastornos en el aprendizagje.




los estudiantes discapacidad, | En IEO La Balsa:

trastornos  del aprendizaje. | -Se realizd seguimiento con mamd de estudiante grado 5to.
apoyo académico especialy | SAMUEL RAMIREZ PEREZ - OneDrive

talentos y  capacidades | - Se realizd seguimiento con mamd de estudiante de aula de transito
excepcionales, en referencia | qrmadnico.

a los compromisos adquiridos | j,gn David Saldarriaga Pefia - OneDrive

y efectuar la  respectiva | "GENERO [ IEO ACTIVIDAD Total, de Participantes

soaoh;oaon y seguimiento a 2/F La balsa | Asistencia técnica 2
los aqjustes razonables de

acverdo a los periodos
académicos establecidos en
la institucién educativa

En IEO Diosa Chia:

FUNCION 10 - OneDrive

- Se realizé socializacién y orientacidon con mama de estudiante grado

Tro.

YENNY ALEJANDRA VARGAS PADILLA - OneDrive

- Serealizé seguimiento de compromisos con mamd de estudiante grado

Transicion.

JOEL SANTIAGO PINAN MARROQUIN - OneDrive

- Se realizd socializacién y orientacién con mamd de estudiante grado

5to.

JAVIER BALAGUERA - OneDrive

- Se readlizd socializacién, orientacién y acuerdos con mamd de

estudiante grado é6to.

JOHAN QUECAN - OneDrive

GENERO IEO ACTIVIDAD Total, de Participantes
4/F Diosa Chia | Asistencia técnica 4

En IEO Fonqueta:

- Se realizd socializaciéon y orientacién con mamd de estudiante grado
Transicion.

CRISTOPHER CAJAR - OneDrive

- Se realizd socializacién y orientacidén con mamd de estudiante grado
Tro.

DAIRON STIVENS TOUS RODRIGUE?Z - OneDrive

GENERO IEO ACTIVIDAD Total, de Participantes
2/F Fongueta | Asistencia técnica 2

En el presente corte mensual se realizd 2 reuniones de equipo

interdisciplinar de educacion inclusiva con el fin de socializar dindmicas

de trabajo, actividades pendientes y proyectadas en el programa,

acuerdos para las atenciones en las instifuciones educativas, definir

formatos de aplicacién al igual de manual orientador para la aplicaciéon

11. Participar de los consejos
académicos, comités de
convivencia, comisién de
evaluacion, promocion >
escolar y demds reuniones | d€ los mismos.
institucionales.

ACTAS EQUIPO 2025 - OneDrive
ACTAS EQUIPO 2025 - OneDrive

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que se presenta.
De igual manera, el presente documento se entenderd presentado por el contratista una vez se redlice su
respectivo cargue en SECOP II.



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

212489984(802

0) 00001

141036395135

4103639513 5

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

1 0136052 16 0| @ |meuestosdeBogota 3 N2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién — N/ v
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 10136%52160
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento —_-IE Eiudad/M:Ecipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 | Bogot4, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre / W% 34:-Cti0s nombres
PAMPLONA MONTENEGRO KAROL
35. Razén social N
36. Nombre comercial AN 37 Sigio——
N AN
LBICACION
38. Pais 39. Departamento RN 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal NN /S
CL26 ASUR 24 13
42. Correo electronico karitopamplona@gmail.com N S
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 31232085 3 2|45. Teléfono 2
AN CLASIFICACION
Actividad-econémica ~— Ocupacion
Actividad principal Actividad sccunda;a—— Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 491 Fechainicio actividad 1 2 51. Cédigo establecimientos

8560[20170721]|[7 490}/204,707,2 1]

50. Cédigo

—

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 3 9 10 11 12

4 5 6 7 ,
L LW D) AT [

53. Codigo | 4 9 | |

13 14 15 16 17 18 19 20 21

22

23 24 25 26

49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

SI|:| NO

59. Anexos 60. No. de Folios:

[

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

PAMPLONA MONTENEGRO KAROL
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 31-03-2025 10:55:22AM
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1013652160 KA'&ghTzﬁnég'L?%NA CALLE 26 _A SURNO 24 | 4150500e05 KARITOPAMP(;%NA@GMAIL.C EXONERADO PAGO TES FECHA PAGO MIEED) EMPLEADOS uPC
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente CUNDINAMARCA TENJO NO 2025-02 2025-02 I 21/03/2025 85057854 $437.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 187.700 0 0 0 7 900 0 188.600 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 240.200 0 0 0 0 7 1.100 0 241.300 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 7.900 7.900 7 100 8.000 79 8.000 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 187.700 188.600
0 7 0 0 | 0 Pensién 1 240.200 241.300
ICBF Riesgos Laborales 1 7.900 8.000
) 7 0 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| SENA 0 0 0
TOTALES 3 435.800 437.900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1013652160 KAI&ghTEQ’\éZLR%NA CALLE 26 _AS’UR NO 24 | 2150508532 KARlTOPAMPéaNA@GMAlL.C EXONERADO PAGO 5D FECHAPAGO | NUMERO EMPLEADOS upPC
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 7 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SRS AR SUREEAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA |~ Independiente CUNDINAMARCA TENJO NO 2025-02 2025-02 1 21/03/2025 85057854 $437.900
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccr PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
. No. de AEHHHARANAAAR AR E P cod. . < | Voluntari | Voluntario | pensional . Icotizacion /| cod. z .| cedigo Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
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Lunes, 31 de marzo de 2025

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que KAROL PAMPLONA MONTENEGRO identificado(a) con CC
1013652160, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 10879709135 2017/07/24 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

—~= Bancolombia



