INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUmero del Contrato:

CO1.PCCNIR. 7553568

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
APOYO A LA IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LOS
PROCESOS DE EDUCACION INCLUSIVA EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE CHIA

Contratista: KAROL PAMPLONA MONTENEGRO
No. de Cedula 1013652160
Fecha Inicio del Contrato 26/02/2025 | Fecha de Terminacién | 25/12/2025

Periodo del Informe

Del 26/06/2025 al 25/07/2025

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Confrato $47.250.000
Valor a Pagar en este periodo | $ 4.725.000
Saldo por Pagar $ 23.625.000
Pago No. 5

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentaciéon del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos
adicionales de prestacion de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40%
del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE

VALOR MENSUAL DE LOS
INGRESOS

FECHA INICIO / FECHA
TERMINACION CONTRATO

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° corresl\észgleqeLIJZpor‘re Valor Pagado
Salud . $236.300
Pension 87773190 Junio $302.400
ARL $ 9.900

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR. 7553568, me
permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo _ Del 26/06/2025 al 25/07/2025,

en mi condicién de contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
ESPECIFICAS
1. Desarrollar un plan de | IEO La Balsa:
frabajo mensual | Se realiza un plan de frabajo concertado con la docente orientadora y

detallado, especificando
las actividades a realizar
en cada institucion
educativa. Este  plan
debe ser aprobado por el
directivo docente y la
Secretaria de Educacién.

Cada mes, se debe
presentar un informe
detallado sobre las

actividades realizadas y
los resulfados obtenidos
en cada institucion
educativa oficial
asignada.

se desarrolla un informe detallado de las actividades realizadas del 26 de
junio al 25 de julio, dicho informe se envia por correo electrénico a la
orientadora y al rector de la institucion.

Plan de tfrabajo e informe INFORME LA BALSA.pdf

IEO Diosa Chia:

Se realiza un plan de trabajo concertado con la docente orientadora y
se desarrolla un informe detallado de las actividades realizadas del 26 de
junio al 25 de julio, dicho informe se envia por correo electrénico a la
orientadora y al rector de la institucion.

Plan de frabajo e informe INFORME DIOSA CHIA.pdf

IEO Fonqgueta:

Se realiza un plan de trabajo concertado con la docente orientadora y
se desarrolla un informe detallado de las actividades realizadas del 26 de
junio al 25 de julio, dicho informe se envia por correo electrénico a la
orientadora y al rector de la institucion.

Plan de trabajo e informe INFORME FONQUETA.pdf




2. Apoyar en la creaciéon
y ejecucion de jornadas
de formacién dirigida a
los docentes de las
instituciones  educativas
oficiales y privadas del
municipio, en aspectos
relacionados con el
proceso de inclusién
educativa y social de los
estudiantes
discapacidad, tfrastornos
del aprendizaje, apoyo
académico especial y
talentos y capacidades
excepcionales.

IEO La baisa:

Se realiza presentacién para capacitacion sobre Disefo Universal para el
Aprendizaje, planeacién DUA en la institucion educativa La balsa,
espacio acordado con los docentes de primaria, autorizado por
directivas de la institucién para el martes 29 de julio.

PLANEACION DUA.pptx

3. Redlizar asistencia
técnica y pedagdgica a
los docentes de grado y
de dreq, en relacién con

la aplicacion de las
valoraciones

pedagdgicas, planes
individuales de aqjustes
razonables, informes
anuales de
competencias, asi como
apoyarlos en la

formulacién y desarrollo
de  estrategias para
garantizar la acogida, la
permanencia, la
evaluaciéon y la
promocion de todos los
esftudiantes con
discapacidad, tfrastornos
del aprendizaje, apoyo
académico especial vy
falentos y capacidades
excepcionales de las
instituciones educativas
oficiales

Se realizé asistencia técnica y pedagdgica a los docentes de las 3
instituciones educativas asignadas.

IEO La Balsa:

- Se realizd reunién virtual con docente de grado 402 con el fin de
refroalimentar respuesta de solicitud a madre de familia referente al
proceso de educacién inclusiva, de igual manera, se realiza
retroalimentacién del PIAR de la estudiante en mencion.

-Se redliza reunién con los docentes de primaria con el fin de poder
abordar las necesidades de apoyo desde educacion inclusiva.

-Se redliza informacién con docentes de bachillerato sobre caso de
grado 9no, se agenda espacio con algunos de dreas principales para la
elaboracién del PIAR del estudiante.

-Se realiza reunidén con la orientadora, docente de aula de trdnsito
armodnico y docente titular del grado 3ro, con el fin de hacer seguimiento
de un estudiante de dicho grado quien se encontraba en proceso de
adaptacién al aula regular.

- Seredliza seguimiento y enfrega de estrategias a docente de grado 401
frentfe a manejo de conductas inapropiadas por parte de un estudiante
con discapacidad.

GENERO IEO ACTIVIDAD Total, de Participantes
F M | La balsa | Estrategias TDAH
15 |5 20

REUNION PRIMARIA LA BALSA.pdf

Asignacion para frabajo PIAR bachillerato.pdf
Reunién docente transito armdnico y 3ro.pdf
Seguimiento docente 402.pdf

IEO Diosa Chia:

-Se realizé reunion con la docente de preescolar 02 con el fin de socializar
el seguimiento y la caracterizaciéon pedagdgica realizada, de igual
maneraq, se socializan estrategias para el aula.

-Se realiza estudio de casos con la docente de 303 de 4 estudiantes
caracterizados, se socializa estrategias para el aula y las actfivaciones de
rutas externas sugeridas.

GENERO IEO ACTIVIDAD Total, de Participantes
F M | Diosa Chia | Asistencia técnica 2
2 0

ACTA TRANSICION 2.pdf

Estudio de casos 303.pdf

RF ESTUDIO CASOS 303.docx

RF SOCIALIZACION PREESCOLAR DIOSA CHIA.docx

IEO Fonqueta:

-Se realizd mapeo pedagdgico con 2 docentes de grado 4to con el fin
de poder obtener el insumo para la valoracidon pedagdgica de 2
estudiantes de este curso.

-Se digitaliza valoracién pedagdgica de 1 estudiante de grado 5to para
entrega de PIAR a la fundacién solicitante.

-Se redlizd mapeo pedagdgico con 1 docente de grado 1ro con el fin de
obtener el insumo para la valoracién pedagdgica de 1 estudiante de ese
curso, por otfro lado, con el docente de educaciodn fisica se realizé aporte
de mapeo pedagdgico para valoracion de estudiante con
discapacidad fisica.




- Se redlizd mapeo pedagdgico con 1 docente de grado preescolar 02
jornada manana con el fin de obtener el insumo para la valoraciéon
pedagdgica.

- Se realizé socializacion con directora de curso de grado 4to frente a
caracterizacion realizada, resultados de neuropsicologia y solicitud de los
padres de familia, de igual manera se socializan estrategias de apoyo
para el drea de matemdadticas.

GENERO IEO ACTIVIDAD Total, de Participantes
F | M | Fonqueta | Asistencia técnica 7
5 2

Mapeo Pedagdgico 4to.pdf

Valoracién Pedagogica CESAR HERRERA.docx

RF ENVIO VALORACION PEDAGOGICA.docx
Mapeo pedagdgico grado 1ro vy 3ro.pdf
24-07-2025 Mapeo pedagdgico con docente.pdf
24-07-2025 Socializacion docente fitular.pdf

4. Redlizar el proceso de
caracterizacién
pedagdgica, estudio de
caso y seguimiento de los
estudiantes con
discapacidad, tfrastornos
del aprendizaje, apoyo
académico especial y
talentos y capacidades
excepcionales, asi como
la implementacion de los
diferentes ajustes
razonables.

-En la institucidn educativa Diesa Chia se realizd 2 caracterizaciones
pedagodgicas con estudiantes del grado transicién 01 y 02, estudiantes
reportados por las docentes titulares, se alli se registran actividades de
apoyo para el aula y de apoyo externo de ser necesario.

GENERO IEO ACTIVIDAD Total, de
Participantes
F M Diosa Caracterizaciéon 2
1 1 Chia Pedagdgica

02-07-2025 Caracterizacion Pedagdgica.pdf
02-07-2025 Caracterizaciéon Pedagdgica.pdf
RF CARACTERIZACION PEDAGOGICA DIOSA CHIA.docx

-En la institucién educativa Fonqueta se realizd 1 caracterizacion
pedagdgica con una estudiante del grado cuarto con el fin de identificar
habilidades, fortalezas y acciones que favorezcan el proceso
pedagdgico de la estudiante. De igual manera, se realizd articulacién
con educador especial con experiencia en dreas tifloldgicas, con el fin
de redlizar una valoracién funcional tifloldgica a una estudiante de grado
cuarto con diagnéstico de glaucoma, con el fin de realizar ajustes
razonables pertinentes.

GENERO IEO ACTIVIDAD Total, de
Participantes
F M | Fonqueta Caracterizacién 2
2 0 Pedagdgica

03-07-2025 Caracterizaciéon Pedagdgica.pdf
22-07-2025 INFORME DE VALORACION FUNCIONAL.pdf
RF CARACTERIZACION PEDAGOGICA FONQUETA.docx

5. Orientar de manera
individual o grupal a los
docentes de aula,
directivos docentes vy
orientadores en el
abordaje de la poblaciéon
con discapacidad,
capacidades y falentos
excepcionales de las
instituciones educativas
para favorecer la
acogida, permanencia,
evaluacién y promocion
de los estudiantes con
discapacidad, tfrastornos
del aprendizaje, apoyo
académico especial y
talentos y capacidades
excepcionales.

IEO La Balsa:

-Se redliza reunion en la institucién educativa donde participaron el
rector, coordinadora, orientadora, docentes de primaria, docente de
aula de transito armdnico, coordinadora de educacion inclusiva y
profesional de apoyo, dicha reunidén tuvo como objetfivo socializar
procesos de educacion inclusiva dentro de la institucion.

-Se realizd respuesta al rector frente a unos casos del grado 202, esta fue
enviada por correo electrénico, con el fin de revisar acciones de apoyo
en los estudiantes reportados por la docente.

- Serealizd entrega a la docente orientadora de libros de grados iniciales,
otorgados por la secretaria de educacién. También se hizo entrega de
mufeco sensorial para regulacién motora.

-Se realiza reunién con orientacién con el fin de hacer seguimiento al
proceso de trabajo articulado con orientacién.

GENERO IEO ACTIVIDAD Total, de
Participantes
F M La Reunion directiva u
13 | 3 balsa orientacién 16

RESPUESTA RECTOR.docx

RF RESPUESTA RECTOR IEQ LA BALSA.docx

Entrega de libros.pdf

Seguimiento procesos articulados con orientaciéon.pdf




IEO Diosa Chia:

- Se realizd reunidn con rector, coordinadora convivencial y orientacion
con el fin de hacer enfrega y socializar en desarrollo y recomendaciones
con cada caso reportado en la red del buen fratfo.

-Se realizé reunién con orientacién con el fin de realizar citaciones de
padres de familia con el fin de socidlizarles resultados de
caracterizaciones pedagdgicas y de igual manera activar ruta de
atencidn externa con remisién de orientacién.

- Se realizd reunidn con orientacién con el fin de realizar seguimiento y
orientacién de casos atendidos desde educacién especial, de igual
manera seguimiento del proceso orientado del PIAR.

GENERO IEO ACTIVIDAD Total, de
Participantes
F M Diosa Reunion directiva u 5
1 Chia orientacién

ACTA RED DEL BUEN TRATO.pdf
Citaciones con orientaciéon.pdf
Socializacién casos y PIAR con orientacién.pdf

IEO Fonqueta:

-Se realizd reunién con orientacién con el fin de hacer entrega y socializar
en desarrollo y recomendaciones con cada caso reportado en la red del
buen trato.

GENERO IEO ACTIVIDAD Total, de
Participantes
F M | Fonqueta Reunidn directiva u 2
1 0 orientacién

03-07-2025 Red del buen frato.pdf

6. Readlizar asistencia
técnica y pedagdgica a

los establecimientos
educativos del municipio
de Chia, en lo

relacionado con el ajuste
a las diversas dreas de la
gestion  escolar, para
favorecer una adecuada
atencion alos estudiantes
matriculados en
condicion de
discapacidad, tfrastornos
del aprendizaje, apoyo
académico especial vy
talentos y capacidades
excepcionales.

IEO La Balsa

-Se redlizd socializacidén de casos con discapacidad, dirigida a los
docentes de IMRD, espacio solicitado por orientacion y coordinacion. Alli
se brindo caracteristicas generales de cada estudiante con su respectivo
diagndstico y algunas estrategias de manejo pedagdgicas.

GENERO IEO ACTIVIDAD Total, de
Participantes
F M La Actividades de atenciény 3
3 | balsa sensibilizacidon IMRD

Socidlizacién de casos con IMRD La Balsa.pdf
RF Socializacidén de casos con docentes del IMRD.docx

IEO Fonqueta

- Se redlizd informe dirigido al comité académico con sugerencias y
argumentaciéon de la posible transicion de una estudiante con Tx.
especifico del aprendizaje de grado cuarto a quintfo. Este proceso en aras
de mejorar el proceso educativo de la estudiante a nivel emocional y
pedagdgico acorde a su edad. Este informe fue enviado ala orientadora
quien lo socializard.

GENERO IEO ACTIVIDAD Total, de
Participantes
F M | Fonqueta Informe para comité 1
1 0 académico

INFORME PARA COMITE EMILY SOCHA.pdf
RF Envidé de informe para socializacion en comité.docx

7. Participar en la revision,
actualizacién,

seguimiento y evaluacion
de los diferentes
documentos

institucionales; proyecto
educativo institucional
PEl, sistema institucional
de evaluacion estudiantil
SIEE Sistema Institucional
de Evaluacion

- Se realizd revision del proyecto educativo institucional PEl de la
Institucién Educativa La Balsa, de dicha revision se realizd un informe el
cual se encuentra en construccion. En el caso de los documentos de
Diosa Chia y Fonqueta no se recibieron dichos documentos.

REVISION DOCUMENTOS PEI LA BALSA.docx




Estudiantes, Manual de

convivencia, plan de

mejoramiento

institucional - PMI

conforme con la

programacion de las

instituciones educativas

oficiales.

8. Realizar | Se proyecta para el siguiente corte realizar la matriz que reporta los

acompanamiento a las
instifuciones educativas
oficiales para el registro
de los estudiantes con
discapacidad, tfrastornos
del aprendizaje, apoyo
académico especial y
talentos y capacidades
excepcionales, conforme
lo establecido en la ruta
de marcacién de
estudiantes Sistema de
Matriculas - SIMAT de la
Secretaria de Educacion.

estudiantes de IEO La balsa y Fonqueta. De igual manera realizar reunién
con orientacién de Diosa chia para realizar seguimiento a casos
pendientes por reportar en SIMAT.

9. Redlizar la sistematizacién
y actualizacion en medio
fisico y/o digital de manera

mensual de las historias
escolares, talleres y
actividades en  general
realizadas con las
instituciones educativas

oficiales y privadas de la
secretaria de educacién de
Chia.

-Se redliza actuadlizacién de las historias escolares de los estudiantes por
medio de las atenciones realizadas con padres de familia y/o docentes
las cuales quedan registradas en los formatos de seguimiento y se
enfregan de manera oficial a las docentes orientadoras para su
respectivo anexo en las historias escolares.

De igual manera se ha registrado las acciones llevadas a cabo en cada
institucion educativa, a tfravés de un registro diario en Google forms a
confinuacién, se reportan los siguientes datos de informaciéon de las
caracterizaciones, atencidn a padres de familia, asistencias técnicas
pedagdgicas a docentes, acompanamientos a comités de inclusién,
talleres a estudiantes y trabajo con Docentes Orientadores.
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REPORTE ACTIVIDADES - (EDUCACION ESPECIAL)
ACTIVIDAD LA IBEAS.SA DIOSIZOCHIA FONIgl)JETA TOTAL

TALLER PADRES DE FAMILIA
TALLER CON ESTUDIANTES
CAPACITACION CON DOCENTES
CAMPANAS DE EDUCACION INCLUSIVA 1 1 2
MESAS DE TRABAJO DOCENTE 2 2
MESAS DE TRABAJO PADRES DE FAMILIA 6 7 5 18
ASESORIA A DOCENTES 9 2 7 18
ACOMPANAMIENTO PIAR / DUA
MESA DE TRABAJO ORIENTADORES 1 2 1 4
CARACTERIZACIONES 2 2 4
SEGUIMIENTOS A ESTUDIANTES

TOTAL 19 13 16 48

10. Brindar
acompanamiento y
orientacién a las familias de
los estudiantes
discapacidad, trastornos del
aprendizaje, apoyo
académico  especial vy

talentos y  capacidades
excepcionales, en
referencia alos compromisos
adquiridos y efectuar la
respectiva socializacién vy
seguimiento a los ajustes
razonables de acuerdo a los
periodos académicos
establecidos en la institucién
educativa

Se brindo acompanamiento y orientacion a familias de los estudiantes
con discapacidad y trastornos en el aprendizaje.

En IEO La Balsa:

-Se redliza atencién con la mamd de un estudiante de grado cuarto con
el fin de hacer seguimiento por conductas inapropiadas que presenta
dentro de la institucion y con el fin de activar el proceso de apoyo con la
ruta médica.

08-07-2025 Seguimiento con mamd.pdf

- Se redliza seguimiento con mamd de estudiante de grado quinto con el
fin de realizar seguimiento al proceso de diagndstico médico prueba
cognitiva.

08-07-2025 Seguimiento con mamd.pdf

-Se realiza atencién con 3 mamds del grado 202, una con el fin de
retroalimentarla frente al resultado de discapacidad de la nifna y con el
fin de brindar estrategias de apoyo en casa, asimismo se orienta para
trédmite de certificado de discapacidad. En los ofros casos se realiza




seguimiento a la activacién de ruta médica y posible seguimiento
diagndstico.

15-07-2025 Seguimiento con mamd.pdf

15-07-2025 Seguimiento mamd.pdf

15-07-2025 Seguimiento con mamd.pdf

RF Atencidén padres de familia LA BALSA.docx

de

GENERO IEO ACTIVIDAD Tofal de
F M Participantes
5 0 LA BALSA Orientaciéon Familia 5

En IEO Diosa Chia:

- Se redliza atencién a 4 madres de familia, de las cuales dos mamds son
del grado 303, una de 302 y una de 403, con el fin de socializar la
caracterizacién  pedagdgica redlizada, validar informacién y
documentos activos en procesos médicos, enfregar remisidn externa
realizada por parte de la orientadora con el fin de direccionar y atender
oportunamente cada uno de los casos.

09-07-2025 Socializacidén con mamd.pdf

09-07-2025 Socializacién con mamd.pdf

09-07-2025 Socializacién con mamd.pdf

09-07-2025 Socidlizacién con mamd.pdf

- Se redliza atencidén a 2 mamds de estudiantes del grado 102 con el fin
de realizar seguimiento frente a los procesos médicos debido a que son
estudiantes que han estado en presuncién de discapacidad y de ser
necesario se solicita la aprobacion o la autorizacién para caracterizacién
pedagdgica.

16-07-2025 Seguimiento con mamda.pdf

16-07-2025 Seguimiento con mamd.pdf

- Se realiza atencidon a 2 padres de familia del grado cuarto con el fin de
solicitar autorizacién para proceso de caracterizaciéon pedagdgica vy
readlizar entrevista de datos bdsicos del estudiante.

23-07-2025 Seguimiento con papd.pdf

RF Atencién padres de familia DIOSA CHIA.docx

GENERO IEO ACTIVIDAD Total de
F M Participantes
7 1 DIOSA CHIA | Orientacién Familia 8

En IEO Fonqueta:

- Se redliza atencién a padres de familia de estudiantes de grado cuarto
con el fin de validar y revisar resultados de prueba de neuropsicologia y
solicitud por parte de los padres para transicién de grado. debido a la
extra edad en la que se encuentra la estudiante y con sustento desde la
parte de la prueba de neuropsicologia.

03-07-2025 Seguimiento papds.pdf

-Se realiza seguimiento con los padres de un estudiante de preescolar
jornada de la manana con el fin de hacer seguimiento a estrategias
propuestas. Nuevamente se acuerdan esfrategias de apoyo en casay se
generan compromisos de atencién.

03-07-2025 Seguimiento papds.pdf

-Se redliza atencién y seguimiento a mamd de estudiante de grado
cuarto quien presenta una baja vision por lo cual se realiza seguimiento
de todo el proceso médico y de las dificultades o retos que ha tenido
durante el proceso pedagdgico.

10-07-2025 Seguimiento con mamd.pdf

- Se realiza atencidn al acudiente de estudiante de grado tercero, con el
fin de poder validar el proceso y seguimiento del estudiante.
10-07-2025 Seguimiento con mamd.pdf

- Se readliza atencidn de estudiante de grado primero en la Secretaria de
Educacién con el fin de validar las activaciones de ruta médica que
requiere el estudiante y con el fin de hacer seguimiento de las estrategias
de qjustes de tiempo por parte de la institucion educativa con el
estudiante.

24-07-2025 Seguimiento con mamd.pdf
RF Atencién padres de familiac FONQUETA.docx




GENERO IEO ACTIVIDAD Total de
F M Participantes

6 2 FONQUETA | Seguimiento Familia 8

-Se realiza reunién virtual con los educadores especiales y con la
coordinadora del programa de educacion inclusiva con el fin de generar
pardmetros para la revisidn de los documentos institucionales.

RF Reunidn virtual pardmetros documentos institucionales.docx

- Se realiza reunién en la Secretaria de Educacion con el fin de socializar
el apoyo en las mesas PEM que se llevard a cabo en las instituciones
educativas oficiales. Asimismo, se apoya la mesa PEM en la institucidn
educativa Bojacd.

RF Apoyo mesas PEM IEQ.docx

- Se realizan dos reuniones de equipo interdisciplinar con el fin de revisar
documentos institucionales en avance, actividades pendientes vy
convivencia, comisién de proyectadas y procesos por ejecutar

evaluacion, promocion 07-07-2025 reunion equipo SEM (1).pdf

escolar y demds reuniones | - S€ realiza asistencia al comité de convivencia en la institucion
institucionales. educativa Fonqueta con el fin de socializar algunos casos segun lo
recomendado por la red del buen trato. con el fin de poder buscar
estrategias que aposten a los procesos integrales de los estudiantes en
general.

- Realiza Red del Buen Trato en la institucidén educativa FONQUETA con el
fin de hacer seguimiento a casos mencionados en la Red del Buen Trato
en la Secretaria de Educacion.

17-07-2025 RED DEL BUEN TRATO IEO FONQUETA.pdf

- Se redliza acompanamiento y apoyo en el desfile del 20 de julio,
teniendo como asignacion la institucion educativa oficial Diosa Chia.

RF Desfile 20 de julio.docx

11. Participar de los consejos
académicos, comités de

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que se presenta.
De igual manera, el presente documento se entenderd presentado por el contratista una vez se realice su
respectivo cargue en SECORP II.



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

212489984(802

0) 00001

141036395135

4103639513 5

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

1 0136052 16 0| @ |meuestosdeBogota 3 N2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién — N/ v
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 10136%52160
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento —_-IE Eiudad/M:Ecipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 | Bogot4, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre / W% 34:-Cti0s nombres
PAMPLONA MONTENEGRO KAROL
35. Razén social N
36. Nombre comercial AN 37 Sigio——
N AN
LBICACION
38. Pais 39. Departamento RN 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal NN /S
CL26 ASUR 24 13
42. Correo electronico karitopamplona@gmail.com N S
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 31232085 3 2|45. Teléfono 2
AN CLASIFICACION
Actividad-econémica ~— Ocupacion
Actividad principal Actividad sccunda;a—— Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 491 Fechainicio actividad 1 2 51. Cédigo establecimientos

8560[20170721]|[7 490}/204,707,2 1]

50. Cédigo

—

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 3 9 10 11 12

4 5 6 7 ,
L LW D) AT [

53. Codigo | 4 9 | |

13 14 15 16 17 18 19 20 21

22

23 24 25 26

49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

SI|:| NO

59. Anexos 60. No. de Folios:

[

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

PAMPLONA MONTENEGRO KAROL
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 05-05-2025 09:34:58AM




® .
03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1013652160 KA'&ghTzﬁnég'L?%NA CALLE 26 _A SURNO 24 | 4150500e05 KARITOPAMP(;%NA@GMAIL.C EXONERADO PAGO TES FECHA PAGO MIEED) EMPLEADOS uPC
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente CUNDINAMARCA TENJO NO 2025-06 2025-06 I 03/07/2025 87773190 $548.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 236.300 0 0 0 0 0 0 236.300 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 302.400 0 0 0 0 0 0 302.400 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 9.900 9.900 0 0 9.900 99 9.900 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 236.300 236.300
0 0 0 0 | 0 Pensién 1 302.400 302.400
ICBF Riesgos Laborales 1 9.900 9.900
) [) 0 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| SENA 0 0 0
TOTALES 3 548.600 548.600

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1013652160 KAI&ghTEQ’\éZLR%NA CALLE 26 _AS’UR NO 24 | 2150508532 KARlTOPAMPéaNA@GMAlL.C EXONERADO PAGO 5D FECHAPAGO | NUMERO EMPLEADOS upPC
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 7 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SRS AR SUREEAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA |~ Independiente CUNDINAMARCA TENJO NO 2025-06 2025-06 1 03/07/2025 87773190 $548.600
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccr PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
. No. de AEHHHARANAAAR AR E P cod. . < | Voluntari | Voluntario | pensional . Icotizacion /| cod. z .| cedigo Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
8 i|s|d g solidaridad 3
© o
1 | cc | 1013652160 PAMPLONA MONTENEGRO KAROL 59 0 N 230301 | 1.890.000 | 302.400 3 0 0 3 EPS008 | 1.890.000 | 236300 | 14-11 [ 1.890.000 | 1 | 9.900 3 3 ) 0 3 0 [)

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



RANCOLOVISIA S.A fxtabiecimients Bucario

BT O A Fotan

VIGILADO

Certificado
Bancario

Lunes, 31 de marzo de 2025

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que KAROL PAMPLONA MONTENEGRO identificado(a) con CC
1013652160, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 10879709135 2017/07/24 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

—~= Bancolombia



