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DE CHIA

FECHADE soLicTub  agosto de 2.025

| - INFORMACION DEL SOLICITANTE

nomere OSCAR HARVEY ROJAS CARRILLO

CARGO  SECRETARIO DE HACIENDA

DEPENDENCIA SECRETARIA DE HACIENDA

asunto:  Solicitud de Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global
L

Il - INFORMACION DEL PROCESO CONTRAGTUAL

De marnera atenta me permito solicitar Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global con los siguientes perfiles
iécnicos yfo profesionales, para adelantar el proceso de contratacion de la Secretaria bajo mi responsabilidad, con base enla informacion
y justificacion:

RN P _ TPODEGASTO il
GASTOS DE DEUDA | X INVERSION (1) L_—j
fre asignacion Sendidos | ) SR
NOMBRE DELRUBRO Retenciones ICA EJE
CODIGO DEL RUBRO  222.2.2.03.02.002.02 SECTOR
PROGRAMA B
META P B e oo ar———
NOMBRE DEL PROYECTO .
CODIGO BPPIN

(*) Por tratarse de contratacion directa de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion de personas naturales, afectando
recursos con cargo al presupuesto de gastos de inversion, CONFIRMO que las obligaciones, objeto y perfil requeridos anteriormente son
transitorias y no corresponden al ejercicio de las funciones misionales de la Alcaldia, sino al cumplimiento de los planes, programas y metas
del Plan de Desarrollo para la presente vigencia, por lo tanfo se encuentran registradas en el proyecto de inversién viabilizade por el Banco
Municipal de Programas y Proyectos de Inversién.

" INFORMACION CONTRACTUAL
OBJETO ’ PERFIL REQUERIDO

PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES idoneidad: El proponente debe ser una persona juridica
DE CALIFICACION DE CAPACIDAD DE PAGO DE que realice la calificacion de la capacidad de pago del ente
LARGO Y CORTO PLAZO DEL MUNICIPIO DE CHIA territorial, debera estar catalogada como Sociedad
Calificadora de Valores autorizada por la Superintendencia
Financiera de Colombia.
Experiencia: El proponente debera presentar por lo menos
cuatro (04) contratos ejecutados con entidades publicas
| que acrediten su experiencia.

OBLIGACIONES
1. Tratar con cardcter confidencial la informacion que le sea suministrada por el CONTRATANTE para realizar LA
CALIFICACION de acuerdo con la normativa y usarla solo para los fines previstos en este confrato, de conformidad con las
obligaciones que le asisten a la luz de la normatividad vigente.

2. Presentar por escrito al CONTRATANTE la relacién de documentos e informacion que se considere necesaria para asignar
LA CALIFICACION y posteriores seguimientos trimestrales. Lo anterior, sin perjuicio de que EL CONTRATANTE, suministre
informacion que, a pesar de no haber sido solicitada expresamente por EL CONTRATISTA, sea necesara para realizar el
proceso de asignacion y seguimiento de LA CALIFICACION asignada.

3. Enfregar LA CALIFICACION AL CONTRATANTE a més tardar en un término de seis (6) semanas contadas a partir del acta
de inicio, una vez EL CONTRATANTE haga entrega, a safisfaccion de EL CONTRATISTA, de la informacién necesaria para
realizar el proceso de estudio y analisis para otorgar LA CALIFICACION o para modificar la que hubiere sido asignada; y se
lleve a cabo la reunion de debida diligencia por parte de funcionarios de EL CONTRATISTA con el conlratante a través de una
herramienta tecnolégica acordada por las partes, o cuando se reafice la visita técnica de calificacion, virtual o presencial, a las
instalaciones del sujeto de calificacion por parte de LA CALIFICADORA.

4. Realizar seguimientos a LA CALIFICACION otorgada duranie la vigencia de LA CALIFICACION.

5. Informar a la Superintendencia Financiera de Colombia, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 2555 de 2010 del
Gobiemo Nacional, y AL CONTRATANTE LA CALIFICACION asignada, asi como sus revisiones periddicas 0 extraordinarias,
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dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes a |a sesién del Comité Técnico en donde se aprobd dicha calificacion o de_!
acuerdo con la regulacion vigente.

6. Mantener publicada en la pagina web de LA CALIFICADORA LA CALIFICACION vigente ylo entregar a EL CONTRATANTE
los documentos previstos por LA CALIFICADORA para informar al mercado y a EL CONTRATANTE sobre LA CALIFICACION,
a discrecion de LA CALIFICADORA, a saber: (i) Documento Técnico que Sustenta LA CALIFICACION o (i) Carta de
Verificacion de LA CALIFICACION.

7. Remitir AL CONTRATANTE, a la Superintendencia Financiera de Colombia y al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
dentro de los ocho (8) dias habiles siguisntes en que el Comité Técnico de Calificacion haya aprobado dicha calificacién, el
documento técnico que sustente LA CALIFICACION otorgada.

8. Considerar la informacion que se encuentre debidamente documentada y sustentada que le presente EL CONTRATANTE
dentro del proceso de calificacion. Asimismo, se encuentra facultado EL CONTRATISTA para hacer uso de toda la informacion
veraz y eficaz que encuentre en bases pablicas sobre EL CONTRATANTE ¥ que a su vez sirva de sustento para la asignacion
de la calificacion.

9. EL CONTRATISTA en ninglin 8vento podré asegurar. u ofrecer al CONTRATANTE un determinado resultado del proceso de
calificacion,

10. Mantener vigente los servicios de calificacion objeto del presente contrato, hasta por el término de un (1) afio, el cual se,
contabilizara a partir de la fecha de firma de este contrato ,

= =3 il - JUSTIFICACION DE LA SOLIGITUD PETE S TV At
'En mi calidad de Secretario de Despacho, informo que una vez verificada la planta de personal, los cargos y perfiles
ubicados para el ejercicio de las funciones de ta Secretaria a mi cargo y de acuerdo con lo establecido en los manuales
especificos de funciones y competencias laborales vigentes a la fecha de la presente solicitud, y de conformidad con la
siguiente justificacion:
Se hace necesario realizar una calificacion anual por parte del Municipio que requiere llevar a cabo una actualizacion de
la calificacion emitida por una persona juridica que realice la calificacién de la capacidad de pago del ente territorial ya
que se hace necesario realizar la cafificacion para posible endeudamiento para el desarrollando de obras con recursos
T )
desembolsados por empréstitos. - 3

‘Cordialmente,

OSCAR HARVEY ROJAS CARRILLO
NOMBRE




